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Бизнес

Предпринимательство – одна из сфер жизнедеятельности челове-
ка, в которой проявляются его лучшие качества: инициатива и стрем-
ление к новому, творчество и решительность, острота восприятия 
мира и способность идти на риск, устойчивость к стрессам и энтузи-
азм, несмотря на неизбежные ошибки и потери.

О возрождении бизнеса в Хакасии 
заявлено ярко и убедительно

Вместе с тем предприниматель-
ство - одна из важнейших состав-
ляющих современной экономики. В 
странах с рыночной экономикой оно 
получило широкое распространение. 
За последние 10 лет и в России поя-
вились миллионы предпринимателей 
и собственников. В связи с приватиза-
цией за государством осталась лишь 
часть организаций и предприятий, а 
остальные перешли в частное вла-
дение. Основную часть российского 
предпринимательства составляет 
малый и средний бизнес. 

Основной задачей предприни-
мателя является управление пред-
приятием, которое включает в себя 

рациональное использования ре-
сурсов, организацию процесса на 
инновационной основе и хозяйс-
твенном риске, а также ответствен-
ность за конечные результаты сво-
ей деятельности. 

Экономическая свобода является 
определяющим признаком предпри-
нимательской среды. Ее наличие - 
это возможность заниматься тем или 
иным видом деятельности, иметь 
равный доступ к ресурсам и рынкам 
и личная заинтересованность как 
движущий мотив. Создание условий 
для развития предпринимательства 
является важнейшей составляющей 
трансформационных изменений пе-

реходной экономики. В этой связи 
выявление сущностных признаков и 
закономерностей развития предпри-
нимательства имеет чрезвычайно 
важное значение.

Сегодня как никогда ранее отмечен 
рост предпринимательства. Все боль-
ше и больше становится самостоя-
тельных, инициативных и креативных 
руководителей, обладающих больши-
ми организаторскими способностями, 
с честью несущих ответственность за 
свое предприятие и коллектив.

В настоящее время предприни-
матели Хакасии вносят ощутимый 
вклад в развитие экономики родной 
республики и успешно обеспечива-
ют жизненно важные для населения 
отрасли.

Серж АДАМЯН,
Президент торгово-

промышленной палаты РХ

С оптимизмом 
и надеждой на успех

Мы поставили перед собой цели - пробудить у 
населения Саяногорска, поселков Майна и Чере-
мушки интерес к предпринимательству, объединить 
усилия СМИ, бизнеса и власти в решении проблем 
малого и среднего бизнеса, осветить опыт успеш-
ных предпринимателей, создающих и реализующих 
на территории Саяногорска определенную продук-
цию или услуги.  А также познакомить их с правовой 
базой, муниципальными и республиканскими це-
левыми программами, направленными на помощь 
малому и среднему бизнесу, рассказать о работе 
муниципальных и правительственных структур, ока-
зывающих содействие его развитию.

Наши задачи - поднять престиж предпринима-
тельской деятельности, популяризировать успеш-
ное ведение бизнеса, изменить общественное со-
знание о предпринимательской деятельности, изме-
нить негативное отношение саяногорцев к открытию 
своего дела, воспитать уважение к людям, которые 
на свой риск и под свою ответственность открывают 
собственное дело, осветить становление добрых 
традиций в предпринимательской среде, инфор-
мировать население о работе органов власти, спо-
собствующих развитию среднего и малого бизнеса, 
акцентировать внимание на благоприятном инвес-
тиционном климате в предпринимательской среде. 

Решение реализовать проект возникло потому, 
что шаги Правительства РФ и Президента РФ на-
правлены на то, «чтобы снять экономику с сырье-
вой иглы и в перспективе добиться появления ло-
комотивных путей экономического развития». Это 
значит, что информационное направление «Биз-
нес и СМИ – диалог партнеров» должно получить 
положительную тенденцию. 

Партнерство СМИ и бизнеса перспективно и 
взаимовыгодно. Нам известны примеры, когда 
интересный материал о предпринимателе под-
нимает авторитет газеты. В нашем издании уже 
стала популярной рубрика о персоналиях в биз-
несе «Сделано в Саяногорске», которая помо-
гает читателю посмотреть на проблемы с точки 
зрения человека в бизнесе, да и самим пред-
принимателям взглянуть на себя со стороны. О 
проблемах и успехах малого и среднего бизнеса 
можно и нужно писать, но делать это надо инте-
ресно и профессионально.

Что следует взять на заметку газете? На сегод-
няшний день Правительство и Верховный Совет 
Республики Хакасия предпринимают конкретные 
действия в части оказания помощи малому и сред-
нему бизнесу: принимают новые законы, утверж-
дают целевые программы, объявляют конкурсы и 
гранты. Как следствие, и в Саяногорске прослежи-
вается позитивная динамика экономических показа-
телей предприятий всех форм собственности. Это 
говорит о том, что малый и средний бизнес развива-
ются, а положительные сдвиги в экономике города 
благоприятно сказываются на повышении уровня 
жизни населения, улучшении социальной обста-
новки, росте авторитета Саяногорска среди малых 
городов России.

Мы ожидаем всплеск интереса жителей горо-
да Саяногорска, поселков Майна и Черемушки к 
предпринимательской деятельности, укреплению 
партнерских отношений власти, бизнеса и СМИ,  
достижению конкретных деловых договоренностей 
в результате диалога бизнеса с властью при пос-
редничестве СМИ, повышению эффективности сис-
темы социального партнерства, поднятию престижа 
социально ответственного бизнеса.

Лидия ШМАКОВА, 
главный редактор «СВ»

С мая текущего года редакция газеты «Саян-
ские ведомости» реализует информационный 
проект «Сделано в Саяногорске» на средства 
гранта Правительства Республики Хакасия. 

В добрый путь

Партнерство

Материалы спецвыпуска 
публикуются за счет 
гранта Республики 

Хакасия



Президент РФ Дмитрий Медве-
дев подписал перечень поруче-
ний по итогам встречи с руково-
дителями предприятий малого 
бизнеса города Заречный Пензен-
ской области.

Жилищный вопрос

- Это, безусловно, весьма 
перспективная форма решения 
задачи обеспечения граждан 
доступным, удобным, экологич-
ным жильем, - цитирует слова 
премьер-министра пресс-служ-
ба Правительства РФ. По его 
словам, на стимулирование 
программ жилищного строи-
тельства субъектов Российской 
Федерации в ближайшие пять 
лет будет направлено порядка 
25 млрд рублей из федераль-
ного бюджета.

Предел по возведению 
масштабных объектов в су-
ществующих границах горо-
дов практически уже достиг-
нут, считает Владимир Путин. 
Так называемая точечная 
застройка будет только усу-
гублять и без того сложную 
транспортную, экологическую 
ситуацию в мегаполисах.

- Самый острый и самый 
лучший пример (и самый тя-
желый) – это, конечно, Мос-
ква, где точечная застройка, 
по-моему, граждан уже доста-
ла. И положение продолжает 
только усугубляться, - отметил 
он. По его словам, здесь может 
помочь принятое решение о 
расширении границ Москвы.

- На этом фоне преимущес-
тва малоэтажного жилищного 
строительства при комплекс-
ном освоении территорий ста-
новятся очевидными,  - заявил 
премьер-министр. - Во-первых, 
такая застройка приемлема для 
совершенно разных регионов 
и районов Российской Феде-
рации, в том числе возможна в 
районах со сложным рельефом 
или с высокой сейсмичностью. 
Во-вторых, малоэтажки быст-
ро возводятся - благодаря сов-
ременным технологиям весь 
процесс занимает от месяца до 
полугода. Для строительства 
используются, как правило, так 
называемые домокомплекты, 
которые почти на 90% подго-
товлены в заводских условиях. 
Это гарантирует и «вполне при-
личное, хорошее качество этих 
строений». В-третьих, рыночная 
стоимость таких домов вполне 
сопоставима с ценой эконом-
жилья в многоэтажных домах, а 
иногда и ниже.

Кроме того, как сказал Влади-
мир Путин, малоэтажное жилье 
экологически вполне соответс-
твует современным требова-

ниям эксплуатации. Применяе-
мые здесь энергоэффективные 
технологии позволяют снизить 
расходы на эксплуатацию та-
кого дома примерно в 3,5 раза. 
Не менее важно для граждан и 
наличие пусть небольшого, но 
все-таки своего участка земли.

- По данным социологичес-
ких опросов, большинство на-

ших граждан отдает предпоч-
тение именно малоэтажному 
строительству, - отметил пре-
мьер-министр. - Учитывая это, 
мы уделяем данному вопросу  
особое внимание.

В планах правительства – до-
вести к 2015 году его долю в об-
щем объеме возводимого жилья 
в стране до 60%. В реальном 
выражении это означает при-
мерно 54 млн кв. м. Эти цели 
нашли отражение в региональ-
ных программах стимулирова-
ния жилищного строительства, 
которые в прошлом году при-
няли все субъекты Российской 
Федерации.

Чтобы воплотить эти планы 
в жизнь, необходимо решить 
ряд принципиальных вопросов. 
Прежде всего они касаются 
сбалансированного развития 
инженерной и социальной ин-
фраструктуры за пределами 
городской черты. На терри-
ториях, где возводится мало-
этажное жилье, адекватными 
темпами должны строиться и 
энерго-, и водоснабжающие, и 
газоснабжающие предприятия, 
прокладываться дороги и систе-
мы коммуникации. Социальные 
объекты должны возводиться 
одновременно или даже опере-
жающими темпами.

- Все это – сфера ответствен-
ности, конечно, региональных 
органов власти, муниципали-
тетов, - подчеркнул Владимир 
Путин. – Вот почему я прошу 
своих коллег – руководителей 
регионов, губернаторов – взять 
решение данных вопросов под 
личный контроль.

Премьер-министр особо от-
метил, что малоэтажный тип за-
стройки предоставляет широкие 
возможности для малого и сред-
него бизнеса, поскольку не тре-
бует масштабного привлечения 
тяжелой специальной техники и 
больших людских ресурсов.

- И крайне важно обеспечить 
в этом сегменте максимально 
удобные условия для работы, 
снять избыточные администра-
тивные барьеры, в том числе 
существенно сократить сроки 
согласования проектной доку-
ментации и выдачи разреше-
ний, - заявил Владимир Путин.

Он добавил, что при этом, ра-
зумеется, нужно соблюдать все 
требования безопасности жи-
лья. Также, по его словам, необ-
ходимо обеспечить доступность 
кредитных ресурсов для мало-
этажного жилищного строитель-
ства и оптимизировать затраты 
застройщика на подключение к 
инженерным сетям.

Сейчас в этой сфере, от-

метил премьер-министр, 
наблюдается «натуральное 
безобразие». 

- В странах с так называе-
мой развитой экономикой, в 
ОЭСР (Организация экономи-
ческого сотрудничества и раз-
вития) стоимость подключения 
к водопроводу, энергосетям, 
канализации в 40 раз ниже, 
чем у нас, - привел он пример. - 
Удивляешься, как вообще у нас 
строят! Застройщик должен 
преодолеть в странах ОЭСР 
в среднем около 15 бюрокра-
тических процедур, в России 
– 50, на что уходит в среднем 
порядка 700 дней! Это в четы-

ре раза больше, чем в тех же 
самых странах ОЭСР.

Также необходим поиск бо-
лее эффективных механизмов 
по обеспечению возможности 
граждан приобретать жилье. 

- Речь идет не только о со-
вершенствовании такого тради-
ционного инструмента, как ипо-
тека, но можно было бы шире 
использовать и такую практику 
использования жилых помеще-
ний, как аренда жилья, - считает 
премьер-министр. 

По его словам, в то время как 
в Европе до 60% граждан про-
живает в съемных домах и квар-
тирах, в США – 35%, в России 
– только 5%.

- При грамотном планиро-
вании, поддержке государства, 
причем на всех уровнях, жилье 
для сдачи внаем может стать 
действительно способом ре-
шения жилищных проблем для 
очень многих граждан России, 
в том числе и при переезде на 
новые места работы, - считает 
Владимир Путин. 

По его утверждению, это 
будет повышать мобильность 
населения, что для экономики 
крайне важно.

«КоммерсантЪ»

Владимир Путин пригласил 
малый бизнес активно участвовать 

в малоэтажном строительстве
Малоэтажное строительство – это один из приори-

тетов Правительства РФ, имеющий самую серьезную 
поддержку, прежде всего - финансовую. Об этом заявил 
премьер-министр РФ Владимир Путин на совещании по 
развитию малоэтажного строительства в подмосков-
ном Ступине.

Президент 
за упрощение

Ответственным за выполнение поруче-
ния назначен премьер-министр Владимир 
Путин. Напомним, что Президент 14 июля 
встретился с представителями малого 
бизнеса из Пензенской области. Пробле-
му кадрового учета на встрече постави-
ла предпринимательница из Заречного. 
Она сказала, что в ее фирме, которая 
занимается производством отделочных 
материалов, работают четыре человека, 
а ей приходится на каждого из них запол-
нять больше 30 кадровых документов по 
сравнению с пятью, которые требовались 
ранее. Из-за этого она оказалась перед 
необходимостью нанять специалиста-
кадровика и выделить особое помещение 
для хранения документации. Президент 
пообещал заняться этим вопросом. По его 
мнению, большая часть информации, ко-
торую готовила предпринимательница, не 
нужна даже для статистики.

Пресс-служба Правительства РФ

Актуально

Дмитрий Медведев 
лицом к лицу с 

предпринимателями  

Правительству России в срок до перво-
го сентября поручено представить пред-
ложения о выделении субъектам малого 
и среднего предпринимательства квоты в 
размере не менее 10% от общего объема 
заказов на научно-исследовательские 
и опытно-конструкторские работы, осу-
ществляемые в рамках отраслевых (ве-
домственных) целевых программ. 

Также кабинету министров поручено 
до первого октября 2011 года совместно 
с нефтедобывающими компаниями под-
готовить и представить предложения по 
созданию системы сбора, утилизации 
или переработки отработанного мотор-
ного масла и определить механизмы 
финансирования данной системы за 
счет внебюджетных источников. 

До первого ноября правительство 
должно подготовить и представить пред-
ложения о внесении в трудовое законо-
дательство Российской Федерации изме-
нений, предусматривающих упрощенный 
порядок оформления и учета работников, 
осуществляющих трудовую деятельность 
у работодателей, являющихся субъекта-
ми малого предпринимательства, на ос-
новании трудового договора. 

Ответственный за исполнение пору-
чений Президента – Председатель Пра-
вительства РФ Владимир Путин. 

Пресс-служба Правительства РФ

Назрело

Президент России по итогам 
встречи с представителями малого 
бизнеса поручил правительству до 
первого ноября представить пред-
ложения по упрощению кадрового 
учета на малых предприятиях.

По итогам 2010 года показатели рынка 
кредитования малого и среднего бизнеса 
значительно улучшились: задолженность 
малых и средних предприятий составила 
3,2 трлн руб., увеличившись на 21,9% по 
сравнению с 2009 годом: объем выданных 

кредитов увеличился на 56%; доля просро-
ченной задолженности в общем объеме 
задолженности стабилизировалась за счет 
благоприятного влияния новых кредитов и 
на конец года держалась на уровне 8,8%.

Тенденция роста объема выданных 
малому и среднему бизнесу кредитов 
продолжается и в 2011 году. По сравне-
нию с результатами первого квартала 
2010 года за первые три месяца 2011-го 
рынок кредитования малого и среднего 
бизнеса увеличился на 38,8%. 

Негативной тенденцией первого квар-

тала 2011 года стало увеличение просро-
ченной задолженности до 301,4 млрд руб. 
(с 284 млрд руб. на начало 2011 года) и ее 
удельного показателя до 9,5%. 

Согласно прогнозам аналитиков, увели-
чение доли просроченной задолженности,  
скорее всего, носит временный характер 
и стабилизируется к концу года, а прирост 
размера совокупного портфеля малого и 
среднего бизнеса в 2011 году ожидает-
ся на уровне 20-27% к показателям 2010 
года (до 3,9-4,1 трлн руб.).

Банкир.Ру 

Положительная тенденция Рынок кредитования малого 
и среднего бизнеса увеличился на 38,8% Год 2010-й стал годом наращива-

ния портфеля кредитования малого и 
среднего бизнеса. Этому способство-
вали стабилизация экономической си-
туации в стране, наличие избыточной 
ликвидности у банков, низкий уровень 
ставки рефинансирования Банка Рос-
сии, а также рост спроса на кредиты. 
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Об этом заявила глава 
Минэкономразвития РФ 
Эльвира Набиуллина на 
заседании Президиума 
Правительства РФ. 

- То есть это значимая 
часть нашей экономики, 
- отметила министр.

Меры поддержки

 По данным статистики, в 2010 
году в Саяногорске осуществляли 
свою деятельность 3137 субъектов 
малого и среднего предпринима-
тельства:  2618 индивидуальных 
предпринимателей, 67 малых и 
восемь средних предприятий, 444 
микропредприятия.

По сравнению с предшествующим 
годом количество предпринимателей 
в 2010 году увеличилось на 5%.  В 
последнее время малый и средний 
бизнес успешно способствует обес-
печению занятости населения, что 
весьма важно для моногорода. В 
этом сегменте экономики трудятся 
почти 6000 саяногорцев. В их числе 
и бывшие безработные, так как 317 
человек, обратившиеся в Центр за-
нятости, начали  собственное дело 
и трудоустроили (создали рабочие 
места) 90 человек. 

Оборот только малых предпри-
ятий в 2010 году составил 1674380,4 
тысячи рублей и увеличился на 6,3% 
по сравнению с 2009 годом. 

В рамках целевых проектов под-
держки предпринимательства малые 
и средние предприятия по республи-
канской Программе в 2010 году суб-
сидировали свои затраты по возме-
щению процентов по кредиту на при-
обретение оборудования, участие в 
выставочных мероприятиях, техни-
ческое подключение к электрическим 
сетям. Три субъекта малого пред-
принимательства получили гранты 
в размере трехсот тысяч рублей на 
реализацию своих бизнес-проектов 
(открытие ателье по пошиву одежды, 
салона красоты и покупку оборудова-
ния по переработке древесины). По 
муниципальной целевой программе 
на поддержку предпринимательства 
в прошлом году направлено 385 ты-
сяч рублей.   

Для стимулирования и разви-
тия малого и среднего бизнеса в 
Саяногорске организованы и про-
ведены ежегодные конкурсы: про-
фессионального мастерства среди 
мастеров по пошиву одежды «Луч-
ший по профессии», «Предприни-
матель года», городской конкурс на 
лучшее декоративно-художествен-
ное оформление витрин и приле-
гающей территории предприятий 
потребительского рынка «Новогод-

ний Саяногорск-2011». В рамках 
конкурса «Предприниматель года» 
состоялась выставка достижений 
субъектов малого и среднего пред-
принимательства муниципального 
образования, в которой приняли 
участие 29 субъектов. Выстав-
ка «Мы для города» подчеркнула 
особую роль бизнеса в жизнеде-
ятельности города.  Победители 
конкурса «Предприниматель года» 
награждены единовременной де-
нежной премией в размере 30 ты-
сяч рублей. 

В помощь желающим организо-
вать свой бизнес действует служба 
«одного окна», куда за консультаци-
ями  обратились 296 человек. Из них 
189 зарегистрировались в качестве 
индивидуального предпринимателя 
или юридического лица. Также для 
поддержки этого сектора муници-
пальной экономики в администрации 
города постоянно действует телефон 
«горячей линии». 

На торжественном собрании, 
которое прошло накануне профес-
сионального праздника представи-
телей малого и среднего бизнеса, 
лучшие предприниматели награж-
дены Почетными грамотами  и Бла-
годарственными письмами в знак 
признания их заслуг в развитии 
благотворительных проектов, пред-
принимательства, а также за учас-
тие в региональных и федеральных 
форумах и выставках.  

Леонид БЫКОВ,
Глава МО г.Саяногорск       

 - Вклад в рост ВВП, я думаю, 
на таком же уровне, - сказала 
Эльвира Набиуллина, отвечая 
на вопрос Владимира Путина. 
- Хотя у нас такая статистика 
специально не ведется, но мы 
тогда попробуем ее сделать.

Премьер-министр уточ-
нил, что нужно также пос-
мотреть рост объема произ-
водств, который дает малый 
и средний бизнес. 

- Будем смотреть, - пообеща-
ла глава Минэкономразвития. 
Она отметила, что в этой сфе-
ре важен не только количест-
венный показатель, но и качес-
твенный. Сейчас в структуре 
российского МСБ преобладает 
доля торгового бизнеса. 

- Это не значит, что его 
должно становиться меньше, 
он тоже должен расти, но мы 
рассчитываем, что опережаю-
щими темпами будет расти ма-
лый бизнес в производствен-
ной сфере и инновационных 
секторах, - сказала министр. 

Она подчеркнула, что гос-
программа поддержки малого 
бизнеса ориентирована пре-
жде всего на те категории пред-
приятий, которые работают в 
промышленности и в иннова-
ционных секторах экономики. 

Эльвира Набиуллина также 
сообщила, что в целом в 2011 
году на поддержку малого биз-
неса из федерального бюдже-
та выделено 20,8 млрд рублей. 

- Мы закончили на прошлой 

неделе распределение этих 
средств по регионам, - цити-
рует слова министра пресс-
служба Правительств РФ. 
По ее словам, эти средства 
распределяются на конкур-
сной основе: регионы пред-
ставляют свои программы по 
разным направлениям, а ко-
миссия с участием предста-
вителей Ассоциации малого 
бизнеса рассматривает эти 
программы. 

Глава МЭР перечислила 
основные направления гос-
поддержки малого и среднего 
бизнеса в 2011 году:

- Первое направление 
– это поддержка инновацион-
ного предпринимательства. 
По этому направлению 59 
регионов получат средства 
на общую сумму 2,4 млрд 
рублей. По нашим оценкам, 
ей смогут воспользоваться 
около 1,5 тыс. малых иннова-
ционных компаний, - сказала 
она. - Второе направление, 
которое активно развивается 
в последние годы и на кото-
рое есть спрос в регионах, 
– это поддержка лизинга обо-
рудования малых компаний. 
Уже 57 регионов представили 
заявки и выиграли опреде-
ленные суммы, и, по оценкам, 
около 2 тыс. малых компаний 
смогут воспользоваться под-
держкой по лизингу. Третье 
направление – гранты начи-
нающим предпринимателям. 
В этом году мы выделяем на 
эти средства 2 млрд рублей, 
общая сумма грантов – до 
300 тыс. рублей. За этой сум-
мой могут обратиться малые 
компании или стартующие 
предприниматели, - пояснила 
министр. 

- Ключевое направление – 
это доступ к финансированию 
и развитие микрофинансовых 
организаций, подчеркнула 
Эльвира Набиуллина. - У нас 
осуществляется программа 
поддержки микрофинансовых 
организаций, мы оказываем 
поддержку 64-м таким орга-
низациям. Это означает, что 
малый бизнес, который часто 
не может получить доступ к 
обычным банковским продук-
там, может получить через эти 
организации определенные 
средства – до 1 млн рублей 
сроком до одного года.

По ее словам, за время ра-
боты микрофинансовых орга-
низаций уже выдано около 5 

млрд рублей займов. В этом 
году на господдержку микро-
финансирования выделено 
1,6 млрд руб. 

- Это достаточно большие 
средства, - отметила министр. 
- Условием для малого биз-
неса мы ставим конечную 
процентную ставку. По нашим 
программам это не больше 
10%. То есть из средств, ко-
торые предоставляются, займ 
должен выдаваться по ставке 
не более 10%. Кроме того, 
для тех предпринимателей, 
которые не имеют залогового 
обеспечения, созданы гаран-
тийные фонды, которые в пос-
леднее время очень активно 
развивались в регионах. 

По ее словам, «сейчас эти 
гарантийные фонды капита-
лизированы на сумму 26 млрд 
рублей, что позволило дать 
кредиты малому бизнесу, с 
учетом гарантий, на сумму 85 
млрд рублей». 

- Это востребованный и 
активно работающий инстру-
мент, - считает Эльвира Наби-
уллина. - Все программы под-
держки МСБ осуществляются 
через регионы на условиях 
софинансирования. Это при-
нцип. Регионы в зависимости 
от бюджетной обеспеченнос-
ти тратят на эти программы 
вместе с федеральным бюд-
жетом также определенную 
сумму средств. 

Эльвира Набиуллина рас-
сказала также еще об одном 
направлении - поддержке ма-
лых компаний в Северо-Кав-
казском федеральном округе. 

- Это новое направление, 
которое мы стали развивать, 
и здесь востребованы все 
меры поддержки – и гранты, и 
микрозаймы, и строительство 
бизнес-инкубаторов, - отмети-
ла министр. 

По ее словам, в этом году 
на Северо-Кавказский феде-
ральный округ выделено 1 
млрд 700 млн рублей. 

- Поэтому надеемся, что 
эта поддержка (пусть она 
не дойдет, к сожалению, до 
каждой малой компании, по-
тому что средства не очень 
большие) позволит многим 
компаниям, особенно в новых 
секторах промышленности, 
начать свою деятельность 
и создавать новые рабочие 
места, - заключила Эльвира 
Набиуллина. 

«КоммерсантЪ»

Саяногорские представители малого и среднего бизнеса извес-
тны не только своими деловыми качествами, но социальной ак-
тивностью и участием в благотворительности. Предприниматели 
помогают городским властям в проведении многих городских ме-
роприятий: Дней пожилого человека, Декадников инвалидов, Про-
бегов выходного дня, акций «Служба быта - ветеранам Великой 
Отечественной» и других. С каждым  годом вклад малого и средне-
го бизнеса в муниципальную копилку растет.      

Эльвира Набиуллина: 
«Доля малого бизнеса в ВВП 
составляет около 20-25%» 

Гордимся

Наши предприниматели 
- лучшие

Разработчиком указанных проектов 
является Министерство экономики Рес-
публики Хакасия. И.о. министра эко-
номики Республики Хакасия Максим 
Боярский пояснил, что проекты поста-
новлений определяют порядок отбора 

субъектов малого и среднего предпри-
нимательства, включая критерии отбо-
ра, формы документов и сроки предо-
ставления документов, необходимых 
для получения государственной подде-
ржки (субсидии).

В 2011 году финансовая поддержка 
субъектам малого и среднего предпри-
нимательства будет оказана путем пре-
доставления субсидий на возмещение 
понесенных затрат; предоставления 
грантов на создание малой инновацион-
ной компании; предоставления грантов 
на создание и развитие бизнеса начи-
нающим субъектам малого и среднего 

предпринимательства. На реализацию 
мероприятий республиканской целевой 
программы «Развитие субъектов малого 
и среднего предпринимательства в Рес-
публике Хакасия на 2009-2011 годы», 
утвержденной Законом Республики Ха-
касия от 03.12.2008 № 76-ЗРХ по оказа-
нию финансовой поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства 
в 2011 году, в республиканском бюджете 
Республики Хакасия предусмотрено 16,5 
млн рублей; в федеральном бюджете 
– 25 млн рублей.

Пресс-служба Правительства РХ

А у нас вот так! Власти Хакасии предоставят субсидии 
малому и среднему бизнесуНа заседании Правительства 

Республики Хакасия, которое со-
стоялось 26 июля текущего года 
под председательством и.о. Гла-
вы Республики Хакасия - Предсе-
дателя Правительства Республики 
Хакасия  Андрея Новоселова, были 
приняты проекты постановлений, 
касающиеся субсидирования мало-
го и среднего бизнеса.
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Пунктом 2 статьи 4 Федерального 
закона от 24 июля 2007 года №209-
ФЗ “О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской 
Федерации” (далее - Закон) опреде-
лены категории субъектов малого 
и среднего предпринимательства. 
Средняя численность работников за 
предшествующий календарный год 
не должна превышать следующие 
предельные значения средней чис-
ленности работников для каждой 
категории субъектов малого и сред-
него предпринимательства:

 - от 101 до 250 человек включительно 
– для средних предприятий;

 - до 100 человек включительно - для ма-
лых предприятий;

 - до 15 человек - микропредприятия.
 Выручка от реализации товаров (ра-

бот, услуг) без учета налога на добавлен-
ную стоимость или балансовая стоимость 
активов (остаточная стоимость основных 
средств и нематериальных активов) за 
предшествующий календарный год не 
должна превышать предельные значения, 
установленные Постановлением Прави-
тельства РФ от 22 июня 2008 года №556,  
для каждой категории субъектов малого 

и среднего предпринимательства (мик-
ропредприятия - 60 млн. рублей; малые 
предприятия - 400 млн. рублей; средние 
предприятия - 1000 млн. рублей).

 Категория субъекта малого или средне-
го предпринимательства определяется в 
соответствии с наибольшим по значению 
условием, установленным пунктами 2 и 3 
части 1 статьи 4 закона.

 Отношения, связанные с размещением 
заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных 
или муниципальных нужд (далее - разме-
щение заказа), регулируются Федераль-
ным законом от 21 июля 2005 г. №94-ФЗ “О 
размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для го-
сударственных и муниципальных нужд” 
(далее - Закон). Закон устанавливает еди-
ный порядок размещения заказов в целях 
обеспечения единства экономического про-
странства на территории Российской Фе-
дерации при размещении заказов, эффек-
тивного использования средств бюджетов 
и внебюджетных  источников финансирова-
ния, расширения возможностей для участия 
физических и юридических лиц в размеще-
нии заказов и стимулирования такого учас-
тия, развития добросовестной конкуренции, 
совершенствования деятельности органов 
государственной власти и органов местного 
самоуправления в сфере размещения зака-
зов, обеспечения гласности и прозрачности 
размещения заказов, предотвращения кор-
рупции и других злоупотреблений в сфере 
размещения заказов.

 В соответствии с п. 1 статьи 15 закона 
государственные заказчики, за исключени-
ем случаев размещения заказов на постав-
ки товаров, выполнение работ, оказание 
услуг для нужд обороны страны и безопас-
ности  государства, и муниципальные за-
казчики обязаны осуществлять размеще-
ние заказов у субъектов малого предпри-
нимательства в размере не менее чем 10 
и не более чем 20% общего годового объ-
ема поставок товаров, выполнения работ, 
оказания услуг в соответствии с перечнем 
товаров, работ, услуг, установленным Пра-
вительством РФ, путем проведения торгов, 
запроса котировок, в которых участниками 
размещения заказа являются такие субъ-
екты, а государственные заказчики в слу-
чаях размещения заказов на поставки то-
варов, выполнение работ, оказание услуг 
для нужд обороны страны и безопасности 
государства вправе осуществлять такое 
размещение заказов.

 В частности, при размещении заказа пу-
тем проведения торгов, запроса котировок, 
которые  предусмотрены п. 1 настоящей 
статьи и в которых  участниками  разме-
щения заказа являются субъекты малого 
предпринимательства, заявки на участие в 
конкурсе, заявки на участие в аукционе или 
котировочные заявки, поданные участни-
ками размещения заказа, не являющимися 
субъектами малого предпринимательства, 
подлежат отклонению.

 В случае, если по истечении срока пода-
чи заявок на участие в конкурсе или заявок 
на участие в аукционе субъектами малого 
предпринимательства подано менее двух 
заявок на участие в конкурсе или заявок на 
участие в аукционе, торги признаются не-
состоявшимися.

 Следует отметить, что пунктом 6 Поста-
новления Правительства РФ от 14 ноября 
2007 г. №778 “О мерах по реализации Феде-
рального закона “О федеральном бюджете 
на 2008 год и на плановый период 2009 и 
2010 годов” установлено право получате-
лей средств федерального бюджета при 
заключении договоров (государственных 
контрактов) о поставке товаров, выполне-
нии работ и оказании услуг, включая дого-
воры, подлежащие оплате за счет средств, 
полученных от оказания  платных  услуг  
и иной приносящей доход деятельности, 

предусматривать авансовые платежи:
 - в размере до 100% суммы договора 

(контракта), но не более лимитов бюд-
жетных обязательств, подлежащих ис-
полнению за счет средств федерального 
бюджета в соответствующем финансовом 
году, - по договорам (контрактам) об ока-
зании услуг связи, о подписке на печатные 
издания и об их приобретении, об обуче-
нии на курсах повышения квалификации, 
о приобретении авиа- и железнодорожных 
билетов, билетов для проезда городским и 
пригородным транспортом, путевок на са-
наторно-курортное лечение, по договорам 
обязательного страхования гражданской 
ответственности владельцев транспорт-
ных средств;

 - в размере до 60% суммы договора 
(контракта), но не более 6% лимитов бюд-
жетных обязательств, подлежащих испол-
нению за счет средств федерального бюд-
жета в соответствующем финансовом году, 
- по государственным контрактам на оказа-
ние услуг по авиационным перевозкам вы-
сших должностных лиц органов государс-
твенной власти РФ, иных должностных лиц 
и представителей официальных делегаций, 
выполняемым по отдельным решениям 
Президента Российской Федерации;

 - в размере до 30% суммы договора 
(контракта), но не более 30% лимитов 
бюджетных обязательств, подлежащих ис-
полнению за счет средств федерального 
бюджета в соответствующем финансовом 
году, - по остальным договорам (контрак-
там), если иное не предусмотрено законо-
дательством РФ.

 Кроме того, при рассмотрении вопро-
са об авансировании по государственным 
контрактам, заключенным в рамках госу-
дарственного оборонного заказа, следует 
учитывать положения закона в части обес-
печения исполнения контрактов.

Установление авансовых платежей по 
государственным или муниципальным кон-
трактам является правом, но не обязаннос-
тью заказчика (если иное не предусмотрено 
законодательством Российской Федера-
ции), так как следует отметить, что на прак-
тике получение авансового платежа явля-
ется в некоторых случаях основной целью 
заключения контракта со стороны  недоб-
росовестного  поставщика  (подрядчика, ис-
полнителя), необходимость  установления  
размера  аванса  должна  тщательно анали-
зироваться в каждом конкретном случае. 

 В соответствии с частью 2 статьи 9 за-
кона государственный и муниципальный 
контракт заключаются в  порядке, предус-
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мотренном Гражданским кодексом РФ и 
иными федеральными законами с учетом 
положений данного закона.

 Согласно статье 22 закона конкурсная 
документация должна содержать в том чис-

ле требования к форме, срокам и порядку 
оплаты товара, работ, услуг. Аналогичные 
требования должны быть установлены в 
документации об аукционе (статья 34 за-
кона). Государственный (муниципальный) 
контракт заключается на условиях, указан-
ных в поданной участником конкурса или 
аукциона, с которым заключается контракт, 
заявке на участие в конкурсе или аукционе 
и в конкурсной документации или докумен-
тации об аукционе (часть 3 статьи 29 зако-
на, часть 3 статьи 38 закона).

 Таким образом, в соответствии с поло-
жениями закона, заказчик самостоятельно 
принимает решение о сроках и порядке 
оплаты контрактов и указывает данные ус-
ловия в конкурсной документации или до-
кументации об аукционе.

 Согласно части 9 статьи 9 закона в слу-
чае просрочки исполнения заказчиком  обя-
зательства,  предусмотренного  государс-
твенным  или муниципальным контрактом, 
другая сторона вправе потребовать упла-
ту неустойки (штрафа, пеней). Неустой-
ка (штраф, пени) начисляется за каждый  
день просрочки исполнения обязательства, 
предусмотренного государственным  или  

муниципальным  контрактом, начиная со 
дня, следующего после дня истечения ус-
тановленного государственным или муни-
ципальным контрактом срока исполнения 
обязательства. Размер такой неустойки 

(штрафа, пеней) устанавливается в разме-
ре одной трехсотой действующей на день 
уплаты неустойки (штрафа, пеней) ставки 
рефинансирования Центрального банка 
Российской Федерации. Заказчик освобож-
дается от уплаты неустойки (штрафа, пе-
ней), если докажет, что просрочка исполне-
ния указанного обязательства произошла 
вследствие непреодолимой силы или по 
вине другой стороны.

 Таким образом, поставщик (исполни-
тель, подрядчик) вправе в случае несоб-
людения заказчиком сроков оплаты по 
выполненному государственному или  му-
ниципальному контракту потребовать вы-
плату неустойки за просрочку исполнения 
заказчиком обязательства, предусмотрен-
ного государственным или муниципальным 
контрактом.

 Одновременно сообщаем, что Нало-
говый кодекс Российской Федерации не 
устанавливает ограничений на выплату 
дивидендов. 

  П.В. ПУСТЕЛЕНИН,
заместитель директора

Департамента государственного 
регулирования в экономике

Координатор регио-
нальных проектов Фонда 
социальных программ 
«Наше будущее» Станис-
лав Заботин рассказал о 
проводимом в этом году 
Всероссийском конкурсе 
финансовой поддержки 
социального предприни-
мательства в России: 

- Победители конкурса 
Фонда «Наше будущее» 
получают беспроцентный 
займ до двух миллионов 
рублей сроком до пяти лет. 
Фонд понимает под соци-
альным предприниматель-
ством предприниматель-

скую деятельность, наце-
ленную на смягчение или 
решение социальных про-
блем, характеризующуюся 
следующими основными 
признаками: социальное 
воздействие, инновации, 
самоокупаемость и фи-
нансовая устойчивость, 
масштабируемость и ти-
ражируемость, предприни-
мательский подход.

Председатель POO РХ 
«Клуб «Деловое развитие» 
Ирина Граськова отметила: 

- Республиканский кон-
курс направлен на популя-
ризацию и формирование 

позитивного имиджа со-
циального предпринима-
тельства в Хакасии. Этим 
конкурсом общественные 
деятели в первую очередь 
хотят выразить признание и 
благодарность социальным 
предпринимателям респуб-
лики. Экспертами конкурса 
в Хакасии могут стать со-
трудники Фонда региональ-
ным социальных программ 
«Наше будущее».

Стоит отметить, что ор-
ганизаторы конкурса - ре-
гиональная общественная 
организация Республики 
Хакасия «Клуб «Деловое 
развитие», не исключают 
возможности включения 
этого события в Благотво-
рительный сезон-2011.

Пресс-служба 
Правительства РХ

Конкурс «Социальный 
предприниматель Хакасии»

В июле в Хакасии впервые стартовал конкурс 
общественного признания «Социальный пред-
приниматель Хакасии».

Идея его проведения возникла в январе это-
го года во время “круглого стола”, посвященного 
российскому социальному предпринимательству.

№№1-3 май-июль 2011г. разъяснение для вас
Саяногорск-бизнес   Спецвыпуск еженедельной Саяногорской городской газеты “Саянские ведомости”4



Статья 1. Предмет регули-
рования настоящего Феде-
рального закона

Настоящий Федеральный за-
кон регулирует отношения, воз-
никающие между юридическими 
лицами, физическими лицами, 
органами государственной влас-
ти Российской Федерации, ор-
ганами государственной власти 
субъектов Российской Федера-
ции, органами местного само-
управления в сфере развития 
малого и среднего предприни-
мательства, определяет понятия 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, инфра-
структуры поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства, виды и формы та-
кой поддержки.

Статья 2. Нормативное пра-
вовое регулирование разви-
тия малого и среднего пред-
принимательства в Российс-
кой Федерации

Нормативное правовое регу-
лирование развития малого и 
среднего предпринимательства в 
Российской Федерации основы-
вается на Конституции Российс-
кой Федерации и осуществляет-
ся настоящим Федеральным за-
коном, другими федеральными 
законами, принимаемыми в со-
ответствии с ними иными норма-
тивными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, законами и 
иными нормативными правовы-
ми актами субъектов Российс-
кой Федерации, нормативными 
правовыми актами органов мес-
тного самоуправления.

Статья 3. Основные поня-
тия, используемые в настоя-
щем Федеральном законе

Для целей настоящего Феде-
рального закона используются 
следующие основные понятия:

1) субъекты малого 
и среднего предпри-
нимательства - хо-
зяйствующие субъек-
ты (юридические лица 
и индивидуальные 
предприниматели), 
отнесенные в соот-
ветствии с условиями, 
установленными на-
стоящим Федераль-
ным законом, к малым 
предприятиям, в том 
числе к микропред-
приятиям и средним 
предприятиям;

2) федеральные 
программы развития 
субъектов малого и 
среднего предпри-
нимательства - нор-
мативные правовые 
акты Правительства Российской 
Федерации, в которых опреде-
ляются перечни мероприятий, 
направленных на достижение 
целей государственной полити-
ки в области развития малого и 
среднего предпринимательства, 
в том числе отдельных катего-
рий субъектов малого и средне-
го предпринимательства, и осу-
ществляемых в Российской Фе-
дерации, с указанием объема и 
источников их финансирования, 
результативности деятельности 

федеральных органов исполни-
тельной власти, ответственных 
за реализацию указанных ме-
роприятий;

3) региональные програм-
мы развития субъектов малого 
и среднего предприниматель-
ства - нормативные правовые 
акты органов государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации, в которых опреде-
ляются перечни мероприятий, 
направленных на достижение 
целей государственной полити-
ки в области развития малого и 
среднего предпринимательства, 
в том числе отдельных катего-
рий субъектов малого и средне-
го предпринимательства, и осу-
ществляемых в субъектах Рос-
сийской Федерации, с указанием 
объема и источников их финан-
сирования, результативности 
деятельности органов госу-
дарственной власти субъек-
тов Российской Федерации, 
ответственных за реализацию 
указанных мероприятий;

4) муниципальные про-
граммы развития субъектов 
малого и среднего предпри-
нимательства - норматив-
ные правовые акты органов 
местного самоуправления, 
в которых определяются пе-
речни мероприятий, направ-
ленных на достижение целей 
в области развития малого и 
среднего предприниматель-
ства, в том числе отдельных 
категорий субъектов малого 
и среднего предпринима-
тельства, и осуществляемых 
в муниципальных образова-
ниях, с указанием объема и 
источников их финансиро-
вания, результативности де-
ятельности органов местного 
самоуправления, ответствен-
ных за реализацию указан-
ных мероприятий;

5) поддержка субъектов ма-
лого и среднего предпринима-
тельства (далее также - под-

держка) - деятельность органов 
государственной власти Россий-
ской Федерации, органов госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов 
местного самоуправления и фун-
кционирование инфраструктуры 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
направленные на реализацию 
мероприятий, предусмотренных 
федеральными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 

региональными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и муниципальными программа-
ми развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

Статья 4. Категории субъек-
тов малого и среднего пред-
принимательства

1. К субъектам малого и сред-
него предпринимательства от-
носятся внесенные в единый 
государственный реестр юри-
дических лиц потребительские 
кооперативы и коммерческие 
организации (за исключением 
государственных и муниципаль-
ных унитарных предприятий), а 
также физические лица, внесен-
ные в единый государственный 

реестр индивидуаль-
ных предпринимате-
лей и осуществляющие 
предпринимательскую 
деятельность без обра-
зования юридического 
лица (далее - индиви-
дуальные предприни-
матели), крестьянские 
(фермерские) хозяйства, 
соответствующие следу-
ющим условиям:

1) для юридических 
лиц - суммарная доля 
участия Российской 
Федерации, субъектов 
Российской Федерации, 
муниципальных обра-
зований, иностранных 
юридических лиц, иност-

ранных граждан, общественных 
и религиозных организаций (объ-
единений), благотворительных и 
иных фондов в уставном (скла-
дочном) капитале (паевом фон-
де) указанных юридических лиц 
не должна превышать двадцать 
пять процентов (за исключением 
активов акционерных инвести-
ционных фондов и закрытых па-
евых инвестиционных фондов), 
доля участия, принадлежащая 
одному или нескольким юриди-
ческим лицам, не являющимся 

субъектами малого и средне-
го предпринимательства, не 
должна превышать двадцать 
пять процентов;

2) средняя численность ра-
ботников за предшествующий 
календарный год не должна 
превышать следующие пре-
дельные значения средней 
численности работников для 
каждой категории субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства:

а) от ста одного до двух-
сот пятидесяти человек 
включительно для средних 
предприятий;

б) до ста человек вклю-
чительно для малых пред-
приятий; среди малых пред-
приятий выделяются микро-
предприятия - до пятнадца-
ти человек;

3) выручка от реализации 
товаров (работ, услуг) без 
учета налога на добавлен-
ную стоимость или балансо-
вая стоимость активов (оста-
точная стоимость основных 
средств и нематериальных 
активов) за предшествующий 
календарный год не должна 
превышать предельные зна-
чения, установленные Пра-

вительством Российской Фе-
дерации для каждой категории 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

Часть 2 статьи 4 вступила 
в силу с 1 января 2010 года.

2. Предусмотренные пунк-
том 3 части 1 настоящей статьи 
предельные значения выручки 
от реализации товаров (работ, 
услуг) и балансовой стоимости 
активов устанавливаются Пра-
вительством Российской Фе-
дерации один раз в пять лет с 
учетом данных сплошных ста-
тистических наблюдений за де-
ятельностью субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

3. Категория субъекта малого 
или среднего предприниматель-
ства определяется в соответс-
твии с наибольшим по значе-
нию условием, установленным 
пунктами 2 и 3 части 1 настоя-
щей статьи.

4. Категория субъекта малого 
или среднего предприниматель-
ства изменяется только в слу-
чае, если предельные значения 
выше или ниже предельных зна-
чений, указанных в пунктах 2 и 

3 части 1 настоящей статьи, в 
течение двух календарных лет, 
следующих один за другим.

5. Вновь созданные органи-
зации или вновь зарегистриро-
ванные индивидуальные пред-
приниматели и крестьянские 
(фермерские) хозяйства в те-
чение того года, в котором они 
зарегистрированы, могут быть 
отнесены к субъектам малого 
и среднего предпринимательс-
тва, если их показатели сред-
ней численности работников, 
выручки от реализации товаров 
(работ, услуг) или балансовой 
стоимости активов (остаточной 
стоимости основных средств и 
нематериальных активов) за пе-
риод, прошедший со дня их го-
сударственной регистрации, не 
превышают предельные значе-
ния, установленные в пунктах 2 
и 3 части 1 настоящей статьи.

6. Средняя численность ра-
ботников микропредприятия, 
малого предприятия или сред-
него предприятия за календар-
ный год определяется с учетом 
всех его работников, в том чис-
ле работников, работающих по 
гражданско-правовым догово-
рам или по совместительству с 
учетом реально отработанного 
времени, работников предста-
вительств, филиалов и других 
обособленных подразделений 
указанных микропредприятия, 
малого предприятия или сред-
него предприятия.

7. Выручка от реализации то-
варов (работ, услуг) за календар-
ный год определяется в порядке, 
установленном Налоговым ко-
дексом Российской Федерации.

8. Балансовая стоимость ак-
тивов (остаточная стоимость 
основных средств и нематери-
альных активов) определяется 
в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации о 
бухгалтерском учете.

Статья 5. Федеральные ста-
тистические наблюдения за 
деятельностью субъектов ма-
лого и среднего предпринима-
тельства

1. Федеральные статистичес-
кие наблюдения за деятельнос-
тью субъектов малого и среднего 
предпринимательства в Россий-
ской Федерации осуществляют-
ся путем проведения сплошных 
статистических наблюдений за 
деятельностью субъектов мало-
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го и среднего предприниматель-
ства и выборочных статистичес-
ких наблюдений за деятельнос-
тью отдельных субъектов малого 
и среднего предпринимательс-
тва на основе представительной 
(репрезентативной) выборки.

Часть 2 статьи 5 вступила 
в силу с 1 января 2010 года.

2. Сплошные статистические 
наблюдения за деятельностью 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства проводят-
ся один раз в пять лет.

3. Выборочные статистичес-
кие наблюдения проводятся пу-
тем ежемесячных и (или) еже-
квартальных обследований де-
ятельности малых предприятий 
(за исключением микропредпри-
ятий) и средних предприятий. 
Выборочные статистические 
наблюдения проводятся путем 
ежегодных обследований де-
ятельности микропредприятий. 
Порядок проведения выбороч-
ных статистических наблюдений 
определяется Правительством 
Российской Федерации.

4. Федеральные органы госу-
дарственной власти, органы го-
сударственной власти субъектов 
Российской Федерации, органы 
местного самоуправления обя-
заны представлять бесплатно в 
федеральные органы исполни-
тельной власти, осуществляю-
щие функции по формированию 
официальной статистической ин-
формации в установленной сфе-
ре деятельности в соответствии 
с законодательством Российской 
Федерации, документированную 
информацию по формам, уста-
новленным в целях осуществле-
ния федеральных государствен-
ных статистических наблюдений, 
и информацию, полученную фе-
деральными органами государс-
твенной власти, органами госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации, орга-
нами местного самоуправления 
в связи с осуществлением ими 
контрольно-надзорных и других 
административных полномочий 
в отношении субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

Статья 6. Основные цели и 
принципы государственной по-
литики в области развития мало-
го и среднего предприниматель-
ства в Российской Федерации

1. Государственная полити-
ка в области развития малого 
и среднего предприниматель-
ства в Российской Федерации 
является частью государствен-
ной социально-экономической 
политики и представляет собой 
совокупность правовых, поли-
тических, экономических, соци-
альных, информационных, кон-
сультационных, образователь-
ных, организационных и иных 
мер, осуществляемых органами 
государственной власти Россий-
ской Федерации, органами госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации, органа-
ми местного самоуправления и 
направленных на обеспечение 
реализации целей и принципов, 
установленных настоящим Фе-
деральным законом.

2. Основными целями госу-
дарственной политики в облас-
ти развития малого и среднего 
предпринимательства в Россий-
ской Федерации являются:

1) развитие субъектов малого 
и среднего предпринимательс-
тва в целях формирования кон-
курентной среды в экономике 
Российской Федерации;

2) обеспечение благоприят-
ных условий для развития субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства;

3) обеспечение конкурентос-
пособности субъектов малого и 
среднего предпринимательства;

4) оказание содействия субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства в продвиже-
нии производимых ими товаров 
(работ, услуг), результатов ин-
теллектуальной деятельности 
на рынок Российской Федера-

ции и рынки иностранных госу-
дарств;

5) увеличение количества 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства;

6) обеспечение занятости 
населения и развитие самоза-
нятости;

7) увеличение доли произ-
водимых субъектами малого 
и среднего предприниматель-
ства товаров (работ, услуг) в 
объеме валового внутреннего 
продукта;

8) увеличение доли уплачен-
ных субъектами малого и сред-
него предпринимательства 
налогов в налоговых доходах 
федерального бюджета, бюд-
жетов субъектов Российской 
Федерации и местных бюдже-
тов.

3. Основными принципа-
ми государственной политики 
в области развития малого и 
среднего предпринимательс-
тва в Российской Федерации 
являются:

1) разграничение полномо-
чий по поддержке субъектов ма-
лого и среднего предпринима-
тельства между федеральными 
органами государственной влас-
ти, органами государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации и органами местного 
самоуправления;

2) ответственность федераль-
ных органов государственной 
власти, органов государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации, органов местного 
самоуправления за обеспечение 
благоприятных условий для раз-
вития субъектов малого и сред-
него предпринимательства;

3) участие представителей 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, неком-
мерческих организаций, выража-
ющих интересы субъектов мало-
го и среднего предприниматель-
ства, в формировании и реали-
зации государственной политики 
в области развития малого и 
среднего предпринимательства, 
экспертизе проектов норматив-
ных правовых актов Российской 
Федерации, нормативных право-
вых актов субъектов Российской 
Федерации, правовых актов ор-
ганов местного самоуправления, 
регулирующих развитие малого 

и среднего предпринимательс-
тва;

4) обеспечение равного досту-
па субъектов малого и среднего 
предпринимательства к получе-
нию поддержки в соответствии 
с условиями ее предоставления, 
установленными федеральными 
программами развития малого 
и среднего предпринимательс-

тва, региональными программа-
ми развития малого и среднего 
предпринимательства и муници-
пальными программами разви-
тия малого и среднего предпри-
нимательства.

Статья 7. Особенности нор-
мативно-правового регулиро-
вания развития малого и сред-
него предпринимательства в 
Российской Федерации

В целях реализации государс-
твенной политики в области раз-
вития малого и среднего пред-
принимательства в Российской 
Федерации федеральными за-
конами и иными нормативными 
правовыми актами Российской 
Федерации могут предусматри-
ваться следующие меры:

1) специальные налоговые 
режимы, упрощенные правила 
ведения налогового учета, упро-
щенные формы налоговых де-
клараций по отдельным налогам 
и сборам для малых предпри-
ятий;

2) упрощенная система веде-
ния бухгалтерской отчетности 
для малых предприятий, осу-
ществляющих отдельные виды 
деятельности;

3) упрощенный порядок со-
ставления субъектами малого и 
среднего предпринимательства 
статистической отчетности;

4) льготный порядок расчетов 
за приватизированное субъекта-
ми малого и среднего предпри-
нимательства государственное 
и муниципальное имущество;

5) особенности участия 
субъектов малого предприни-
мательства в качестве пос-
тавщиков (исполнителей, под-
рядчиков) в целях размещения 
заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание 
услуг для государственных и 
муниципальных нужд;

6) меры по обеспечению прав 
и законных интересов субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства при осуществлении 
государственного контроля (над-
зора);

7) меры по обеспечению фи-
нансовой поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства;

8) меры по развитию инфра-
структуры поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства;

9) иные направленные на 
обеспечение реализации целей 
и принципов настоящего Феде-
рального закона меры.

Статья 8. Реестры субъек-

тов малого и среднего пред-
принимательства - получате-
лей поддержки

1. Федеральные органы ис-
полнительной власти, органы 
исполнительной власти субъек-
тов Российской Федерации, ор-
ганы местного самоуправления, 
оказывающие поддержку субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства, ведут реест-
ры субъектов малого и среднего 
предпринимательства - получа-
телей такой поддержки.

2. В указанных в части 1 на-
стоящей статьи реестрах в от-
ношении субъекта малого или 
среднего предпринимательства 
должны содержаться следую-
щие сведения:

1) наименование органа, пре-
доставившего поддержку;

2) полное и (в случае, если 
имеется) сокращенное наимено-
вание, в том числе фирменное 
наименование, адрес (место 
нахождения) постоянно действу-
ющего исполнительного органа 
юридического лица, государс-
твенный регистрационный номер 
записи о государственной регис-
трации юридического лица;

3) фамилия, имя и (в случае, 

если имеется) отчество, место 
жительства индивидуального 
предпринимателя, государс-
твенный регистрационный но-
мер записи о государственной 
регистрации индивидуального 
предпринимателя;

4) вид, форма и размер пре-
доставленной поддержки;

5) срок оказания поддержки;
6) идентификационный номер 

налогоплательщика;
7) дата принятия решения о 

предоставлении или прекраще-
нии оказания поддержки;

8) информация (в случае, 
если имеется) о нарушении 
порядка и условий предостав-
ления поддержки, в том числе 
о нецелевом использовании 
средств поддержки.

3. Федеральные органы ис-
полнительной власти, органы 
исполнительной власти субъек-
тов Российской Федерации, ор-
ганы местного самоуправления, 
оказывающие поддержку субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства, вносят записи 
в реестры субъектов малого и 
среднего предпринимательс-
тва - получателей поддержки 
в отношении соответствующих 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства в течение 
тридцати дней со дня принятия 
решения об оказании поддержки 
или решения о прекращении 

оказания поддержки.
4. Порядок ведения реестров 

субъектов малого и среднего 
предпринимательства - получа-
телей поддержки, требования к 
технологическим, программным, 
лингвистическим, правовым и 
организационным средствам 
обеспечения пользования ука-
занными реестрами устанавли-
ваются Правительством Россий-
ской Федерации.

5. Информация, содержащая-
ся в реестрах субъектов малого 
и среднего предприниматель-
ства - получателей поддержки, 
является открытой для ознаком-
ления с ней физических и юри-
дических лиц.

6. Сведения, предусмотрен-
ные частью 2 настоящей статьи, 
исключаются из реестров субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства - получателей 
поддержки по истечении трех 
лет с даты окончания срока ока-
зания поддержки.

Статья 9. Полномочия ор-
ганов государственной влас-
ти Российской Федерации по 
вопросам развития субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства
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К полномочиям органов го-
сударственной власти Россий-
ской Федерации по вопросам 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
относятся:

1) формирование и осущест-
вление государственной полити-
ки в области развития малого и 
среднего предпринимательства;

2) определение принципов, 
приоритетных направлений, 
форм и видов поддержки субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства;

3) разработка и реализация 
федеральных программ разви-
тия субъектов малого и среднего 
предпринимательства;

4) определение основных 
финансовых, экономических, 
социальных и иных показате-
лей развития малого и сред-
него предпринимательства и 
инфраструктуры поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства на дол-
госрочную, среднесрочную и 
краткосрочную перспективы на 
основе прогнозов социально-
экономического развития Рос-
сийской Федерации;

5) создание координацион-
ных или совещательных органов 
в области развития малого и 
среднего предпринимательства 
при федеральных органах ис-
полнительной власти, наделен-
ных отдельными полномочиями 
по вопросам развития малого и 
среднего предпринимательства 
в пределах их компетенции;

6) формирование единой ин-
формационной системы в целях 
реализации государственной 
политики в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства;

7) финансирование науч-
но-исследовательских и опыт-
но-конструкторских работ по 
проблемам развития малого и 
среднего предпринимательства 
за счет средств федерального 
бюджета;

8) содействие деятельности 
общероссийских некоммерчес-
ких организаций, выражающих 
интересы субъектов малого и 
среднего предпринимательс-
тва;

9) пропаганда и популяри-
зация предпринимательской 
деятельности за счет средств 
федерального бюджета;

10) поддержка региональных 
программ развития субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства;

11) представительство в 
международных организациях, 
сотрудничество с иностранны-
ми государствами и админис-
тративно-территориальными 
образованиями иностранных 
государств в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства;

12) организация официаль-
ного статистического учета 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства;

13) ежегодная подготовка до-
клада о состоянии и развитии 
малого и среднего предприни-
мательства в Российской Феде-
рации и мерах по его развитию, 
включающего в себя отчет об 
использовании средств феде-
рального бюджета на государс-
твенную поддержку субъектов 
малого и среднего предпринима-
тельства, анализ финансовых, 
экономических, социальных и 
иных показателей развития ма-
лого и среднего предпринима-
тельства, оценку эффективнос-
ти применения мер по его разви-
тию, прогноз развития малого и 
среднего предпринимательства 
в Российской Федерации и опуб-
ликование в средствах массовой 

информации этого доклада;
14) методическое обеспече-

ние органов государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации и органов местного 
самоуправления и содействие 
им в разработке и реализации 
мер по развитию малого и сред-
него предпринимательства в 
субъектах Российской Федера-
ции и на территориях муници-
пальных образований.

Статья 10. Полномочия ор-
ганов государственной власти 
субъектов Российской Феде-
рации по вопросам развития 
малого и среднего предприни-
мательства

1. К полномочиям органов 
государственной власти субъ-
ектов Российской Федерации 
по вопросам развития малого и 
среднего предпринимательства 
относятся:

1) формирование и осущест-
вление государственной полити-
ки в области развития малого и 
среднего предпринимательства;

2) разработка и реализация 
региональных программ разви-
тия субъектов малого и среднего 
предпринимательства с учетом 
национальных и региональных 
социально-экономических, эко-
логических, культурных и других 
особенностей;

3) содействие деятельности 
некоммерческих организаций, 
выражающих интересы субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, и структурных 
подразделений указанных орга-
низаций;

4) финансирование науч-
но-исследовательских и опыт-
но-конструкторских работ по 
проблемам развития малого и 
среднего предпринимательства 
за счет средств бюджетов субъ-
ектов Российской Федерации;

5) содействие развитию меж-
регионального сотрудничества 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства;

6) пропаганда и популяри-
зация предпринимательской 
деятельности за счет средств 
бюджетов субъектов Российской 
Федерации;

7) поддержка муниципальных 
программ развития субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства;

8) сотрудничество с междуна-
родными организациями и адми-
нистративно-территориальными 
образованиями иностранных го-
сударств по вопросам развития 

малого и среднего предприни-
мательства;

9) анализ финансовых, эко-
номических, социальных и иных 
показателей развития малого и 
среднего предпринимательства 
и эффективности применения 
мер по его развитию, прогноз 
развития малого и среднего 
предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации;

10) формирование инфра-
структуры поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства в субъектах Россий-
ской Федерации и обеспечение 
ее деятельности;

11) методическое обеспече-
ние органов местного самоуп-
равления и содействие им в 
разработке и реализации мер 
по развитию малого и среднего 
предпринимательства на тер-
риториях муниципальных об-
разований;

12) образование координа-
ционных или совещательных 
органов в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства органами исполни-
тельной власти субъектов 
Российской Федерации.

2. Органы государствен-
ной власти субъектов Рос-
сийской Федерации могут 
передавать в установленном 
законом порядке отдельные 
полномочия по развитию 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства орга-
нам местного самоуправле-
ния.

Статья 11. Полномочия 
органов местного самоуп-
равления по вопросам раз-
вития малого и среднего 
предпринимательства

К полномочиям органов 
местного самоуправления по 
вопросам развития малого и 
среднего предприниматель-
ства относится создание ус-
ловий для развития малого и 
среднего предпринимательс-

тва, в том числе:
1) формирование и осущест-

вление муниципальных про-
грамм развития субъектов мало-
го и среднего предприниматель-
ства с учетом национальных и 
местных социально-экономичес-
ких, экологических, культурных и 
других особенностей;

2) анализ финансовых, эко-
номических, социальных и 
иных показателей развития 
малого и среднего предприни-
мательства и эффективности 

применения мер по его разви-
тию, прогноз развития малого и 
среднего предпринимательства 
на территориях муниципальных 
образований;

3) формирование инфра-
структуры поддержки субъектов 
малого и среднего предпри-
нимательства на территориях 
муниципальных образований и 
обеспечение ее деятельности;

4) содействие деятельности 
некоммерческих организаций, 
выражающих интересы субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, и структурных 
подразделений указанных орга-
низаций;

5) образование координацион-
ных или совещательных органов 
в области развития малого и сред-
него предпринимательства орга-
нами местного самоуправления.

Статья 12. Взаимодействие 
органов государственной 
власти в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства в Российской Фе-
дерации

Правительство Российской 
Федерации в пределах своих 
полномочий и в целях обеспе-
чения сочетания интересов Рос-
сийской Федерации и субъектов 
Российской Федерации в облас-
ти развития малого и среднего 
предпринимательства коорди-
нирует деятельность органов 
исполнительной власти субъек-
тов Российской Федерации по 
реализации ими мероприятий 
федеральных программ разви-
тия субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

Статья 13. Координаци-
онные или совещательные 
органы в области развития 
малого и среднего предпри-
нимательства

1. В случае обращения не-
коммерческих организаций, вы-
ражающих интересы субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства, к руководителям 
федеральных органов испол-
нительной власти, наделенных 
отдельными полномочиями по 
вопросам развития малого и 
среднего предпринимательства 
в пределах их компетенции, с 
предложением создать при дан-
ных органах координационные 
или совещательные органы в 
области развития малого и сред-
него предпринимательства руко-
водители данных федеральных 
органов государственной власти 
обязаны рассмотреть вопрос о 
создании таких координацион-
ных или совещательных орга-
нов. О принятом решении по 
указанному вопросу руководи-
тели федеральных органов ис-

полнительной власти в течение 
месяца в письменной форме 
уведомляют такие некоммерчес-
кие организации.

2. В случае принятия реше-
ния о создании координацион-
ных или совещательных органов 
в области развития малого и 
среднего предпринимательства 
при федеральных органах ис-
полнительной власти руководи-
тели указанных органов обязаны 
обеспечить участие представи-
телей некоммерческих органи-
заций, выражающих интересы 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в работе 
координационных или совеща-
тельных органов в области раз-
вития малого и среднего пред-
принимательства в количестве 
не менее двух третей от общего 
числа членов указанных коорди-
национных или совещательных 
органов.

3. Координационные или со-
вещательные органы в облас-
ти развития малого и среднего 
предпринимательства создают-
ся в целях:

1) привлечения субъектов 
малого и среднего предпри-
нимательства к выработке и 
реализации государственной 
политики в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства;

2) выдвижения и поддержки 
инициатив, имеющих общерос-
сийское значение и направлен-
ных на реализацию государс-
твенной политики в области 
развития малого и среднего 
предпринимательства;

3) проведения общественной 
экспертизы проектов норматив-
ных правовых актов Российс-
кой Федерации, регулирующих 
развитие малого и среднего 
предпринимательства;

4) выработки рекомендаций 
органам исполнительной влас-
ти Российской Федерации, ор-
ганам исполнительной власти 
субъектов Российской Феде-
рации и органам местного са-

моуправления при определении 
приоритетов в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства;

5) привлечения граждан, об-
щественных объединений и 
представителей средств массо-
вой информации к обсуждению 
вопросов, касающихся реализа-
ции права граждан на предпри-
нимательскую деятельность, и 
выработки по данным вопросам 
рекомендаций.

4. Порядок создания коорди-
национных или совещательных 
органов в области развития 
малого и среднего предприни-
мательства органами исполни-
тельной власти субъектов Рос-
сийской Федерации и органами 
местного самоуправления опре-
деляется нормативными право-
выми актами субъектов Россий-
ской Федерации и нормативны-
ми правовыми актами органов 
местного самоуправления.

Статья 14. Поддержка 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства орга-
нами государственной влас-
ти и органами местного само-
управления

1. Основными принципами 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
являются:

1) заявительный порядок об-
ращения субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
за оказанием поддержки;

2) доступность инфраструкту-
ры поддержки субъектов малого 
и среднего предпринимательс-
тва для всех субъектов малого и 
среднего предпринимательства;
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3) равный доступ субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства, соответствующих 
критериям, предусмотренным 
федеральными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
региональными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
муниципальными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
к участию в соответствующих 
программах;

4) оказание поддержки с соб-
людением требований, установ-
ленных Федеральным законом 
от 26 июля 2006 года №135-ФЗ 
“О защите конкуренции”;

5) открытость процедур оказа-
ния поддержки.

2. При обращении субъек-
тов малого и среднего пред-
принимательства за оказанием 
поддержки субъекты малого и 
среднего предпринимательства 
должны представить документы, 
подтверждающие их соответс-
твие условиям, установленным 
статьей 4 настоящего Федераль-
ного закона, и условиям, пре-
дусмотренным федеральными 
программами развития субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства, региональными 
программами развития субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства, муниципальными 
программами развития субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства.

3. Поддержка не может оказы-
ваться в отношении субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства:

1) являющихся кредитными 
организациями, страховыми ор-
ганизациями (за исключением 
потребительских кооперативов), 
инвестиционными фондами, не-
государственными пенсионными 
фондами, профессиональными 
участниками рынка ценных бу-
маг, ломбардами;

2) являющихся участни-
ками соглашений о разделе 
продукции;

3) осуществляющих предпри-
нимательскую деятельность в 
сфере игорного бизнеса;

4) являющихся в порядке, ус-
тановленном законодательством 
Российской Федерации о валют-
ном регулировании и валютном 
контроле, нерезидентами Рос-
сийской Федерации, за исключе-
нием случаев, предусмотренных 
международными договорами 
Российской Федерации.

4. Финансовая поддержка 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, предус-
мотренная статьей 17 настоя-
щего Федерального закона, не 
может оказываться субъектам 
малого и среднего предприни-
мательства, осуществляющим 
производство и реализацию по-
дакцизных товаров, а также до-
бычу и реализацию полезных 
ископаемых, за исключением 
общераспространенных полез-
ных ископаемых.

5. В оказании поддержки 
должно быть отказано в случае, 
если:

1) не представлены докумен-
ты, определенные соответству-
ющими федеральными програм-
мами развития малого и средне-
го предпринимательства, регио-
нальными программами разви-
тия малого и среднего предпри-
нимательства, муниципальными 
программами развития малого и 
среднего предпринимательства, 
или представлены недостовер-
ные сведения и документы;

2) не выполнены условия ока-
зания поддержки;

3) ранее в отношении заяви-
теля - субъекта малого и сред-
него предпринимательства было 

принято решение об оказании 
аналогичной поддержки и сроки 
ее оказания не истекли;

4) с момента признания 
субъекта малого и среднего 
предпринимательства допус-
тившим нарушение порядка и 
условий оказания поддержки, 
в том числе не обеспечив-
шим целевого использования 
средств поддержки, прошло 
менее чем три года.

6. Сроки рассмотрения пре-
дусмотренных частью 2 настоя-
щей статьи обращений субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства устанавливаются 
соответственно федеральными 

программами развития субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства, региональными 
программами развития субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, муниципаль-
ными программами развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства. Каждый 
субъект малого и среднего пред-
принимательства должен быть 
проинформирован о решении, 
принятом по такому обращению, 
в течение пяти дней со дня его 
принятия.

Статья 15. Инфраструкту-
ра поддержки субъектов ма-
лого и среднего предприни-
мательства

1. Инфраструктурой подде-
ржки субъектов малого и сред-
него предпринимательства яв-
ляется система коммерческих 
и некоммерческих организаций, 
которые создаются, осущест-
вляют свою деятельность или 
привлекаются в качестве пос-
тавщиков (исполнителей, под-
рядчиков) в целях размещения 
заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание 
услуг для государственных или 
муниципальных нужд при реали-
зации федеральных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
региональных программ разви-
тия субъектов малого и средне-
го предпринимательства, муни-
ципальных программ развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, обеспе-
чивающих условия для создания 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, и оказа-
ния им поддержки.

2. Инфраструктура поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства включает 
в себя также центры и агентства 
по развитию предприниматель-
ства, государственные и муни-
ципальные фонды поддержки 
предпринимательства, фонды 
содействия кредитованию (га-
рантийные фонды, фонды пору-
чительств), акционерные инвес-
тиционные фонды и закрытые 
паевые инвестиционные фонды, 
привлекающие инвестиции для 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, техно-
парки, научные парки, иннова-
ционно-технологические цент-

ры, бизнес-инкубаторы, палаты 
и центры ремесел, центры под-
держки субподряда, маркетинго-
вые и учебно-деловые центры, 
агентства по поддержке экспор-
та товаров, лизинговые компа-
нии, консультационные центры 
и иные организации.

3. Требования к организаци-
ям, образующим инфраструкту-
ру поддержки субъектов малого 
и среднего предпринимательс-
тва, устанавливаются в феде-
ральных программах развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, регио-
нальных программах развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, муници-
пальных программах развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

4. Поддержкой организаций, 
образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
является деятельность органов 
государственной власти Россий-
ской Федерации, органов госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов 
местного самоуправления, осу-
ществляемая при реализации 
федеральных программ разви-
тия субъектов малого и сред-
него предпринимательства, ре-
гиональных программ развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, муни-
ципальных программ развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства и направ-
ленная на создание и обеспече-
ние деятельности организаций, 
образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

Статья 16. Формы, условия 
и порядок поддержки субъек-
тов малого и среднего пред-
принимательства

1. Поддержка субъектов мало-
го и среднего предприниматель-
ства и организаций, образую-
щих инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, вклю-
чает в себя финансовую, иму-
щественную, информационную, 
консультационную поддержку 
таких субъектов и организаций, 
поддержку в области подготов-
ки, переподготовки и повышения 
квалификации их работников, 

поддержку в области инноваций 
и промышленного производства, 
ремесленничества, поддержку 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осущест-
вляющих внешнеэкономичес-
кую деятельность, поддержку 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осущест-
вляющих сельскохозяйственную 
деятельность.

2. Условия и порядок оказания 
поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства 
и организациям, образующим ин-
фраструктуру поддержки субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства, устанавливаются 
федеральными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
региональными программами 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и муниципальными программа-
ми развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

3. Субъекты Российской Фе-
дерации вправе наряду с уста-
новленными частью 1 насто-
ящей статьи формами подде-
ржки самостоятельно оказывать 
иные формы поддержки за счет 
средств бюджетов субъектов 
Российской Федерации.

Статья 17. Финансовая 
поддержка субъектов мало-
го и среднего предпринима-
тельства

1. Оказание финансовой 
поддержки субъектам малого 
и среднего предпринимательс-
тва и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, может 

осуществляться в соответствии 
с законодательством Российс-
кой Федерации за счет средств 
бюджетов субъектов Российской 
Федерации, средств местных 
бюджетов путем предоставле-
ния субсидий, бюджетных ин-
вестиций, государственных и 
муниципальных гарантий по обя-
зательствам субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и организаций, образующих ин-
фраструктуру поддержки субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства.

2. Средства федерального 
бюджета на государственную 
поддержку субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
(в том числе на ведение реест-
ра субъектов малого и среднего 
предпринимательства - получа-
телей поддержки), предусмот-
ренные федеральным законом 
о федеральном бюджете, предо-
ставляются бюджетам субъектов 
Российской Федерации в виде 
субсидий в порядке, установлен-
ном Правительством Российской 
Федерации.

Статья 18. Имущественная 
поддержка субъектов мало-
го и среднего предпринима-
тельства

1. Оказание имущественной 
поддержки субъектам малого 
и среднего предпринимательс-
тва и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осущест-
вляется органами государствен-
ной власти и органами местного 
самоуправления в виде переда-
чи во владение и (или) в поль-
зование государственного или 
муниципального имущества, в 
том числе земельных участков, 
зданий, строений, сооружений, 
нежилых помещений, оборудо-
вания, машин, механизмов, ус-
тановок, транспортных средств, 
инвентаря, инструментов, на 
возмездной основе, безвозмез-
дной основе или на льготных 
условиях. Указанное имущество 
должно использоваться по целе-
вому назначению.

2. Запрещаются продажа пе-
реданного субъектам малого и 
среднего предпринимательства 
и организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, имущес-
тва, переуступка прав пользова-
ния им, передача прав пользова-
ния им в залог и внесение прав 
пользования таким имуществом 
в уставный капитал любых дру-
гих субъектов хозяйственной де-
ятельности.

3. Федеральные органы ис-
полнительной власти, органы 
исполнительной власти субъ-
ектов Российской Федерации и 
органы местного самоуправле-
ния, оказавшие имущественную 
поддержку в соответствии с час-
тью 1 настоящей статьи, вправе 
обратиться в суд с требованием 
о прекращении прав владения и 
(или) пользования субъектами 
малого и среднего предприни-
мательства или организациями, 
образующими инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
предоставленным таким субъ-
ектам и организациям государс-
твенным или муниципальным 
имуществом при его использова-
нии не по целевому назначению 
и (или) с нарушением запретов, 
установленных частью 2 настоя-
щей статьи.

4. Федеральные органы ис-
полнительной власти, органы 
исполнительной власти субъ-
ектов Российской Федерации и 
органы местного самоуправле-
ния вправе утверждать перечни 
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государственного имущества 
и муниципального имущества, 
предназначенного для передачи 
во владение и (или) в пользова-
ние субъектам малого и средне-
го предпринимательства и орга-
низациям, образующим инфра-
структуру поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства.

5. В случае, если при фе-
деральных органах исполни-
тельной власти, органах испол-
нительной власти субъектов 
Российской Федерации и орга-
нах местного самоуправления 
созданы координационные или 
совещательные органы в облас-
ти развития малого и среднего 
предпринимательства, предус-
мотренная частью 1 настоящей 
статьи передача прав владения 
и (или) пользования имущест-
вом осуществляется с участием 
этих координационных или сове-
щательных органов.

Статья 19. Информацион-
ная поддержка субъектов ма-
лого и среднего предприни-
мательства

1. Оказание информационной 
поддержки субъектам малого 
и среднего предпринимательс-
тва и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осущест-
вляется органами государствен-
ной власти и органами местного 
самоуправления в виде создания 
федеральных, региональных и 
муниципальных информацион-
ных систем и информационно-
телекоммуникационных сетей и 
обеспечения их функционирова-
ния в целях поддержки субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства.

2. Информационные системы 
и информационно-телекомму-
никационные сети создаются в 
целях обеспечения субъектов 
малого и среднего предпри-
нимательства и организаций, 
образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
информацией:

1) о реализации федеральных 
программ развития субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства, региональных про-
грамм развития субъектов мало-
го и среднего предприниматель-
ства и муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства;

2) о количестве субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства и об их классифи-
кации по видам экономической 
деятельности;

3) о числе замещенных рабо-
чих мест в субъектах малого и 
среднего предпринимательства 
в соответствии с их классифи-
кацией по видам экономической 
деятельности;

4) об обороте товаров (работ, 
услуг), производимых субъекта-
ми малого и среднего предпри-
нимательства, в соответствии 
с их классификацией по видам 
экономической деятельности;

5) о финансово-экономичес-
ком состоянии субъектов ма-
лого и среднего предпринима-
тельства;

6) об организациях, образую-
щих инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства;

7) иного характера (экономи-
ческой, правовой, статистичес-
кой, производственно-техноло-
гической информацией, инфор-
мацией в области маркетинга, 
необходимой для развития 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства).

3. Информация, указанная в 

части 2 настоящей статьи, явля-
ется общедоступной и размеща-
ется в сети “Интернет” на офи-
циальных сайтах федеральных 
органов исполнительной власти, 
органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федера-
ции, органов местного самоуп-
равления, наделенных отде-
льными полномочиями в облас-
ти развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в пределах их компетенции.

Статья 20. Консультацион-
ная поддержка субъектов ма-
лого и среднего предпринима-
тельства

Оказание консультационной 
поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства 
органами государственной влас-
ти и органами местного самоуп-
равления может осуществляться 
в виде:

1) создания организаций, 
образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и оказывающих консультацион-
ные услуги субъектам малого и 
среднего предпринимательства, 
и обеспечения деятельности та-
ких организаций;

2) компенсации затрат, про-
изведенных и документально 
подтвержденных субъектами 
малого и среднего предприни-
мательства, на оплату консуль-
тационных услуг.

Статья 21. Поддержка субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства в области 
подготовки, переподготовки 
и повышения квалификации 
кадров

Оказание поддержки субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства в области 
подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации кад-
ров органами государственной 
власти и органами местного са-
моуправления может осущест-
вляться в виде:

1) разработки примерных 

образовательных программ, 
направленных на подготов-
ку, переподготовку и повыше-
ние квалификации кадров для 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, на осно-
ве государственных образова-
тельных стандартов;

2) создания условий для по-
вышения профессиональных 
знаний специалистов, отно-
сящихся к социально незащи-
щенным группам населения, 

совершенствования их деловых 
качеств, подготовки их к выпол-
нению новых трудовых функций 
в области малого и среднего 
предпринимательства;

3) учебно-методологической, 
научно-методической помощи 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства.

Статья 22. Поддержка субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства в области 
инноваций и промышленного 
производства

Оказание поддержки субъек-
там малого и среднего предпри-
нимательства в области инно-
ваций и промышленного произ-
водства органами государствен-
ной власти и органами местного 
самоуправления может осущест-
вляться в виде:

1) создания организаций, 
образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и оказывающих поддержку субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства, в том числе 
технопарков, центров коммер-
циализации технологий, техни-
ко-внедренческих и научно-про-
изводственных зон, и обеспече-
ния деятельности таких органи-
заций;

2) содействия патентованию 
изобретений, полезных моде-
лей, промышленных образцов 
и селекционных достижений, а 
также государственной регист-
рации иных результатов интел-
лектуальной деятельности, со-
зданных субъектами малого и 
среднего предпринимательства;

3) создания условий для при-
влечения субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
к заключению договоров субпод-
ряда в области инноваций и про-
мышленного производства;

4) создания акционерных ин-
вестиционных фондов и закры-
тых паевых инвестиционных 
фондов.

Статья 23. Поддержка субъ-
ектов малого и среднего пред-

принимательства в области 
ремесленной деятельности

1. В целях оказания подде-
ржки субъектам малого и сред-
него предпринимательства и 
организациям, образующим ин-
фраструктуру поддержки субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, органы госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации вправе 
разрабатывать и утверждать 

перечни видов ремесленной де-
ятельности.

2. Оказание поддержки 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства в облас-
ти ремесленной деятельнос-
ти органами государственной 
власти и органами местного 
самоуправления может осу-
ществляться в виде:

1) создания организаций, об-
разующих инфраструктуру под-
держки субъектов малого и сред-
него предпринимательства в об-
ласти ремесленной деятельнос-
ти, в том числе палат ремесел, 
центров ремесел, и обеспечения 
их деятельности;

2) финансовой, имущест-
венной, консультационной, 
информационной поддержки, 
поддержки в области подготов-
ки, переподготовки и повыше-
ния квалификации работников, 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
осуществляющих внешнеэконо-
мическую деятельность в облас-
ти ремесленной деятельности.

Статья 24. Поддержка субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, осущест-
вляющих внешнеэкономичес-
кую деятельность

Оказание поддержки субъек-
там малого и среднего предпри-
нимательства, осуществляющим 
внешнеэкономическую деятель-
ность, органами государствен-
ной власти и органами местного 
самоуправления может осущест-
вляться в виде:

1) сотрудничества с между-
народными организациями и 
иностранными государствами в 
области развития малого и сред-
него предпринимательства;

2) содействия в продвиже-
нии на рынки иностранных го-
сударств российских товаров 
(работ, услуг), результатов ин-
теллектуальной деятельности, 
а также создания благоприятных 
условий для российских участ-
ников внешнеэкономической де-
ятельности;

3) создания организаций, 

образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
и оказывающих поддержку субъ-
ектам малого и среднего пред-
принимательства, осуществляю-
щим внешнеэкономическую де-
ятельность, и обеспечения де-
ятельности таких организаций;

4) реализации иных мероп-
риятий по поддержке субъек-
тов малого и среднего пред-
принимательства, осуществля-

ющих внешнеэкономическую 
деятельность.

Статья 25. Поддержка субъ-
ектов малого и среднего пред-
принимательства, осущест-
вляющих сельскохозяйствен-
ную деятельность

Оказание поддержки субъек-
там малого и среднего предпри-
нимательства, осуществляющим 
сельскохозяйственную деятель-
ность, может осуществляться в 
формах и видах, предусмотрен-
ных настоящим Федеральным 
законом, другими федеральны-
ми законами, принимаемыми в 
соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами 
Российской Федерации, закона-
ми и иными нормативными пра-
вовыми актами субъектов Рос-
сийской Федерации, норматив-
ными правовыми актами органов 
местного самоуправления.

Статья 26. Признание утра-
тившими силу Федерального 
закона “О государственной 
поддержке малого предпри-
нимательства в Российской 
Федерации” и пункта 12 ста-
тьи 2 Федерального закона 
“О приведении законодатель-
ных актов в соответствие с 
Федеральным законом “О го-
сударственной регистрации 
юридических лиц”

Признать утратившими силу:
1) Федеральный закон от 14 

июня 1995 года №88-ФЗ “О госу-
дарственной поддержке малого 
предпринимательства в Россий-
ской Федерации” (Собрание за-
конодательства Российской Фе-
дерации, 1995, №25, ст. 2343);

2) пункт 12 статьи 2 Федераль-
ного закона от 21 марта 2002 
года №31-ФЗ “О приведении за-
конодательных актов в соответс-
твие с Федеральным законом “О 
государственной регистрации 
юридических лиц” (Собрание за-
конодательства Российской Фе-
дерации, 2002, №12, ст. 1093).

Статья 27. Заключительные 
положения и вступление в 
силу настоящего Федерально-
го закона

1. Настоящий Федеральный 
закон вступает в силу с 1 января 
2008 года, за исключением части 
2 статьи 4 и части 2 статьи 5 на-
стоящего Федерального закона.

2. Часть 2 статьи 4 и часть 2 
статьи 5 настоящего Федераль-
ного закона вступают в силу с 1 
января 2010 года.

3. Организации, осуществляю-
щие свою деятельность в качест-
ве субъектов малого предприни-
мательства до дня вступления в 
силу настоящего Федерального 
закона, но не отвечающие ус-
ловиям отнесения к субъектам 
малого предпринимательства, 
установленным настоящим Фе-
деральным законом, сохраняют 
право на ранее оказанную под-
держку в соответствии с феде-
ральными программами разви-
тия малого и среднего предпри-
нимательства, региональными 
программами развития малого и 
среднего предпринимательства, 
муниципальными программа-
ми развития малого и среднего 
предпринимательства в течение 
шести месяцев со дня вступле-
ния в силу настоящего Феде-
рального закона.

Президент  Российской 
Федерации

Владимир ПУТИН
Москва, Кремль 

24 июля 2007 года
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Создание собственного бизнеса – весьма ответственное мероприятие. Не каждый реша-
ется на это, и уж, тем более, далеко не каждый способен довести начатое дело до конца. А 
ведь от начального этапа зависит очень многое, и, в том числе, то, как фирма будет функ-
ционировать в дальнейшем. Вот почему мы уделяем этому самое повышенное внимание 
и вот почему в спецвыпусках «Саяногорск-бизнес» будем рассказывать вам, как открыть 
свое дело. Возможно, наши рекомендации пригодятся экономически активным гражданам, 
которые не побоятся пуститься в плавание по безбрежному океану предпринимательского 
поприща. Первый шаг – создание бизнес-идеи…

Первым шагом к началу своего дела считается создание бизнес-идеи. Подходящая биз-
нес-идея основана на возможностях бизнесмена, его опыте и интеллектуальном потенциа-
ле. Необходимо четко определиться, в каком направлении вы собираетесь работать. Этот 
этап не так прост, как может казаться, ведь далеко не всегда выбранная бизнес-идея приво-
дит к удачному результату. 

Чтобы избежать неудачи, необходимо внимательно отнестись к этапу выбора бизнес-
идеи. Есть несколько способов, позволяющих создать новую бизнес-идею или изменить 
уже существующую. 

Кроме того, при создании бизнес-идеи не стоит забывать о конкуренции. Выбранная идея 
должна максимально использовать возможности и способности предпринимателя, чтобы 
иметь преимущество в конкурентной борьбе.

Как начать свое дело

Создание бизнес-идеи

Под идеей понимается общее пред-
ставление о том, чем бы вы хотели за-
ниматься. Определение бизнес-идеи 
является первым шагом к созданию 
собственного бизнеса. К этому про-
цессу необходимо отнестись очень 
серьезно, ведь не любая бизнес-идея 
может стать началом успешного биз-
неса. Правильно выбранная бизнес-
идея помогает организации расти, 
достигать высокого уровня на рынке. 
Только очень опытный предпринима-
тель может достичь больших высот 
в собственном деле, взяв за основу 
практически любую идею. Главная 
задача на этом этапе – грамотно вы-
брать бизнес-идею.

Далеко не каждая бизнес-идея 
может быть подходящей именно для 
вас. При выборе бизнес-идеи пред-
приниматель должен учитывать свои 
индивидуальные способности: увле-
чения, образование, профессиональ-
ные навыки. 

Для того, чтобы правильно опре-
делить, подходит ли вам какая-либо 
идея, необходимо провести неболь-
шой самоопрос:

- почему именно вы сможете 
достичь больших результатов в 
этом деле?

- есть ли у вас знания и опыт, которые 
помогут вам в этом деле?

- есть ли у вас специальное обору-
дование, необходимое в выбранном 
вами деле, или площади для его раз-
мещения?

- отражает ли бизнес ваши увле-
чения, хобби? Будет ли он приносить 
вам удовольствие?

- ститаете ли вы это дело соот-
ветствующим вашим личным осо-
бенностям?

Важность 
определения 
бизнес-идеи

На эффективность 
выбора бизнес-идеи 
влияют некоторые фак-
торы. Необходимо учи-
тывать их при создании 
своего бизнеса. С по-
мощью этих факторов 
вы сможете подобрать 

ту бизнес-идею, которая будет 
для вас наиболее приемлема.

Знания, опыт, навыки 
предпринимателя 

Например, вы являетесь вы-
сококвалифицированным спе-
циалистом в области ветерина-
рии. Вам не составит большого 
труда открыть собственную 

ветлечебницу или проводить 
платные консультации по лече-
нию животных. 

Особенности 
предпринимателя, в том 
числе психологические

Если терпеливость, аккурат-
ность, внимательность не вхо-
дят в список ваших качеств, то 
вряд ли вам подойдет вид биз-
неса, заключающийся в рабо-
те с документами и ценными 
деловыми бумагами. Комму-
никабельность является од-
ним из важных компонентов, 
позволяющих выбирать вид 
деятельности, направленный 

на общение с людьми.

Экономическая 
ситуация на рынке

Обращайте внимание на то, 
как много существует организа-
ций, которые занимаются тем же 
видом деятельности, что и вы. 
Чем меньше подобного товара 
выпускается, тем меньше конку-
ренция, а следовательно – легче 
занять свою нишу на рынке. 

Доступность 
необходимых ресурсов 

Имеются в виду финансо-
вые, материальные, интел-

лектуальные и трудовые ре-
сурсы. Перед тем, как занять-
ся подбором бизнес-идеи, 
необходимо оценить, какими 
ресурсами вы обладаете, и 
только после этого вы смо-
жете подобрать варианты в 
соответствии со своими воз-
можностями.

Если среди ваших знакомых 
есть художник, создающий 
прекрасные произведения, 
но никак не реализующий их, 
подумайте: почему бы вам не 
заняться поиском покупате-
лей или заказчиков? Предва-
рительно стоит договориться 
насчет оплаты.

Успешная  бизнес-идея
От того, насколько вы успешны, будет зависеть 

уровень вашего дохода. Для того, чтобы правильно 
выбрать успешную бизнес-идею, необходимо проана-
лизировать экономическую обстановку на рынке това-
ров и услуг. Существует несколько вариантов, позво-
ляющих определить, какая из идей может стать успешной. 
Требования к успешной бизнес-идее:

- Испытанное старое. Существуют бизнес-идеи, которые 
при современном положении дел на рынке обречены на ус-
пех. Чаще всего начинающие предприниматели предпочитают 
ориентироваться на подобные примеры потому, что этот вид 
бизнеса существует уже достаточно долго, свидетельствует 
о значительном количестве людей, которые им уже занима-
ются. Эти бизнесмены сумели занять свою нишу в рыночных 
отношениях, и конкуренция между ними высока. Конкуренция 
способствует снижению цен, поэтому можно сделать вывод, 
что такой вид бизнеса нельзя назвать высокоприбыльным.

- Совершенно новое направление. Намного перспектив-
нее считается оригинальная бизнес-идея, которая позволит 
вам занять свое место на рынке. Если вы предложите товар, 
которого никогда никто кроме вас не предлагал, но при этом 
он будет интересен потребителю, ваша идея будет весьма 
успешной. Вопросы конкуренции в этом случае не будут от-
влекать вас хотя бы в первое время. Будьте очень вниматель-
ны, отбрасывая те идеи, которые на первый взгляд кажутся 
нереальными. Чаще всего, приглядевшись внимательнее, в 
одной из них вы сможете найти оригинальную. 

- Недавно зародившееся. Можно выбрать вид бизнеса, 
который появился на рынке сравнительно недавно, но уже 
зарекомендовал себя как один из успешных. На растущем 
рынке не так трудно найти место, где конкуренция не слишком 
высока. 

Факторы, влияющие 
на эффективность выбора 

бизнес-идеи

Подходящая бизнес-идея

Подходящая бизнес-идея основана на возможностях бизнес-
мена, его опыте и интеллектуальном потенциале.

Далеко не каждая бизнес-идея может быть подходящей имен-
но для вас. При выборе  бизнес-идеи предприниматель 
должен учитывать свои индивидуальные особенности: 
увлечения, образование, профессиональные навыки.

В результате этого небольшого самоопроса вы пойме-
те, насколько выбранная вами идея подходит для реали-
зации в жизнь.
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Существует несколько способов выбора бизнес-идеи. Важно определиться, каким из предложенных способов вы воспользуетесь. Для 
того, чтобы верно определить свою бизнес-идею, необходимо ознакомиться со всеми способами и выбрать тот, который подходит 

именно вам. Отбор идей – заключительный этап в определении бизнес-идеи своей будущей организации. 
К этому шагу надо подходить очень серьезно и ответственно.

Мозговой штурм
Для проведения моз-

гового штурма собирает-
ся группа людей. Лучше 
всего, если это будут 
ваши будущие компань-
оны, в крайнем случае 
– друзья. Следует запи-
сывать все идеи, которые 

приходят в голову, не оценивая их. 
Затем из образовавшегося набора 
самых разнообразных вариантов 
вы сможете отобрать тот, который 
наиболее подходит вам. 

Мозговой штурм представляет 
собой сочетание творческого (рас-
ширяющего) и аналитического (су-
жающего) мышления. Анализируя 
поставленную проблему, вы должны 
стараться назвать как можно больше 
идей, что происходит при помощи 
расширяющего мышления. В резуль-
тате этого процесса вы получаете 
полный набор сфрмулированных ва-
риантов (идей). Благодаря сужающе-
му мышлению вы сможете выделить 
из всех представленных вариантов 
тот, который наиболее соответствует 
поставленным требованиям. 

Исследованиие атрибутов 
товара

Суть данного способа заключается в составлении 
простой таблицы, состоящей из двух граф. В первой 
графе вы перечисляете характеристики товара, кото-
рый собираетесь производить, а во второй – выгоды 
для потребителя. Ваша задача в этом случае – попы-
таться найти пути усовершенствования предлагаемо-
го товара, сделав его более привлекательным для пот-
ребителей и выгодным для вас.

Исследование атрибутов товара
Товар:

Характеристика 
товара Выгоды для потребителя

Внешние 
источники
К внешним источ-

никам можно отнести 
информацию, полу-
ченную из популярных 
журналов, отраслевых 
изданий. Зачастую интерес-
ные мысли можно почерпнуть 
из идей других организаций. 
Можно обратиться за помо-
щью в региональные консуль-
тационные центры. В Интер-
нете представлено немало 
сайтов, в которых успешные 
предприниматели готовы 
предложить большое коли-
чество самых разнообразных 
бизнес-идей. Многие из них 
могут показаться вам слиш-
ком неординарными, но и этот 
бизнес приносит реальный 
доход. За информацией вы 
можете зайти на сайты:
www.homebusiness.ru/ideas
www.jankoy.org.ua/idea.shtm1
www.madmoney.ru/bizidea
www.razrabotka2002narod.ru/
inkubator

Отбор идей
Существует несколько способов вы-

бора бизнес-идеи. Важно определить-
ся, каким из предложенных способов 
вы воспользуетесь. Для того, чтобы 
верно определить свою биз-
нес-идею, необходимо ознако-
миться со всеми способами и 
выбрать тот, который подходит 
именно вам. 

Отбор идей – заключитель-
ный этап в определении биз-
нес-идеи своей будущей орга-
низации. К этому шагу нужно подхо-
дить очень серьезно и ответственно. 

Как же из всех полученных вариан-
тов бизнес-идей выбрать самую луч-
шую?

Прежде всего, отказаться от тех 
идей, которые:

- не соответствуют требованиям 
потребителя;

- не совместимы с целью вашей ор-
ганизации;

- не выгодны в финансовом отно-
шении (имеется в виду вариант, когда 
затраты на рекламу, самопроизводс-
тво и прочее значительно превышают 
предполагаемый доход). 

Первым ша-
гом к началу 
своего дела 
считается со-
здание бизнес-
идеи. Необ-
ходимо четко 
определиться, в каком 
направлении вы собира-
етесь работать. Этот этап 
не так прост, как может 
показаться, ведь дале-
ко не всегда выбранная 
бизнес-идея приводит к 
удачному результату. 

Для того, чтобы избе-
жать неудачи, необходи-
мо внимательно отнес-
тись к этапу выбора биз-
нес-идеи. Есть несколько 
способов, позволяющих 
создать новую бизнес-
идею или изменить уже 
существующую. 

Кроме того, при созда-
нии бизнес-идеи не стоит 
забывать о конкуренции. 
Выбранная идея должна 
максимально исполь-
зовать возможности и 
способности предпри-
нимателя, чтобы иметь 
преимущество при кон-
курентной борьбе. 

При рассмотрении 
данного феномена из 
теории бизнеса логич-
но рассмотреть как со-
ставляющие элементы 
конкуренции. Между кон-
куренцией предприятий 
на основе способностей 
и лидерством в коллек-
тиве существует весьма 
четкая параллель. Она 
проявляется в том, что от 
способностей лидера за-
висит успех в конкурент-
ной борьбе. 

Чтобы эффективно вес-
ти дела, необходимо уделять 
большое внимание стратегии и 
совершенствовать тактические 
приемы. Стратегия включает в 
себя детальную оценку бизнес-
ресурсов, необходимых вам 
для успешной коммерческой 
деятельности. 

Способность – определен-
ная черта, которая выгодно 
отличает ее обладателя от 
других и помогает ему при ве-
дении дел. Это умение распо-
рядиться своими ресурсами.

Ресурсы - основа способ-

ностей, и ваши способности 
определяются наличием ре-
сурсов. Что такое ресурс? Это 
благо, которое можно пустить 
в оборот.

Ресурсы могут быть мате-
риальными (земля, средства 
производства, наличный капи-
тал) и нематериальными (опыт, 
интеллект, время и т.д.). Может 
быть, вы отличаетесь высокой 
степенью работоспособности 
или знаете иностранные язы-
ки? Это ваши нематериальные 
ресурсы. Или вам принадлежит 
земельный участок? Это мате-

риальный ресурс.
Подумайте, чем вы облада-

ете из того, что можно реаль-
но пустить в дело и заработать 
деньги. Знания, материальные 
средства, связи в определен-
ных деловых кругах? Чтобы 
быть способным заниматься 
бизнесом, нужно умело распо-
ряжаться тем, что вам прина-
длежит. Вы можете использо-
вать свои ресурсы не по отде-
льности, а все вместе – как в 
симфоническом оркестре.

Характеристики 
ресурсов

Ресурс должен 
обладать следую-
щими качествами:

- эксклюзив-
ность (неравно-
мерный доступ);

- долговеч-
ность (долговечное поль-
зование);

- подлинность (ресурс 
трудно подделать);

- мобильность (легко 
заменить);

- бесценность (трудно 
купить).

Если ресурс легко ско-
пировать или он недолго-
вечен, то он быстро теряет 
свою ценность. Фирма, ис-
пользующая данный ре-
сурс, становится уязвимой.  

Адекватная оценка 
ситуации

В любом случае бизнесмен должен 
правильно оценивать имеющиеся у 
него ресурсы, чтобы решить, способен 
ли он вести дела. Деловой мир – не 
арена для полярных оценок. Нельзя 
оценивать обеспеченность ресурсами 
по жесткой шкале «черное-белое», 
так как в реальном бизнесе преобла-
дают серые полутона. Необходимо 
проверять ресурсы на степень вза-
имозаменяемости. Может быть, без 
чего-нибудь можно обойтись?

Предприниматель должен делать 
ставки на свои неоспоримые досто-
инства. Если его конек – лекарства, 
то ему не надо вязать веники. Сом-
неваетесь – проведите маркетин-
говое исследование: учтите свои 
сильные и слабые стороны, а также 
критически посмотрите на свои воз-
можности и оцените степень угрозы 
со стороны конкурентов.

Бизнес-ресурсы
Ресурс выступает определя-

ющим фактором способностей. 
На основе имеющихся ресур-
сов предприниматель делает 
вывод: способен он заниматься 
данным видом коммерческой 
деятельности или же нет. Если у 
бизнесмена не хватает средств, 
то можно воспользоваться ус-
лугами спонсоров. Спонсоры 
– это тоже ресурс.

Бывает наоборот: денег на 
нормальное функционирова-
ние фирмы достаточно, но у ру-
ководящего состава нет свежих 
идей. В такой ситуации нужно 
приглашать кадры с высоким 
интеллектом и гибким, нестан-
дартным мышлением. Как ви-
дите, ресурс может либо при-
надлежать конкретной фирме, 
либо она может его использо-
вать на условиях владельца. 

Способ выбора бизнес-идеи

Конкуренция на основе способностей
Способы организации

Организационное 
распределение 

ресурсов
Наличие ресурсов само 

по себе ни о чем не говорит. 
Чтобы они работали, процесс 
нужно организовать.

Фирма – это органи-
зация, которая обла-
дает фиксированной 
способностью вести 
дела, используя ресур-
сы по назначению. Если 
организация получа-
ет доступ к ресурсам, то она 
способна при более низких за-
тратах заниматься производс-
твом продукции. Любой ресурс 
исчерпаем, в этом его коммер-
ческая ценность. Борьба за 
обладание им делает более 
жесткой конкуренцию.
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Методы конкуренции

Конкуренция по существу является борьбой за при-
быль и включает в себя легальные, полулегальные и не-
легальные формы. Стратегия фирмы в борьбе за сущес-
твование может включать в себя все три компонента, а 
может ограничиться одной или двумя.

Легальные методы конкуренции – привычные дейс-
твия фирмы на рынке. Сюда можно включить отслежи-
вание рыночных изменений (мониторинг, маркетинговые 
исследования), реакцию (реклама, изменение товара), 
внутренние изменения в организации (сокращение или 
набор персонала, привлечение специалистов, структур-
ные изменения). Эти методы не выходят за рамки закона 
и соответствуют общепринятым моральным нормам.

Полулегальные методы представляют собой тонкую 
грань между вполне законными действиями фирмы в 
целях выживания и абсолютно запрещенной «черной» 
стратегией. Предприниматель действует по принципу: 
да, аморально, но не подсудно. Полулегальные формы 
– это трудоустройство «своих» людей в целях экономи-
ческого шпионажа, подслушивание телефонных раз-
говоров руководителей высшего и среднего звеньев. К 
полулегальным методам относится проведение акций 
антирекламы как продукции, так и персонала конкуриру-
ющей фирмы, то есть частичное использование техно-
логий «черного» пиара.

Нелегальные методы являются «достоянием» не толь-
ко стадии первоначального накопления капитала. Их ис-
пользуют и в странах с высокими экономическими показа-
телями. К нелегальным относятся уголовно наказуемые 
деяния: намеренная порча продукции, организация пог-
ромов рабочего помещения конкурентов, слежка за руко-
водителями в целях сбора компрометирующей информа-
ции, откровенный шантаж и другие преступления против 
личности и собственности.

Лидерство как конкуренция
Конкуренция существует не только среди организа-

ций, но и среди предпринимателей. Все люди от рож-
дения обладают разными ресурсами: кто-то – твердой 
волей и умением идти к цели, а кто-то – нет. Таким об-
разом, лидерские качества человека являются одним 
из факторов конкуренции.

Чтобы стать лидером, нужно обладать определен-
ными качествами, а также правильно их применять. 
Бывает так, что личность с выдающимися задатками 
может стать аутсайдером, и наоборот. Это зависит от 
способности быть лидером.  

Лидер должен уметь себя преподнести, сделать все, 
чтобы окружающие поверили в принцип «только он – ник-
то другой». Спешим разочаровать – абсолютного ли-
дерства не бывает. Но вы должны добиться лидерства 
относительного, так сказать, тактичного преобладания на 
первых порах. Демонстрируйте свои таланты (ресурсы) с 
учетом своих методов (способностей).

При презентации своей персоны в качестве лидера 
учитывайте особенности адресной группы. Нужно хо-
рошо представлять, какие свои качества вы хотите пре-
поднести, кому  и с какой целью. Своевременно вносите 
корректировки, учитывая состав и предпочтения адрес-
ной группы. Она должна стать сферой вашего влияния. 
От того, насколько хорошо вы справляетесь со своей за-
дачей, зависит ваш успех или успех конкурентов.

Ваши конкуренты могут проводить работу по ней-
трализации вашего влияния. Причем методы нейтра-
лизации могут быть самыми разными. Если вы хотите 
стать лидером коллектива, предстаньте живым олицет-
ворением тех ценностей, которые в почете у вашего 
персонала. Вам не раз придется доказывать, что это 
получается лучше именно у вас.

Способности 
как критерий формирования 

персонала
У фирмы на рынке те же задачи, что и претен-

дента на роль лидера – нужно завоевать дове-
рие клиентов и обойти конкурентов, используя 
свои ресурсы с учетом своих способностей и 
корректировать свою стратегическую линию.

Критическое значение приобретает способ-
ность формирования персонала на основе осо-
бых критериев. Действительно ли человек подхо-
дит на эту должность? Существует так называе-
мая шкала критичности, по которой происходит 
профтестирование.

Человеческий фактор остается одним из важ-
нейших. Вы должны разработать шкалу, в которую 
войдут критерии, важные для вас как руководите-
ля и соответствующие требованиям, предъявляе-
мым к конкретной должности.

Для каждой должности существует опреде-
ленный набор качеств. Где-то приоритет должен 
отдаваться административным качествам, где-то 
– интеллектуальным. Для некоторых должностей 
требуется синтез и тех, и других. Иногда бывает 
так, что работник с хорошими интеллектуальными 
данными оказывается плохим администратором, 
и наоборот.

Для руководителя в целях обеспечения конку-
рентоспособности своей фирмы необходимо со-
здать свою команду, которая будет заинтересова-
на в результатах своего труда. Эффективная ко-
манда – важный стратегический ресурс. Эффек-
тивная команда – прежде всего высокозаинтере-
сованная команда, ориентированная на успех.

Конкурентоспособность фирмы скла-
дывается из трех составляющих: раци-
онального использования ресурсов, по-
вышения квалификации, способности к 
инновациям. 

Рациональное использование ре-
сурсов – это четкое расходование 
(нельзя растрачивать или, наоборот, 
слишком скупо расходовать ресурсы), 
это вторичное применение (если ресурс 
исчерпал себя в одной области, вполне 
возможно, ему можно найти примене-
ние в другой).

Что касается повышения квалифика-
ции… Допустим, вам нравится стиль ра-
боты ваших сотрудников, но они плохо 
разбираются в новинках компьютерной 
техники? Почему бы вам не выделить 
средства на курсы повышения квалифи-
кации? Учтите, что при принятии данного 
решения необходимо быть хорошим пси-

хологом. Если рассматриваемый вами 
сотрудник представляет высокую цен-
ность для организации, то вы не должны 
экономить.

Конкуренция возникает не на пустом 
месте. Она имеет свои причины, а основ-
ные из них:

- неравномерность доступа к ресур-
сам, необходимым для нормального 
функционирования производства. Бо-
лее широкий доступ обеспечивает выгоду 
в конкурентной борьбе, так как позволяет 
произвольно изменять объемы выпуска, 
своевременно вводить необходимые усо-
вершенствования. Чтобы «выжить» при 
ограниченном доступе к ресурсам, пред-
принимателям приходится искать другие 
пути получения преимущества. Это мож-
но достичь за счет повышения качества и 
инноваций;

- конфликт целей. Заветная мечта 

любого бизнесмена – получить 
максимальную прибыль. Ес-
тественно, все одновременно 
не могут этого добиться. Пред-
приниматели, работающие на 
одном рынке, «отъедают» друг 
у друга часть прибыли. Поэто-
му их цели конфликтуют меж-
ду собой.  Чтобы не проиграть 
в конкурентной борьбе, нужно ставить 
перед собой цель с разумными объема-
ми производства и разумными объемами 
продаж. Нужно тщательно проанализи-
ровать возможности конкурентов: врага 
лучше переоценить, чем недооценить. 
Наготове должно быть несколько запас-
ных сценариев, которые можно запус-
тить для подстраховки;

- уникальность бизнес-ресурса, ко-
торая определяется редкостью и степе-
нью необходимости для конкретного про-

изводства. Возможно, в новом тысячеле-
тии таковым станет чистый воздух. Если 
производство основано на уникальном 
ресурсе, то стратегия целиком определя-
ется наличием данного ресурса у пред-
принимателя. Уникальность бизнес-ре-
сурса на время охлаждает конкурентную 
борьбу. Но если он принадлежит вам, а у 
ваших конкурентов его нет, то они будут 
все равно искать способы доступа к это-
му ресурсу.

Конкуренция 
Активные действия субъектов экономики, предпринятые с целью устранения негативного 
влияния со стороны конкурентов и получения максимальной прибыли. Успех организации 

зависит от того, насколько правильно была выстроена конкурентная политика 

Продолжение рекомендательного цикла “Как 
начать свое дело” в следующем спецвыпуске 

“Саяногорск-бизнес”
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