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Событие

Стоимость подписки
С получением в редакции - 

140 рублей
С доставкой на дом - 

155 рублей
Приложение к газете «СВ», в котором пуб-

ликуются официальные документы (постанов-
ления администрации, решения Саяногорско-
го городского Совета и т.д.) - 90 рублей.

Участникам Великой Отечественной вой-
ны, труженикам тыла, лицам, награжденным 
знаком «Жителю блокадного Ленинграда», 
проработавшим в тылу в период с 22 июня 
1941г. по 9 мая 1945г. не менее 6 месяцев; 
награжденным орденами и медалями СССР 
за самоотверженный труд в период Великой 
Отечественной войны: 
с получением в редакции - 130 рублей, 
с доставкой на дом - 140 рублей.

Продолжается льготная 
подписка на газету  

«Саянские ведомости»  на 
первое полугодие 2011 года с 

25 ноября по 10 декабря 2010г.

Победитель городс-
кого и республиканского 
конкурсов «Воспитатель 
года-2010» привезла из 
столицы диплом участ-
ника Всероссийского про-
фессионального конкурса 
«Воспитатель года-2010».

В группе «Клубничка» 
детского сада «Дюймовоч-
ка» застала мальчиков за 
строительством крепости 
из деревянных кубиков, 
девочек – за рисованием. 
Одна из них, забравшись 
на диванчик у окна, копи-
ровала рисунок на стекле. 
Нежданную визитершу (в 
моем лице) дети встрети-
ли дружным «здравствуй-
те» и вновь погрузились в 
свои дела. Однако подош-
ло время занятий, и Тать-
яна Александровна пред-
ложила детям назвать, что 
или кто у нее в руке? Один 
малыш тут же серьезно 
заявил: «База данных». 
«Что?..», - переспросила 
воспитательница. «База 
данных», - повторил сор-
ванец. Интересно, что у 
него в голове, если куклу-
марионетку клоуна Клепы 
назвал базой данных?

- Поездка в Москву  – это 
не только мое достижение, 
но и коллег, без поддержки 
которых я не смогла бы 
добиться таких результа-
тов, а также наших деток, - 
резюмирует Татьяна Субо-
рова, показывая в сторону 

немного расшалившихся 
воспитанников. - Без них, 
их усердия не было бы 
моих достижений. Значит, 
они тоже победители. 

Мы с детьми работаем 
над развитием вообра-
жения с помощью колла-
жирования. Составляем 
коллажи из всего, что под 

руку подвернется. Поэто-
му у нас множество раз-
ных поделок и аппликаций. 
Мое незыблемое убежде-
ние - все дети от рождения 
талантливы. Надо только 
вовремя заметить в них 
Божью искру и помочь ей 
вспыхнуть ярким пламе-
нем. Стараюсь определить 

способности и наклоннос-
ти воспитанников, помо-
гаю с помощью родителей 
им развиться. 

Во Всероссийском кон-
курсе принимали участие 
62 воспитателя из разных 
регионов страны. Прохо-
дил он в два тура. В пер-
вом я провела презента-
цию нашего детского сада 
и программы, по которой 
работаю. Делала это при 
помощи мульти-медиа. За 
пять минут постаралась 
рассказать о Хакасии, Са-
яногорске, «Дюймовочке».

Во втором туре мы про-
водили открытое занятие в 
детских садах Московской 
области. Я с четырехлетни-
ми детьми конструировала 
из воздушных шариков для 
осьминога друзей-рыбок и 
всякую водную живность. 
Ребятишки работали увле-
ченно, и у нас все получи-
лось. Они были довольны. 
Однако у меня сложилось 
впечатление, что наши 
дети развиты больше. 

Ирина ЗИНЧЕНКО

Займы под АВТО
Недвижимость 
Тел. 62-111

   Уважаемые жители пгт Черемушки!
Седьмого декабря  в  ДК «Энергетик» 

состоится прием граждан. Его проведут: 
заместитель Главы по социальной поли-
тике Н.М. Чванова, заместитель руководи-
теля гороо Н.Н. Габаирова, руководитель 
ГУЗ Ю.Н. Снитко, руководитель городско-
го отдела культуры Н.Е. Черепанова, ди-
ректор Центра занятости населения В.А. 
Умняшкин, начальник УСПН Саяногорска 
И.А. Руденко, руководитель Пенсионного 
фонда  РФ в г.Саяногорске  Т.И. Мальце-
ва. Начало приема в 14.00. Т. 2-28-11.

Внимание

Про то, как Клепа стал 
«базой данных»

Саяногорский воспитатель детского сада «Дюймовочка» 
Татьяна Суборова стала первой представительницей Хакасии 

на Всероссийском профессиональном конкурсе 
«Воспитатель года-2010» 

До 3 декабря прокуратура республики 
проводит в г. Саяногорске выездную про-
верку соблюдения федерального законода-
тельства в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства и защиты прав субъектов пред-
принимательской деятельности.

В этот же период члены бригады прове-
ряющих будут проводить ежедневный при-
ем граждан в прокуратуре г. Саяногорска по 
адресу: Заводской м-он, д. №41. Т. 2-14-77.

Реклама

Реклама
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Участвуют все!

«Человек года» – так называется 
конкурс, который наша газета объяв-
ляет под занавес уходящего года. Цель 
конкурса - отметить лучших из горожан 
и жителей поселков: тех, кто трудится 
и создает материальные и духовные 
блага, содействует достижению единс-
тва и взаимопонимания в обществе, 
возрождению нравственных ценнос-
тей, справедливости и социальной от-
ветственности. В наших силах выявить 
и отдать дань уважения землякам за их 
неоценимый вклад на благо Саяногор-
ска. Смело обозначайте общественное 
признание людей, которые, может, не 
облачены ни властью, ни чинами, ни 
богатством, но своей деятельностью 
или поступком заслуживают благодар-
ность сограждан.

Достойных людей много, а вы, уважа-

емые читатели, должны сделать так, что-
бы город узнал своих героев. До 31 дека-
бря пишите о них, рассказывайте, почему 
голосуете именно за этого человека, по 
телефону: 6-09-10. 

Приносите или присылайте свои 
послания в редакцию, которая распо-
ложена по адресу: г.  Саяногорск, За-
водской микрорайон, д. 31 (Управле-
ние соцподдержки населения). 

Для проведения конкурса «Человек 

года-2010» формируется учредительский 
фонд, состоящий из спонсорских взносов. 
Победители будут поощрены подарками, 
специальными дипломами и бесплатной 
подпиской на нашу газету. 

Итак, конкурс «Человек года» старто-
вал. Вручение наград состоится 25 янва-
ря, в Татьянин день - праздник российс-
кой интеллигенции.

Редакция «СВ»

«Человек года-2010»

К юбилеюОтправка извещений о состоянии 
пенсионных счетов гражданам, име-
ющим накопительную часть пенсии, 
завершилась 31 августа. В наш город 
было отправлено почти 35 тысяч писем.  
В них, помимо традиционных сведений 
о страховых взносах на страховую и на-
копительную части пенсии и эффектив-
ности работы выбранной управляющей 
компании, содержалась информация о 
взносах в рамках программы государс-
твенного софинансирования пенсии.

Если гражданин не получил письмо 
из Пенсионного фонда, ему необходи-

мо обратиться в территориальный ор-
ган ПФР по месту жительства для вы-
яснения причин, по которым извещение 
не было получено. Людям, не имеющим 
накопительной части пенсии в рамках 
обязательного пенсионного страхо-
вания, Программа государственного 
софинансирования дает возможность 
формировать ее самостоятельно. В 
случае вступления в Программу, дан-
ные о взносах граждан и софинансиро-
вании со стороны государства и работо-
дателей также найдут свое отражение в 
извещениях ПФР.

Социальная выплата

Программа помощи молодым семь-
ям действует в Саяногорске четвертый 
год. За это время  государственную по-
мощь на приобретение жилья получили 
25 семей. На прошлой неделе обрели  
возможность  жить с комфортом еще 
две. Вместе  с сертификатами  моло-
дые родители получили пожелания от 
Леонида Быкова  счастливой жизни в 
собственном жилье.      

Семья Ивановых первое время 
жила в однокомнатной квартире в 
Майне. В пик подъема цен на жилье 
купила трехкомнатную в Саяногорске. 
Супруги подсчитали: за новое жилье 
придется рассчитываться даже их де-
тям. Последняя выплата по ипотеке 
заканчивалась в 2028 году, хотя на по-
гашение кредита ушел весь материнс-
кий капитал. О городской  программе 
помощи молодым семьям Ивановы 
узнали два года назад. Сдав пакет 
документов в жилищный отдел адми-
нистрации Саяногорска, они с нетер-
пением ждали сегодняшнего дня. 580 

тысяч рублей помогут им  полностью 
рассчитаться с ипотекой.  

Свидетельство на право получения 
социальной выплаты Леонид Быков 
вручил также семье Першиных. Госу-
дарственная поддержка поможет Еле-
не и Виктору перебраться из арендо-
ванной в собственную квартиру. 

Глава  муниципального образования город Саяногорск Леонид Быков 
вручил сертификаты молодым  семьям. Социальная выплата, которую 
они получат, поможет им купить квартиры. А тем, кто приобрел жилье 
по ипотеке, погасить часть банковского кредита.

В 2011 году литературному объ-
единению «Стрежень» исполнится 
45 лет. 

Специалисты Центральной городской 
библиотеки (ЦГБ) приступили к подготов-
ке электронного биобиблиографического 
справочника, посвященного членам объ-
единения. Участвовать в его создании мо-
гут жители Саяногорска и поселков Майна, 
Черемушки. В информационно-справочной 
службе ЦГБ с удовольствием примут био-
графии авторов, их литературные произве-
дения, фотографии, отзывы о творчестве, 
библиографический список изданий произ-
ведений (книги, журнальные публикации, 
адреса Интернет-источников, где размеще-
ны произведения).

Краеведческую коллекцию может попол-
нить любой желающий своими произведе-
ниями с дарственной надписью читателям 
Центральной городской библиотеки.

Справки по тел. 7-80-46.

Противоаварийная
тренировка

Праздник веселых, находчивых, 
изобретательных решили провес-
ти накануне Нового года работники 
САЗа. В коллективах и семьях метал-
лургов началась подготовка к раз-
влекательной программе «Новогод-
ний сюрприз», включающей в себя 
различные конкурсы.

Полюбившийся заводчанам конкурс 
«Самая новогодняя бытовка» пройдет во 
всех подразделениях предприятия. Уже 
сейчас в коллективах придумывают, какой 
вид придать местам отдыха, как совмес-
тить комфорт, функциональность и инфор-
мационную наполненность помещений. 
Кроме этого, им надо будет не просто на-
рядить елку, но и придумать оригинальное 
оформление, которое должно радовать 
глаз после праздника.

Соревнования творческих личностей 
«ОЧумелые ручки» пройдет в нескольких 
номинациях. Заводчане и их дети проде-
монстрируют свои лучшие картины, фо-
тографии, панно, коллажи, изделия из не-
обычных материалов, авторские вышивки 
и вязаные изделия.

Настоящим «Новогодним дебютом» 
станут подготовленные в семьях заводчан 
поздравительные видеоролики. Их авто-
ры будут соревноваться в оригинальнос-
ти фантазии и юмора. Гвоздем програм-
мы станет «Минута славы». Новогодние 
музыкальные поздравления коллективы 
подразделений адресуют друг другу на 
праздничном собрании 28 декабря. Там 
же участники и победители конкурсов по-
лучат заслуженные награды.

САЗ

Программа
Подготовка к зиме

Филиал ОАО «ФСК ЕЭС» - Хакас-
ское предприятие магистральных 
электрических сетей (МЭС) Си-
бири провел противоаварийную 
тренировку в рамках подготовки 
к осенне-зимнему периоду. В ходе 
учений энергетики отрабатывали 
совместные действия подразде-
лений при проведении аварийно-
восстановительных работ на ли-
ниях электропередачи.

Накопительная часть пенсии

Электронный
справочник

Жилье молодым семьям

В минувшие выходные в нашем 
городе состоялась вторая ярмар-
ка сельхозпродукции. Итоги пер-
вой, прошедшей 4 ноября, оказа-
лись весьма успешными. Сель-
чане реализовали рекордное ко-
личество мяса - более 14 тонн. 

Как и в прошлый раз, самая оживлен-
ная торговля шла за мясными рядами. 
На ярмарку приехали сельчане из де-
ревень Бейского и Алтайского районов, 
которые предлагали саяногорцам про-
дукцию собственных подворий. Горожа-
не запасались впрок домашней птицей, 
говядиной и свининой. Свежая капуста 
и продукция молокоперерабатывающих 
цехов тоже оказались востребованы  
покупателями. 

Хотя по ассортименту и количеству 
продавцов вторая ярмарка оказалась 
скромнее, покупатели, побывавшие на 
рынке, остались довольны приобрете-
ниями. Бейские власти вышли с ини-
циативой к руководству Саяногорска 
провести ярмарку выходного дня на-
кануне Нового года. Вполне вероятно, 
что ноябрьский опыт станет удачной 
торговой традицией для соседствую-
щих муниципалитетов. 

Взаимовыгодно

Ярмарка станет
традицией

Согласно сценарию, при штормовом 
ветре упала промежуточная опора ли-
нии электропередачи 500 кВ «Алюмини-
евая - Абаканская», произошел обрыв 
провода и грозотроса. Через 30 минут 
после обнаружения места повреждения 
прибыли ремонтная бригада и десять 
единиц специализированной техники, в 
том числе тягачи для перевозки тяжелой 
техники, бульдозеры и кран. На грузо-
вых машинах к условному месту аварии 
были доставлены металлические конс-
трукции опоры, приспособление для 
подъема опор – «падающая стрела», 
такелаж и другое оборудование, необ-
ходимое для проведения аварийно-вос-
становительных работ.

В ходе тренировки специалисты Ха-
касского предприятия МЭС Сибири в 
соответствии с действующими требо-
ваниями подготовили площадку для 
установки опоры, произвели ее сборку, 
закрепили необходимый такелаж. Не-
смотря на порывы ветра, осложнявшие 
выполнение работ, все действия были 
выполнены оперативно, четко и слажен-
но. Операция по установке опоры заня-
ла шесть часов.

Скоротечность нашей жизни особенно остро чувствуется 
перед Новым годом. Казалось бы, еще вчера мы открывали 

шампанское в честь 2010 года, а на пороге уже 2011-й! 
А потому, дорогие друзья, ни в коем случае не стоит 

тянуть с признанием самых лучших человеческих качеств 
в окружающих нас людях

В ближайшее время жители Саяногорска, не имеющие накопительной 
части пенсии, получат извещения о состоянии пенсионных счетов. 

В декабре 35 воспитателей  дошкольных учреждений города  поправят 
свое здоровье в профилактории «Жарки». 

Основную часть средств  (475 тысяч рублей) на оздоровление этой категории 
работников бюджетной сферы выделило Министерство образования Хакасии. 
Профсоюз работников образования Саяногорска уже определил список тех, кто 
нуждается в медицинской помощи.         

В десятидневный курс лечения входят различные виды массажа, фитопроцеду-
ры, парафиновые ванны и лечебная физкультура.

Услуги

За здоровьем - в «Жарки»
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- Год назад я представил свою 
политическую стратегию: опираясь 
на ценности демократии, модер-
низировать экономику и создать 
стимулы для прогресса во всех 
областях; воспитать поколение 
свободных, образованных, твор-
чески мыслящих граждан; поднять 
стандарты жизни людей на качес-
твенно новый уровень; утвердить 
статус России как современной 
мировой державы, достигшей ус-
пехов на инновационной основе.

Эти процессы, модернизация 
в нашей стране начались в не-
простое для всего мира время 
глобального кризиса. Несмотря 
на трудности, нам удалось нема-
ло сделать. Мы смогли стабили-
зировать экономику после зна-
чительного спада, и в этом году 
экономический рост составит 
около четырех процентов. Мы не 
допустили скачка инфляции. За-
дача на трехлетнюю перспективу 
– снизить ее до 4–5% в год.

Численность безработных сей-
час составляет около пяти милли-
онов человек, то есть сократилась 
на два миллиона по сравнению с 
пиком кризиса. Реальные доходы 
населения за прошедшие месяцы 
выросли примерно на пять про-
центов. На следующий год предус-
мотрено повышение зарплат бюд-
жетникам. Выполняются целевые 
программы обеспечения жильем 
ветеранов и военнослужащих. 
Находим возможность ежегодно 
повышать пенсии. Поставленная 
мной задача обеспечить всем пен-
сионерам доходы не ниже прожи-
точного минимума, решена. 

В течение этого года мы целенап-
равленно занимались реализацией 
проектов по главным направлени-
ям технологической модернизации. 
Наша цель – повысить к 2020 году 
энергоэффективность экономики на 
40 процентов. Отечественная атом-
ная отрасль вернулась к серийному 
строительству и ежегодному вводу 
мощностей. В мировой рейтинг (так 
называемый топ-500) суперкомпью-
теров сегодня входят 11 российских 
систем. В ближайшие три года пла-
нируем направить на совместную 
исследовательскую деятельность 
ведущих университетов с промыш-
ленными компаниями около 30 
миллиардов рублей. 

Если измерять масштабами 
одного года, сделано многое. По-
ручаю Правительству не менее 
половины экономии запланиро-
ванных расходов, а также часть 
дополнительных доходов феде-
рального бюджета направлять на 
поддержку приоритетов модерни-
зации. А это всем известное по-
вышение энергоэффективности 
нашей экономики, развитие но-
вых энергетических, информаци-
онных, телекоммуникационных и 
медицинских технологий. От успе-
ха во всех этих проектах зависит 
качество жизни наших людей.

Модернизация – это не само-
цель, а лишь инструмент, с помо-
щью которого мы сможем решить 
назревшие проблемы в экономике 
и социальной сфере, поддержать 
тех, кто в этом нуждается, и со-
здать условия для раскрытия спо-
собностей нашей молодежи. 26 
миллионов детей и подростков, 

живущих в нашей стране, должны 
полноценно развиваться, расти 
здоровыми и счастливыми, стать 
ее достойными гражданами. Это 
задача номер один. Именно по-
этому в нынешнем Послании ос-
тановлюсь на вопросах, которые 
требуют новых решений и под-
ходов. Прежде всего, о мерах по 
улучшению демографической си-
туации. По сравнению с 2005 го-
дом рождаемость в России увели-
чилась более чем на 21 процент. 
Младенческая смертность сокра-
тилась на четверть. В прошлом 
году, впервые за 15 лет, нам уда-
лось выйти на рост численности 
населения России. Во многом это 
результат работы материнского 
капитала, национального проекта 
«Здоровье» и других мер соци-
альной поддержки семей.

Что необходимо сделать в бли-
жайшей перспективе? Мы должны 
повысить доступность и качество 
медицинской, а также социальной 
помощи матерям и детям, разви-
вать программу родового серти-
фиката и систему восстановитель-
ного лечения для детей первых 
трех лет жизни, новорожденных с 
низкой массой тела. Надо также 
увеличить господдержку лечения 
бесплодия с применением, в том 
числе технологий экстракорпо-
рального оплодотворения.

Необходимо провести техноло-
гическую модернизацию детских 
поликлиник и больниц, повысить 
квалификацию их сотрудников. На 
эти цели путем софинансирования 
региональных программ уже со 
следующего года должны быть на-
правлены значительные ресурсы. 

Следующий весьма принци-
пиальный вопрос – поддержка 
молодых и многодетных семей. 
Одна из самых острых проблем 
у этой категории людей являет-
ся жилье. С 2008 года законом 
разрешено использовать «мате-
ринский капитал» на погашение 
ипотечных жилищных кредитов и 
займов, договоры по которым за-
ключены по 31 декабря 2010 года 
включительно. Этим уже вос-
пользовались почти 250 тысяч 
наших граждан. Со следующего 
года нужно сделать эту норму 
постоянно действующей.

Поручаю Правительству дать 
соответствующие предложения, а 
также подготовить меры по увели-
чению налоговых вычетов для всех 
семей с детьми, отменив при этом 
так называемые стандартные вы-
четы. Они для абсолютного боль-
шинства наших граждан приобрели 
уже символический характер.

Очень болезненный для мо-
лодых семей вопрос о местах в 
детских садах. Именно из-за не-
хватки детских садов молодые 
семьи часто откладывают рож-
дение детей или ограничивают-
ся одним ребенком. В этом кон-
тексте поручаю во всех регионах 
реализовать программы реконс-
трукции старых и строительства 
новых детских садов, отвечаю-
щих современным требованиям, 
или предоставить под них соот-
ветствующие помещения. Необ-
ходимо поддержать вариативные 
формы дошкольного образова-
ния, в том числе систему негосу-
дарственных детских учреждений 
и семейных детских садов, рас-
смотреть возможность снижения 
арендных ставок и установления 
льгот по налогу на имущество 
для новых видов детских садов, 
в том числе семейных детских 
садов. Для детей, которые не по-
сещают детские сады, необходи-

мо создать дошкольные группы в 
общеобразовательных школах.

К сожалению, в нашей стране 
130 тысяч ребят остаются вне 
семейной заботы. У них нет ни 
родителей, ни опекунов, они ли-
шены семейного тепла. И нужно 
еще очень многое сделать, чтобы 
само понятие «брошенные дети» 
ушло из нашей жизни. Органы 
опеки должны быть прямо наце-
лены на семейное устройство де-
тей и помощь приемным семьям. 
Вообще «ничьих» детей в нашей 
стране быть не должно.

Нам нужны программы соци-
альной адаптации и сопровожде-
ния выпускников детских домов. 
Мало обучить и накормить де-
тей – их нужно вывести в новую, 
взрослую жизнь подготовленны-
ми и уверенными в себе. Здесь 
велика роль не только педагогов, 
но и местных властей. 

Поистине страшная проблема 
– насилие в отношении детей. По 
официальным данным МВД, в 2009 
году от преступных посягательств 
пострадали более 100 тысяч детей 
и подростков. Детей, чаще всего 
сирот, детей из неблагополучных 
семей вовлекают в наркоманию, 
проституцию, другие криминаль-
ные сферы. Мерзавцев, которые 
этим занимаются, нужно наказы-
вать самым суровым образом. 

Не могу не сказать еще об од-
ной проблеме. У нас практически 
отсутствует инфраструктура для 
жизни инвалидов и людей с тяже-
лыми заболеваниями. Даже поезд-
ка в школу для ребенка-инвалида 
часто превращается в пытку. Най-
ти автобус, приспособленный для 
перевозки детей с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата, 
проблема. Подъем на колясках в 
жилых домах, учреждениях чаще 
всего невозможен. Создание пол-
ноценных условий для активной 
жизни детей-инвалидов должно 
стать приоритетом при реализа-
ции новой государственной про-
граммы «Доступная среда».

Воспитание будущих поколе-
ний самым тесным образом свя-
зано с модернизацией системы 
образования. В ходе реализации 
инициативы «Наша новая школа» 
уже обновлен стандарт начальной 
школы, подготовлены стандарты 
для среднего и старшего звена. 
Важно и то, что в Год учителя у 
нас появились квалификацион-
ные требования к педагогам, по-
рядок их регулярной аттестации и 
профессиональной переподготов-
ки. Воспитание детей – это задача 
не только системы образования, 
но и отечественной культуры, об-
щества в целом. 

Здоровье нации, ее будущие 
успехи зависят от того, какое при-
родное наследие мы отставим де-
тям. Несмотря на уникальность и 
богатство российской природы, ее 
состояние сегодня трудно назвать 
абсолютно благоприятным. Ре-
шать эту проблему можно, лишь 
создав современную эффектив-
ную систему управления в приро-
доохранной сфере. Уже в ближай-
шее время требуется оценить ре-
альное состояние всех загрязнен-
ных территорий и рассматривать 
этот уровень в качестве стартово-
го для осуществления программ 
минимизации негативного воз-
действия на окружающую среду 
и накопленного ранее экологичес-
кого ущерба. Некоторые эксперты 
считают необходимым провести 
так называемую экологическую 
амнистию при условии, что пред-
приятие примет на себя жесткие 

обязательства по экологическому 
оздоровлению производства и той 
территории, где оно работает. Я 
полагаю, эта идея разумная. Ка-
чество окружающей среды долж-
но стать важнейшим из показа-
телей качества жизни и одним из 
основных показателей социально-
экономического развития террито-
рий, соответственно должно стать 
критерием оценки эффективности 
органов власти на местах. Населе-
ние территорий должно иметь об 
этом полную и абсолютно досто-
верную информацию.

Модернизация создает умную 
экономику, но и требует умной 
политики, обеспечивающей ус-
ловия для всестороннего об-
новления жизни общества. Нам 
необходимы новые стандарты 
в деятельности органов госуп-
равления и оказании публичных 
услуг, высокое качество работы 
судебной и правоохранительной 
системы, современные фор-
мы участия граждан в развитии 
своего города и села, их большее 
влияние на деятельность муни-
ципальных органов. Для этого 
следует добиться прозрачности, 
четкости и простоты в каждод-
невных отношениях государства 
и гражданина. Понимание того, 
что чиновники служат народу, а 
не вершат его судьбы, – основа 
демократического устройства. 

Мы оптимизируем систему ока-
зания государственных и муни-
ципальных услуг. Уже сегодня во 
многих регионах можно, не выхо-
дя из дома, подать электронное 
заявление на получение паспор-
та, узнать размер своих пенси-
онных накоплений. Поставить на 
учет личный транспорт, пройти 
техосмотр, получить водительские 
права можно вне зависимости от 
места постоянной регистрации 
гражданина, но в пределах свое-
го региона. Остальные правила 
вступят в силу в следующем году 
или через год. Важнейшее из этих 
правил – соблюдение принципа 
одного окна. Необходимо законо-
дательно ввести ответственность 
должностных лиц за нарушение 
сроков оказания государственных 
услуг, а также за несоблюдение 
процедур, предусмотренных соот-
ветствующими административны-
ми регламентами. 

Модернизация только тогда 
даст ожидаемый эффект, когда 
в обществе будут действовать 
справедливые законы, функцио-
нировать независимые и уважае-
мые суды и органы правопоряд-
ка, которые пользуются настоя-
щим доверием граждан.

Основную ответственность за 
судьбу региона несет губернатор. 
Успешность его работы будет оце-
ниваться и по тому, сколько инвес-
тиций удалось привлечь, сколько 
создано новых рабочих мест, осо-
бенно в несырьевом производс-
тве. С этим должны быть связаны 
и кадровые решения.

Все эти звенья, безусловно, 
тесно связаны, и реформировать 
нужно всю систему, а не отде-
льные институты. Именно поэтому 
мы начали проведение реформы 
МВД. На законодательном уровне 
создаем условия для повышения 
качества работы следствия и про-
куратуры. Этому служат и внесен-
ные мною в Государственную думу 
законопроекты «О полиции» и «О 
Следственном комитете». 

В прошлом Послании я го-
ворил о необходимости совер-
шенствования уголовного за-
конодательства, о том, что это 

законодательство должно быть 
жестким, но в то же время сов-
ременным и гуманным. Еще раз 
подчеркну: санкция за нетяжкие, 
малозначительные преступле-
ния должна быть по возможности 
не связана с лишением свободы. 
Это, особенно актуально в тех 
случаях, когда речь идет о тех, 
кто впервые нарушил закон.

На днях внесу в Государствен-
ную думу закон, который позволит 
суду применять дифференциро-
ванный подход при назначении 
наказания. По целому ряду соста-
вов преступлений будут исклю-
чены нижние пределы санкций. У 
суда появится возможность более 
широко применять такие альтер-
нативные меры наказания, как 
штраф и принудительные работы. 

Нашей принципиальной зада-
чей остается борьба с коррупцией. 
Считаю, мы должны самым вни-
мательным образом анализиро-
вать исполнение уже принятых ре-
шений и двигаться дальше. Опыт 
показывает, что даже угроза лише-
ния свободы до 12 лет не удержи-
вает взяточников. Представляется, 
что в ряде случаев экономические 
меры в виде штрафов могут быть 
более продуктивны. Поэтому ком-
мерческий подкуп, дача и полу-
чение взятки могут наказываться 
штрафами в размере до стократ-
ной суммы коммерческого подкупа 
или взятки.

Важнейший показатель качес-
тва жизни людей – это качество 
политической системы. Для ее 
совершенствования на феде-
ральном и региональном уровнях 
был принят ряд решений. Однако 
нам требуются дополнительные 
шаги на уровне местного само-
управления. Предлагаю сделать 
обязательным использование 
пропорциональной или смешан-
ной избирательной системы на 
выборах представительных орга-
нов в городских округах и муници-
пальных районах с численностью 
депутатов не менее 20 человек.

Мы провели широкое обсуж-
дение закона «О полиции», что, 
на мой взгляд, дало неплохие 
результаты. Сейчас по аналогии 
с ним будет обсуждаться закон 
«Об образовании». Считаю, та-
кую практику нужно расширять, а 
организация общественных слу-
шаний должна иметь соответс-
твующую процедуру. 

Какие задачи еще предстоит ре-
шить? В следующем году особое 
внимание нужно уделить укрепле-
нию воздушно-космической обо-
роны страны, объединить сущес-
твующие системы противовоздуш-
ной и противоракетной обороны, 
предупреждения о ракетном на-
падении и контроля космического 
пространства. Они должны дейс-
твовать под единым управлением 
стратегического командования.

Нам вместе предстоит реали-
зовывать те планы, о которых я 
сегодня сказал. Не сомневаюсь 
в том, что мы справимся с ними. 
Мы обновляем страну, обновляем 
общество, меняем нашу жизнь, 
меняемся сами. И по большому 
счету все, что мы делаем, мы де-
лаем для тех, кого любим силь-
нее всего – для наших детей, 
потому что мы хотим, чтобы они 
жили лучше нас, чтобы они были 
лучше, чем мы, чтобы смогли 
сделать то, что, может быть, не 
успеем сделать мы. Чтобы из их 
успехов сложилось успешное бу-
дущее нашей великой России.

Я уверен, так и будет!

Послание Президента РФ Дмитрия Медведева
Дмитрий Медведев изложил свою позицию по основным направлениям развития экономики, 

социальной сферы, политической системы страны, вопросам безопасности и обороны
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После рассмотрения  всех до-
кументов депутаты большинством 
голосов утвердили Порядок сноса 
(вырубки) зеленых насаждений 
и проведения компенсационных 
посадок, а также получения раз-
решения на снос (вырубку) зеле-
ных насаждений на территории 
муниципального образования 
г.Саяногорск. 

Ни у кого из народ-
ных избранников не вы-
звал возражений проект 
решения о передаче на 
шесть лет в безвозмезд-
ное пользование для ве-
дения образовательной 
деятельности Федераль-
ному государственному 
автономному образова-
тельному учреждению 
высшего профессиональ-
ного образования «Си-
бирский федеральный 
университет» помещения 
кинозала «Русь».

Для предпринимате-
лей со следующего года в 
среднем на 11% вырастет 
единый налог на вменен-
ный доход для отдельных 
видов деятельности.

- На протяжении двух лет (учи-
тывая кризисную обстановку в 
стране) значение корректирующе-
го коэффициента базовой доход-
ности, который учитывает особен-
ности ведения предприниматель-
ской деятельности на территории 
муниципального образования 
г.Саяногорск, не изменялось. 
Организации и индивидуальные 
предприниматели, являющиеся 
плательщиками ЕНВД, в течение 
этого времени платили налог по 
ставке 2008 года, - сказала замес-
титель начальника отдела эконо-
мики и развития Елена Миллер. 
- За счет изменений значения ко-
эффициента величины доходов 
произойдет увеличение объема 
поступлений налогов на совокуп-
ный доход в местный бюджет.

Доводы докладчика убедили 

большинство де-
путатов, а значит, 
дополнительные 
поступления в 
бюджет составят 
около трех милли-
онов рублей. 

В целях реа-
лизации мероп-
риятий по повы-

шению финансовой устойчивости 
МУП «Енисейводоканал» депута-
ты внесли изменения в решение 
Саяногорского городского Сове-
та депутатов №161 «О бюдже-
те муниципального образования 
г.Саяногорск на 2010 год», увели-
чив уставной капитал  указанного 
предприятия на 2 700 000 рублей.

Тайным голосованием город-
ские парламентарии сформиро-
вали состав Счетной палаты МО 
г.Саяногорск. Ее руководителем 
избран Виктор Гостев, в неда-
леком прошлом возглавлявший 
налоговую инспекцию. Долж-
ность аудитора займет Алена 
Шикалова, теперь уже бывший 
ревизор городского управления 
здравоохранения.

На прошедшей сессии депутаты 
рассмотрели 13 вопросов, по всем 

были приняты решения. 
Следующая сессия прой-
дет в декабре, будет рас-
смотрен главный финан-
совый документ города 
– бюджет 2011 года.

Общаясь с депутата-
ми после рассмотрения 
повестки сессии, Глава 
МО г.Саяногорск Леонид 
Быков отметил:

- В Хакасии создаются 
особые экономические 
зоны в сфере туризма 
– туристско-рекреаци-
онные. Создание такой 
зоны планируется в до-
лине реки Бабик рядом 
с горнолыжным курортом 
«Гладенькая». Как сказа-
ла на расширенном засе-

дании Совета развития министр 
экономики республики, уже готов 
соответствующий проект. Он будет 
представлен в инвестиционный 
фонд Российской Федерации, ко-
торый на 2011 год включил проект 
в перечень приоритетных с квотой 
финансирования в 590 миллионов 
рублей. Половину вкладывает ин-
вестиционный фонд, половину 
– частные инвесторы.

Глава муниципального образо-
вания рекомендовал депутатам 
горсовета рассмотреть возмож-
ность принятия льготы для город-
ских предпринимателей по ряду 
направлений, для тех, кто будет 
участвовать в реализации данно-
го проекта.

Лидия ШМАКОВА

картина дня

Коридоры власти Поздравления
2 ДЕКАБРЯ - 

35 ЛЕТ СО ДНЯ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОО
Администрация города Саяногорска

 и Саяногорский городской Совет депутатов 
поздравляют коллектив городского 

отдела образования с 35-летием 
со дня организации гороо.

Образование было и остается одним из основных го-
сударственных приоритетов, определяющих социально-
экономический потенциал общества, его способность к 
созидательному развитию. Каждый из работников систе-
мы образования вносит свой неоценимый вклад в общее 
дело - воспитание подрастающего поколения, а значит, в 
будущее России. 

Поздравляя нынешний коллектив гороо, выражаем от-
дельное признание сотрудникам, которые стояли у исто-
ков городской образовательной системы. Благодарим ру-
ководителей, сумевших заложить фундамент для станов-
ления и укрепления мощной структуры, которая сегодня 
успешно справляется со стоящими перед ней задачами. 

Желаем всем процветания и благополучия, новых сов-
местных проектов и неисчерпаемого источника креатив-
ных идей. Счастья и здоровья вам и вашим близким!
Л.М. БЫКОВ, 
Глава муниципального 
образования
город Саяногорск

2 ДЕКАБРЯ – 
ДЕНь БАНКОВСКОГО РАБОТНИКА

Уважаемые сотрудники банков!
Примите сердечные поздравления с профессиональ-

ным праздником. Этот день подтверждает важную роль 
банковской системы в жизни нашей страны. 

Развитая банковская система содействует укреп-
лению отечественного бизнеса и сбережению денег 
граждан, обеспечивает качественное обслуживание 
деятельности производителей всех сфер и отраслей 
экономики, способствует обеспечению финансовой 
стабильности государства. Желаем вам благополучия, 
плодотворной работы, профессиональных успехов, на-
дежных партнеров, стабильности и высоких достиже-
ний в финансовой деятельности.
Л.М. БЫКОВ, 
Глава муниципального 
образования
город Саяногорск

3 ДЕКАБРЯ - 
МЕжДУНАРОДНый ДЕНь ИНВАЛИДОВ

Это всемирная акция доброго отношения к тем, кто 
пострадал от серьезной болезни или попал в тяжелую 
жизненную ситуацию. Своим примером стойкости, умени-
ем с оптимизмом смотреть в будущее  многие мужествен-
ные люди заслужили уважение и признательность. Пусть 
в ваших сердцах живет любовь к людям, а вера и надеж-
да в завтрашний день никогда вас не покидают. Пусть, 
благодаря любви к жизни, крепнут силы, рождая лучшие 
человеческие чувства.

Примите самые добрые пожелания бодрости духа, 
большого человеческого счастья и благополучия. От 
души желаем мира, добра и согласия.
Л.М. БЫКОВ, 
Глава муниципального 
образования
город Саяногорск

5 ДЕКАБРЯ – ДЕНь юРИСТА
Немного найдется в мире специальностей ответс-

твеннее и сложнее, чем юрист. Быть юристом - боль-
шая честь и огромная ответственность. От работников 
юридической сферы деятельности, прокуроров и при-
ставов, судей и адвокатов зависит безукоризненное ис-
полнение законов, а значит, существование и правовое 
функционирование государства.

Желаем всем действующим  юристам, а также ветера-
нам юридической отрасли крепкого здоровья, благополу-
чия, профессиональных побед и свершений в нелегкой, 
но важной и нужной работе.
Л.М. БЫКОВ, 
Глава муниципального 
образования
город Саяногорск

8 ДЕКАБРЯ – ДЕНь ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИйСКОГО КАЗНАчЕйСТВА

Уважаемые сотрудники отделения по Саяногорску 
Управления Федерального казначейства по РХ, 

ветераны отрасли! 
Примите искренние поздравления с профессиональным 

праздником и благодарность за добросовестный труд, спо-
собствующий решению экономических и социальных задач. 

Казначейская система обеспечивает прозрачность 
бюджетных расходов. От нее во многом зависит эффек-
тивность работы финансовой системы как всей страны, 
так и отдельной территории. Коллектив специалистов ва-
шего отделения демонстрирует все преимущества казна-
чейской системы исполнения бюджета.
Л.М. БЫКОВ, 
Глава муниципального 
образования
город Саяногорск

В.Б. ГАЛКИН,
Председатель 

Саяногорского городского 
Совета депутатов
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Саяногорского городского 
Совета депутатов

Депутаты снизили налог 
и сформировали счетную палату

Городские парламентарии поддержали инициативу Главы муниципального 
образования г.Саяногорск о предоставлении 50-процентной льготы многодетным 

семьям по уплате налога на имущество физических лиц

Как отметил Леонид Быков, сегодня в 247-ми се-
мьях Саяногорска воспитывается более трех де-
тей. Пятьдесят семей из числа многодетных про-
живают в общежитиях и малосемейках, 167 семей 
– в жилье стоимостью до 500 тыс. рублей, десять – 
стоимостью свыше 500 тыс. рублей, 20 – не имеют 
собственного жилья.  Льгота по налогу на имущес-
тво физических лиц обойдется городу в 200 тыс. 
рублей, а для этой категории граждан с 1 января 
будущего года облегчит налоговое бремя.

В ответ на обращение

По поручению Главы Республики Хакасия - 
Председателя Правительства Республики Хака-
сия Виктора Зимина министр здравоохранения 
республики Владимир Титов посетил поликлини-
ку пгт черемушки. 

Цель поездки - изучить вопрос нехватки узких спе-
циалистов в детском отделении поликлиники, который 
подняли в своем обращении в блоге Главы Республики 
Хакасия - Председателя Правительства Республики Ха-
касия жители Черемушек. В ходе визита установлено: 
поликлиника поселка, в которую входят взрослое и де-
тское отделения, дневной стационар на 20 коек, рассчи-
тана на 500 посещений в смену. Прием больных ведут 
23 врача по 22 видам медицинской помощи.

Детское отделение полностью укомплектовано специа-
листами, в том числе узкими, не предусмотренными штат-
ным расписанием поликлиники. В физиотерапевтическом 
отделении укомплектованность медицинскими работника-
ми составляет 100%. Лечение оказывается в полном объ-
еме. Очередность при плановом лечении три - пять дней.

В поликлинику на работу принят врач-кардиолог. 
Сейчас проводится работа по лицензированию дан-
ного вида услуг.

Экстренная медицинская помощь населению посел-
ка оказывается незамедлительно. Плановые и лабора-
торные исследования - в день обращения.

Администрация МО г.Саяногорск вопрос медицин-
ского обслуживания жителей пгт Черемушки держит 
на особом контроле.

Медобслуживание - на особом контроле
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  Первым объектом управления ста-
ло строительство Красноярской гид-
роэлектростанции, где и начал форми-
роваться коллектив предприятия. При 
подборе кадров, кроме профессиона-
лизма, Василий Семенович отдавал 
предпочтение трудовым династиям. В 
ГЭМе их насчитывалось более 20-ти.

Основой коллектива стали 18 спе-
циалистов, командированных трестом 
«ГЭМ». К началу монтажа основного 
оборудования в 1967 году числен-
ность квалифицированных рабочих 
достигла более 400 человек. Это ста-

ло возможно благодаря обучению 
персонала на различных курсах и 
в учебном комбинате. Повышение 
квалификации велось методом 
бригадного обучения. Перспектив-
ных специалистов направляли на 
курсы повышения квалификации 
на заводы-изготовители обору-
дования. Более 15% работников 
ГЭМа повышали образовательный 
уровень в вечерней школе, техни-
кумах, институтах. Многие из них 
впоследствии возглавили элек-
тромонтажные участки в тресте 
и других подразделениях. Среди 
них были Герой Социалистичес-
кого труда Н.А. Борисов; Н.М. 
Толкачев, В.М. Фоминов, Н.Ф. Те-
рентьев, В.А. Гавалло, А.Д. Поле-
вой, Л.Е. Гдалевич, И.Н. Худыш, В.Б. 
Зотов, В.В. Пономарев, А.Е. Святкин, 
А.Ф. Деревнин, К.А. Дорогов, Н.В. Бло-
хинов, П.Ф. Антипов, М.Д. Синегубов, 
А.П. Клишин, В.Д. Комков, А.В. Золо-
торев, Д.Г. Слизкин. 

В 1963 году первый десант гэмов-
цев под руководством прораба Ивана 
Захаровича Дорошенкова был коман-
дирован на строительство Саяно-Шу-
шенской ГЭС. С расширением объ-
емов новый участок возглавил Нико-
лай Федосеевич Терентьев, который 
пользовался большим уважением  и у 
заказчика, и у генподрядчика – Крас-
ноярскгэсстроя. При выполнении ком-
плекса электромонтажных работ на 
строительстве СШ ГЭС  и объектов 

социального назначения он вникал во 
все мелочи. Согласовывал недочеты 
проектировщиков, следил за качест-
вом выполнения заказов. Его настоя-
щей опорой в работе были прорабы 
А.Ф. Деревнин, Г.В. Волков, А.С. Ко-

маренко, В.А. Парамонов, О.С. Свин-
цицкий и ныне ветеран всех уровней 
Е.Д. Ананьин. 

Свою лепту в общее дело вносили 
наши прекрасные женщины. При лю-
бых погодных условиях они выполня-
ли работы по коммутации контроль-
ных кабелей энергетических объектов. 
Антонина Песегова, Анна Хомутова, 
Лидия Чечкина, Светлана Полуэкто-
ва, Серафима Саляева, Татьяна Ти-
мошенко, Лидия Россомахина, Раиса 
Кадочникова, Раиса Чернолуцкая вы-
полняли поистине ювелирную работу: 
подсоединяли провода к клеммникам, 
зачищали жилы, которых в кабеле от 
шести до 57-ми, делали кольца под 

болтики, ставили маркировку на конце 
провода и закрепляли его. 

Механизированная часть электро-
монтажных работ была за механиза-
торами Константином Котовым, Ива-
ном Бояриновым, Николаем Судей-

киным, Виктором Чемо-
дановым, Генатуллом 
Шайдуллиным, Гаши-
мом Ахад Зингар-оглы, 
Александром Липко…

Государство отмети-
ло заслуги гидроэлект-
ромонтажников. В 1998 
году Указом Президента 
России звание «Заслу-
женный строитель Рос-
сийской Федерации» 
присвоено А.Ф. Дерев-
нину, В.Е Каркавину и 
Н.А. Трошину. Медаля-
ми ордена «За заслуги 
перед Отечеством» II 
степени  награждены 
В.П. Трейди, А.А. Гилев 
и Б.А. Саляев. Почетное 
звание «Заслуженный 
работник Минтопэнерго 
Российской Федерации» 
присвоено В.А. Василье-
ву, А.И. Полуэктову, Т.А. 
Тимошенко, Г.И. Фроло-

ву, В.С. Капшиенко и З.И. Петровой. 
Высокого звания «Почетный энерге-
тик» удостоены Ю.Д. Данилов, Г.А. 
Марков, А.Н. Орлов, Г.В. Охоткин, 
Ю.А. Смирнов. Имена электромон-
тажников, ветеранов ГЭМа В.А. Ва-
сильева, Н.Ф. Капшиенко, Г.А. Мар-
кова, А.Н. Орлова, Ю.В. Панина, 
А.П. Шумеева, М.И. Шустова и А.А. 
Шинова занесены в Книгу Почета 
предприятия. Лауреатами премии 
Совета Министров СССР являются 
В.Е. Каркавин и К.А. Дорогов.

Вклад коллектива ГЭМа в станов-
ление и развитие энергетической 
отрасли переоценить невозможно. 
Благодаря их самоотверженному, а 
порой героическому труду, в Сибири 
построены десятки энергетических, 

промышленных и социальных объек-
тов, которые дали людям свет, тепло, 
работу, а значит, хлеб насущный.

Мне повезло, что судьба привела 
именно в этот коллектив. С юбилеем 
родного ГЭМа вас, уважаемые. Здо-
ровья вам и долголетия. 

Сейчас коллектив ГЭМа, возглав-
ляемый Идрисом Алиевичем Абду-
баковым, участвует в восстановлении 
СШ ГЭС и строительстве берегового 
водосброса.

Геннадий ПЫРИН, 
председатель совета 

ветеранов ГЭМ, 
ветеран треста ГЭМ, 

Почетный энергетик России

Юбилей Гидроэлектромонтаж – 
наша судьба

Каждый третий киловатт установленной мощности электростанций в стране введен 
в эксплуатацию трестом «Гидроэлектромонтаж». Он принял участие в строительстве более ста 

гидроэлектростанций и семидесяти отечественных и зарубежных энергетических объектов 

Для возведения энергетичес-
ких объектов Сибири 28 января 
1961 года в составе Всесоюзно-
го треста «Гидроэлектромонтаж» 
было образовано Красноярское 
монтажное управление «Гидро-
электромонтаж» (ГЭМ). Его  воз-
главил кандидат технических 
наук, участник Великой Отечест-
венной войны, энергичный, уме-
ющий заинтересовать и повес-
ти за собой коллектив, Василий     
Семенович Литвинов.

Вклад в энергетику Сибири

Кроме строительства гидроэлектрос-
танций, ГЭМ принимал участие в стро-
ительстве Абаканской, Минусинской 
и Красноярских ТЭЦ, Дивногорского 
завода НВА, Саяногорского комбината 
«Саянмрамор», сотен подстанций 6-
500 кВ и тысяч километров ЛЭП. Боль-
шой вклад внесен в создание системы 
электроснабжения Красноярского и 
Саяногорского алюминиевых заводов, 
Абаканвагонмаша и Минусинского элек-
трокомплекса, Туимского завода ОЦМ, 
городов и поселков Хакасии, Тывы, Ал-

тайского и Красноярского краев.

Виктор Зимин 
о Послании Президента

 Глава Республики Хакасия – Председатель 
Правительства Республики Хакасия Виктор Зи-
мин прокомментировал Послание Президента 
Российской Федерации Дмитрия Медведева:

– Президент России в своем Послании расставил 
несколько очень важных акцентов. Прежде всего, в 
изменениях государственной политики в области де-
тства. Если мы хотим сделать Россию действительно 
сильной, процветающей страной, то должны многое 
изменить в своей работе. Прежде всего, решать про-
блему нехватки мест в детских садах. Пристально 
заниматься программами детского и подросткового 
оздоровления, социальной адаптации выпускников 
детских домов, профилактикой и борьбой с детской 
преступностью и правонарушениями. 

Несколько дней назад на мой блог было внесено 
хорошее предложение о мерах по лечению проблем 
бесплодия. К сожалению, сотни семей у нас в респуб-
лике, причем семей благополучных, крепких, не могут 
родить ребенка. Современные медицинские методы 
позволяют им помочь. Я дал поручение профильному 
министерству проанализировать наши возможности в 
этом направлении и представить конкретные предло-
жения. Об этом же ведет речь Президент. Уверен, объ-
единив усилия федеральных и региональных властей, 
мы сможем добиться хороших результатов. 

Очень правильно и своевременно прозвучал те-
зис Д.А. Медведева об оценке эффективности де-
ятельности руководителей регионов, которая будет 
связана с объемом инвестиций, привлеченных в 
регион, и ростом собственных доходов. В Хакасии 
более месяца назад было принято решение раз-
работать критерии оценки эффективности работы 
республиканских министерств и ведомств, в основу 
которых будет положен показатель, информирую-
щий, сколько инвестиций в республику сумел при-
влечь государственный орган, какова практическая 
польза от его деятельности для жителей республи-
ки. Иначе сложно говорить о том, что работа чинов-
ников нацелена на достижение нашей общей цели 
– улучшение качества жизни граждан. 

В докладе Президента России прозвучал ряд ини-
циатив, которые требуют внимательного изучения и 
анализа на местах. И такую работу мы проведем. 
Требует детальной проработки положительный опыт 
других регионов нашей страны, достигнутый ими в 
тех или иных областях социально-экономического 
развития. Нужно активнее использовать его в нашей 
работе и обмениваться полученными наработками.

Бюджет Хакасии принят
На 17-й сессии Верховного Совета РХ принят 

бюджет на 2011 год.
Проект закона был тщательно проработан в коми-

тетах и комиссиях Верховного Совета, прошел про-
цедуру обсуждения во фракциях партий, образован-
ных в парламенте. Состоялось несколько заседаний 
согласительной комиссии, в состав которой входят 
депутаты и представители правительства Хакасии. 

Бюджет на 2011 год вышел «дефицитным». Расхо-
ды превысили доходы в два с лишним миллиарда руб-
лей. Чтобы покрыть дефицит, Правительство Хакасии 
намерено воспользоваться банковскими кредитами и 
продажей правительственного пакета акций.

- Всем понятно, что денег не хватает, - заметил 
Владимир Штыгашев. - Но у нас накопилось много 
проблем, связанных с исполнением собственных 
полномочий республики. Безусловно, мы не оста-
вим без помощи муниципальные образования, но 
зачастую помощь муниципалитетам оказывается в 
ущерб интересам республиканских учреждений. 

Здравоохранение нуждается 
в специалистах

Глава Республики Хакасия – Председатель 
Правительства Республики Хакасия Виктор Зи-
мин провел рабочее совещание в Минздраве 
Хакасии по реформированию и модернизации 
системы здравоохранения республики.

Виктор Зимин отметил, что большинство меди-
цинских специалистов выполняют свою работу ка-
чественно, однако есть случаи равнодушного отно-
шения к пациентам, в учреждениях здравоохране-
ния сохраняются большие очереди. Он предложил  
проработать вопрос о предоставлении качественно-
го медицинского обслуживания населению, а глав-
ным врачам лечебных учреждений начинать рабо-
чий день с рассмотрения жалоб от пациентов.

В настоящее время Минздравом РХ и органами 
управления здравоохранением муниципальных об-
разований проводится работа по улучшению кад-
ровой ситуации. Все муниципальные образования 
республики приняли программы, в рамках которых 
медицинским специалистам будут предоставляться 
жилье и доплаты к заработной плате. 

Новости республики
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Вы молоды - вам только 35

Это наша с тобой 
биография

Приказ от 01.12.1975 года: 
«Приступаю к исполнению обя-
занностей заведующего Саяно-
горским ГорОНО с 01.12.1975 
года. Основание: решение сес-
сии Саяногорского горисполкома 
№1 от 28.11.1975 года». С этого 
приказа №1, подписанного Ве-
рой Александровной Ручкиной, 
начинается история городского 
отдела образования.

В тот же день к должностным 
обязанностям приступили инс-
пектор ГорОНО Любовь Попова 
и заведующая методическим 
кабинетом Нелли Ушакова. Эти 
три замечательных специалиста 
стояли у истоков народного об-
разования нашего города.

Под их началом работали де-
сять образовательных учрежде-
ний, ранее входивших в состав 
Бейского РайОНО. Строитель-
ство промышленных гигантов – 
СШ ГЭС и Саянского алюминие-
вого завода обеспечило развитие 
всех городских инфраструктур, 
приток населения и масштабное 
жилищное строительство. Такой 
размах потребовал возведения 
новых школ и детских садов. В 
1982 году, после сдачи в эксплуа-

тацию школы №3, через каждые 
два года, словно грибы, выраста-
ли новые: школа №4, ЧСШ №2, 
школы №№ 5, 6, 7. В некоторых 
школах насчитывалось до двух 
тысяч учащихся, что вызывало 
необходимость организовывать 
учебный процесс в три смены. 

В 1992-1996 годах, в связи с 
принятием Федерального зако-
на «Об образовании», начался 
период определения организа-
ционно-правовых форм образо-
вательных учреждений, регист-
рации муниципальных образо-
вательных учреждений, офор-
мления Уставов и лицензий на 

право осуществления образова-
тельной деятельности, переход 
ведомственных детских садов в 
муниципальную собственность.

1996-1999 годы – самый слож-
ный период в системе городского 
образования, «прославившийся» 
тяжелым финансовым положени-
ем, хроническими невыплатами 
заработной платы бюджетникам, 
забастовками работников обра-
зования, сменой руководителей 
гороо. Долгожданная «оттепель» 
наступила весной 1999 года. Со 
сменой администрации города 
началась финансовая стаби-
лизация в бюджетной сфере, и 
система образования получила 
дальнейший импульс развития.

Знаковыми личностями го-
родской системы образования, 
во многом повлиявшими на ее 

развитие, саяно-
горцы по праву на-
зывают руководите-
лей, стоявших у руля 
в период ее поэтапного 
становления: Веру Руч-
кину, Ларису Селивер-
стову, Анатолия Уша-
кова, Раису Бачурину, Ларису 
Тыльченко, Галину Салата, Нину 
Габаирову, Владимира Попкова, 
Ильгизу Переверзеву, Галину 
Бондаренко.

С июля 1999 года и поныне го-
родской отдел образования воз-
главляет Владимир Скитович. 

Под его руководством система 
образования города Саяногорс-
ка признана одной из лучших в 
Республике Хакасия.

По пути инноваций, 
развития, поиска

Началом разговора коррес-
пондента городской газеты с за-
местителем руководителя гороо 
Ниной Габаировой стало выяс-
нение главных задач развития 
городской системы образования 
в рамках федерального и реги-
онального законодательства. В 
ходе беседы выяснилось, что в 
последние пять лет эти задачи 
во многом сводились к оптими-
зации сети образовательных уч-
реждений и реализации респуб-
ликанского комплексного проек-
та модернизации образования 
республики.

Цель данного проекта – обес-
печение нормативно-подуше-
вого финансирования и новая 
система оплаты труда работни-
ков образования. Итак, начнем с 
оптимизации…

- Нина Николаевна, понят-
но, что оптимизация 

сети образователь-
ных учреждений 

ориентирована, 
прежде всего, 
на предостав-
ление более 
к а ч е с т в е н -
ных услуг. Не 
послужит ли 
р е а л и з а ц и я 
этого направ-

ления поводом 
для ликвидации 

«слабых» школ, 
где процесс обра-

зования по каким-то 
критериям не соот-
ветствует требова-
ниям современности, 

в чем-то отстает, выдает 
не совсем качественный об-
разовательный «продукт»?

- Для саяногорской системы 
образования процесс оптимиза-
ции не стал столь драматичным, 
как это случилось в других тер-
риториях, где, например, закры-

вались малокомплектные шко-
лы. Тем не менее, два года на-
зад в нашем городе такая участь 
постигла школу №4. По разным 
причинам, основной из которых 
стал недостаточно высокий уро-
вень обучения и воспитания, ро-
дители постепенно переводили 
своих детей в другие образова-
тельные учреждения города. 

В этой школе еще два года 
просуществовала начальная. 
Перспектив на ее развитие не 
обозначилось, поэтому учащи-
еся начального звена также пе-
решли в близлежащие образова-
тельные учреждения.

- Глобальная проблема с 
местами в детские сады не 
может не вызывать вопрос 
о доступности дошкольного 
образования. Чем городской 
отдел образования компен-
сирует должное количество 
этих учреждений и как «раз-
гружается» длиннющая оче-
редь в садики?

- С 2006 года в нашем городе 
действует план реструктуриза-
ции сети образовательных уч-
реждений, благодаря чему ре-
шается ряд задач по доступнос-
ти дошкольного образования.

За это время три учреждения: 
школы-детские сады №№22, 27 
и 29, в которых обучались школь-
ники начального звена, преобра-
зованы в детские дошкольные 
учреждения.

Параллельно с этим реша-
ются проблемы поэтапного воз-
вращения к изначальному пред-
назначению бывших детских са-
дов, которые в 90-е годы были 

Эту дату лидер в образовании по Республике Хакасия – саяногорская          
система образования встречает достойными успехами и достижениями

С уважением, признанием, любовью…

Уважаемые коллеги, коллектив и ветераны городской 
системы образования и все саяногорское учительство, 

от души поздравляю вас с 35-летием гороо!
Самые искренние слова при-

знательности всем, кто вложил 
частичку своей души в станов-
ление и развитие городской сис-
темы образования. С огромной 
благодарностью признаю, что в 
гороо по сей день трудятся насто-
ящие специалисты, о каждом из 
которых можно и должно сказать: 
наши люди - настоящие профес-
сионалы, призванные решать про-
блемы городского образования. 

Желаю всем здоровья, твор-
чества, успехов, благополучия в 
семье и, конечно же, материаль-
ных благ.

Владимир СКИТОВИЧ, 
руководитель гороо

Слово руководителю

История

Интервью 

В.А. Ручкина
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переданы в распоряжение ор-
ганизаций, предприятий и даже 
в частные руки. В настоящее 
время ведется основательная 
работа по возвращению статуса 
дошкольного детского учреж-
дения бывшему детскому саду 
«Чипполино», где размещались 
вечерняя школа и ДЮСШ. Зака-
зана проектно-сметная докумен-
тация, согласно которой в 2011 
году начнется реконструкция 
этого здания. Предварительная 
работа в этом же направлении 
ведется и по возвращению де-
тского сада №5, где в свое вре-
мя обосновались ЖЭО-2 и мето-
дический кабинет гороо. 

- Поэтапное возвращение 
бывших детских садов и пос-
ледующая их реконструкция 
требуют не только основа-
тельных финансовых вложе-
ний, но и времени. Есть ли 
прямо сегодня возможность 
получения «детсадовских» 
образовательных услуг для 
неорганизованных дошко-
лят? Ведь пока суд да дело, 
многие из них станут млад-
шеклассниками, минуя пребы-
вание в детском садике…

- С этого года действует му-
ниципальная целевая програм-
ма «Обеспечение доступности 
дошкольного образования», 
согласно которой в существу-
ющих детских садах создают-
ся дополнительные группы. В 
этом году они организованы 
в детских садах №№10 и 15, 
прогимназии «Эврика». На со-
здание таких групп из местного 
бюджета выделено 4 миллиона 
920 тысяч рублей.

Помимо этого, доступность 
дошкольного образования обес-
печивается путем создания аль-
тернативных форм предостав-
ления образовательных услуг: 
групп кратковременного пребы-
вания детей, семейных групп, 
организации помощи родителям, 
дети которых не посещают де-
тские дошкольные учреждения. 
С 2005 года открыто 45 групп 
на базе действующих детских 
садов. Для ребят старшего до-
школьного возраста создана 
экспериментальная площадка 
«Предшкольное образование в 
условиях поливариантной обра-
зовательной сети».

- Одним из достижений 
«эпохи перемен» в системе 
образования по праву счита-
ется развитие кадетского 
движения. Это направление 
не просто на слуху у всего 
населения города, но и очень 
востребовано, престижно и 
привлекательно для подрас-
тающего поколения. Какова 
перспектива дальнейшего 
развития кадетства?

- В 2005 году на базе школы 
№3 были открыты в качестве эк-
сперимента два кадетских клас-
са. Надо сказать, что в насто-
ящее время здесь в подобных 
классах получают соответству-
ющее образование и воспита-
ние 500 кадетов. Два года спус-
тя кадетские классы открылись 

в прогимназии «Эврика», где се-
годня обучаются 77 кадетов. 

В этом году, на основании 
соглашения Министерства Рос-
сийской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации 
стихийных бедствий и Прави-
тельством Республики Хакасия 

в школе №9 открыты два кадет-
ских класса. В планах на 2012 
год – открытие республиканской 
кадетской школы-интерната на 
базе девятой школы, где будут 
проживать и обучаться дети из 
разных уголков Хакасии. Цель 
создания такой школы – комп-
лексное решение проблемы со-
циального сиротства, возрожде-
ние ценностей и традиций кадет-
ского образования и воспитание 
настоящих патриотов и личнос-
тей, подготовленных к самостоя-
тельной жизни.

- В связи с 35-летием го-
роо самое время озвучить 
достижения, которых нема-
ло в копилке дел,  многочис-
ленные мероприятия и ин-
новационную деятельность 
в рамках реализации наци-
онального проекта «Обра-
зование». Итак, о том, что 
внедрили, где шагнули дале-
ко вперед, чем прославили 
педагоги городскую систему 
образования?

- Саяногорская система об-
разования действительно ак-
тивно включилась в процесс 
реализации этого проекта с 
2006 года. Начнем с того, что 
за это время гранты в миллион 
рублей получили следующие 
образовательные учреждения, 
внедряющие инновационные 
программы: школы №№1, 2, 3, 
Черемушкинская первая школа, 
прогимназия «Эврика» и лицей 
№7, который этот грант выиграл 
дважды. Так, лицей нынче стал 
победителем республиканского 
конкурса «Школа, в которой хо-
чется жить». Грант получен за 
уникальную действующую обра-
зовательную программу, отвеча-
ющую требованиям самой сов-
ременной школы.

Победителями республикан-
ских конкурсов в рамках нац-
проекта и обладателями грантов 

в 100 тысяч рублей  в период 
с 2007 года стали детские до-
школьные учреждения №№11, 
16, 20, 21 и 27.

 - Всему городу известны 
имена замечательных педа-
гогов, чей профессионализм, 
мастерство и творчество 
отмечены на самых высоких 

уровнях грантами и премия-
ми. Никогда не лишним будет 
еще раз озвучить их имена. 
Тем более, в связи со знаковой 
датой городской системы 
образования сам Бог велел…

- В рамках нацпроекта побе-
дителями и обладателями сто-
тысячных грантов стали лучшие 
учителя образовательных уч-
реждений города: Людмила Хо-
тянович, Галина Комиссарова, 
Галина Тачеева, Альбина Вахе-
та, Виктор Ломаковский, Татьяна 
Кошкина, Ирина Рожкова, Гали-
на Харланчук, Марина Талицкая, 
Светлана Кричевцова, Светлана 
Жесткова, Наталья Ворошилова, 
Любовь Якушева, Николай Хар-
ланчук. Участниками и финалис-
тами Всероссийских конкурсов 
«Учитель года России» и «Воспи-
татель года-2010» стали Любовь 
Якушева (лицей №7) и Татьяна 
Суборова (детский сад №16). 

За прошедшую «пятилетку» 
14 педагогов удостоены премии 
Председателя Правительства 
Республики Хакасия в размере 
десяти и 20 тысяч рублей.

Очень важно, что наши учите-
ля не боятся, более того – стре-
мятся показать свои знания,  
мастерство и творчество на лю-
бом уровне, потому что уверены 
в своем профессионализме, си-
лах и возможностях.

Накануне 35-летия гороо всем, 
чьим трудом прирастает автори-
тет городской системы образова-
ния, - руководству и сотрудникам 
гороо, педагогам школ, детских 
садов и целой сети учреждений 
дополнительного образования  
есть чем гордиться. По многим 
показателям саяногорская сис-
тема образования по праву яв-
ляется одним из сильнейших 
лидеров в образовании по Рес-
публике Хакасия. 

Нам только 35, поэтому  все 
успехи и достижения еще впе-

реди. Жизнью и постоянным 
стремлением к обновлению и 
совершенствованию доказано: 
саяногорская система образова-
ния не остановится на достигну-
том, а будет активно продвигать-
ся по пути инноваций, развития, 
поиска и внедрения самых сов-
ременных и совершенных форм 
образования и воспитания под-
растающего поколения. Надо 
стремиться к тому, чтобы каждое 
образовательное учреждение 
нашего города считалось и явля-
лось для юных саяногорцев шко-
лой, в которой хочется жить…

- Нина Николаевна, нака-
нуне праздника вроде как и 
неуместен этот вопрос, но 
все же… Какую проблему го-
роо хотелось бы решить как 
можно быстрее?

- Вопрос как нельзя кстати, по-
тому что педагоги даже накануне 
праздника не простили бы тако-
го невнимания к действительно 
насущной проблеме – дефициту 
кадров, которые, как известно, 
решают все. Нехватка педаго-
гов; «старение» педагогических 
кадров, потому что корифеи го-
родского учительства – люди 
предпенсионного и пенсионного 
возраста; отсутствие притока мо-
лодых специалистов по причине, 
мягко говоря, совсем невысокой 
заработной платы – вопросы, 
пока неразрешимые для гороо. 

Особо остро в этом году дала 
о себе знать проблема с кадра-
ми в дошкольных учреждени-
ях. Есть надежда, что ситуация 
изменится к лучшему, потому 
что с первого ноября началось 
введение новой системы опла-
ты труда работников детских 
садов. Это позволит работода-
телям применять стимулирую-
щие и компенсационные выпла-
ты, вследствие чего поднимется 
заработная плата. Есть уверен-
ность, что тогда в ряды педаго-
гов вольются молодые коллеги. 
Сильная саяногорская городс-
кая система образования – это 
хороший старт для них в про-
фессию, педагогическое мас-
терство и будущее, прописка 
для которого – ОБРАЗОВАНИЕ.

Чем богаты – 
тому рады

«Наша новая школа» - так 
именуется национально-образо-
вательная инициатива, над кото-
рой работает и которую внедря-
ет городской отдел образования.

Благодаря удачному совпа-
дению и претворению в жизнь 
инициативы компании «РусГид-
ро»,  Министерства образования 
и науки Республики Хакасия и 
администрации нашего города, 
здание бывшей Черемушкинской 
школы №2 после реконструкции 
и капитального ремонта  обрело 
статус поистине современной 
школы, которую можно отнести к 
категории школ века. В этом зда-
нии, оборудованном с примене-
нием самых высоких технологий, 

поселилась прогимназия «Эври-
ка», являющаяся образователь-
ным учреждением нового типа.

В рамках реализации нацио-
нальной образовательной про-
граммы «Наша новая школа» во 
всех образовательных учрежде-
ниях города активно укрепляется 
материально-техническая база, 
реализуется муниципальная це-
левая программа обеспечения 
безопасности, внедрения совре-
менных технологий, требований 
СанПин по оснащению необхо-
димым оборудованием.

Полезное 
сотрудничество

С 2007 года Хакасский респуб-
ликанский институт подготовки и 
повышения квалификации ра-
ботников образования проводит 
Катановские чтения для педаго-
гов республики на базе дошколь-
ных учреждений №№10, 15, 27. 
Нашим педагогам есть чем поде-
литься и что показать своим кол-
легам, потому что опыта работы 
им не занимать.

Благодаря тесному сотруд-
ничеству с благотворительным 
фондом «Вольное дело», в на-
шем городе реализован проект 
«Компьютер для школьника». Во 
все школы доставлены и инстал-
лированы 2550 компьютеров для 
школьников начальных классов 
и 96 – для педагогов.

Потому что 
заслужили…

По итогам третьего образова-
тельного форума «Образование 
глазами родителей, детей и мо-
лодежи» гороо награжден Дип-
ломами Министерства образова-
ния и науки Республики Хакасия. 
Саяногорская система образо-
вания стала победителем кон-
курсов в рамках этого форума: 
«Приоритетный национальный 
проект «Образование – ресурс 
развития образования»; «Шко-
ла-класс - я – дружная семья».

Команда гороо награждена 
Благодарственным письмом Ми-
нистерства образования и науки 
Республики Хакасия за творчес-
кий подход к презентации му-
ниципальных команд «Учитель 
- личность творческая».

Городской методический ка-
бинет гороо получил Диплом Ми-
нистерства образования и науки 
Республики Хакасия за третье 
место в региональном этапе Все-
российского конкурса инноваци-
онных моделей «Методическая 
служба - новой школе».

Гороо объявлена Благодар-
ность Правительства Республи-
ки Хакасия за активную работу 
по организации летнего отдыха 
детей и временное трудоуст-
ройство несовершеннолетних в 
летний период.

Валентина ЗНАМЕНЕВА 

Коротко

Награды

Важно

Доброе дело Кто-то теряет, а кто-то находитВ нашем городе реализуется про-
ект программы «Жди меня», по кото-
рому ведется поиск потерявших друг 
друга людей. 

Жду тебя…
Продолжаем публикацию данных и 

историй о тех людях, кого разыскивают 
в нашем городе. Если кто-то из вас, сая-
ногорцы, узнает в представленной заявке 
своих родных, близких, друзей или знако-
мых, дайте знать об этом представителю 
программы «Жди меня» Александру Кор-
нееву по телефону: 8 913 547 80 38, либо 

обратитесь в редакцию газеты «Саянские 
ведомости» по адресу: г.Саяногорск, За-
водской м-он, д. 31; тел: 6-09-10.

Итак, продолжаем…

Разыскивается: Владимир Николае-
вич Кашенцев.

Автор заявки: Ирина Мартыненко, го-
род Чернигов.

История:
Познакомились в 1987 году, когда Вла-

димир учился на четвертом курсе Орд-

жоникидзевского высшего зенитного ко-
мандного училища. Родом он из Курской 
области, села Черемшинино. Перепи-
сывались ровно год, а потом, по оконча-
нии училища, он женился на девушке по 
имени Ирина. Последнюю открытку от 
него я получила накануне Нового 1989 
года. На ней был указан обратный адрес: 
г.Саяногорск, 4-й м-он, д. 59.

Очень хочется увидеться с ним или хотя 
бы узнать, как сложилась его судьба.

Разыскивается: Кокарев Игорь Влади-
мирович, 1966 года рождения.

Автор заявки: Леонтьева (Вильская) 
Светлана Казбековна, жительница Мину-
синска.

История:
Игорь ранее проживал в городе Уяр 

Красноярского края. Учился в Красноярске 
в ГПТУ-54. Далее жил в Шушенском. После 
службы в армии учился в техникуме в Крас-
ноярске, а затем переехал в Саяногорск. 
Очень надеюсь на любое известие о нем. 
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В школе №1 п.Черемушки летом были  
заменены обветшавшие деревянные окон-
ные блоки на пластиковые. Сумма вложе-
ний – более девяти миллионов рублей. 

Уже на подходе к зданию школы чувствует-
ся свежий ветер перемен. Вот школьный ста-
дион, а на нем - площадка для скейтбордис-
тов, построенная энергетиками и на все сто со-
ответствующая стандарту технологий и 
норм для скейтпарков. Между прочим, 
непосредственное участие в разработ-
ке проекта приняли местные подрост-
ки. Дизайн и необходимые фигуры на 
площадке – их воплощенные мечты.

Если остановиться и на ми-
нутку задержаться в школьном 
дворе, перед взором откроется 
ослепительно белое великолепие 
пластиковых окон здания образо-
вательного учреждения. 

В ходе подготовки школы к но-
вому учебному году в  первую 
очередь на средства РусГидро за-
менили оконные блоки - вставили 
пластиковые окна абаканской фир-
мы «Премьер». 

Во второй половине июля на 
средства городского бюджета – око-
ло десяти миллионов рублей - нача-
ли «капиталить» инженерные сети: систе-
мы горячего, холодного водоснабжения и 
канализации, менять конвекторы, тепло-
вой узел в подвале со всеми его вентиля-
ми, задвижками и приборами учета воды. В 
короткий срок были переоборудованы туа-
леты для детей, на каждом этаже открыты 
туалетные комнаты для персонала.

Директор школы Галина Долматова пом-
нит, как приближалось первое сентября, а 
шум ремонтных работ в классах и коридо-
рах не утихал с раннего утра до позднего 
вечера. Очень переживала: уложатся ли в 
намеченный срок бригады строителей? По 

призыву администрации Саяногорска на 
помощь коллегам прибыли представители 
из образовательных учреждений города, 
чтобы скоблить, чистить, мыть, протирать, 
красить, расставлять, развешивать… Гото-
вить школу к приему детей!

День знаний утопил школьный двор в 
море цветов и добрых пожеланий, а в пос-
ледующие два дня отдохнувшие за три 

месяца ребятишки увлеченно ставили но-
вые общешкольные рекорды на большом 
туристическом слете в окрестностях по-
селка. Быстро пролетели выходные дни, и 
шестого сентября школа распахнула две-
ри, заполнилась звонкими голосами детей. 
Образовательный процесс пошел, хотя не 
по-осеннему жаркие солнечные лучи свое-
вольно стремились проникнуть через стек-
лопакеты пластиковых окон, а синь небес 
манила яркими прелестями задержавше-
гося в Саянах лета. 

Сегодня в свежевыкрашенных коридорах 
и классах школы №1 поселка Черемушки 

чисто и уютно. Ученики осваивают програм-
мы по предметам, расслабляются и отдыха-
ют в сенсорном кабинете, который открылся 
в конце прошлого учебного года благодаря 
спонсорской помощи РусГидро. Им нравится 
уютно устроиться в роскошных сиденьях-ле-
жаньях, пуфах и подушках. Дети с удовольс-
твием «подделывают» сенсорную «мебель» 
под себя, чтобы достигнуть комфортного 

физического состояния. Они 
шлепают босыми ногами по 
массажной дорожке, ныряют с 
головой в бассейн с шарами, 
делятся своими ощущениями 
с психологами. Быстро проле-
тают 45 минут, но это не урок, а 
отдых от уроков.

Конечно, педагогам хочет-
ся большего: заменить ста-
рую мебель на современную 
и удобную, оснастить учеб-
ный процесс мультимедий-
ным оборудованием, уста-
новить эффективные систе-
мы пожарной безопасности, 
устроить видеонаблюдение, 
оборудовать интерактивные 
классы и, наконец, осущес-
твить мечту о евроремонте. 
Все это будет, и будущее не 

за горами, как заверил в июне на собра-
нии жителей поселка в ДК «Энергетик» 
исполнительный директор Саяно-Шушен-
ской ГЭС Валерий Кяри.

Любой уважающий себя частный бизнес 
стремится развивать территории, на кото-
рых работает. И РусГидро, как социально 
ориентированная компания, регулирует 
механизмы частно-государственного пар-
тнерства, вкладывает средства в разви-
тие инфраструктуры поселка Черемушки, 
ставит цель воспитать достойную смену 
эксплуатационникам СШ ГЭС. 

 Елена Вяльбе 
на СШ ГЭС

Звезда мирового лыжного 
спорта, легендарная лыжница XX 
века, трехкратная олимпийская 

чемпионка, 14-кратная чемпионка 
мира, президент федерации 

лыжных гонок России Елена Вяльбе 
нашла в жестком графике время, 
чтобы встретиться с энергетиками

Елена Валерьевна побывала на 
смотровой площадке, поднялась 
на гребень плотины, прошла в ма-
шинный зал станции. На СШ ГЭС 
спортсменка приехала впервые, и 
увиденное впечатлило ее.

- Невозможно представить, что 
это придумали и соорудили обыч-
ные люди, - поделилась своими 
впечатлениями Елена. - Зрелище, 
конечно, потрясающее. Захотелось 
даже книги посмотреть, почитать, 
чтобы познакомиться с Саяно-Шу-
шенской ГЭС поближе.

Когда экскурсия на станцию подош-
ла к завершению, известная лыжница 
высказала пожелание посетить центр 
спортивной жизни поселка энергети-
ков Черемушки - физкультурно-спор-
тивный комплекс.

В общей сложности 39 желез-
нодорожных вагонов с комп-
лектующими для гидроагрегата 
уже доставлены на станцию. 
Здесь и сегменты, и корпус 
статора главного генератора, и 
комплект устройств для сбор-
ки, и прочее технологическое 
оборудование. Остался всего 
месяц - поставка основных уз-
лов и деталей агрегата завер-
шится в декабре. 

Пока суть да дело, специалисты 
«Силовых машин» изготавливают 
гидравлическую турбину для гид-
роагрегата №1, пуск которого наме-
чен на декабрь 2011 года. Подряд-
чики уже зарекомендовали себя с 
положительной стороны, когда для 
восстановления наиболее уцелев-
ших после аварии гидроагрегатов 
Саяно-Шушенской ГЭС - №6, №5 
и №4 - изготовили запасные части 
и комплекты оборудования систем 
возбуждения. Они же с опережени-
ем контрактных сроков поставили 
новый гидрогенератор и комплект 
оборудования системы возбужде-
ния для замены поврежденного 
генератора гидроагрегата №3, ко-
торый планируется поставить под 
промышленную нагрузку в декабре. 
В итоге ГА №6 и ГА №5 введены 
эксплуатацию в феврале-марте, 
пуск ГА №4 состоялся второго ав-
густа текущего года. 

Работы у коллектива «Силовых 
машин» достаточно. Петербурж-
цы, а никто другой, изготавливают 

новое основное энергетическое 
оборудование для восстановле-
ния всех (десяти) гидроагрегатов 
Саяно-Шушенской ГЭС. И дело не 
стоит на месте. Успешно проведе-
ны приемо-сдаточные испытания 
модели гидротурбины, результаты 
которых подтвердили соответствие 
оборудования заявленным в техни-
ческом задании характеристикам и 
его повышенную эксплуатационную 
безопасность. Кроме того, конструк-
торы разработали технические про-
екты новых гидротурбин и гидроге-
нераторов, которые были одобрены 
экспертами на научно-техническом 
совете ОАО «РусГидро».

Контракт на изготовление основ-
ного энергетического оборудования, 
в соответствии с которым будут из-
готовлены 10 гидротурбин, девять 
гидрогенераторов мощностью по 
640 МВт, а также шесть систем 

возбуждения для восстановления 
Саяно-Шушенской ГЭС, «Силовые 
машины» и «РусГидро» заключили 
еще в ноябре 2009 года. Специа-
листы «Силовых машин» готовы 
провести и монтаж оборудования и 
пуско-наладочные работы. 

При этом есть у нового проекта 
и дополнительные преимущества. 
Так, например, срок службы новых 
гидроагрегатов будет увеличен до 
40 лет, а максимальный КПД гид-
ротурбины составит 96,6%. Будут 
улучшены ее энергетические и ка-
витационные характеристики. Бо-
лее того, турбины оснастят более 
эффективной системой технологи-
ческих защит. Такие защиты позво-
лят автоматически останавливать 
агрегаты в случае возникновения 
недопустимых режимных отклоне-
ний контролируемых параметров. 

На снимке: кратер ГА №1

Чтобы добиться желае-
мого, уполномоченные мо-
гут организовать проверки 
технического состояния 
зданий, эффективности 
работы машин и механиз-
мов, качества спецодежды 
и специальной обуви. В их 
компетенции – приемка на 
своем участке вводимого 
в эксплуатацию оборудо-
вания, в их распоряжении 
– информация для рассле-
дования спорных вопросов. 
Без них не обойдется ни 
одна аттестация рабочих 
мест по условиям труда, 
разработка мероприятий 
по предупреждению не-
счастных случаев на произ-
водстве. Их прямая обязан-
ность – информирование 
работников подразделения 
о выявленных нарушениях 
требований охраны труда, 
проведение разъяснитель-
ной работы в коллективе, 
участие в рассмотрении 
трудовых споров.

Уполномоченные будут 
выполнять свою работу в 
тесном контакте с руководи-
телями подразделений, групп 
и участков, специалистами 
службы охраны труда, ведь 
цель у всех одна – выполне-
ние мероприятий по охране 
труда, предусмотренных кол-
лективным договором. В ко-
нечном итоге - каковы труды, 
таковы и плоды.

- Все 13 уполномочен-
ных по охране труда про-
шли специальное обуче-
ние и уже приступили к 
работе, - рассказывает 
председатель профсоюз-
ного комитета Саяно-Шу-
шенской ГЭС Александр 
Расторгуев. -  Думаю, с ак-
тивизацией деятельности 
общественных инспекто-
ров такая важная состав-
ляющая работы любого 
предприятия, как охрана 
труда, на СШ ГЭС станет 
только эффективнее.

Профсоюзная работа Восстановление станции

Дело во время - не бремяНа Саяно-Шушенскую ГЭС 
поступили комплектующие 
для статора гидроагрегата 
№1, изготовленные ОАО 

«Силовые машины» 
Санкт-Петербурга 

Материалы подготовила Нина БОГАТЫРЕВА

Звездный гостьОбраз образования

Синь, что в окнах, синей небес
В Программе комплексного развития социальной инфраструктуры поселка Черемушки, 

разработанной компанией «РусГидро» совместно с администрацией Саяногорска 
и Правительством Республики Хакасия, особое место занимают объекты сферы образования 

Создание безопасных 
условий труда

На основании совместного решения администрации 
и профсоюзного комитета Саяно-Шушенской ГЭС 

утвержден новый состав уполномоченных лиц 
по охране труда на предприятии

Возложенные на уполномоченных функции пред-
полагают твердость и требовательность в деле за-
щиты прав работников на охрану труда, а диапазон 
поставленных задач достаточно широк. В первую 
очередь, это содействие созданию на предприятии 
здоровых и безопасных условий труда сотрудников, 
осуществление общественного контроля за соблюде-
нием законодательных и других нормативных актов 
об охране труда.



4:00 Знаки судьбы
6:00 Официант с 

золотым подно-
сом

7:40 Три плюс два
9:05 Сумасбродка. 
10:50 Нога
12:25 Сумасбродка. 
14:05 Семь дней пос-

ле убийства
15:40 Звездочка моя 

ненаглядная
17:15 Цена сокровищ
18:50 Трудно быть 

мачо.  
19:40 Трудно быть 

мачо.  
20:35 Игла
21:55 Русские братья
23:10 Гарем Степана 

Гуслякова
0:50 Ольга и Констан-

тин
1:55 Оно.  
3:00 Оно.  

09.00 “Все включено”
13.00 Вести-Спорт
13.10 Вести-Спорт. 

Местное время
13.20 “Моя планета”
14.25 “В мире живот-

ных” 
14.55 “Моя планета”
16.00 ВЕСТИ.ru
16.15 Вести-Спорт
16.25 Биатлон. Кубок 

мира. Трансля-
ция из Швеции

18.05 V Церемония 
награждения 
премией Пара-
лимпийского ко-
митета России 

19.20 “Основной 
состав”

19.55 Хоккей. КХЛ. 
“Барыс” (Аста-
на) - “Динамо” 
(Москва). Пря-
мая трансляция 

22.15 ВЕСТИ.ru
22.35 Вести-Спорт
22.55 Хоккей. КХЛ. 

“Витязь” (Чехов) 
- “Ак Барс” (Ка-
зань). Прямая 
трансляция 

01.15 “Неделя спорта” 
02.15 ВЕСТИ.ru
02.35 Вести-Спорт
02.55 Футбол. Чем-

пионат Англии. 
“Ливерпуль” 
- “Астон Вилла”. 
Прямая транс-
ляция 

04.55 Вести-Спорт
05.05 “Наука 06.0” 
05.40 “Моя планета”

06.25 «КРАЙ ЗА НЕ-
ДЕЛЮ». 

07.05 «Невидимый 
фронт». Д.с. 

07.35 «20-е ДЕКА-
БРЯ». 

09.00 НОВОСТИ
09.15 «Кругосветка 

с Татьяной 
Завьяловой. 
Дикий Запад»

10.05 «ЧЕЛОВЕК 
ВОЙНЫ». Т.с.

11.00 «ЗАСТАВА В 
ГОРАХ». Х.ф.

13.00 НОВОСТИ
13.15 I Всероссийский 

форум «Балет 
XXI век». 

14.15 «ПОЛЕТЫ ВО 
СНЕ И НАЯВУ». 
Х.ф.

16.00 НОВОСТИ
16.15 «20-е ДЕКА-

БРЯ». Т.с.
17.40 «Невидимый 

фронт». 
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Из всех ору-

дий». Д.с.
19.00 ИКС-Регион, 

новости 
19.30 «15 минут спор-

тивной жизни»
19.45 ТВ-Сэйл
20.00 «Дороже золо-

та»
20.20 «Невидимый 

фронт». Д.с.
20.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

22.00 ИКС-Регион, 
новости

22.30 «ГАЛИНА». Т.с.
23.35 НОВОСТИ
00.05 «ИНСПЕКТОР 

УГОЛОВНОГО 
РОЗЫСКА». 
Х.ф.

02.15 «СИТУАЦИЯ 
(202)». Х.ф.

04.20 «ПОЛЕТЫ ВО 
СНЕ И НАЯВУ». 

06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ ЛЮ-
БИМЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «ПОБЕГ ОТ 
СТАРОСТИ» 
Д.ф. 

08:00 «ОНА НАПИСА-
ЛА УБИЙСТВО» 
Т.с. 

09:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

10:00 «ФАВОРИТКА» 
Т.с. 

11:00 «ЕВДОКИЯ» 
Х.ф. 

13:05 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

14:00 «ДОЧКИ-МАТЕ-
РИ» Х.ф. 

16:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

17:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

18:00 «НАШ ДОМАШ-
НИЙ МАГАЗИН» 

18:30 «МАТЬ И 
ДОЧЬ» 

19:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

20:00 «Я ТЕБЯ ЛЮБ-
ЛЮ» Т.с. 

21:00 «ПАПАРАЦЦИ»
22:00 «ДОКТОР 

ХАУС» Т.с. 
23:00 «ОДНА ЗА 

ВСЕХ»
23:30 «ДОРОГОЙ 

МОЙ ЧЕЛО-
ВЕК» Х.ф. 

01:35 «СТРАСТИ» Т.с. 
02:35 «СИЛЬНОЕ ЛЕ-

КАРСТВО» Т.с. 
03:20 «МОЛОДЫЕ И 

ДЕРЗКИЕ» Т.с. 
04:55 «СКАЖИ, ЧТО 

НЕ ТАК?!»
 

 8:00 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

11:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

11:30 6 КАДРОВ
12:30 Х.ф. НЕЖДАН-

НО-НЕГАДАН-
НО

14:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

15:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

16:00 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

17:00 УЛЕТНОЕ ВИ-
ДЕО 

18:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

19:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

20:00 ДЕПАРТАМЕНТ 
СОБСТВЕННОЙ 
БЕЗОПАСНОС-
ТИ

20:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

21:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

21:30 ВНЕ ЗАКОНА
22:00 УЛЕТНОЕ ВИ-

ДЕО 
23:00 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
0:00 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
1:00 ГОЛЫЕ И СМЕШ-

НЫЕ
2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
3:00 ТАЙНЫ ТЕЛА. 

ЯДЫ
3:45 Х.ф. ПРИЗНАТЬ 

ВИНОВНЫМ
5:00 Х.ф. САБЛЕЗУ-

БАЯ ТВАРЬ
6:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО

14:00 Темная сторона 
солнца.

15:45 Караваджо.
17:30 Мечты о Кали-

форнии.
20:10 Настоящая 

Маккой.
22:00 Темная сторона 

солнца.
23:45 Караваджо.
01:30 Мечты о Кали-

форнии.
04:10 Настоящая 

Маккой.
06:00 Темная сторона 

солнца.
07:45 Караваджо.
09:30 Мечты о Кали-

форнии.
12:10 Настоящая 

Маккой.

6.00 М.ф. “Бэтмен 
будущего”.

6.30 М.ф. “Пинки и 
Брейн”.

7.00 Д.ф. “Мир в раз-
резе”.

7.30 “Как это сдела-
но”. 

8.00 Д.ф. “Современ-
ные чудеса”. 

9.00 Разрушители 
мифов.

10.00 Д.ф. “Техноло-
гии будущего. 
Умный быт”.

11.00 Х.ф. “КОСМИ-
ЧЕСКАЯ МОРС-
КАЯ ПЕХОТА”. 

13.00 “ПСИ-ФАКТОР”. 
14.00 “Далеко и еще 

дальше” 
15.00 Разрушители 

мифов.
16.00 “Как это сделано”. 
16.30 Д.ф. “За преде-

лами науки”.
17.00 Д.ф. “Война 

полов. Преступ-
ления”.

18.00 “ЯСНОВИДЕЦ”. 
Т.с. 

19.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 
ПРИЗРАКАМИ”. 
Т.с. 

20.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 
ЕСТЬ”. Т.с. 

21.00 Д.ф. “Загадки 
истории: Вели-
каны острова 
Пасхи”.

22.00 Х.ф. “ПОДЗЕ-
МЕЛЬЕ ДРАКО-
НОВ”. 

0.00 “БАШНЯ”. Т.с. 
1.00 “ЗА ГРАНЬЮ 

ВОЗМОЖНО-
ГО”. Т.с. 

2.00 Х.ф. “ЗЛОВЕЩЕЕ 
ПРЕДУПРЕЖ-
ДЕНИЕ”. 

4.00 “АНГЕЛ”. Т.с. 
5.00 “ЗЕНА - КОРОЛЕ-

ВА ВОИНОВ”. 
Т.с. 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:30 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:30 “НАШЕ” 
09:25 PRO-ОБЗОР. 
09:55 “Планета ШОУ-

БИЗ. Звезды о 
звездах” 

10:25 “Отар против 
Интернета” 

10:55 “Лаборатория 
чувств”. 

11:50 “Горячая 10-ка 
МУЗ-ТВ”. 

12:50 “СТИЛИСТИКА”. 
13:15 “Топ модель по-

американски”. 
15:00 “МУЗ-ТВ Чарт” 
15:55 “v_PROkate”. 
16:25 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.”

17:20 “Герои Reeфит-
неса”. 

17:55 “Рок любви”. 
18:45 PRO-НОВОСТИ. 

Прямой эфир! 
19:10 “Косметический 

ремонт”. 
19:45 “Топ модель по-

американски”. 
21:30 “КРЕМ”. Т.с. 
22:25 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

23:20 PRO-НОВОСТИ 
23:50 “Звезды зажи-

гают”. 
00:50 “Русский чарт” 
01:50 МУЗ-ТВ ХИТ 
 

05.00 Телеканал “Доб-
рое утро”.

09.00 Новости.
09.10 Контрольная 

закупка.
09.40 “Жить здорово!”
10.50 “ЖКХ”.
12.00 Новости.
12.20 Модный приго-

вор.
13.20 “Детективы”.
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Про-

стить.
15.00 Новости.
15.20 “Хочу знать” 
15.50 “Обручальное 

кольцо”. Т.с. 
16.50 Федеральный 

судья.
18.00 Вечерние но-

вости
18.20 “СЛЕД”.
19.00 “Давай поже-

нимся!”
20.00 “Жди меня”.
21.00 “Время”.
21.30 “Побег” Т.с.
22.30 “Екатерина-III”. 
23.30 Ночные ново-

сти.
23.50 “Подпольная 

империя” 
00.50 Х.ф. “Лемминг” 
03.30 Т.с. “Тайны Ти-

хого океана” 
04.25 “Хочу знать” 

05.00 Утро России.
09.05 “Конвейер смер-

ти. Никотин”.
10.00 “О самом глав-

ном”. 
11.00 Вести.
11.30 Местное время. 
11.50 Т.с. “МАРШРУТ 

МИЛОСЕРДИЯ”.
12.50 “НАСТОЯЩАЯ 

ЖИЗНЬ”.
13.45 Вести. Дежур-

ная часть.
14.00 Вести.
14.30 Местное время. 
14.50 “КУЛАГИН И 

ПАРТНЕРЫ”.
16.00 Вести.
16.30 Местное время. 
16.50 “СЛОВО ЖЕН-

ЩИНЕ”. Т.с. 
17.55 “ЕФРОСИНЬЯ”. 

Т.с. 
18.55 “ИНСТИТУТ 

БЛАГОРОДНЫХ 
ДЕВИЦ”. Т.с. 

20.00 Вести.
20.30 Местное время. 
20.50 Спокойной ночи, 

малыши!
21.00 Т.с. “Подарок 

судьбы”.
23.50 “Дежурный по 

стране”. 
00.50 Вести +
01.10 “Честный детек-

тив”. 

04.55 “НТВ утром”.
Первое городское

07.30 “ИТОГИ” 
(повтор от 4 
декабря)

08.30 “Кулинарный 
поединок” 

09.30 Обзор. Чрезвы-
чайное проис-
шествие.

10.00 Сегодня.
Первое городское

10.20 “ИТОГИ” 
(повтор от 4 
декабря)

10.55 “До суда”.
12.00 Суд присяжных.
13.00 Сегодня.
13.30 Боевик “КО-

ДЕКС ЧЕСТИ”.
Первое городское

15.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

  (прямой эфир) 
16.00 Сегодня.
16.30 Т.с. «ВОЗВРА-

ЩЕНИЕ МУХ-
ТАРА».

Первое городское
18.30 «Первые нО-

вОсТИ»
  (прямой эфир)
19.00 Сегодня.
19.30 Т.с. «ЛИТЕЙ-

НЫЙ».
21.30 “ПСЕВДОНИМ 

“АЛБАНЕЦ-3”.
23.15 Сегодня.
23.35 Честный поне-

дельник.
00.25 “Школа злосло-

вия”. 
Первое городское

01.15 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 6 
декабря)

01.45 Х.ф. “ЖУРАВЛЬ 
В НЕБЕ”.

06.55 «СМЕШАРИКИ» 
07.00 ОТК 
07.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
08.00 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
09.00 «6 КАДРОВ» 
09.30 «ГАЛИЛЕО» 
10.30 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

11.30 «ЧЕЛОВЕК-МЕ-
ТЕОР» 

13.20 «6 КАДРОВ» 
13.30 Программа 

мультфильмов 
15.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
16.30 «ГАЛИЛЕО» 
17.30 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
18.30 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
19.30 «ВОРОНИНЫ» 
20.00 Nota Bene 
20.30 «МАРГОША» 
21.30 «БЕЗ ЧУВСТВ» 
23.15 «6 КАДРОВ» 
00.30 Nota Bene 

06:00 “Необъяснимо, 
но факт” 

07:00 “Такси”
07:35 “Эй, Арнольд!”
08:00 “Приключения 

Джимми Нейтро-
на, мальчика-
гения”

08:30 “Комеди Клаб”
09:30 “Универ”
10:00 “Универ”
10:30 “Интерны”
11:00 “Счастливы 

вместе” 
11:30 “Тасманский 

дьявол”
12:00 “Тасманский 

дьявол”
12:30 “Губка Боб Квад-

ратные штаны”
13:00 “Губка Боб Квад-

ратные штаны”
13:30 “Пингвины из 

“Мадагаскара””
14:00 “Гуманоиды в 

Королеве” 
14:30 “Дом-2. Live”
16:25 “DOA: Живой или 

мертвый” 
18:00 “Универ”
18:30 “Реальные па-

цаны”
19:00 “Интерны”

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Универ”
20:30 “Реальные па-

цаны”
21:00 “Сердцеед” 
23:00 “Дом-2. Город 

любви”
00:00 “ДОМ-2. После 

заката”
Первое городское

00:30 “Праздничный 
МИКс” 

01:00 “Компьютерщики”
01:55 “Друзья”
02:25 “Друзья”
02:50 “Дом-2. Город 

любви”
03:50 “Клуб бывших 

жен”

6.00 “Неизвестная 
планета”

6.30 “По делам несо-
вершеннолет-
них”.

7.30 Званый ужин.
8.30 «ЛЮДИ ШПАКА». 

Т.с.
9.30 Новости “24”.
10.00 “Честно”: “Вам 

штраф!”
11.00 “Час суда” с Пав-

лом Астаховым.
12.00 Экстренный 

вызов.
12.30 Новости “24”.
13.00 Званый ужин.
14.00 Х.ф. “ДЕНЬ 

ТРИФФИДОВ”. 
16.00 Экстренный 

вызов.
16.30 Новости “24”.
17.00 “Давайте разбе-

ремся!”
18.00 “Честно”: “Бес в 

ребро”.
19.00 Экстренный 

вызов.
Первое городское

19.30 “Первые нО-
вОсТИ”

20.00 “Будь готов!” 
Концерт Михаи-
ла Задорнова.

22.00 “Отцы и дети”.
23.00 Экстренный 

вызов.
Первое городское

23.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

0.00 “Три угла” с Пав-
лом Астаховым.

1.00 Репортерские 
истории.

1.45 Х.ф. “ОСТИН 
ПАУЭРС: ГОЛД-
МЕМБЕР”

06.00 “Настроение”.
08.25 “Дело было в 

Пенькове”. Х.ф. 
10.20 “Ежи” и “катю-

ши”. Д.ф. 
11.10 Петровка, 38.
11.30 События.
11.45 “Постскриптум” 
12.55 “Культурный 

обмен”.
13.25 “В центре собы-

тий” 
14.30 События.
14.45 Деловая Мос-

ква.
15.10 Петровка, 38.
15.30 “ЗОЛОТО 

ТРОИ”. Т.с. 
16.30 “Врачи”. 
17.30 События.
17.50 Петровка, 38.
18.10 “Сказка о ры-

баке и рыбке”. 
М.ф. 

18.55 “Оплачено 
смертью”. Т.с. 

19.55 Порядок дейс-
твий. “Ловушка 
платной меди-
цины”.

20.30 События.
21.00 “Абонент вре-

менно недосту-
пен”. Х.ф.  

23.00 Линия защиты.
23.50 События.
00.25 “Культурный 

обмен”.
00.55 “Рубежи нашей 

памяти”. 
01.40 “Так бывает”. 

Х.ф. 
03.30 “Мисс Марпл 

Агаты Кристи”. 
Т.с. 

05.30 “Братья Лю”. 
М.ф. 

07.00 “Евроньюс” 
10.00 Новости.
10.15 “Кто там...”. 
10.50 “Мир входяще-

му”. Х.ф. 
12.20 “Мировые 

сокровища куль-
туры”. 

12.40 “Линия жизни”.
13.35 “Художест-

венные музеи 
мира”. 

14.05 “Страстное и 
сочувственное 
созерцание”. 

15.30 Новости
15.40 “Сказки Андер-

сена”. М.с.
16.10 “Загадочные 

истории Энид 
Блайтон”. Т.с.

16.35 “Дневник боль-
шой кошки”. Д.с.

17.05 С ПОТОЛКА. 
Роза Сирота. 

17.35 Концерт Бри-
жит Анжерер и 
Бориса Бере-
зовского.

18.30 Ступени циви-
лизации. 

19.30 Новости.
19.45 Главная роль.
20.05 “Сати. Нескуч-

ная классика...” 
20.45 “Берлин - Атлан-

тида. По следам 
тайны”. 

21.25 ACADEMIA. 
22.15 “Тем временем” 
23.00 “Парижский 

журнал”. 
23.30 Новости.
23.50 “День, изменив-

ший ход исто-
рии. Убийство 
Генриха IV 14 
мая 1610 года”. 

01.20 “Мировые со-
кровища культу-
ры”. “Монтичел-
ло. Реальная 
утопия”. Д.ф.

01.40 Aсademia. 

    9
Программа центрального телевидения

С 6 по 12 декабря Программа телеПередач
Понедельник 6 декабря

в программе возможны изменения, не зависящие от редакции газеты
Программа кабельного телевидения

05:35 “ТАСС уполно-
мочен заявить” 
Т.с. 

07:05 “Кто заплатил 
Ленину. Тайна 
века” Д.ф. 

08:00 “Сейчас”
08:30 “Суд времени”
09:25 “Любовь Яро-

вая” Х.ф.
11:35 “К расследо-

ванию присту-
пить”. Фильм 2. “ 
Клевета” Х.ф.

12:00 “Сейчас”
12:30 “К расследо-

ванию присту-
пить”. Фильм 2. “ 
Клевета” Х.ф.

15:00 “Сейчас”
15:35 “Вечный зов” Т.с.
17:00 “Открытая сту-

дия”
18:00 “Программа 

передач Светла-
ны Сорокиной и 
Андрея Макси-
мова”

19:00 “Сейчас”
19:30 “Реальный мир”
20:00 “Прогулки со 

львами” Д.ф. 
21:00 “Суд времени”
22:00 “Сейчас”
22:30 “Шестой” Х.ф.
00:10 “Шаги к успеху” 
01:15 “Ночь на пятом”
01:45 “Смерть в эфи-

ре” Т.с.
03:35 “Маршрутка”
04:05 “Запуск в кос-

мос. Поехали!” 
Д.ф.

Теща при-
ехала в гости. 
Маленький вну-
чок, радостно 
ее обнимая, го-
ворит:

- Ура! Ба-
бушка приеха-
ла! наконец-то 
папа покажет 
фокус!

- Какой та-
кой фокус, вну-
чек?!

- А он как-
то сказал, что 
если ты еще 
раз к нам при-
едешь, то он за-
лезет на стену!

саяногорск



06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТ-
ВИЕ С ПАВ-
ЛОМ ЛЮБИМ-
ЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «ПОБЕГ ОТ 
СТАРОСТИ» 
Д.ф. 

08:00 «ОНА НАПИ-
САЛА УБИЙС-
ТВО» Т.с. 

09:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

10:00 «ФАВОРИТКА» 
11:00 «НЕДЕЛЯ СТИ-

ЛЯ С ВЛАДОМ 
ЛИСОВЦОМ»

12:00 «ПОВТОРНАЯ 
СВАДЬБА» 
Х.ф. 

13:45 «ВКУСЫ 
МИРА»

14:00 «ЖЕНСКАЯ 
ФОРМА»

15:00 «ЖИВЫЕ ИС-
ТОРИИ»

16:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

17:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

18:00 «НАШ ДОМАШ-
НИЙ МАГА-
ЗИН»

18:30 «МАТЬ И 
ДОЧЬ»

19:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

20:00 «Я ТЕБЯ ЛЮБ-
ЛЮ» Т.с. 

21:00 «ПОГАСШИЕ 
ЗВЕЗДЫ»

22:00 «ДОКТОР 
ХАУС» Т.с. 

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «ДВА КАПИТА-
НА» Х.ф.

01:25 «СТРАСТИ» Т.с. 
02:25 «СИЛЬНОЕ 

ЛЕКАРСТВО» 
Т.с. 

8:00 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

11:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

11:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

12:30 Х.ф. ПРИЗНАТЬ 
ВИНОВНЫМ

14:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

15:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

16:00 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

17:00 УЛЕТНОЕ ВИ-
ДЕО 

18:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

18:30 ВНЕ ЗАКОНА
19:00 СУДЕБНЫЕ 

СТРАСТИ
20:00 ДЕПАРТАМЕНТ 

СОБСТВЕН-
НОЙ БЕЗОПАС-
НОСТИ

20:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

21:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

21:30 ВНЕ ЗАКОНА
22:00 УЛЕТНОЕ ВИ-

ДЕО 
23:00 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
0:00 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
1:00 ГОЛЫЕ И 

СМЕШНЫЕ
2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
3:05 БЕЗМОЛВНЫЙ 

СВИДЕТЕЛЬ-3 
Т.с. 

3:35 БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ-3 
Т.с. 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:00 PRO-НОВОСТИ 
06:05 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:30 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

07:00 PRO-НОВОСТИ 
07:05 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:00 PRO-НОВОСТИ 
08:05 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:30 “НАШЕ” 
09:00 PRO-НОВОСТИ 
09:05 “НАШЕ” 
09:45 «МУЛЬТФИЛЬ-

МЫ. Классика 
отечественной 
мультиплика-
ции» 

10:20 “Напросились” 
10:50 PRO-НОВОСТИ 
11:20 “Русский чарт” 
12:15 “10 самых пою-

щих ведущих” 
12:45 “Косметический 

ремонт”. 
13:20 “Топ модель по-

американски”. 
15:00 “КРЕМ”. Т.с. 
15:55 PRO-НОВОСТИ 
16:20 “Звезды зажи-

гают”. 
17:20 “Герои Reeфит-

неса”. 
17:55 “Рок любви”. 
18:45 PRO-НОВО-

СТИ. Прямой 
эфир! 

19:10 “Косметический 
ремонт”. 

19:45 “Топ модель по-
американски”. 

21:30 “КРЕМ”. Т.с. 
22:25 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

23:20 PRO-НОВОСТИ 
23:50 “Звезды зажи-

гают”. 
00:50 “TopHit чарт” 

14:00 Раскаяние.

16:10 Караваджо.

18:05 Год спокойного 

солнца.

20:00 Игры дьявола.

22:00 Раскаяние.

00:10 Караваджо.

02:05 Год спокойного 

солнца.

04:00 Игры дьявола.

06:00 Раскаяние.

08:10 Караваджо.

10:05 Год спокойного 

солнца.

12:00 Игры дьявола.

09.00 “Все включено”
13.00 Вести-Спорт
13.10 “Наука 06.0”
14.50 “Моя планета”
16.00 ВЕСТИ.ru
16.15 Вести-Спорт
16.25 “Неделя спорта”
17.20 Биатлон. Кубок 

мира. Трансля-
ция из Швеции 

19.55 Хоккей. КХЛ. 
“Сибирь” 
(Новосибирск) - 
“Трактор” (Челя-
бинск). Прямая 
трансляция

22.15 ВЕСТИ.ru
22.35 Вести-Спорт
22.55 Хоккей. КХЛ. 

СКА (Санкт-
Петербург) 
- “Локомотив” 
(Ярославль). 
Прямая транс-
ляция 

01.15 “Черная метка”. 
Фильм Аркадия 
Мамонтова

02.00 ВЕСТИ.ru
02.20 Вести-Спорт
02.35 “Биатлон с 

Дмитрием Гу-
берниевым”

03.05 Top Gear 
04.15 Вести-Спорт
04.25 “Моя планета”
07.55 Top Gear

4:00 Знаки судьбы
6:00 Сумасбродка. 
6:45 Сумасбродка. 
7:40 Нога
9:20 Сумасбродка. 
10:00 Сумасбродка. 
11:00 Семь дней пос-

ле убийства
12:35 Звездочка моя 

ненаглядная
14:10 Цена сокровищ
15:40 Трудно быть 

мачо.  
16:30 Трудно быть 

мачо.  
17:25 Игла
18:45 Русские братья
20:00 Гарем Степана 

Гуслякова
21:35 Ольга и Конс-

тантин
22:45 Оно.  
23:50 Оно.  
0:50 Рогоносец 
2:25 И другие офици-

альные лица

6.00 Мультфильмы
7.00 За пределами науки
7.30 “Как это сделано”. 
8.00 Современные чудеса
9.00 Разрушители мифов
10.00 Д.ф. “Война полов. 

Преступления”.
11.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 

ПРИЗРАКАМИ”. 
12.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 

ЕСТЬ”. Т.с. 
13.00 “ДЕЖУРНЫЙ 

АНГЕЛ”. Т.с.
14.00 “Загадки истории”.
15.00 Разрушители мифов
16.00 “Как это сделано”. 
16.30 Д.ф. “Искривление 

времени”.
17.00 “Святые. Целитель 

Пантелеймон”.
18.00 “ЯСНОВИДЕЦ”.  
19.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 

ПРИЗРАКАМИ”. 
20.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 

ЕСТЬ”. Т.с. 
21.00 “Загадки истории”.
22.00 “СВЯТОЕ МЕСТО”. 
0.00 “БАШНЯ”. Т.с. 
1.00 “ЗА ГРАНЬЮ ВОЗ-

МОЖНОГО”. Т.с. 

06.00 “Настроение”.
08.30 “Добровольцы”. 

Х.ф. 
10.20 “Ахиллесова 

пята”. Х.ф.  
11.30 События.
11.45 “Ахиллесова 

пята”. Х.ф.  
13.55 “Детективные 

истории”. “Не-
законченная 
картина”.

14.30 События.
14.45 Деловая Мос-

ква.
15.10 Петровка, 38.
15.30 “ЗОЛОТО 

ТРОИ”. Т.с. 
16.30 “Врачи”. 
17.30 События.
17.50 Петровка, 38.
18.10 “Исполнение 

желаний”. М.ф. 
18.55 “Оплачено 

смертью”. Т.с. 
19.55 Реальные 

истории. “Чужие 
дети”.

20.30 События.
21.00 “Абонент вре-

менно недосту-
пен”. Х.ф. 

23.00 “Екатерина Фур-
цева. Женщина 
в мужской игре”. 

00.05 События.
00.40 “Главный ка-

либр”. Х.ф. 
02.45 “У твоего поро-

га”. Х.ф. 
04.10 “Гражданская 

война. Забытые 
сражения”. Д.ф. 

04.55 “НТВ утром”.
Первое городское

07.35 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 6 
декабря)

08.30 Квартирный 
вопрос.

09.30 Обзор. Чрезвы-
чайное проис-
шествие.

10.00 Сегодня.
Первое городское

10.20 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 6 
декабря)

10.55 “До суда”.
12.00 Суд присяжных.
13.00 Сегодня.
13.30 Боевик “КО-

ДЕКС ЧЕСТИ”.
Первое городское

15.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

  (прямой эфир)
16.00 Сегодня.
16.30 Т.с. «ВОЗВРА-

ЩЕНИЕ МУХ-
ТАРА».

Первое городское
18.30 «Первые 

нОвОсТИ»
  (прямой эфир)
19.00 Сегодня.
19.30 Т.с. «ЛИТЕЙ-

НЫЙ».
22.20 “ПСЕВДОНИМ 

“АЛБАНЕЦ”-3”.
Первое городское

23.20 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 7 
декабря)

23.45 “МУЖСКИЕ 
ИГРЫ ЕКАТЕ-
РИНЫ ФУРЦЕ-
ВОЙ”.

00.35 Х.ф. “СУВЕНИР 
ДЛЯ ПРОКУРО-
РА”.

07.00 Nota Bene 
07.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
08.00 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
09.00 Nota Bene 
09.30 «МАРГОША» 
10.30 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

11.30 «АРЕНА» 
13.20 «6 КАДРОВ» 
13.30 Программа 

мультфильмов 
15.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
16.30 «ГАЛИЛЕО» 
17.30 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
18.30 ОТК
19.00 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
19.30 «ВОРОНИНЫ» 
20.00 Nota Bene 
20.30 «МАРГОША» 
21.30 «НЕ ГРОЗИ 

ЮЖНОМУ 
ЦЕНТРАЛУ» 

23.30 «6 КАДРОВ» 
00.30 Nota Bene 

6.00 “Неизвестная 
планета”

6.30 “По делам несо-
вершеннолет-
них”.

7.30 Званый ужин.
8.30 «ЛЮДИ ШПА-

КА». Т.с.
9.30 Новости “24”.
10.00 “Честно”: “Жен-

щина-убийца”.
11.00 “Час суда” с 

Павлом Астахо-
вым.

12.00 Экстренный 
вызов.

12.30 Новости “24”.
13.00 Званый ужин.
14.00 Х.ф. “ДЕНЬ 

ТРИФФИДОВ”. 
16.00 Экстренный 

вызов.
16.30 Новости “24”.
17.00 “Давайте разбе-

ремся!”
18.00 “Честно”: “Даль-

нобойщики”.
19.00 Экстренный 

вызов.
Первое городское

19.30 “Первые нО-
вОсТИ”

20.00 «ОФИЦЕРЫ». 
Т.с.

22.00 “Машина вре-
мени”.

23.00 Экстренный 
вызов.

Первое городское
23.30 “Первые нО-

вОсТИ” 
0.00 Х.ф. “СУКИЯ-

КИ ВЕСТЕРН 
ДЖАНГО” 

1.55 “БЕГЛЕЦ ИЗ 
ПРЕИСПОД-
НЕЙ”. 

06.30 “Евроньюс” 
10.00 Новости.
10.15 Главная роль.
10.40 “Пышка”. Х.ф. 
12.05 “Радиоволна”. 
12.55 “Эволюция”. Д.с.
13.55 “Пятое измере-

ние”. 
14.20 “Хождение по 

мукам”. Х.ф. 
15.30 Новости
15.40 “Сказки Андер-

сена”. М.с.
16.10 “Загадочные 

истории Энид 
Блайтон”. Т.с.

16.35 “Дневник боль-
шой кошки”. Д.с.

17.05 “Парижский 
журнал”. “Мария 
Кудашева. Оча-
рованная душа”.

17.35 Паскаль Деву-
айон и ГАСО 
России им. Е. Ф. 
Светланова под 
управлением 
Марка Горенш-
тейна.

18.30 Ступени циви-
лизации. 

19.30 Новости.
19.45 Главная роль.
20.05 Власть факта.
20.45 “Министр Всея 

Руси”. 
21.25 Aсademia. 
22.15 “Апокриф”. 
23.00 “Парижский 

журнал”. 
23.30 Новости.
23.50 “День, изме-

нивший ход 
истории. Побег 
Людовика ХVI 
21 июня 1791 
года”. 

01.25 О. Респиги. 
“Празднества 
Рима”. 

01.55 Aсademia. 
02.40 “Мировые 

сокровища куль-
туры”. 

05.00 Утро России.
09.05 “Екатерина Фур-

цева. Женская 
доля”.

10.00 “О самом глав-
ном”. 

11.00 Вести.
11.30 Местное время. 
11.50 Т.с. “МАРШРУТ 

МИЛОСЕРДИЯ”.
12.50 “НАСТОЯЩАЯ 

ЖИЗНЬ”.
13.45 Вести. Дежур-

ная часть.
14.00 Вести.
14.30 Местное время. 
14.50 “КУЛАГИН И 

ПАРТНЕРЫ”.
16.00 Вести.
16.30 Местное время. 
16.50 “СЛОВО ЖЕН-

ЩИНЕ”. Т.с. 
17.55 “ЕФРОСИНЬЯ”. 

Т.с. 
18.55 “ИНСТИТУТ 

БЛАГОРОДНЫХ 
ДЕВИЦ”. Т.с. 

20.00 Вести.
20.30 Местное время. 
20.50 Спокойной ночи, 

малыши!
21.00 Т.с. “Подарок 

судьбы”.
23.50 Вести +
00.10 Х.ф. “Потерян-

ная граница” 

06:00 “Необъяснимо, 
но факт” 

07:00 “Такси”
07:35 “Эй, Арнольд!”
08:00 “Приключения 

Джимми Ней-
трона, мальчи-
ка-гения”

08:30 “Компьютерщи-
ки”

09:30 “Универ”
10:30 “Интерны”
11:00 “Счастливы 

вместе” 
11:30 “Тасманский 

дьявол”
12:00 “Тасманский 

дьявол”
12:30 “Губка Боб Квад-

ратные штаны”
13:00 “Губка Боб Квад-

ратные штаны”
13:30 “Пингвины из 

“Мадагаскара”
14:00 “Гуманоиды в 

Королеве” 
14:30 “Дом-2. Live”
16:00 “Сердцеед” 
18:00 “Универ”
18:30 “Реальные 

пацаны”
19:00 “Интерны”

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Универ”
20:30 “Реальные 

пацаны”
21:00 “Красотка-2: 

Сбежавшая 
невеста” 

23:10 “Дом-2. Город 
любви”

00:10 “ДОМ-2. После 
заката”

Первое городское
00:40 “Праздничный 

МИКс” (повтор 
от 7 декабря)

01:10 “Компьютерщи-
ки”

02:10 “Друзья”
03:05 “Дом-2. Город 

любви”

Программа телеПередач

в программе возможны изменения, не зависящие от редакции газеты
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Программа центрального телевиденияВторник 7 декабря

06.30 ИКС-Регион, 
новости

07.05 «Тропой дракона»
07.40 «20-е ДЕКА-

БРЯ». Т.с.
09.00 НОВОСТИ
09.15 «ГАЛИНА». Т.с.
10.15 «ЧЕЛОВЕК 

ВОЙНЫ». Т.с.
11.20 «Невидимый 

фронт» Д.с.
11.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

13.00 НОВОСТИ
13.15 «15 минут спор-

тивной жизни»
13.30 ТВ-Сэйл
14.15 «КОМИССАР». 

Х.ф.
16.00 НОВОСТИ
16.15 «20-е ДЕКА-

БРЯ». Х.ф.
17.40 «Невидимый 

фронт». Д.с.
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Из всех ору-

дий». Д.с.
19.00 ИКС-Регион, 

новости
19.30 «15 минут лич-

ной экономики»
19.45 ТВ-Сэйл
20.00 «Дороже золо-

та»
20.20 «Невидимый 

фронт». 
20.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

22.00 ИКС-Регион, 
новости

22.30 «ГАЛИНА». Т.с.
23.35 НОВОСТИ
00.05 «БУДНИ УГО-

ЛОВНОГО РО-
ЗЫСКА». Х.ф.

01.50 «НАКАНУНЕ 
ПРЕМЬЕРЫ». 

03.20 «Исторический 
детектив». Д.с.

04.15 «КОМИССАР». 
Х.ф.

Программа кабельного телевидения

05.00 Телеканал 
“Доброе утро”.

09.00 Новости.
09.10 Контрольная 

закупка.
09.40 “Жить здорово!”
10.50 “ЖКХ”.
12.00 Новости.
12.20 Модный приго-

вор.
13.20 “Детективы”.
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Про-

стить.
15.00 Новости.
15.20 “Хочу знать” 
15.50 “Обручальное 

кольцо”. Т.с. 
16.50 Федеральный 

судья.
18.00 Вечерние ново-

сти (с субтитра-
ми).

18.20 “СЛЕД”.
19.00 “Давай поже-

нимся!”
20.00 “Пусть говорят” 

с Андреем Ма-
лаховым.

21.00 “Время”.
21.30 “Побег” Т.с.
22.30 “Екатерина III”. 

Фильм 2-й.
23.30 Ночные ново-

сти.
23.50 “Врата” 
00.40 Х.ф. “Дом вверх 

дном” 
02.40 Х.ф. “Мертвые 

пташки” 
04.20 “Хочу знать” 

05:35 “ТАСС уполномо-
чен заявить” Т.с.

07:05 “Таблетка правды” 
Д.ф. 

08:00 “Сейчас”
08:30 “Суд времени”
09:25 “Нейтральные 

воды” Х.ф.
11:35 “Ищите женщину” 

Х.ф.
12:00 “Сейчас”
12:30 “Ищите женщину” 

Х.ф.
15:00 “Сейчас”
15:30 “Вечный зов” Т.с.
17:00 “Открытая студия”
18:00 “Программа передач”
19:00 “Сейчас”
19:30 “Реальный мир”
20:00 “Семья гепардов” 
21:00 “Суд времени”
22:00 “Сейчас”
22:30 “Донна Леон. 

Расследование в 
Венеции” Т.с.

00:20 “Уимблдон” Х.ф.
02:20 “Ночь на пятом”
02:50 “Фрэнк Синатра. 

Это были лучшие 
годы” Д.с.

саяногорск

Муж и жена 
едут в поезде. 
Муж говорит:

- Бактерия, 
принеси воды.

Жена подня-
лась и пошла. 
соседи по купе 
поинтересова-
лись:

- вашу жену 
действительно 
зовут Бакте-
рия?

- нет, это я 
на людях так 
ее зову. А дома 
она - зараза.

Тур Порядок выпадения выигрыш

1 46, 58, 45, 19, 67, 33, 77 90.029

2

42, 29, 21, 48,  6, 47, 75, 15, 64, 
74, 55,  7,  3, 60, 25, 27, 86, 13, 
20, 16,  1, 39, 32, 22,  8, 52, 61, 

57, 78, 69, 56, 84

250.000

3
28, 35, 44, 90, 24, 53, 11, 72, 12, 
43, 73, 14, 18, 41, 79, 51, 59, 89, 

62, 23, 40, 17, 50, 85, 81, 54
250.000

4 30 250.000
5 70 250.000
6 10 1.000
7 71 800
8 26 600
9 83 500

10 76 400
11 5 300
12 4 200
13 36 170
14 2 145
15 68 125
16 38 109
17 31 102
18 49 99
19 80 98
20 82 97
21 66 96
22 34 95
23 87 94
24 65 93

невыпавшие числа:  9, 37, 63, 88.



04.55 “НТВ утром”.
Первое городское

07.35 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 7 
декабря)

08.30 Дачный ответ.
09.30 Обзор. Чрезвы-

чайное проис-
шествие.

10.00 Сегодня.
Первое городское

10.20 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 7 
декабря)

10.55 “До суда”.
12.00 Суд присяжных.
13.00 Сегодня.
13.30 Т.с. “КОДЕКС 

ЧЕСТИ”.
Первое городское

15.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

  (прямой эфир)
16.00 Сегодня.
16.30 Т.с. «ВОЗВРА-

ЩЕНИЕ МУХ-
ТАРА».

Первое городское
18.30 «Первые нО-

вОсТИ»
 (прямой эфир)
19.00 Сегодня.
19.30 Т.с. «ЛИТЕЙ-

НЫЙ».
21.30 “ПСЕВДОНИМ 

“АЛБАНЕЦ”-3”.
Первое городское

23.15 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 8 
декабря)

23.35 Т.с. «ЧАС ВОЛ-
КОВА».

00.30 “Лига чемпи-
онов УЕФА. 
ОБЗОР”.

01.00 Главная дорога.
01.35 Х.ф. “ЕЩЕ 

ОДНА ПЯТНИ-
ЦА”.

07.00 Nota Bene 
07.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
08.00 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
09.00 Nota Bene 
09.30 «МАРГОША» 
10.30 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

11.30 «УЧИТЕЛЬ НА 
ЗАМЕНУ» 

13.30 Программа 
мультфильмов 

15.30 «ПАПИНЫ 
ДОЧКИ» 

16.30 «ГАЛИЛЕО» 
17.30 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
18.30 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
19.00 Здоровье Ха-

касии 
19.30 «ВОРОНИНЫ» 
20.00 Nota Bene 
20.30 «МАРГОША» 
21.30 «БЕЛЫЕ ЦЫ-

ПОЧКИ» 
23.30 «6 КАДРОВ» 
00.30 Nota Bene 

6.00 “Неизвестная 
планета”

6.30 “По делам несо-
вершеннолет-
них”.

7.30 Званый ужин.
8.30 «ЛЮДИ ШПА-

КА». Т.с.
9.30 Новости “24”.
10.00 “Честно”: “Иноп-

ланетяне среди 
нас”.

11.00 “Час суда” с 
Павлом Астахо-
вым.

12.00 Экстренный 
вызов.

12.30 Новости “24”.
13.00 Званый ужин.
14.00 Х.ф. “СУКИЯ-

КИ ВЕСТЕРН 
ДЖАНГО” 

16.00 Экстренный 
вызов.

16.30 Новости “24”.
17.00 “Давайте разбе-

ремся!”
18.00 “Честно”: 

“Женщины за 
рулем”.

19.00 Экстренный 
вызов.

Первое городское
19.30 «Первые нО-

вОсТИ»
20.00 «ОФИЦЕРЫ». 

Т.с.
22.00 «Смерть после 

еды».
23.00 Экстренный 

вызов.
Первое городское

23.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

 (повтор от 8 
декабря)

0.00 Х.ф. “КАРТЫ, 
ДЕНЬГИ, ДВА 
СТВОЛА” 

2.00 “БЕГЛЕЦ ИЗ 
ПРЕИСПОД-
НЕЙ”. 

06.30 “Евроньюс” 
10.00 Новости.
10.15 Главная роль.
10.40 “Тихоня”. Х.ф. 
11.55 “Тамерлан”. 

Д.ф.
12.05 “Спираль жиз-

ни”. 
12.45 “Эволюция”. 

Д.с.
13.45 Легенды Царс-

кого Села.
14.15 “Хождение по 

мукам”. Х.ф. 
15.30 Новости куль-

туры
15.40 “Сказки Андер-

сена”. М.с.
16.10 “Загадочные 

истории Энид 
Блайтон”. Т.с.

16.35 “Дневник боль-
шого медведя”. 

17.05 “Парижский 
журнал”. 

17.35 Трио “Wanderer” 
и Ришар Галь-
яно. Концерт в 
Лионе.

18.30 Ступени циви-
лизации. 

19.30 Новости.
19.45 Главная роль.
20.05 “Абсолютный 

слух”. 
20.45 “Инна Ульяно-

ва... Инезилья”. 
21.25 Aсademia. 
22.15 “Губерт в стра-

не “чудес”. Д.ф.
23.10 “Мировые 

сокровища 
культуры”. 

23.30 Новости.
23.50 “Марион из 

Фауэ”. Х.ф. 
01.50 Программа 

передач.
01.55 Aсademia. 
02.40 “Половецкие 

пляски” 

05.00 Телеканал “Доб-
рое утро”.

09.00 Новости.
09.10 Контрольная 

закупка.
09.40 “Жить здорово!”
10.50 “ЖКХ”.
12.00 Новости.
12.20 Модный приго-

вор.
13.20 “Детективы”.
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Про-

стить.
15.00 Новости.
15.20 “Хочу знать” 
15.50 “Обручальное 

кольцо”. Т.с. 
16.50 Федеральный 

судья.
18.00 Вечерние ново-

сти (с субтитра-
ми).

18.20 “СЛЕД”.
19.00 “Давай поже-

нимся!”
20.00 “Пусть говорят” 

с Андреем Ма-
лаховым.

21.00 “Время”.
21.30 “Голоса” Т.с.
22.30 “Екатерина-III”. 
23.30 Ночные ново-

сти.
23.50 “Обмани меня”. 

Новые серии 
00.40 Х.ф. “Сказки 

стриптиз-клуба” 
02.50 Х.ф. “Ну что, 

приехали?” 

06.00 “Настроение”.
08.25 Х.ф. “Вас вызы-

вает Таймыр”.
10.05 “Ветер Побе-

ды”. 
11.10 Петровка, 38.
11.30 События.
11.45 “Ночной пат-

руль”. Х.ф. 
13.40 “Pro жизнь”. 
14.30 События.
14.45 Деловая Мос-

ква.
15.10 Петровка, 38.
15.30 “ЗОЛОТО 

ТРОИ”. Т.с. 
16.30 “Врачи”. 
17.30 События.
17.50 Петровка, 38.
18.10 Мультпарад. 
18.55 “Оплачено 

смертью”. Т.с. 
19.55 “Прогнозы”.
20.30 События.
21.00 “Побочный эф-

фект”. Х.ф.
22.50 “Дело принци-

па”. 
23.40 События.
00.15 “Разорванный 

круг”. Х.ф. 
01.55 “Абонент вре-

менно недосту-
пен”. Х.ф.  

04.00 “Гражданская 
война. Забы-
тые сражения”. 
Д.ф. 

05.00 Утро России.
09.05 “Триумф смеш-

ной девчонки. 
Алиса Фрейн-
длих”.

10.00 “О самом глав-
ном”. 

11.00 Вести.
11.30 Местное время. 
11.50 Т.с. “МАРШРУТ 

МИЛОСЕР-
ДИЯ”.

12.50 “НАСТОЯЩАЯ 
ЖИЗНЬ”.

13.45 Вести. Дежур-
ная часть.

14.00 Вести.
14.30 Местное время. 
14.50 “КУЛАГИН И 

ПАРТНЕРЫ”.
16.00 Вести.
16.30 Местное время. 
16.50 “СЛОВО ЖЕН-

ЩИНЕ”. Т.с. 
17.55 “ЕФРОСИНЬЯ”. 

Т.с. 
18.55 “ИНСТИТУТ 

БЛАГОРОД-
НЫХ ДЕВИЦ”. 
Т.с. 

20.00 Вести.
20.30 Местное время. 
20.50 Спокойной 

ночи, малыши!
21.00 Т.с. “Подарок 

судьбы”.
23.50 Вести +
00.10 “Камуфляж” 

Х.ф.

14:00 Любовная лихо-
радка.

16:05 Александр. Нев-
ская битва.

18:05 Вдали от нее.
20:00 Тайные страсти.
22:00 Любовная лихо-

радка.
00:05 Александр. Нев-

ская битва.
02:05 Вдали от нее.
04:00 Тайные страсти.
06:00 Любовная лихо-

радка.
08:05 Александр. Нев-

ская битва.
10:05 Вдали от нее.
12:00 Тайные страсти.

6.00 Мультфильмы
7.00 Д.ф. “Искривле-

ние времени”.
7.30 “Как это сделано”. 
8.00 Д.ф. “Современ-

ные чудеса”. 
9.00 Разрушители 

мифов.
10.00 Д.ф. “Святые. 

Целитель Пан-
телеймон”.

11.00 “ГОВОРЯЩАЯ 
С ПРИЗРАКА-
МИ”. Т.с. 

12.00 “ЗДЕСЬ КТО-
ТО ЕСТЬ”. Т.с.

13.00 “ДЕЖУРНЫЙ 
АНГЕЛ”. Т.с. 

14.00 “Загадки исто-
рии: Тайна свя-
того Грааля”.

15.00 Разрушители 
мифов.

16.00 “Как это сделано”. 
16.30 Д.ф. “Подопыт-

ный кролик”.
17.00 Д.ф. “Сталинс-

кая премия за 
пророчество”.

18.00 “ЯСНОВИДЕЦ”. 
19.00 “ГОВОРЯЩАЯ 

С ПРИЗРАКА-
МИ”. Т.с. 

20.00 “ЗДЕСЬ КТО-
ТО ЕСТЬ”. Т.с. 

21.00 Д.ф. “Реаль-
ность или 
фантастика?”.

22.00 “МАНТИКОР”. 
0.00 “БАШНЯ”. Т.с. 
1.00 “ЗА ГРАНЬЮ 

ВОЗМОЖНО-
ГО”. Т.с. 

06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТ-
ВИЕ С ПАВ-
ЛОМ ЛЮБИМ-
ЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «ПОБЕГ ОТ 
СТАРОСТИ» 
Д.ф. 

08:00 «ОНА НАПИ-
САЛА УБИЙС-
ТВО»

09:00 «ДЕЛА СЕ-
МЕЙНЫЕ»

10:00 «ФАВОРИТКА» 
Т.с. 

11:00 «МАТЬ И 
ДОЧЬ. Алиса 
Хазанова и ее 
мама» Д.ф. 

12:00 «ПОЛИЦЕЙС-
КИЕ И ВОРЫ» 
Х.ф.

14:00 «МУЖСКИЕ 
ИСТОРИИ» 
Д.ф. 

14:30 «НЕОБЫК-
НОВЕННЫЕ 
СУДЬБЫ»

15:00 «ДЕЛА СЕ-
МЕЙНЫЕ»

17:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

18:00 «НАШ ДОМАШ-
НИЙ МАГА-
ЗИН»

18:30 «МАТЬ И 
ДОЧЬ»

19:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

22:00 «ДОКТОР 
ХАУС» Т.с. 

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «АЭЛИТА, НЕ 
ПРИСТАВАЙ К 
МУЖЧИНАМ» 
Х.ф. 

01:15 «СТРАСТИ» 
Т.с. 

02:05 «СИЛЬНОЕ 
ЛЕКАРСТВО» 
Т.с. 

8:00 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

11:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

11:30 КАМЕНСКАЯ-3  
Т.с. 

12:30 Х.ф. НЕПОБЕ-
ДИМЫЙ

14:00 6 КАДРОВ
14:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

15:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

16:00 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

17:00 УЛЕТНОЕ ВИ-
ДЕО 

18:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

18:30 ВНЕ ЗАКОНА
19:00 СУДЕБНЫЕ 

СТРАСТИ
20:00 ДЕПАРТАМЕНТ 

СОБСТВЕН-
НОЙ БЕЗОПАС-
НОСТИ

20:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

21:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

21:30 ВНЕ ЗАКОНА
22:00 УЛЕТНОЕ ВИ-

ДЕО 
23:00 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
0:00 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
1:00 ГОЛЫЕ И СМЕШ-

НЫЕ
2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
3:00 БЕЗМОЛВНЫЙ 

СВИДЕТЕЛЬ-3 
Т.с. 

3:35 БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ-3 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:00 PRO-НОВО-

СТИ 
06:05 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:30 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звез-
ды, мульты” 

07:00 PRO-НОВО-
СТИ 

08:00 PRO-НОВО-
СТИ 

08:30 “НАШЕ” 
09:00 PRO-НОВО-

СТИ 
09:05 “НАШЕ” 
09:45 «МУЛЬТФИЛЬ-

МЫ» 
10:20 “Герои экрана. 

Константин 
Крюков” 

10:50 PRO-НОВО-
СТИ 

11:20 “TopHit чарт” 
12:15 “10 самых лю-

бимых актеров” 
12:45 “Косметический 

ремонт”. 
13:20 “Топ модель 

по-американ-
ски”. 

15:00 “КРЕМ”. Т.с. 
15:55 PRO-НОВО-

СТИ 
16:20 “Звезды зажи-

гают”. 
17:20 “Герои Reeфит-

неса”. 
17:55 “Рок любви”. 
18:45 PRO-НОВО-

СТИ. 
19:10 “Косметический 

ремонт”. 
19:45 “Топ модель по-

американски”. 
21:30 “КРЕМ”. Т.с. 
22:25 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

23:20 PRO-НОВО-
СТИ 

23:50 “Звезды зажи-
гают”. 

00:50 “МУЗ-ТВ Чарт” 

09.00 “Все включено”
13.00 Вести-Спорт
13.15 Top Gear
14.20 “Наука 06.0” 
14.50 “Моя планета”
16.00 ВЕСТИ.ru
16.15 Вести-Спорт
16.25 Биатлон. Кубок 

мира. Трансля-
ция из Швеции

18.50 “Биатлон с 
Дмитрием Гу-
берниевым”

19.20 “Хоккей России”
19.55 Хоккей. КХЛ. 

“Авангард” (Ом-
ская область) 
- “Динамо” 
(Москва). Пря-
мая трансляция 

22.15 ВЕСТИ.ru
22.30 Вести-Спорт
23.05 “Основной 

состав”
23.40 Хоккей. КХЛ. 

“Атлант” 
(Московс-
кая область) 
- “Северсталь” 
(Череповец). 

02.00 ВЕСТИ.ru
02.20 Вести-Спорт
02.35 “Рейтинг Тимо-

фея Баженова”
03.05 Top Gear 
04.15 Вести-Спорт
04.25 “Моя планета”
07.25 “Хоккей России”
07.55 Top Gear

4:00 Знаки судьбы
6:00 Сумасбродка. 
7:40 Семь дней после 

убийства
9:10 Звездочка моя 

ненаглядная
10:45 Цена сокровищ
12:15 Трудно быть 

мачо. 
13:05 Трудно быть 

мачо. 
14:15 Игла
15:35 Русские братья
17:00 Гарем Степана 

Гуслякова
18:40 Ольга и Конс-

тантин
19:50 Оно. 
21:50 Рогоносец 
23:20 И другие офи-

циальные лица
0:50 На углу, у Патри-

арших. 
1:40 На углу, у Патри-

арших. 
2:45 Марица

06:00 “Необъяснимо, 
но факт” 

07:00 “Такси”
07:35 “Эй, Арнольд!”
08:00 “Приключения 

Джимми Ней-
трона, мальчи-
ка-гения”

08:30 “Компьютерщи-
ки”

09:30 “Универ”
10:30 “Интерны”
11:00 “Счастливы 

вместе” 
11:30 “Тасманский 

дьявол”
12:00 “Тасманский 

дьявол”
12:30 “Губка Боб Квад-

ратные штаны”
13:30 “Пингвины из 

“Мадагаскара”
14:00 “Гуманоиды в 

Королеве” 
14:30 “Дом-2. Live”
15:45 “Красотка-2: 

Сбежавшая 
невеста” 

18:00 “Универ”
18:30 “Реальные 

пацаны”
19:00 “Интерны”

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Универ”
20:30 “Реальные 

пацаны”
21:00 “Любой ценой” 
23:00 “Дом-2. Город 

любви”
00:00 “ДОМ-2. После 

заката”
Первое городское

00:30 “Праздничный 
МИКс” (повтор 
от 8 декабря)

01:00 “Компьютерщи-
ки”

01:55 “Друзья”
02:50 “Дом-2. Город 

любви”
03:50 “Клуб бывших 

жен”

Программа телеПередач

в программе возможны изменения, не зависящие от редакции газеты
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06.30 ИКС-Регион, 
новости

07.05 «Кругосветка 
с Татьяной 
Завьяловой»

07.40 «20-е ДЕКА-
БРЯ». 

09.00 НОВОСТИ
09.15 «ГАЛИНА». Т.с.
10.15 «ЧЕЛОВЕК 

ВОЙНЫ». Т.с.
11.20 «Невидимый 

фронт». 
11.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

13.00 НОВОСТИ
13.15 «15 минут лич-

ной экономики»
13.30 ТВ-Сэйл
14.15 «МАТРОС ЧИ-

ЖИК». Х.ф.
16.00 НОВОСТИ
16.15 «20-е ДЕКА-

БРЯ». Х.ф.
17.40 «Невидимый 

фронт». 
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Из всех ору-

дий». Д.с.
19.00 ИКС-Регион, 

новости
19.30 «15 минут о ва-

шем здоровье»
19.45 ТВ-Сэйл
20.00 «Дороже золо-

та»
20.20 «Невидимый 

фронт». Д.с.
20.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

22.00 ИКС-Регион
22.30 «ГАЛИНА». Т.с.
23.35 НОВОСТИ
00.05 «ГРУЗ БЕЗ 

МАРКИРОВ-
КИ». Х.ф.

01.50 «МАТРОС ЧИ-
ЖИК». Х.ф.

03.30 «КОРОТКИЕ 
ВСТРЕЧИ». 
Х.ф.

Программа кабельного телевидения

05:35 “ТАСС уполно-
мочен заявить” 
Т.с.

07:05 Живая история: 
“Ленинградские 
истории. Дело 
Корогодского”

08:00 “Сейчас”
08:30 “Суд времени”
09:25 “Служили два 

товарища” Х.ф.
11:25 “Подводная 

одиссея коман-
ды Кусто” Д.с.

12:00 “Сейчас”
12:30 “Реальный мир”
13:05 “Тайны бургунд-

ского двора” 
Х.ф.

15:00 “Сейчас”
15:30 “Вечный зов” 

Т.с.
17:00 “Открытая сту-

дия”
18:00 “Программа 

передач Светла-
ны Сорокиной и 
Андрея Макси-
мова”

19:00 “Сейчас”
19:30 “Реальный мир”
20:00 “Самые опас-

ные животные 
мира. Индия” 
Д.ф. 

21:00 “Суд времени”
22:00 “Сейчас”
22:30 “Донна Леон. 

Расследование 
в Венеции” Т.с.

00:20 “Академия 
смерти” Х.ф.

02:40 “Ночь на пятом”

ЮРИСТ
все виды юридических услуг 

по гражданским 
и административным делам.

Адрес: г. Саяногорск, 8-6 
(магазин “Меркурий”), 

тел. 6-46-77, 8-961-093-9503 
Лицензировано

Какое счас-
тье, что в нашу 
жизнь шагнули 
сотовая связь 
и SМS! Иначе 
откуда бы я 
знал, что каж-
дую неделю 
в ы и г р ы в а ю 
“Мерседес” и 
миллион дол-
ларов!

саяногорск



06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТ-
ВИЕ С ПАВ-
ЛОМ ЛЮБИМ-
ЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «ПОБЕГ ОТ 
СТАРОСТИ» 
Д.ф. 

08:00 «ОНА НАПИ-
САЛА УБИЙС-
ТВО» Т.с. 

09:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

10:00 «ФАВОРИТКА» 
Т.с. 

11:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

12:00 «АЭЛИТА, НЕ 
ПРИСТАВАЙ К 
МУЖЧИНАМ» 
Х.ф. 

13:45 «ЗВЕЗДНАЯ 
ЖИЗНЬ» Д.ф. 

15:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

17:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

18:00 «НАШ ДОМАШ-
НИЙ МАГАЗИН»

18:30 «МАТЬ И 
ДОЧЬ»

19:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

22:00 «ДОКТОР 
ХАУС» Т.с. 

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «ТЫ – МНЕ, Я 
– ТЕБЕ» Х.ф.

01:10 «СТРАСТИ» 
Т.с. 

02:10 «СИЛЬНОЕ 
ЛЕКАРСТВО» 
Т.с. 

03:05 «МОЛОДЫЕ И 
ДЕРЗКИЕ» Т.с. 

03:55 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТ-
ВИЕ С ПАВ-
ЛОМ ЛЮБИМ-
ЦЕВЫМ»

8:00 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

11:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

11:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

12:25 Х.ф. КИТАЙС-
КИЙ СЕРВИЗ

14:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

15:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

16:00 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

17:00 УЛЕТНОЕ ВИ-
ДЕО ПО-РУС-
СКИ 

18:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

18:30 ВНЕ ЗАКОНА
19:00 СУДЕБНЫЕ 

СТРАСТИ
20:00 ДЕПАРТАМЕНТ 

СОБСТВЕН-
НОЙ БЕЗО-
ПАСНОСТИ

20:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

21:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

21:30 ВНЕ ЗАКОНА
22:00 УЛЕТНОЕ ВИ-

ДЕО ПО-РУС-
СКИ 

23:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

23:30 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

0:00 БРАЧНОЕ ЧТИ-
ВО

1:00 ГОЛЫЕ И 
СМЕШНЫЕ

2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
3:00 БЕЗМОЛВНЫЙ 

СВИДЕТЕЛЬ-3 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:00 PRO-НОВОСТИ 
06:05 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:30 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

07:00 PRO-НОВОСТИ 
07:05 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:00 PRO-НОВОСТИ 
08:05 “МУЗ-ЗАРЯД” 
08:30 “НАШЕ” 
09:00 PRO-НОВОСТИ 
09:05 “НАШЕ” 
09:45 МУЛЬТФИЛЬМЫ 
10:20 “Популяр-

ная правда. 
Иванушки Int.: 
Вспомнить все!” 

10:50 PRO-НОВОСТИ 
11:20 “МУЗ-ТВ Чарт” 
12:15 “10 самых звез-

дных любите-
лей головных 
уборов” 

12:45 “Косметический 
ремонт”. 

13:20 “Топ модель по-
американски”. 

15:00 “КРЕМ”. Т.с. 
15:55 PRO-НОВОСТИ 
16:20 “Звезды зажи-

гают”. 
17:20 “Герои Reeфит-

неса”. 
17:55 “Рок любви”. 
18:45 PRO-НОВО-

СТИ. 
19:10 “Косметический 

ремонт”. 
19:45 “Топ модель по-

американски”. 
21:30 “КРЕМ”. Т.с. 
22:25 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

23:20 PRO-НОВОСТИ 
23:50 “Звезды зажи-

гают”. 
00:50 “Европа Плюс 

Чарт” 
01:50 МУЗ-ТВ ХИТ 

14:00 Слуга госуда-
рев.

16:05 Целуй кого 
хочешь.

17:55 Стены.
19:50 Блуберри.
22:00 Слуга госуда-

рев.
00:05 Целуй кого 

хочешь.
01:55 Стены.
03:50 Блуберри.
06:00 Слуга госуда-

рев.
08:05 Целуй кого 

хочешь.
09:55 Стены.
11:50 Блуберри.

09.00 “Все включено”
13.00 Вести-Спорт
13.15 Top Gear
14.20 “Спортивная 

наука” 
14.50 “Моя планета”
15.25 ВЕСТИ.ru
15.40 Вести-Спорт
15.55 Хоккей. КХЛ. 

“Амур” (Хаба-
ровск) - “Трак-
тор” (Челя-
бинск). Прямая 
трансляция

18.15 Профессио-
нальный бокс

19.20 “Основной 
состав”

19.55 Хоккей. КХЛ. 
“Металлург” 
(Новокузнецк) 
- “Салават 
Юлаев” (Уфа). 

22.15 ВЕСТИ.ru
22.30 Вести-Спорт
22.45 “Технологии 

спорта”
23.15 “Начать снача-

ла”
23.50 Ал Пачино и 

Колин Фаррелл 
в фильме “Рек-
рут” 

02.00 ВЕСТИ.ru
02.20 Вести-Спорт
02.35 “Убойная 

жидкость”. 
Фильм Аркадия 
Мамонтова 

03.05 Top Gear 
04.15 Вести-Спорт
04.25 “Наука 06.0”
04.55 “Моя планета”
07.55 Top Gear

4:00 Знаки судьбы
6:00 Звездочка моя 

ненаглядная
7:40 Цена сокровищ
9:05 Трудно быть 

мачо.  
10:55 Игла
12:15 Русские братья
13:30 Гарем Степана 

Гуслякова
15:10 Ольга и Конс-

тантин
16:30 Оно.  
18:40 Рогоносец 
20:10 И другие офи-

циальные лица
21:40 На углу, у Пат-

риарших.  
22:35 На углу, у Пат-

риарших.  
23:40 Марица 
0:50 На углу, у Патри-

арших.  
2:45 Безбилетная 

пассажирка

6.00 Мультфильмы
7.00 Подопытный кролик
7.30 “Как это сделано”. 
8.00 Современные чудеса
9.00 Разрушители мифов
10.00 Д.ф. “Сталинская 

премия за проро-
чество”.

11.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 
ПРИЗРАКАМИ”. 

12.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 
ЕСТЬ”. Т.с. 

13.00 “ДЕЖУРНЫЙ 
АНГЕЛ”. Т.с. 

14.00 “Реальность или 
фантастика?”.

15.00 Разрушители мифов.
16.00 “Как это сделано”. 
16.30 Подопытный кролик
17.00 “Фактор риска”.
18.00 “ЯСНОВИДЕЦ”. 
19.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 

ПРИЗРАКАМИ”. 
20.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 

ЕСТЬ”. Т.с.
21.00 “Апокалипсис”.
22.00 “ПАРАДОКС”. 
0.00 “БАШНЯ”. Т.с. 
1.00 “ЗА ГРАНЬЮ ВОЗ-

МОЖНОГО”. Т.с. 

04.55 “НТВ утром”.
Первое городское

07.35 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 8 
декабря)

08.30 “РАЗВОД 
ПО-РУССКИ. 
МОЛОЧНАЯ 
ОТРАВА”.

09.30 Обзор. Чрезвы-
чайное проис-
шествие.

10.00 Сегодня.
Первое городское

10.20 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 8 
декабря)

10.55 “До суда”.
12.00 Суд присяжных.
13.00 Сегодня.
13.30 Боевик “КО-

ДЕКС ЧЕСТИ”.
Первое городское

15.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

  (прямой эфир)
16.00 Сегодня.
16.30 Т.с. «ВОЗВРА-

ЩЕНИЕ МУХ-
ТАРА».

Первое городское
18.30 «Первые нО-

вОсТИ»
 (прямой эфир)
19.00 Сегодня.
19.30 Т.с. «ЛИТЕЙ-

НЫЙ».
Первое городское

23.15”Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 9 
декабря)

23.35 Т.с. «ЧАС ВОЛ-
КОВА».

00.30 Х.ф. “ИГРА НА 
ВЫЖИВАНИЕ”.

6.00 “Неизвестная 
планета”

6.30 “По делам несо-
вершеннолет-
них”.

7.30 Званый ужин.
8.30 «ЛЮДИ ШПАКА». 

Т.с.
9.30 Новости “24”.
10.00 “Честно”: “Ки-

тайский сервиз”.
11.00 “Час суда” 
12.00 Экстренный 

вызов.
12.30 Новости “24”.
13.00 Званый ужин.
14.00 Х.ф. “КАРТЫ, 

ДЕНЬГИ, ДВА 
СТВОЛА” 

16.00 Экстренный 
вызов.

16.30 Новости “24”.
17.00 “Давайте разбе-

ремся!”
18.00 “Честно”: 

“Бывший ин-
теллигентный 
человек”.

19.00 Экстренный 
вызов.

Первое городское
19.30 “Первые нО-

вОсТИ”
20.00 «ОФИЦЕРЫ». 

Т.с.
22.00 “Люди-зомби”.
23.00 Экстренный 

вызов.
Первое городское

23.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

 (повтор от 9 
декабря)

0.00 Х.ф. “РЕВОЛЬ-
ВЕР” 

2.10 “БЕГЛЕЦ ИЗ 
ПРЕИСПОД-
НЕЙ”. 

07.00 Nota Bene 
07.30 Здоровье Ха-

касии 
08.00 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
09.00 Nota Bene 
09.30 «МАРГОША» 
10.30 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

11.30 «ЗАМЕНА. 
ПОСЛЕДНИЙ 
УРОК» 

13.15 «6 КАДРОВ» 
13.30 Программа 

мультфильмов 
15.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
16.30 «ГАЛИЛЕО» 
17.30 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
18.30 Разберемся
19.00 ОТК 
19.30 «ВОРОНИНЫ» 
20.00 Nota Bene 
20.30 «МАРГОША» 
21.30 «ШАЛУН» 
23.15 «6 КАДРОВ» 
00.30 Nota Bene 

06.30 “Евроньюс” 
10.00 Новости.
10.15 Главная роль.
10.40 “Жизнь снача-

ла”. Х.ф. 
12.00 “Абулькасим 

Фирдоуси”. 
12.05 “Эпизоды”.
12.45 “Эволюция”. 

Д.с.
13.45 “Век Русского 

музея”. 
14.15 “Хождение по 

мукам”. Х.ф. 
15.30 Новости
15.40 “Сказки Андер-

сена”. М.с.
16.05 “Загадочные 

истории Энид 
Блайтон”. Т.с.

16.30 “Дневник боль-
шого медведя”. 

17.00 “Парижский 
журнал”. 

17.25 ТОРЖЕС-
ТВЕННАЯ 
ЦЕРЕМОНИЯ 
ЗАКРЫТИЯ И 
ГАЛА-КОНЦЕРТ 
“ГОДА ФРАН-
ЦИИ-РОССИИ”. 
Трансляция 
из Большого 
театра.

19.30 Новости.
19.45 Главная роль.
20.05 Черные дыры. 

Белые пятна. 
20.45 “Новая антоло-

гия. Российские 
писатели”. 

21.25 Aсademia. 
22.15 “Культурная 

революция”. 
23.00 “Парижский 

журнал”. 
23.30 Новости.
23.50 “Марион из 

Фауэ”. Х.ф. 
01.35 Музыкальный 

момент. 
01.50 Программа 

передач.
01.55 Aсademia. 

05.00 Телеканал “Доб-
рое утро”.

09.00 Новости.
09.10 Контрольная 

закупка.
09.40 “Жить здорово!”
10.50 “ЖКХ”.
12.00 Новости.
12.20 Модный приго-

вор.
13.20 “Детективы”.
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Про-

стить.
15.00 Новости.
15.20 “Хочу знать” 
15.50 “Обручальное 

кольцо”. Т.с. 
16.50 Федеральный 

судья.
18.00 Вечерние ново-

сти (с субтитра-
ми).

18.20 “СЛЕД”.
19.00 “Давай поже-

нимся!”
20.00 “Пусть говорят” 
21.00 “Время”.
21.30 “Голоса” Т.с.
22.30 “Человек и 

закон” 
23.30 Ночные ново-

сти.
23.50 Судите сами 

с Максимом 
Шевченко.

00.50 Х.ф. “Бриллиан-
товый полицей-
ский”.

02.30 Х.ф. “Что случи-
лось прошлой 
ночью” 

06.00 “Настроение”.
08.20 “Чистое небо”. 

Х.ф. 
10.25 “Ветер Победы”. 

Фильм 2-й.
11.30 События.
11.45 “Всадник без 

головы”. Х.ф. 
13.40 “Pro жизнь”. 
14.30 События.
14.45 Деловая Мос-

ква.
15.10 Петровка, 38.
15.30 “ЗОЛОТО 

ТРОИ”. Т.с. 
16.30 “Врачи”. 
17.30 События.
17.50 Петровка, 38.
18.10 Мультпарад. 
18.40 “Четвертая 

группа”. Х.ф. 
19.55 “Прогнозы”.
20.30 События.
21.00 “Живописная 

авантюра”. Х.ф. 
23.05 “Пудра для 

мозгов”. 
23.55 События.
00.30 “Катала”. Х.ф. 
02.00 “Абонент вре-

менно недосту-
пен”. Х.ф.  

04.00 “Гражданская 
война. Забытые 
сражения”. Д.ф. 

05.00 Утро России.
09.05 К 40-летию 

ПРИСУЖ-
ДЕНИЯ А.И. 
СОЛЖЕНИЦЫ-
НУ НОБЕЛЕВ-
СКОЙ премии. 
“На последнем 
плесе”.

10.00 “О самом глав-
ном”. 

11.00 Вести.
11.30 Местное время. 
11.50 Т.с. “МАРШРУТ 

МИЛОСЕР-
ДИЯ”.

12.50 “НАСТОЯЩАЯ 
ЖИЗНЬ”.

13.45 Вести. Дежур-
ная часть.

14.00 Вести.
14.30 Местное время. 
14.50 “КУЛАГИН И 

ПАРТНЕРЫ”.
16.00 Вести.
16.30 Местное время. 
16.50 “СЛОВО ЖЕН-

ЩИНЕ”. Т.с. 
17.55 “ЕФРОСИНЬЯ”. 

Т.с. 
18.55 “ИНСТИТУТ 

БЛАГОРОД-
НЫХ ДЕВИЦ”. 
Т.с. 

20.00 Вести.
20.30 Местное время. 
20.50 Спокойной 

ночи, малыши!
21.00 Т.с. “Подарок 

судьбы”.
22.50 “Поединок”. 
23.50 Вести +
00.10 Х.ф. “Любовная 

история”.

06:00 “Необъяснимо, 
но факт” 

07:00 “Такси”
07:35 “Эй, Арнольд!”
08:00 “Приключения 

Джимми Нейтро-
на, мальчика-
гения”

08:30 “Компьютерщики”
09:00 “Компьютерщики”
09:30 “Универ”
10:00 “Универ”
10:30 “Интерны”
11:00 “Счастливы вмес-

те” - “Лепи, Лена, 
лепи!”

11:30 “Тасманский 
дьявол”

12:00 “Тасманский 
дьявол”

12:30 “Губка Боб Квад-
ратные штаны”

13:30 “Пингвины из 
“Мадагаскара”

14:00 “Гуманоиды в Ко-
ролеве” - “Крутой 
перец”

14:30 “Дом-2. Live”
16:10 “Любой ценой” 
18:00 “Универ”
18:30 “Реальные па-

цаны”
19:00 “Интерны”

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Универ”
20:30 “Реальные па-

цаны”
21:00 “Просто друзья” 
23:00 “Дом-2. Город 

любви”
Первое городское

00:30 “Праздничный 
МИКс” (повтор 
от 9 декабря)

01:00 “Компьютерщики”
01:55 “Друзья”
02:50 “Дом-2. Город 

любви”
03:50 “Клуб бывших 

жен”
04:50 “Интуиция”

Программа телеПередач 12
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Программа центрального телевидениячетверг 9 декабря

06.30 ИКС-Регион, 
новости

07.05 «Невидимый 
фронт». Д.с.

07.40 «20-е ДЕКА-
БРЯ». Х.ф.

09.00 НОВОСТИ
09.15 «ГАЛИНА». Т.с.
10.15 «ЗВЕЗДОЧЕТ». 

Т.с.
11.20 «Невидимый 

фронт». Д.с.
11.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

13.00 НОВОСТИ
13.15 «15 минут о ва-

шем здоровье»
13.30 ТВ-Сэйл
14.15 «ГРУЗ БЕЗ 

МАРКИРОВКИ». 
Х.ф.

16.00 НОВОСТИ
16.15 «20-е ДЕКА-

БРЯ». Х.ф.
17.40 «Невидимый 

фронт». Д.с.
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Из всех ору-

дий». Д.с.
19.00 ИКС-Регион, 

новости
19.30 «15 минут куль-

турного про-
странства»

19.45 «Дорога к хра-
му»

20.00 «Дороже золота»
20.20 «Невидимый 

фронт». Д.с.
20.35 «ГОСУДАРС-

ТВЕННАЯ ГРА-
НИЦА». Т.с.

22.00 ИКС-Регион, 
новости

22.30 «ГАЛИНА». Т.с.
23.35 НОВОСТИ
00.05 «ВРЕМЯ ЖЕЛА-

НИЙ». Х.ф.
02.00 «ПРОПАВШАЯ 

ГРАМОТА». Х.ф.
03.35 «КОНЕЦ АГЕН-

ТА». Х.ф.

Программа кабельного телевидения

05:35 “ТАСС уполномо-
чен заявить” Т.с.

07:00 Живая история 
08:00 “Сейчас”
08:30 “Суд времени”
09:25 “Белорусский 

вокзал” Х.ф.
11:25 “Подводная 

одиссея команды 
Кусто” Д.с.

12:00 “Сейчас”
12:30 “Реальный мир”
13:10 “Шестой” Х.ф.
15:00 “Сейчас”
15:35 “Вечный зов” Т.с.
17:00 “Открытая студия”
18:00 Программа передач
19:00 “Сейчас”
19:30 “Реальный мир”
20:00 “Самые опасные 

животные мира”  
21:00 “Суд времени”
22:00 “Сейчас”
22:30 “Донна Леон” Т.с.
00:20 “Трон в крови” Х.ф.
02:35 “Ночь на пятом”
03:05 “Фрэнк Синатра. 

Это были лучшие 
годы” Д.с.

04:00 “Маршрутка”

Муж сквозь 
сон бормочет 
жене:

- Дорогая, 
п о ж а л у й с т а , 
сними с меня 
тапочки и вы-
ключи телеви-
зор.

- Потерпи, 
мой пупсик. 
Мы еще в кино-
театре...

саяногорск

Тур Порядок выпадения выигрыш

1 7, 13, 47, 34, 76, 11, 41, 15, 62 25.000 руб.

2

73, 4, 43, 38, 65, 6, 75, 40, 24, 
64, 5, 27, 60, 86, 55, 66, 79, 48, 
12, 16, 44, 26, 30, 81, 67, 37, 
31, 85, 45, 21, 39, 61, 33, 42, 
84, 56

125.000 руб.

3
25, 22, 53, 8, 80, 54, 74, 23, 83, 
71, 77, 51, 19, 59, 17, 58, 52, 
20, 18

500.000,25 
руб.

4 28 3.000 руб.
5 10 1.000 руб.
6 78 785 руб.
7 68 623 руб.
8 82 500 руб.
9 72 407 руб.

10 14 333 руб.
11 69 278 руб.
12 2 234 руб.
13 3 199 руб.
14 46 170 руб.
15 9 148 руб.
16 89 131 руб.
17 35 115 руб.
18 90 104 руб.
19 36 94 руб.
20 49 86 руб.
21 1 80 руб.
22 29 79 руб.
23 32 78 руб.
24 50 72 руб.
25 63 70 руб.
26 70 69 руб.

невыпавшие шары:  57, 87, 88      



06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ 
ЛЮБИМЦЕ-
ВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «ПРОФЕССИИ. 
Адвокаты» Д.ф. 

08:00 «ОНА НАПИ-
САЛА УБИЙС-
ТВО» Т.с. 

09:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

10:00 «ФАВОРИТКА» 
Т.с. 

11:00 «НЕЧАЯННАЯ 
РАДОСТЬ»

14:25 «КИНОБОГИ-
НИ. Когда я 
стала бабуш-
кой» Д.ф. 

15:00 «ДЕЛА СЕМЕЙ-
НЫЕ»

17:00 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

18:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

18:30 «МАТЬ И 
ДОЧЬ»

19:30 «ЛИСА АЛИСА» 
Х.ф. 

21:20 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

22:00 «ДОКТОР 
ХАУС» Т.с. 

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «НЕ ПОСЛАТЬ 
ЛИ НАМ… ГОН-
ЦА? Х.ф.

01:30 «СТРАСТИ» Т.с. 
02:30 «СИЛЬНОЕ 

ЛЕКАРСТВО» 
03:25 «ГОРОДСКОЕ 

ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ 
ЛЮБИМЦЕ-
ВЫМ»

04:25 «СКАЖИ, ЧТО 
НЕ ТАК?!»

05:25 «МУЗЫКА НА 
«ДОМАШНЕМ»

8:00 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:30 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

11:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

11:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

12:30 Х.ф. КАМЫШО-
ВЫЙ РАЙ

14:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

15:00 СУДЕБНЫЕ 
СТРАСТИ

16:00 6 КАДРОВ
16:30 6 КАДРОВ
17:00 УЛЕТНОЕ 

ВИДЕО ПО-
РУССКИ 

18:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

18:30 ВНЕ ЗАКОНА
19:00 СУДЕБНЫЕ 

СТРАСТИ
20:00 ДЕПАРТАМЕНТ 

СОБСТВЕН-
НОЙ БЕЗО-
ПАСНОСТИ

20:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

21:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

21:30 ВНЕ ЗАКОНА
22:00 УЛЕТНОЕ 

ВИДЕО ПО-
РУССКИ 

23:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

23:30 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

0:00 БРАЧНОЕ ЧТИ-
ВО

1:00 ГОЛЫЕ И 
СМЕШНЫЕ

2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 БРАЧНОЕ ЧТИ-

ВО
3:00 БЕЗМОЛВНЫЙ 

СВИДЕТЕЛЬ-3 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:00 PRO-НОВОСТИ 
06:05 МУЗ-ТВ ХИТ 
07:00 PRO-НОВОСТИ 
07:05 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:00 PRO-НОВОСТИ 
08:05 “МУЗ-ЗАРЯД: 

музыка, звезды, 
мульты” 

08:30 “НАШЕ” 
09:00 PRO-НОВОСТИ 
09:05 “НАШЕ” 
09:45 МУЛЬТФИЛЬМЫ
10:20 СТИЛИСТИКА. 
10:50 PRO-НОВОСТИ 
11:20 “Европа Плюс 

Чарт” 
12:15 “10 cамых укра-

инских звезд” 
12:45 “Косметический 

ремонт”. 
13:20 “Топ модель по-

американски”. 
15:00 “КРЕМ”. Т.с. 
15:55 PRO-НОВОСТИ 
16:20 “Звезды зажи-

гают”. 
17:20 “Герои Reeфит-

неса”. 
17:50 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

18:50 PRO-НОВО-
СТИ. Прямой 
эфир! 

19:15 “Скорая Мод-
ная Помощь” 

19:45 “Топ модель по-
американски”. 

21:30 “Лаборатория 
чувств”. 

22:25 “Русский чарт” 
23:25 “Планета ШОУ-

БИЗ. Специаль-
ные люди” 

23:50 “Герои экра-
на. Екатерина 
Копанова” 

00:25 PRO-НОВОСТИ 
00:50 “v_PROkate”. 
01:20 “Sexy Чаc” 

14:00 Видимость 
гнева.

16:00 Ограбление на 
Бейкер-стрит.

17:55 Натурщица.
20:00 Эффект бабоч-

ки.
22:00 Видимость 

гнева.
00:00 Ограбление на 

Бейкер-стрит.
01:55 Натурщица.
04:00 Эффект бабоч-

ки.
06:00 Видимость 

гнева.
08:00 Ограбление на 

Бейкер-стрит.
09:55 Натурщица.
12:00 Эффект бабоч-

ки.

09.00 “Все включено”
13.00 Вести-Спорт
13.15 Top Gear
14.20 “Рейтинг Тимо-

фея Баженова”
14.50 “Наука 06.0”
15.20 “Моя планета”
16.00 ВЕСТИ.ru
16.15 Вести-Спорт
16.25 Кубок мира 

по бобслею и 
скелетону. 

17.25 Биатлон. 
19.00 Синхронное 

плавание. 
20.25 Биатлон. Кубок 

мира. 
22.00 ВЕСТИ.ru
22.10 Вести-Спорт
22.25 “Основной 

состав” 
22.55 Хоккей. 
01.15 М-05. Чемпи-

онат мира по 
смешанным 
единоборствам. 

02.20 ВЕСТИ.ru
02.40 Вести-Спорт
02.55 Вести-Спорт. 

Местное время
03.05 “Пятница”

4:00 Знаки судьбы
6:00 Трудно быть 

мачо.  
7:50 Игла
9:10 Русские братья
10:30 Гарем Степана 

Гуслякова
12:10 Ольга и Конс-

тантин
13:30 Оно.  
15:30 Рогоносец 
17:05 И другие офи-

циальные лица
18:35 На углу, у Пат-

риарших.  
19:25 На углу, у Пат-

риарших.  
20:25 Марица 
21:40 На углу, у Пат-

риарших.  
22:35 На углу, у Пат-

риарших.  
23:40 Безбилетная 

пассажирка
0:50 Другая жизнь
2:25 Допрос

6.00 М.ф. “Бэтмен 
будущего”.

6.30 М.ф. “Пинки и 
Брейн”.

7.00 Д.ф. “Подопыт-
ный кролик”.

7.30 “Как это сдела-
но”. 

8.00 Д.ф. “Современ-
ные чудеса”. 

9.00 Разрушители 
мифов.

10.00 Д.ф. “Фактор 
риска. В погоне 
за долголети-
ем”.

11.00 “ГОВОРЯЩАЯ С 
ПРИЗРАКАМИ”. 
Т.с. 

12.00 “ЗДЕСЬ КТО-ТО 
ЕСТЬ”. Т.с. 

13.00 “ДЕЖУРНЫЙ 
АНГЕЛ”. Т.с. 

14.00 Д.ф. “Тайны 
века: Юрий Га-
гарин. Послед-
ние 24 часа”.

15.00 Разрушители 
мифов.

16.00 “Как это сдела-
но”. 

16.30 Д.ф. “Мир в 
разрезе”.

17.00 Д.ф. “Совесть”.
18.00 “ЯСНОВИДЕЦ”. 

Т.с. 
19.00 “МЕРЛИН”. Т.с. 
21.00 “СОБЫТИЕ”. 

Т.с. 
22.00 Х.ф. “ВЕРДИКТ 

ЗА ДЕНЬГИ”. 
0.45 Европейский 

покерный тур.
1.45 Х.ф. “ПАРА-

ДОКС”. 
3.45 “АНГЕЛ”. Т.с. 
4.45 “ЗЕНА - КОРО-

ЛЕВА ВОИ-
НОВ”. Т.с. 

5.00 Комната страха.

6.00 “Неизвестная 
планета”

6.30 “По делам несо-
вершеннолет-
них”.

7.30 Званый ужин.
8.30 «ЛЮДИ ШПАКА». 

Т.с.
9.30 Новости “24”.
10.00 “Честно”: “Цена 

жизни”.
11.00 “Час суда” 
12.00 Экстренный 

вызов.
12.30 Новости “24”.
13.00 Званый ужин.
13.50 Х.ф. “РЕВОЛЬ-

ВЕР” 
16.00 Экстренный 

вызов.
16.30 Новости “24”.
17.00 “Давайте разбе-

ремся!”
18.00 “Честно”: “Как 

за каменной 
стеной”.

19.00 Экстренный 
вызов.

Первое городское
19.30 “Первые нО-

вОсТИ”
20.00 «ОФИЦЕРЫ». 

Т.с.
22.00 “Оборотни. Зов 

луны”.
23.00 Экстренный 

вызов.
23.30 “Дальние родс-

твенники”. 
0.00 “Голая десятка”.
1.35 “СЕКРЕТНЫЕ 

МАТЕРИАЛЫ”. 

07.00 Nota Bene 
07.30 Разберемся 
08.00 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
09.00 Nota Bene 
09.30 «МАРГОША» 
10.30 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

11.30 «ЗАМЕНА-3. 
ПОБЕДИТЕЛЬ 
ПОЛУЧАЕТ 
ВСЕ» 

13.15 «6 КАДРОВ»
13.30 Разберемся 
14.00 Программа 

мультфильмов 
15.30 «ПАПИНЫ 

ДОЧКИ» 
16.30 «ГАЛИЛЕО» 
17.30 «НАНО-
 ЛЮБОВЬ» 
18.30 ОТК
19.00 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
19.30 «6 КАДРОВ» 
20.00 Шоу «СЛУЧАЙ-

НЫЕ СВЯЗИ» 
21.00 Nota Bene 
21.30 «ЧАС РАСПЛА-

ТЫ» 
23.45 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
00.15 «СМЕХ В 

БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ» 

01.15 Nota Bene 

04.55 “НТВ утром”.
Первое городское

07.35 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 9 
декабря)

08.30 Мама в боль-
шом городе.

09.00 “В ЗОНЕ ОСО-
БОГО РИСКА”.

09.30 Обзор. Чрезвы-
чайное проис-
шествие.

Первое городское
10.00 “Первые 

нОвОсТИ” 
(повтор от 9 
декабря)

10.20 Спасатели.
10.55 “До суда”.
12.00 Суд присяжных.
13.00 Сегодня.
13.30 Т.с. “КОДЕКС 

ЧЕСТИ”.
Первое городское

15.30 “Первые нО-
вОсТИ” 

  (прямой эфир)
16.00 Сегодня.
16.30 Т.с. «ВОЗВРА-

ЩЕНИЕ МУХ-
ТАРА».

Первое городское
18.30 «Первые нО-

вОсТИ»
  (прямой эфир)
19.00 Сегодня.
19.30 Следствие 

вели...
20.30 Чрезвычайное 

происшествие. 
Расследование.

20.55 “СУПЕРСТАР” 
ПРЕДСТАВЛЯ-
ЕТ. “ВОЛШЕБ-
НЫЙ БАЛ СЕР-
ГЕЯ ПЕНКИНА”.

22.50 “НТВшники”. 
23.55 “Женский 

взгляд” 
00.45 Х.ф. “АНАЛИ-

ЗИРУЙ ЭТО”.

06.30 “Евроньюс” 
10.00 Новости.
10.15 Главная роль.
10.40 “Африканыч”. 

Х.ф. 
11.50 “Мировые 

сокровища куль-
туры”. 

12.05 “Век Василия 
Гроссмана”.

12.45 “Эволюция”. 
Д.с.

13.40 “Странствия 
музыканта”. 

14.10 “Хождение по 
мукам”. Х.ф. 

15.30 Новости куль-
туры

15.40 “В музей - без 
поводка”. 

15.50 “Шел трамвай 
десятый но-
мер...”. Мульт-
фильм.

16.05 “За семью печа-
тями”. 

16.35 “Дневник боль-
шого медведя”. 
Д.с.

17.05 “Парижский 
журнал”. 

17.35 Роберто Аланья 
в России.

18.45 “Царская ложа”. 
Мариинский 
театр.

19.30 Новости.
19.45 “Театральная 

летопись”. 
20.45 “Загадочные 

убийства Агаты 
Кристи. Вышел 
месяц из тума-
на”. Х.ф. 

22.15 “Линия жизни”. 
Кирилл Сереб-
ренников..

23.10 “Мировые 
сокровища куль-
туры”. 

23.30 Новости.
23.50 “Пресс-клуб 

XXI”.
00.45 “Кто там...”. 

05.00 Телеканал “Доб-
рое утро”.

09.00 Новости.
09.10 Контрольная 

закупка.
09.40 “Жить здорово!”
10.50 “ЖКХ”.
12.00 Новости.
12.20 Модный приго-

вор.
13.20 “Детективы”.
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Про-

стить.
15.00 Новости.
15.20 “Хочу знать” 
15.50 “Обручальное 

кольцо”. Т.с. 
16.50 Федеральный 

судья.
18.00 Вечерние ново-

сти (с субтитра-
ми).

18.20 “Поле чудес”.
19.10 “Давай поже-

нимся!”
20.00 “Пусть говорят” 

с Андреем Ма-
лаховым.

21.00 “Время”.
21.30 “ДОстояние 

РЕспублики. 
Константин 
Меладзе” 

00.00 Х.ф. “Крими-
нальное чтиво” 

03.05 Х.ф. “Сахара” 

06.00 “Настроение”.
08.25 “Сладкая жен-

щина”. Х.ф. 
10.20 “Поздняя лю-

бовь”. Д.ф. 
11.10 Петровка, 38.
11.30 События.
11.45 “Размах крыль-

ев”. Х.ф. 
13.40 “Pro жизнь”. 
14.30 События.
14.45 Деловая Мос-

ква.
15.10 Петровка, 38.
15.35 “ЗОЛОТО 

ТРОИ”. Т.с. 
16.30 “Врачи”. 
17.30 События.
17.50 Петровка, 38.
18.10 Мультпарад. 
18.45 “Четвертая 

группа”. Х.ф.  
19.55 “Прогнозы”.
20.30 События.
21.00 “Добрый вечер, 

Москва!”.
22.50 “Вырастить 

гения”. Д.ф. 
23.45 События.
00.20 “Ты у меня 

одна”. Х.ф. 
02.10 “Вас вызывает 

Таймыр”. Х.ф. 
03.55 “Гражданская 

война. Забытые 
сражения”. Д.ф. 

05.00 Утро России.
09.05 Мусульмане.
09.15 “Мой серебря-

ный шар. Фрэнк 
Синатра”. 

10.10 “О самом глав-
ном”. 

11.00 Вести.
11.30 Местное время. 
11.50 Т.с. “МАРШРУТ 

МИЛОСЕР-
ДИЯ”.

12.50 “НАСТОЯЩАЯ 
ЖИЗНЬ”.

13.45 Вести. Дежур-
ная часть.

14.00 Вести.
14.30 Местное время. 
14.50 “КУЛАГИН И 

ПАРТНЕРЫ”.
16.00 Вести.
16.30 Местное время. 
16.50 “СЛОВО ЖЕН-

ЩИНЕ”. Т.с. 
17.55 “ЕФРОСИНЬЯ”. 

Т.с. 
18.55 “ИНСТИТУТ 

БЛАГОРОД-
НЫХ ДЕВИЦ”. 
Т.с. 

20.00 Вести.
20.30 Местное время. 
20.50 Спокойной 

ночи, малыши!
21.00 “Юрмала-2010”. 
22.50 “Девчата”.
23.45 Х.ф. “Дело о 

пеликанах” 

06:00 “Необъяснимо, 
но факт” 

07:00 “Такси”
07:35 “Эй, Арнольд!”
08:00 “Приключения 

Джимми Нейтро-
на, мальчика-
гения”

08:30 “Компьютерщи-
ки”

09:00 “Компьютерщи-
ки”

09:30 “Универ”
10:00 “Универ”
10:30 “Интерны”
11:00 “Счастливы 

вместе” - “И в 
звезду, и в теле-
визор”

11:30 “Тасманский 
дьявол”

12:30 “Губка Боб Квад-
ратные штаны”

13:00 “Губка Боб Квад-
ратные штаны”

13:30 “Лунатики”
14:00 “Гуманоиды в Ко-

ролеве” - “Бремя 
славы”

14:30 “Дом-2. Live”
16:15 “Просто друзья” 
18:00 “Универ”
18:30 “Реальные па-

цаны”
19:00 “Интерны”

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Битва экстра-

сенсов”
21:00 “Комеди Клаб”
22:00 “Comedy Woman”
23:00 “Дом-2. Город 

любви”
Первое городское

00:30 “Праздничный 
МИКс” 

01:00 “Убойная лига”
02:10 “Друзья”
03:05 “Дом-2. Город 

любви”
04:05 “Клуб бывших 

жен”
05:05 “Интуиция”
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06.30 ИКС-Регион
07.05 «Невидимый 

фронт». Д.с.
07.20 «ГОЛУБЫЕ МОЛ-

НИИ». Х.ф.
09.00 НОВОСТИ
09.15 «ГАЛИНА». Т.с.
10.15 «ЗВЕЗДОЧЕТ». 
11.20 «Невидимый 

фронт». Д.с.
11.35 «ГОСУДАРСТВЕН-

НАЯ ГРАНИЦА». 
Х.ф.

13.00 НОВОСТИ
13.15 «15 минут культур-

ного пространс-
тва»

13.30 ТВ-Сэйл
14.15 «ВРЕМЯ ЖЕЛА-

НИЙ». Х.ф.
16.00 НОВОСТИ
16.15 «ГОЛУБЫЕ МОЛ-

НИИ». Х.ф.
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Тайны века». 
19.00 ИКС-Регион
19.30 «15 минут о хлебе 

насущном»
19.45 «Законодательная 

власть»
20.00 «Дороже золота»
20.20 «ШЕСТОЙ». Х.ф.
22.00 ИКС-Регион
22.30 «ПОБЕГ». Х.ф.
00.55 НОВОСТИ

Программа кабельного телевидения

05:35 “ТАСС уполно-
мочен заявить” 
Т.с.

07:00 Живая исто-
рия” Д.ф. 

08:00 “Сейчас”
08:30 “Суд времени”
09:25 “Табачный 

капитан” Х.ф.
11:10 “Подводная 

одиссея коман-
ды Кусто” Д.с.

12:00 “Сейчас”
12:30 “Реальный мир”
13:00 “Ас из асов” 

Х.ф.
15:00 “Сейчас”
15:35 “Вечный зов” 
17:00 “Открытая 

студия”
18:00 “Программа 

передач”
19:00 “Сейчас”
19:30 “Реальный 

мир”
20:00 “Самые опас-

ные животные 
мира. Север-
ная Америка” 
Д.ф. 

21:00 “Суд времени”
22:00 “Кража” Х.ф.
00:40 “Пьющие 

кровь” Х.ф.
02:45 “Фрэнк Сина-

тра. Это были 
лучшие годы” 
Д.с.

03:45 “Маршрутка”
Общество инвали-
дов “Милосердие” 
принимает от на-
селения вещи: для 
н о в о р о ж д е н н ы х , 
постельное, быт. тех-
нику, цв. телевизор, 
шв. машинки, коляс-
ки, детективы, мягкие 
игрушки, компьютер, 
одеяло, шторы, тазы, 
бачки. Т. 6-43-20, с 
9.00 до 17.00.

саяногорск

КонТРольные, КуРСовые, 
дИпломные 

по экономическим, гуманитарным, 
юридическим, техническим 
дисциплинам. ваши сроки.

Т. 8-923-311-4935

ООО “Гостиница “Меридиан” 
предлагает 

УсЛУГИ ПрАЧеЧнОЙ. 
Стирка и глажка постельного белья, 

верхней одежды, спецодежды, пледов, пок-
рывал, автомобильных чехлов и т.д. Цены 

снижены.  

Т. 6-24-60



06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ ЛЮ-
БИМЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «РЕМИНГТОН 
СТИЛ» 

09:30 «ЖИВЫЕ ИС-
ТОРИИ»

10:30 «РАЗУМ И 
ЧУВСТВА» Х.ф. 

13:30 «СПРОСИТЕ 
ПОВАРА»

14:00 «ДЕКОРАТИВ-
НЫЕ СТРАСТИ»

15:00 «ЖЕНСКАЯ 
ФОРМА»

16:00 «ОДНАЖДЫ 
ДВАДЦАТЬ ЛЕТ 
СПУСТЯ» Х.ф.

17:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

18:00 «ОНА НАПИСА-
ЛА УБИЙСТВО» 
Т.с. 

19:00 «НЕ РОДИСЬ 
КРАСИВОЙ» 
Т.с. 

22:30 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «НЕПРИДУ-
МАННАЯ ИСТО-
РИЯ» Х.ф. 

01:15 «ДЕТИ МОЕЙ 
СЕСТРЫ» Х.ф.

02:45 «СТРАСТИ» Т.с. 
03:45 «МОЛОДЫЕ И 

ДЕРЗКИЕ» Т.с. 
04:35 «ГОРОДСКОЕ 

ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ ЛЮ-
БИМЦЕВЫМ»

05:35 «МУЗЫКА НА 
«ДОМАШНЕМ»

8:00 6 КАДРОВ
8:30 ПОСТУПОК 
8:55 ОТ РОЖДЕНИЯ 

ДО СМЕРТИ 
10:00 ТЫСЯЧА МЕ-

ЛОЧЕЙ
10:20 ПРЕДПРИНИ-

МАТЕЛЬ
10:30 МУЛЬТФИЛЬ-

МЫ
11:25 Х.ф. КИТАЙС-

КИЙ СЕРВИЗ
13:30 ДАША ВАСИ-

ЛЬЕВА. ЛЮ-
БИТЕЛЬНИЦА 
ЧАСТНОГО 
СЫСКА. СПЯТ 
УСТАЛЫЕ ИГ-
РУШКИ Т.с. 

15:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

16:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

16:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

17:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

18:30 Т.с. ЦЕПЬ 
20:30 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
21:00 Х.ф. МОШЕН-

НИКИ
23:00 СЕКРЕТНЫЕ 

ФАЙЛЫ 
0:00 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
0:30 УЛЕТНОЕ ВИ-

ДЕО ПО-РУС-
СКИ 

1:00 ГОЛЫЕ И СМЕШ-
НЫЕ

2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 Х.ф. ПРИГОВО-

РЕННЫЙ
4:25 Х.ф. МОШЕН-

НИКИ
6:25 ОТ РОЖДЕНИЯ 

ДО СМЕРТИ 

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
08:00 “НАШЕ” 
09:05 PRO-НОВОСТИ 
09:35 “TopHit чарт” 
10:35 “Скорая Модная 

Помощь” 
11:00 “10 самых звез-

дных автолюби-
телей” 

11:30 “Про Красную 
Шапочку”. 

14:15 “Лаборатория 
чувств”. 

15:15 “Анатомия кра-
соты”. 

16:15 “СТИЛИСТИКА”. 
16:45 “Напросились” 
17:15 “Популярная 

правда. Дети 
звезд” 

17:45 “Горячая 10-ка 
МУЗ-ТВ”. 

18:40 “v_PROkate”. 
19:10 “МУЗ-ТВ Чарт” 
20:05 PRO-ОБЗОР. 
20:35 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

22:35 “10 самых 
сексуальных об-
ложек журнала 
Playboy” 

23:00 “Тайный днев-
ник девушки по 
вызову”. Т.с. 

23:55 “Практика 
секса” 

00:25 “Sexy Чаc” 
01:25 “Не мешки 

ворочать”. 
Юмористичес-
кое шоу. 

01:50 МУЗ-ТВ ХИТ 
 

14:00 Охота на едино-
рога.

15:25 Домби и сын.
17:10 Пророк.
18:50 Длинный уикэнд.
20:25 Фландрия.
22:00 Охота на едино-

рога.
23:25 Домби и сын.
01:10 Пророк.
02:50 Длинный уикэнд.
04:25 Фландрия.
06:00 Охота на едино-

рога.
07:25 Домби и сын.
09:10 Пророк.
10:50 Длинный уикенд.
12:25 Фландрия.

4:00 Знаки судьбы
6:00 Русские братья
7:20 Гарем Степана 

Гуслякова
8:55 Ольга и Констан-

тин
10:15 Оно.  
12:25 Рогоносец 
13:55 И другие офи-

циальные лица
15:25 На углу, у Пат-

риарших.  
16:15 На углу, у Пат-

риарших.  
17:25 Марица 
18:35 На углу, у Пат-

риарших.  
19:30 На углу, у Пат-

риарших.  
20:30 Безбилетная 

пассажирка
21:40 Другая жизнь
23:15 Допрос
0:50 Дом на Озерной.  
1:40 Дом на Озерной. 
2:40 За прекрасных 

дам!

6.00 М.ф. “Лига спра-
ведливости”.

6.30 М.ф. “Годзилла”.
7.00 М.ф. “Бакуган”.
8.00 М.ф. “Фостер: 

дом для друзей 
из мира фанта-
зий”.

8.30 М.ф. “Юху и его 
друзья”.

9.00 “МЕРЛИН”. Т.с. 
11.00 “СОБЫТИЕ”. Т.с. 
12.00 “Домашний рес-

торан”.
13.00 “Далеко и еще 

дальше” 
14.00 “Как это сдела-

но”. 
14.30 Х.ф. “ЖЕЛЕЗ-

НАЯ МАСКА”. 
17.00 Д.ф. “Апокалип-

сис. Нашествие 
инопланетян”.

18.00 Д.ф. “Властите-
ли. Священный 
оберег Петра I”.

19.00 Х.ф. “ЧЕРРИ-
2000”. 

21.00 Х.ф. “ЧАС ПИК-
2”. 

23.00 “ВЫЖИВШИЕ”. 
Т.с. 

0.00 Д.ф. “Подводный 
мир”.

1.00 Х.ф. “ВЕРДИКТ 
ЗА ДЕНЬГИ”. 

3.45 Х.ф. “ШТАТ ОДИ-
НОКОЙ ЗВЕЗ-
ДЫ”. 

6.00 “ТРОЕ СВЕРХУ-
2”. 

8.45 “Дураки, дороги, 
деньги”.

9.15 Реальный спорт.
9.30 Я - путешествен-

ник.
10.00 “НЕУДАЧНИ-

КОВ.NET”. Т.с.
12.00 “Дальние родс-

твенники”. 
12.30 Новости “24”.
13.00 “Военная тайна” 
14.00 “ОТБЛЕСКИ”. 

Т.с.
18.00 “Честно”: “Слу-

жебный роман”.
Первое городское

19.00 “Первые нО-
вОсТИ” 

 (повтор от 10 
декабря)

19.30 “ИТОГИ” 
20.00 Х.ф. “ТАНГО И 

КЭШ”.
22.00 Х.ф. “ПАТРУЛЬ 

ВРЕМЕНИ” 
0.00 “Голая десятка”.
1.35 “СЕКРЕТНЫЕ 

МАТЕРИАЛЫ”. 

08.20 Программа 
мультфильмов 

09.00 «ПАПИНЫ 
ДОЧКИ» 

11.00 «ЭТО МОЙ 
РЕБЕНОК!» 

12.00 «ЧАС РАСПЛА-
ТЫ» 

14.15 Программа 
мультфильмов 

16.00 ОТК
16.30 «6 КАДРОВ» 
17.00 «УКРАИНСКИЙ 

КВАРТАЛ» 
18.30 «6 КАДРОВ» 
21.00 «БЕТХОВЕН» 
22.40 «ДЖИПЕР-
 КРИПЕПС» 

04.50 Детское утро 
на НТВ. Сказки 
Баженова.

05.20 Мультфильм 
“МАУГЛИ”.

07.25 Смотр.
08.00 Сегодня.
08.20 Лотерея “Золо-

той ключ”.
08.50 Авиаторы.
09.25 “Живут же 

люди!”.
Первое городское

10.00 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 10 
декабря)

10.20 Главная дорога.
10.55 “Кулинарный 

поединок” 
12.00 Квартирный 

вопрос.
Первое городское

13.00 “Первые 
нОвОсТИ” 
(повтор от 10 
декабря)

13.20 Особо опасен!
14.00 “ПЕСНЯ МУШ-

КЕТЕРОВ” 
15.05 Своя игра.
16.00 Сегодня.
16.20 “ПОСЛЕДНЕЕ 

СЛОВО”. 
17.30 Очная ставка.
18.30 Обзор. 

Первое городское
19.00 “ИТОГИ” 
  (прямой эфир)
19.25 Профессия 

- репортер.
19.55 “Программа 

Максимум”.
21.00 “Русские сенса-

ции”. 
21.55 Ты не пове-

ришь!
22.50 “МУЗЫКАЛЬ-

НЫЙ РИНГ 
НТВ”. 

00.15 Х.ф. “ПАРК ЮР-
СКОГО ПЕРИ-
ОДА”.

06.30 “Евроньюс” 
10.00 Программа 

передач.
10.10 Библейский 

сюжет.
10.40 “Мой любимый 

клоун”. Х.ф. 
12.05 “Личное вре-

мя”. 
12.35 “Мировые 

сокровища 
культуры”.

12.50 “Немухинские 
музыканты”. 
Х.ф. 

13.55 “Как казаки 
мушкетерам 
помогали”. 
М.ф.

14.40 “Заметки нату-
ралиста”

15.10 “Очевидное - 
невероятное”. 

15.35 ИГРЫ КЛАС-
СИКОВ С 
РОМАНОМ 
ВИКТЮКОМ. 

16.40 “Друг мой 
Колька!”. Х.ф.

18.05 ВЕЛИКИЕ 
РОМАНЫ ХХ 
ВЕКА. 

18.35 “Романтика 
романса”. 

19.15 “Бешеные 
деньги”.

22.00 Новости куль-
туры.

22.15 “Бастион гре-
ха”. Д.ф.

00.15 “Божественная 
Эмили”. Х.ф. 

01.55 “Эти глаза 
Мишель Мор-
ган...”. 

05.20 Х.ф. “Доживем 
до понедельни-
ка”.

06.00 Новости.
06.10 “Доживем до 

понедельника”. 
Продолжение.

07.20 “Играй, гармонь 
любимая!”

08.10 Дисней-клуб. 
09.00 Умницы и ум-

ники.
09.40 “Слово пасты-

ря”.
10.00 Новости.
10.10 Смак.
10.50 “Повелитель 

пластилиновых 
ворон Алек-
сандр Татарс-
кий”.

12.00 Новости.
12.10 “Голоса” 
16.20 “Главное, чтобы 

костюмчик 
сидел”.

17.20 “Кто хочет стать 
миллионером?” 

18.30 Большие гонки.
20.00 “Минута славы” 
21.00 “Время”.
21.15 “Минута славы”. 

Продолжение 
22.00 “Прожекторпе-

рисхилтон”.
22.40 “Детектор лжи”.
23.15 “Что? Где? 

Когда?”
00.20 Х.ф. “Искусст-

венный разум” 
03.10 Х.ф. “Двое”.
05.10 “Хочу знать” 

05.30 “Живописная 
авантюра”. Х.ф. 

07.30 Марш-бросок.
08.00 АБВГДейка.
08.30 Православная 

энциклопедия.
08.55 “Кобра - короле-

ва змей”. 
09.40 “День аиста”.
10.00 “ Храбрый 

заяц”. М.ф. 
10.20 ФИЛЬМ - СКАЗ-

КА. “Там, на 
неведомых 
дорожках...”.

11.30 События.
11.45 Городское соб-

рание.
12.30 “Сто вопросов 

взрослому”.
13.20 “Колье Шарлот-

ты”. Х.ф. 
17.30 События.
17.45 Петровка, 38.
18.05 “Александр Мо-

розов. Аплодис-
менты, апло-
дисменты...” 

19.05 “Материнский 
инстинкт”. Х.ф. 

21.00 “Постскриптум” 
с Алексеем 
Пушковым.

22.10 “40”. Х.ф. 
23.45 События.
00.05 “Не оставля-

ющий следа”. 
Х.ф.

01.55 “Катала”. Х.ф. 
03.30 “Гражданская 

война. Забытые 
сражения”. Д.ф. 

05.05 Х.ф. “Внимание! 
Всем постам…”. 

06.45 Вся Россия.
06.55 “Сельское утро”.
07.25 Диалоги о жи-

вотных.
08.00 Вести.
08.10 Местное время. 
08.20 “Военная про-

грамма” 
08.45 Субботник.
09.30 “Подари себе 

жизнь”.
10.05 “Национальный 

интерес”. 
11.00 Вести.
11.10 Местное время. 
11.20 Вести. Дежурная 

часть.
11.50 “Честный детек-

тив”. 
12.20 Т.с. “ЦЫГАНОЧ-

КА С ВЫХО-
ДОМ”.

14.00 Вести.
14.20 Местное время. 
14.30 Т.с. “ЦЫГАНОЧ-

КА С ВЫХО-
ДОМ”.

16.15 “Новая волна - 
2010”. Лучшее.

18.10 Шоу “Десять 
миллионов” 

19.15 Х.ф. “Я тебя ни-
кому не отдам”. 

20.00 Вести в субботу.
20.40 “Я тебя никому 

не отдам”. Про-
должение.

23.45 Х.ф. “Дорога, 
ведущая к счас-
тью”. 

01.35 Х.ф. “Обитель 
зла-3” 

Программа телеПередач
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06:00 “Как говорит 
Джинджер”

06:30 “Как говорит 
Джинджер”

07:00 “Битлджус”
07:25 “Битлджус”
08:05 “Друзья”
08:30 “Друзья”
09:00 “Клуб бывших 

жен”
10:00 “Ешь и худей!”
10:30 “Школа ремонта” 
11:30 “COSMOPOLITAN. 

Видеоверсия”
12:30 “Женская лига”
13:00 “Комеди Клаб”
14:00 “Универ”
14:30 “Универ”
15:00 “Универ”
15:30 “Универ”
16:00 “Универ”
16:30 “Универ”
17:00 “Иллюзионист” 
19:00 “Комеди Клаб. 

Лучшее”
Первое городское

19:30 “Праздничный 
МИКс”

20:00 “Парфюмер: 
История одного 
убийцы” 

23:00 “Дом-2. Город 
любви”

00:00 “ДОМ-2. После 
заката”

00:30 “Убойная лига”
01:40 “Секс” с Анфисой 

Чеховой”
02:10 “Дом-2. Город 

любви”
03:10 “Клуб бывших 

жен”
04:10 “Интуиция”
05:10 “Саша + Маша”
05:45 “Комедианты”

06.00 «ПРОПАВШАЯ 
ГРАМОТА». 
Х.ф.

07.30 «АКВАЛАНГИ 
НА ДНЕ». Х.ф.

09.00 ИКС-Регион, 
новости

09.30 «15 минут о 
хлебе насущ-
ном»

09.45 «Вход воспре-
щен»

10.00 «Кругосветка 
с Татьяной 
Завьяловой»

10.30 «Воины мира. 
Демоны ночи»

11.15 «КУРЬЕР». 
Х.ф.

13.00 НОВОСТИ
13.15 «Из всех ору-

дий». Д.с.
16.20 «ПРАВО НА 

ВЫСТРЕЛ». 
Х.ф.

18.00 НОВОСТИ
18.15 «Play Off»
18.30 «Вход воспре-

щен»
18.45 «Дзержинско-

го,18»
19.00 «15 минут 

– Край без 
окраин»

19.15 «ТИМ Бирюса 
– 2010»

19.40 «Дороже золо-
та»

20.00 «КОНВОЙ PQ-
17». Т.с.

00.10 «ГОРЯЧИЙ 
СНЕГ». Х.ф.

02.10 «ОПАСНЫЕ 
ТРОПЫ». Х.ф.

03.25 «ШЕСТОЙ». 
Х.ф.

05.00 «Вселенная». 
Д.с.

Программа кабельного телевидения

06:00 “Лучшее из Гол-
ливуда вместе 
с Табом Ханте-
ром” Д.с.

07:00 “Слоны. Воз-
вращение к 
природе” Д.ф. 

08:00 “Клуб знамени-
тых хулиганов” 
с Георгием 
Гречко.

08:25 “Приключения 
капитана Врун-
геля” М.с.

08:45 “Конек-Горбу-
нок”

10:00 “Марка страны 
Гонделупы” Х.ф.

11:05 “Таежная по-
весть” Х.ф.

13:05 “Личные вещи 
А.С.Пушкина”. 

14:05 “Человек, Зем-
ля, Вселенная”

15:05 “Исторические 
хроники с Нико-
лаем Сванидзе”

16:00 “Сейчас”
16:30 “Чисто англий-

ские убийства”. 
Судный день” 
Д.с.

18:35 “Чисто англий-
ские убийства”. 
“Загробная 
жизнь” Д.с.

20:40 “Деловые люди” 
Х.ф.

22:20 “Ва-банк” Х.ф.
00:20 “Сдохни” Х.ф.
02:10 “Ночь, которую 

мы называем 
днем” Х.ф.

04:05 “Фрэнк Синатра. 
Это были луч-
шие годы” Д.с.

05:00 “Маршрутка” 

09.00 “Моя планета”
11.00 Вести-Спорт
11.15 “Моя планета”
12.30 “В мире живот-

ных” 
13.00 Вести-Спорт
13.10 Вести-Спорт. 

Местное время
13.20 “Индустрия 

кино”
13.50 Джин Хэкман, 

Сэм Рокуэлл и 
Дэнни ДеВито в 
фильме “Гра-
беж”

16.00 ВЕСТИ.ru
16.20 Вести-Спорт
16.40 Биатлон. Кубок 

мира. Гонка 
преследования. 
Мужчины. 

17.25 Кубок мира по 
бобслею и ске-
летону. 

17.55 Баскетбол. Еди-
ная лига ВТБ. 
“Минск-2006” 
(Белоруссия) - 
ЦСКА (Россия). 

20.10 Биатлон. Кубок 
мира. Эстафета. 
Женщины. Пря-
мая трансляция 
из Австрии

21.45 Вести-Спорт
21.55 Волейбол. Чем-

пионат России. 
Мужчины. “Ди-
намо” (Москва) 
– “Зенит-Ка-
зань”. 

00.20 Эдди Мерфи в 
фильме “При-
ключения Плуто 
Нэша”

02.05 ВЕСТИ.ru
02.25 Вести-Спорт
02.40 Вести-Спорт. 

Местное время
03.00 Профессио-

нальный бокс. 
05.50 Вести-Спорт
06.00 “Моя планета”

саяногорск

судят мужи-
ка за браконь-
ерство.

судья:
- И как вы мог-

ли, охотясь на 
обычного кули-
ка, подстрелить 
очень редкого -
желтопяточного?

Подсудимый, 
стоя к залу спи-
ной, наклоняется 
к судье и приглу-
шенным голосом:

- Я отвечу, 
только скажи-
те: моя жена 
сейчас на меня 
смотрит?

судья:
- в зале мно-

го женщин, от-
куда я знаю, ко-
торая ваша?

П о д с у д и -
мый:

- вот и я не 
знал, кто из этих 
куликов желто-
пяточный...

- Кого это ты 
привела, до-
ченька?

- Это мой бу-
дущий первый 
муж, мама.

***
нашего чело-

века не столько 
радует умень-
шение очере-
ди перед ним, 
сколько ее уве-
личение позади 
него.



05.05 “Побочный эф-
фект”. Х.ф. 

06.50 Дневник путе-
шественника.

07.25 АБВГДейка.
07.55 Фактор жизни.
08.25 Крестьянская 

застава.
09.00 “Крокодилы 

Австралии”. 
09.40 Наши любимые 

животные.
10.15 “Простой ро-

мантик Валерий 
Сюткин”. Д.ф. 

10.55 “Барышня и 
кулинар”.

11.30 События.
11.45 “Молодая жена”. 

Х.ф. 
13.40 “Смех с достав-

кой на дом”. 
14.20 “Приглашает 

Борис Ноткин”.
14.50 Московская 

неделя.
15.20 “Французский 

поцелуй”. 
16.10 “Клуб юмора”.
17.30 “Надежда как 

свидетельство 
жизни”. Х.ф. 

21.00 “В центре собы-
тий” 

22.00 “Мисс Марпл 
Агаты Кристи”. 
Т.с. 

23.55 События.
00.15 “Временно до-

ступен”. 
01.15 “Эмма”. Х.ф.

05.10 Детское утро 
на НТВ. Сказки 
Баженова.

05.40 “Дикий мир” 
с Тимофеем 
Баженовым.

06.20 Мультфильмы 
08.00 Сегодня.
08.20 Лотерея “Рус-

ское лото”.
08.45 Их нравы.
09.25 Едим дома.

Первое городское
10.00 “ИТОГИ” 

(повтор от 11 
декабря)

10.20 “Первая пере-
дача”. АВТО-
МОБИЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА.

11.00 “ДЕЛО ТЕМ-
НОЕ”. 

12.00 Дачный ответ.
13.00 Сегодня.
13.20 “Суд присяж-

ных. Главное 
дело”.

15.05 Своя игра.
16.00 Сегодня.
16.20 “РАЗВОД 

ПО-РУССКИ. 
ОВОЩНОЙ 
БЕСПРЕДЕЛ”.

17.20 И снова здравс-
твуйте!

18.20 Обзор. Чрезвы-
чайное проис-
шествие. Обзор 
за неделю.

19.00 “Сегодня. Итого-
вая программа” 

20.00 Чистосердечное 
признание.

20.50 “Центральное 
телевидение”. 

21.50 Х.ф. “ФОКУС-
НИК-2”.

23.50 Нереальная 
политика.

00.20 Х.ф. “ВОЙНА”.
02.20 Х.ф. “ДЬЯВОЛЬ-

СКИЕ СТРЕЛ-
КИ” .

6.00 “ТРОЕ СВЕРХУ-
2”. 

7.00 “Бен-10”. М.с.
8.00 “ТРОЕ СВЕРХУ-

2”. 
8.50 “Дураки, дороги, 

деньги”.
9.30 Карданный вал.
10.00 “НЕУДАЧНИ-

КОВ.NET”. Т.с.
12.00 “Дальние родс-

твенники”. 
12.30 Новости “24”.
13.00 “Неделя” 
14.00 Репортерские 

истории.
14.30 Х.ф. “ПАТРУЛЬ 

ВРЕМЕНИ” 
16.30 Х.ф. “ТАНГО И 

КЭШ”.
18.30 “В час пик”: “Вас 

хотят ограбить!”
19.00 Несправедли-

вость.
20.00 Х.ф. “УГНАТЬ 

ЗА 60 СЕКУНД”.
22.15 Х.ф. “ДОЛГИЙ 

ПОЦЕЛУЙ НА 
НОЧЬ”.

0.45 “Голая десятка”.
1.50 “СЕКРЕТНЫЕ 

МАТЕРИАЛЫ”. 

08.20 Программа 
мультфильмов 

09.00 «САМЫЙ УМ-
НЫЙ» 

10.45 «ТОМ И ДЖЕР-
РИ» 

11.00 «ГАЛИЛЕО»
12.00 «СНИМИТЕ 

ЭТО НЕМЕД-
ЛЕННО!» 

13.00 «ЕДЕМ И 
ЕДИМ» 

13.30 «БЕТХОВЕН» 
15.10 «6 КАДРОВ» 
17.00 «ДАЕШЬ МО-

ЛОДЕЖЬ!» 
18.00 «БРАТЕЦ МЕД-

ВЕЖОНОК-2» 
19.20 «БЕТХОВЕН-2» 
21.00 «ДОМ С ПРИ-

ВИДЕНИЯМИ» 
22.50 Шоу «СЛУЧАЙ-

НЫЕ СВЯЗИ» 

06.30 “Евроньюс” 
10.10 “Обыкновен-

ный концерт 
с Эдуардом 
Эфировым”.

10.40 “Мой нежно 
любимый де-
тектив”. Х.ф. 

12.05 “Легенды миро-
вого кино”. 

12.30 “Мировые 
сокровища 
культуры”. 

12.45 Мультфильмы.
14.20 “Загадка царс-

тва обезьян”. 
15.10 “Что делать?” 
16.00 “Письма из 

провинции”. 
16.30 “Кто поедет в 

Трускавец”. 
17.45 “Шедевры 

мирового 
музыкального 
театра”.

21.00 В гостях у Эль-
дара Рязанова. 
Вечер Светла-
ны Крючковой.

22.00 “Контекст”.
22.40 “Конформист”. 

Х.ф. 
00.50 “Париж. 1824 

год”. 
01.45 “Дополнитель-

ные возмож-
ности пятачка”. 

05.50 Х.ф. “Чужая 

родня”.

06.00 Новости.

06.10 “Чужая родня”. 

Продолжение.

07.50 Армейский 

магазин.

08.20 Дисней-клуб. 

09.10 “Здоровье”.

10.00 Новости.

10.10 “Непутевые 

заметки” 

10.30 “Пока все дома”.

11.30 Фазенда.

12.00 Новости.

12.10 “Побег” Т.с.

16.20 “Шрек-2” 

18.00 “Лед и пламень” 

21.00 Воскресное 

“Время”. 

22.00 “Мульт личнос-

ти” 

22.30 “Yesterday live”.

23.20 “Познер”.

00.30 Х.ф. “История 

рыцаря” 

03.05 Т.с. “Тайны Ти-

хого океана” 

04.00 “Детективы” 

05.20 Х.ф. “Отцы и 
деды”. 

07.00 “Смехопанора-
ма” 

07.30 Сам себе ре-
жиссер.

08.20 Утренняя почта.
09.00 “Сто к одному”. 

Телеигра.
09.45 “Городок”. Дай-

джест. 
10.20 Местное время.  

Неделя в горо-
де.

11.00 Вести.
11.10 “Ты и я”.
12.10 Т.с. “ЦЫГАНОЧ-

КА С ВЫХО-
ДОМ”.

14.00 Вести.
14.20 Местное время. 
14.30 Т.с. “ЦЫГАНОЧ-

КА С ВЫХО-
ДОМ”.

16.15 “Смеяться 
разрешается”. 
Юмористичес-
кая программа.

18.05 “Стиляги-шоу с 
Максимом Гал-
киным”. Финал.

20.00 Вести недели.
21.05 Х.ф. “Мама 

напрокат”. 
23.00 Специальный 

корреспондент.
00.00 “Два веселых 

гуся”.
00.30 Х.ф. “Змеиный 

полет” 

06:30 «ГОРОДСКОЕ 
ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ ЛЮ-
БИМЦЕВЫМ»

07:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

07:30 «БРОДЯГА» 
Х.ф. 

10:50 «МЕЧТАТЕЛИ 
ИЗ БОМБЕЯ»

11:40 «СУДЬЯ» Х.ф.
14:50 «ТАНЦОВЩИ-

ЦА «ГОЛУБОЙ 
ЛУНЫ» Х.ф.

18:00 «МЕЧТАТЕЛИ 
ИЗ БОМБЕЯ»

19:00 «НЕ РОДИСЬ 
КРАСИВОЙ» 
Т.с. 

22:25 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:00 «ОДНА ЗА 
ВСЕХ»

23:30 «ОДНАЖДЫ 
ДВАДЦАТЬ ЛЕТ 
СПУСТЯ»

01:00 «ДЕТИ МОЕЙ 
СЕСТРЫ»

02:40 «СТРАСТИ» Т.с. 
03:40 «МОЛОДЫЕ И 

ДЕРЗКИЕ» Т.с. 
04:30 «ГОРОДСКОЕ 

ПУТЕШЕСТВИЕ 
С ПАВЛОМ ЛЮ-
БИМЦЕВЫМ»

05:30 «МУЗЫКА НА 
«ДОМАШНЕМ»

8:00 6 КАДРОВ
8:30 ПОСТУПОК 
8:55 ОТ РОЖДЕНИЯ 

ДО СМЕРТИ 
10:00 ТЫСЯЧА МЕЛО-

ЧЕЙ
10:20 МЕДИЦИНСКОЕ 

ОБОЗРЕНИЕ
10:30 МУЛЬТФИЛЬМЫ
11:30 Х.ф. ГУСАРС-

КАЯ БАЛЛАДА
13:30 ДАША ВАСИ-

ЛЬЕВА. ЛЮ-
БИТЕЛЬНИЦА 
ЧАСТНОГО 
СЫСКА. СПЯТ 
УСТАЛЫЕ ИГ-
РУШКИ Т.с. 

15:30 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО

16:00 САМОЕ СМЕШ-
НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

16:30 КАМЕНСКАЯ-3 
Т.с. 

18:30 Т.с. ЦЕПЬ 
20:30 ДОРОЖНЫЕ 

ВОЙНЫ
21:00 Х.ф. СОБАЧЬЕ 

ДЕЛО
22:45 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО 
ПО-РУССКИ

23:00 СЕКРЕТНЫЕ 
ФАЙЛЫ 

0:00 ДОРОЖНЫЕ 
ВОЙНЫ

0:30 УЛЕТНОЕ ВИ-
ДЕО ПО-РУС-
СКИ 

1:00 ГОЛЫЕ И СМЕШ-
НЫЕ

2:00 НА ИЗМЕНЕ 
2:30 Х.ф. МАЛЕНЬ-

КАЯ ВЕРА
5:10 Х.ф. ПОСЛАН-

НИКИ
7:00 САМОЕ СМЕШ-

НОЕ ВИДЕО

05:00 МУЗ-ТВ ХИТ 
06:55 «МУЛЬТФИЛЬ-

МЫ. Классика 
отечественной 
мультиплика-
ции» 

08:05 “НАШЕ” 
09:05 “Европа Плюс 

Чарт” 
10:00 “v_PROkate”. 
10:30 “Напросились” 
11:00 “10 самых 

сексуальных об-
ложек журнала 
Playboy” 

11:30 “Популярная 
правда. Алла 
Пугачева: новая 
жизнь” 

12:00 “Лаборатория 
чувств”. 

13:00 “Русский чарт” 
14:00 “ИГРА КРОКО-

ДИЛ. Новый 
сезон.” 

15:00 PRO-ОБЗОР. 
15:30 “Скорая Модная 

Помощь” 
16:00 “Герои экрана.

Дэниэл Рэд-
клифф” 

16:25 “Приключения 
Буратино”. 

19:10 “Популярная 
правда. Гоп-ца-
ца” 

19:40 Концерт Товар 
года 2010 

20:40 “Укрощение 
строптивых”. 

22:35 “10 самых звез-
дных автолюби-
телей” 

23:00 “Тайный днев-
ник девушки по 
вызову”. Т.с. 

23:55 “Практика 
секса” 

00:25 “Sexy Чаc” 
01:25 PRO-ОБЗОР. 
01:50 МУЗ-ТВ ХИТ 
 
 

14:00 Курица.
15:15 Домби и сын.
17:05 Золотая моло-

дежь.
18:55 Невезучие.
20:30 Четвертак.
22:00 Курица.
23:15 Домби и сын.
01:05 Золотая моло-

дежь.
02:55 Невезучие.
04:30 Четвертак.
06:00 Курица.
07:15 Домби и сын.
09:05 Золотая моло-

дежь.
10:55 Невезучие.
12:30 Четвертак.

09.00 “Моя планета”
11.00 Вести-Спорт
11.15 “Рыбалка с Рад-

зишевским”
11.45 “Моя планета”
12.50 Вести-Спорт
13.00 Вести-Спорт. 

Местное время
13.10 “Страна спор-

тивная”
13.35 “Рейтинг Тимо-

фея Баженова”
14.05 Уэсли Снайпс в 

фильме “Дето-
натор”

16.00 ВЕСТИ.ru
16.15 Вести-Спорт
16.25 “Биатлон с 

Дмитрием Гу-
берниевым”

16.55 Биатлон. Кубок 
мира. Эстафе-
та. Мужчины. 

18.35 Кубок мира по 
бобслею и ске-
летону. Транс-
ляция из США

19.35 ВЕСТИ.ru
19.50 Вести-Спорт
20.10 Биатлон. Кубок 

мира. Гонка 
преследования. 
Женщины. 

20.55 Баскетбол. Еди-
ная лига ВТБ. 
“Химки” (Рос-
сия) - “Калев” 
(Эстония). 

22.45 Футбол. Чем-
пионат Англии. 
“Тоттенхэм” 
- “Челси”. Пря-
мая трансляция 

00.55 Профессио-
нальный бокс. 

02.00 ВЕСТИ.ru
02.20 Вести-Спорт
02.35 Вести-Спорт. 

Местное время
02.40 Смешанные 

единоборства. 
Кубок содру-
жества наций. 

4:00 Знаки судьбы
6:00 Ольга и Констан-

тин
7:10 Оно.  
8:15 Оно.  
9:10 Рогоносец 
10:50 И другие офици-

альные лица
12:20 На углу, у Пат-

риарших.  
14:25 Марица 
15:35 На углу, у Пат-

риарших.  
17:30 Безбилетная 

пассажирка
18:40 Другая жизнь
20:15 Допрос
21:45 Дом на Озер-

ной.  
22:35 Дом на Озер-

ной. 
23:35 За прекрасных 

дам!
0:50 Не бойся, я с 

тобой!  
3:20 Холостяки

6.00 М.ф. “Лига спра-
ведливости”.

6.30 М.ф. “Годзилла”.
7.00 М.ф. “Юху и его 

друзья”.
7.30 М.ф. “Бакуган”.
8.30 М.ф. “Герои”.
9.00 Х.ф. “ЧЕРРИ-

2000”. 
11.00 “Как это сдела-

но”. 
11.30 “ТРЕТЬЯ 

ПЛАНЕТА ОТ 
СОЛНЦА”. Т.с. 

12.00 “Домашний 
ресторан”.

13.00 Д.ф. “Техноло-
гии будущего. 
Транспорт”.

14.00 “ТАИНСТВЕН-
НЫЕ ПУТИ”. 
Т.с.

16.00 Х.ф. “ЧАС ПИК-
2”. 

18.00 Д.ф. “Властите-
ли. Екатерина-
II. Поединок с 
магией”.

19.00 Х.ф. “ОПАС-
НЫЙ ЧЕЛО-
ВЕК”. 

21.00 Х.ф. “ТРИНАД-
ЦАТЬ ПРИВИ-
ДЕНИЙ”. 

23.00 “ВЫЖИВШИЕ”. 
Т.с. 

0.00 “ПСИ-ФАКТОР”. 
Т.с. 

1.00 Х.ф. “БРАЗИ-
ЛИЯ”. 

4.00 Х.ф. “ДЕНЬ КОН-
ЦА СВЕТА”. 

Программа центрального телевиденияВоскресенье 12 декабря
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06:00 “Как говорит 
Джинджер”

06:30 “Как говорит 
Джинджер”

07:00 “Битлджус”
08:25 “Друзья”
09:50 “Лотереи: “Пер-

вая Националь-
ная” и “Фабрика 
удачи”

10:00 “Школа ремонта”
11:00 “Битва экстрасен-

сов”
12:00 “Супергерои” 
13:00 “Иллюзионист” 
15:00 “Интерны”
15:30 “Интерны”
16:00 “Интерны”
16:45 “Парфюмер: 

История одного 
убийцы” 

Первое городское
19:30 “Праздничный 

МИКс”
20:00 “Александр” 
23:15 “Дом-2. Город 

любви”
00:45 “Comedy Woman”
01:45 “Секс” с Анфисой 

Чеховой”
02:15 “Дом-2. Город 

любви”
03:15 “Интуиция”
04:15 “Интуиция”
05:10 “Саша + Маша”

06.00 «МЕЖ ВЫСО-
КИХ ХЛЕБОВ». 
Х.ф.

07.35 «ФИНИСТ – ЯС-
НЫЙ СОКОЛ». 
Х.ф.

09.00 «15 минут 
– Край без 
окраин»

09.15 «Дзержинско-
го,18»

09.30 «Play Off»
09.45 «Служу России»
11.00 Интеллект-шоу. 
12.00 «ГАЛИНА». Т.с.
13.00 НОВОСТИ
13.15 «ГАЛИНА». Т.с.
16.25 «ОПАСНЫЕ 

ТРОПЫ». Х.ф.
18.00 НОВОСТИ
18.15 «Современная 

школа»
18.35 «Молодежный 

форум»
19.00 «КРАЙ ЗА НЕ-

ДЕЛЮ». 
19.35 «Один на один»
20.00 «СИТУАЦИЯ 

(202)». Х.ф.
22.30 НОВОСТИ. Ито-

говый выпуск
23.30 «ГЕНИЙ ДЗЮ-

ДО». Х.ф.
02.15 «КОНВОЙ PQ-

17». Х.ф.

Программа кабельного телевидения

06:00 “Лучшее из Гол-
ливуда вместе 
с Табом Ханте-
ром” Д.с.

07:00 “Тайны дикого 
лося” Д.ф. 

08:00 “Телевизор кота 
Леопольда” М.ф.

08:05 “Не горюй!” Х.ф.
10:00 “Хищник на тро-

пе войны. Акула” 
Д.ф. 

11:00 “Шаги к успеху” с 
А.Кабаевой

12:00 “Истории из 
будущего” 

12:35 “В нашу гавань 
заходили кораб-
ли...”

13:35 “Встречи на 
Моховой”. 

14:35 “Путешествия 
Гулливера” Х.ф.

18:30 “Главное”
19:30 “Картина мас-

лом. Возраст 
дожития”. 

19:40 “Возраст дожи-
тия” Д.ф. 

20:45 “Картина мас-
лом. Возраст 
дожития”. 

21:30 “Дело Румянце-
ва” Х.ф.

23:35 “Гоэмон” Х.ф.
02:05 “Голливуд про-

тив мафии” Д.с.
03:50 “Маршрутка”
04:20 “Хищник на тро-

пе войны. Акула” 
Д.ф. 

Красный Крест примет любую помощь 
от населения по адресу: городская боль-
ница №2, инфекционное отделение с 
10.00-14.00, кроме субботы и воскресе-
нья. Т. 7-69-36

Заводской м-он, 19. Телефон: 8 (39042) 6-85-04
спорт-отель «Гладенькая» 8 (39042) 79-700

саяногорск
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АВТОМОБИЛИ
Продам

микроавтобус «Ниссан Сирена», 
1994 г., ХТС. Т. 8-913-440-4729
Хонда мазда демио, 1999 г. Т. 8-913-
446-9528
ВаЗ-21214 «Нива», 2004 г., инжектор, 
пр. 95 т. км, кенгурятник, пороги, багаж-
ник, ОТС – 175 т.р. Т. 8-913-054-5218
ВаЗ-2012, 2002г., Хонду Стрим Аб-
солют, 2005г., есть все. Т. 8-923-396-
3679
Ниву-2121, 1991 г., после кап. ремон-
та, ХТС. Т. 8-983-192-4186

КУПЛЮ
автомобиль ВАЗ. Т. 8-902-468-1269

ЗАПЧАСТИ
Продам

резину зимнюю японск.-липучка – 
175х65х14, «грасник» с дисками литье 
14/100/4 – 12 т.р. Т. 6-00-29
резину зимнюю, шипов. 205/70, R15. 
Т. 8-962-849-1420
прицеп камазовский ГКБ-8350, фур-
гон-термос. Т. 8-983-196-9567

КВАРТИРЫ
Продам

1-комн. в Майне без поср. – 500 т.р. Т. 
8-923-594-5871
1-комн.: 3-9, 3 эт. Т. 2-61-42, 8-908-
325-9802
2-комн. у/п: 9-4, 8 эт., без поср. Т. 2-14-
40, 8-961-740-5624
комнату 20 кв.м (9 м-он, 3 эт.) - 350 
т.р., без посредн. Т. 8-913-440-8472

мЕНЯЮ
4-комн. в Майне на 2-х и 1-комн. Т. 8-
913-444-5863

КУПЛЮ
3-комн. срочно (ГЭС, недорого, можно 
с долгом). Т. 8-983-196-9567

НЕДВИЖИМОСТЬ
Продам

дом в Майне: центр, баня, гараж, жи-
лая времянка, огород 10 с. или меняю 
на 2-комн. в Саяногорске. Т. 6-06-36
дом новый в центре Майны благоустр. 
Т. 4-20-50, 8-913-446-5036
дом в Майне: большой, 4 комнаты, 2 
уровня, х/п, скважина или меняю на 
Абакан. Т. 4-29-49, 8-908-327-9980
дом в Майне: усадьба 12 с., х/п, сад, 
летний водопровод. Т. 6-05-26
гаражи металлические и капиталь-
ный. Т. 2-95-88, 8-961-094-7966
гараж 3-уровневый в районе Нефте-
базы. Т. 8-913-447-5925

гараж капитальный в р-не «мотани» 
7х4,2. Док. готовы. Т. 2-56-56, вечером
участок – 2-я оч. Ай-Дая. Т. 8-913-446-
9528
участок: 2-я оч. Ай-Дая, времянка 
брусовая, сад – 250 т.р. Т. 2-24-13

мЕНЯЮ
полдома (усадьба 16 с.) в центре с. 
Бея на 3-комн. в Бее, варианты. Т. 8-
961-742-1202

АРЕНДА
Сдам

1-комн. меблир. в Черемушках: 1 тер. 
– 6000 р. Т. 3-26-73, 8-913-052-1367
1,5-комн.: 8-6, меблир., домофон, те-
лефон. Т. 2-00-42
3-комн. меблир. в Южном. Т. 2-22-49, 
8-983-193-4428
4-комн. улуч.: 7-29, 90 кв. м. Т. 6-17-65, 
8-960-755-9606
помещение в центре под офис, мага-
зин. Т. 8-983-196-3005

СНИмУ
гараж в 1,3,5 м-нах. Т. 2-29-77
женщина пенсионного возраста сни-
мет комнату в кв-ре на 2 хозяина в хор. 
сост. без поср. Т. 8-913-055-0679

БЫТОВАЯ ТЕХНИКА
Продам

машинку швейную «Чайка» с электро-
приводом. Т. 2-97-72, вечером
машинку швейную ножную. Т. 2-84-47
телевизор «Сони» диаг. 72 на запчас-
ти. Т. 2-52-18, 8-913-448-7034
холодильник большой в хор. сост. Т. 
8-961-746-2836

МЕБЕЛЬ
Продам

кровать деревянную 2-спальную, хор. 
сост. Т. 4-27-47 
два кресла-кровати в отл. сост. Т. 2-
97-72, вечером
стенку 3-секц. + пенал полиро-
ван.; кровать 1,5-спальн.; шифоньер              
3-створч. Т. 2-29-77, вечером
тумбы для белья и прикроватную. 
Т. 2-84-47
шкаф 3-створч. плательный с антре-
солью б/у. Т. 2-64-14, 8-962-849-6011
диван и стенку, недорого. Т. 2-92-60

ОДЕЖДА
Продам

берет норковый б/у – 2000 р. Т. 8-913-
052-7325
костюмы импорт. мужские, р. 46-48, 
52-54. Т. 2-84-47
костюмы новогодние: Буратино, пират, 
ковбой, Петрушка, львенок, звездочка, 
мушкетер, мухомор, шахматная коро-
лева – по 350 р. Т. 8-961-746-2836

куртку зимнюю мужскую новую, р. 50. 
Т. 2-52-18, 8-913-448-7034
костюмы мужск., р. 48-50 (темн.), 50-
52 (светл.). Т. 2-46-00, 8-913-053-1480
куртку женск. новую, р. 52 и б/у - р. 54; 
пальто д/с женск., р. 52-54 + зимнее б/
у, р. 52-54; сапоги мужск., р. 42; ботин-
ки, р. 37-38; костюм женск, р. 50; паль-
то мужск., р. 50, 52, 54; костюм мужск. 
новый, р. 56 и два спортивных б/у; два 
плаща мужск. и женск. Т. 2-19-19
пальто зимнее женск., р. 54-56 (по за-
куп. цене). Т. 6-11-40
полушубок овчинный мужск., р. 48, 
отл. сост. Т. 2-33-53
полушубок овчиный крытый, р. 50-52 
новый, недор. Т. 8-913-050-9406
шубу нутриевую, р. 46. Т. 8-913-051-
9469. 
шапку женскую из чернобурки, р. 56-
57. Т. 2-72-00, 8-923-216-5515
шапку-ушанку норковую, шапку-фор-
мовку соболью, р. 59. Т. 2-24-58, 8-
950-971-3868
шубу женск. из сурка, р. 50-52, дуб-
ленку мужск. турецкую, р. 52-54. Т. 2-
95-88, 8-961-094-7966
шубу норковую светлую с капюшоном, 
почти новую р. 46-48. Т. 2-51-94

ЖИВОТНЫЕ
Продам

петухов молодых (6 мес.). Т. 8-923-
582-4093
быка 1,5-годовалого, корову 3 г., по-
росят 5 мес. (ландрас). Т. 8-913-446-
9528

оТдам
котят 2-мес. красивых (мальчик и де-
вочка) в добрые руки. Т. 8-913-050-
9406
В приюте «Кот и Пес» отличные щен-
ки сторожевой породы. Т. 8-903-917-
0852

ПРОЧЕЕ
Продам

монитор LG обычный. Т. 6-13-25
рамы остекленные б/у недорого. Т. 4-
27-47
ванну чугунную 1,5 м, хор. сост., де-
шево. Т. 2-99-33
картофель; номер телефона в Май-
не. Т. 6-17-32
дверь железную б/у – 1000 и 1500 р.
 Т. 8-913-052-7325
плиты перекрытия ПКЖ 3х6 (5 шт.); 
подвал 3х3х2,5 Т. 2-69-08, 8-961-093-
3970
пианино недорого. Т. 2-36-06, 8-913-
449-5123
уголь до 3-х тонн. Т. 8-983-196-2635
бензопилу «Урал» б/у (гидроклин + 
запчасти + цепи). Т. 3-25-47, 8-983-
190-6366
санки со спинкой, коньки белые, р 26; 
картины, написанные маслом; детек-
тивы, детские книги (много). Т. 2-84-47
пиломатериал необрезной 30 и 35 мм 
(кедр). Т. 2-11-08, 8-962-845-0197
лыжи горные. Т. 8-960-776-6875
алоэ лечебный; джемпер черный; 
ткань брючную с лавсаном, ткань пла-
тельную кофейного цвета, пряжу из 
овечьей шерсти недор. Т. 2-85-13
электрообогреватель. Т. 2-44-87
оборудование для пр-ва колбас, 
пельменей; холодильное оборудова-
ние и для копчения. Т. 8-913-542-7992
наборы фрез и цанг. Т. 8-923-395-
6643
емкость 16 куб. м цилиндрич. (4 мм 
толщ.); коляску для двойняшек «зима-
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Новосибирский МЕДЦЕНТР ИНСАЙТ
Специалист по зависимостям! 

мы помогаем людям с 1990 года.
доверяйте профессионалам!

Лечение зависимостей:
- АЛКОГОЛЬНОЙ
- ТАБАКОКУРЕНИЯ 
- ЛЕчЕНИЕ ИЗБЫТОчНОГО ВЕСА

В Саяногорске 19 декабря

Новосибирский

ЗВОНИТЕ И ЗАПИСЫВАЙТЕСЬ:

МЕДЦЕНТР ИНСАЙТ
Специалист по зависимостям!

Мы помогаем людям с 1990 года.
Доверяйте профессионалам!

В Саяногорске 30 июня
Лечение зависимостей

АЛКОГОЛЬНОЙ

ТАБАКОКУРЕНИЯ
ЛЕЧЕНИЕ

ИЗБЫТОЧНОГО
ВЕСА
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Тел: 7-67-01, 8 913 050 28 38

ЗВОНИТЕ И ЗАПИСЫВАЙТЕСЬ:
Тел.: 7-67-01, 8-913-050-2838

Недвижимость 
“Майна”

Т. 4-12-02 
А. п. Майна, ул Победы, д.4-2 

отделка помещений 
любыми видами строи-
тельных материалов. 
ремонт квартир, сануз-
лов, ванных комнат.

Т. 8 908 325 9964 
(Владимир), 

8 983 257 6065 (андрей)

Ре
кл

ам
а

Поздравляем Продам готовый бизнес в Красно-
ярске. Единственный учредитель. 
Разные виды деятельности, в том 

числе оптовая и розничная торговля 
(в составе оптово-розничный склад-
магазин на «Енисейском» рынке). 

3 500 000 руб. 
Т. 8-902-923-04-84

Благодарим

лето» - 2 короба, надувные колеса, 
отл. сост. Т. 8-983-197-9413
лимон с плодами и стекло 130х60. Т. 
4-26-05, 8-903-077-6837
проигрыватель компакт-дисков “Мик-
ро-мега” (Франция). Т. 8-923-385-0284
муз. центр “Самсунг” и караоке, недо-
рого. Т. 76-2-21, 8-913-541-4905
лодку моторную “Воронеж” с доку-
ментами. Т. 8-913-055-4791

РАЗНОЕ
Клуб «Гиппократ» приглашает ветера-
нов здравоохранения к сотрудничеству 
в написании истории здравоохранения 
г. Саяногорска. А. детская поликлини-
ка, каб. 102. Т. 2-97-54, 2-71-91
Кружок «Керамика для развития» при-
глашает желающих (старше 17 лет). 
Т. 8-983-196-2563, 8-983-190-1494, 
2-88-83
отдам 5-летн. алоэ. Т. 2-33-53
Приют «Кот и Пес» с признательнос-
тью примет от населения санки и ста-
рую одежду для утепления собачьих 
будок

ЗНАКОМСТВА
молодой симпатичный человек же-

лает познакомиться с миловидной 
хозяйственной женщиной. Адрес в ре-
дакции.
обеспеченный мужчина 57-165-65 
лет желает познакомиться с полнень-
кой женщиной 25-40 лет. Возможны 
серьезные отношения. Т. 8-913-052-
0863

УСЛУГИ
Вяжу на заказ варежки, тапочки, носки 
из пряжи заказчика, недорого. Т. 4-20-62
Пошив женской одежды – вечерние 
и повседневные наряды. Т. 8-950-
401-58-15 

РАБОТА
Требуется продавец (одежда). 

Зарплата достойная. 
Т. 8-909-527-6279

Напишу или отредактирую текст. Ка-
чество. Т. 8-983-195-6305
Требуются отделочники, разнорабо-
чие. Возможно обучение. Команди-
ровки. Т. 8-913-053-7941
Требуются представители космети-
ческой продукции компании “Фабер-
лик” в г. Саяногорске. Т. 8-913-543-
7489, 8-952-746-8748

Св-во 19 №0220914

Собеседник
на час

Т. 8-961-746-8427
Выражаем искреннюю признательность искусствоведу детской художес-

твенной школы «Колорит» Людмиле Лобановой  за знакомство с работами 
художников, посвященных 35-летнему юбилею города.

Яркий и эмоциональный рассказ Людмилы Михайловны оставил у нас, 
ветеранов труда, неизгладимое впечатление, наполнил чувством гордости 
за город, в котором живут такие талантливые люди, как художники Леонид 
Чернобаев, Валентина Имайкина, Людмила Чечурова, Галина Окунь; фото-
художники Валерий Блинов и Владимир Балашов, юные художники – воспи-
танники школы. 

Татьяна ЧЕРЕПАНОВА, руководитель клуба «Надежда» 

Поздравляем с декадником инвалидов 
людей с ограниченными возможностями!

Желаем вам оптимизма, уверенности в завтрашнем дне, любви и тепла 
близких.

Правление Саяногорского Всероссийского общества инвалидов

От души благодарим предпринимателей Екатерину Алексеевну (парик-
махерская «Шарм») и Евгения Викторовича Синичкина за уважительное от-
ношение к нашей семье, проявленное  в рамках декадника пожилого чело-
века. Пусть ваш бизнес процветает, люди любовью окружают!

С уважением семья Абушек

Выражаю благодарность монтажникам фирмы «Антарес» Роману Ко-
жевникову и Дмитрию Смирнову за доброе отношение к пожилым людям и 
хорошую работу. Желаю ребятам крепкого здоровья и счастья в семьях!

С уважением Алсу Япиева, ветеран труда и тыла, п. Черемушки

В связи с формированием кадрового резерва Саяногорского го-
родского суда Республики Хакасия,  в соответствии со ст.22, ст.64 
Федерального закона «О государственной гражданской службе Рос-
сийской Федерации» №79-ФЗ от 27 июля 2004г., Саяногорский го-
родской суд Республики Хакасия объявляет конкурс на включение в 
кадровый резерв суда для замещения вакантных должностей граж-
данской службы: секретаря судебного заседания, секретаря суда.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Феде-
рации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным 
языком Российской Федерации и соответствующие установлен-
ным законодательством Российской Федерации о государственной 
гражданской службе квалификационным требованиям к вакантным 
должностям гражданской службы. 

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, предо-
ставляет следующие документы:

- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложе-

нием фотографии 3x4 см (бланк анкеты можно получить в кабинете 
№5 Саяногорского городского суда);

- копию паспорта;
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное 

образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служеб-

ная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные 
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность 
гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по 
желанию гражданина - о дополнительном профессиональном обра-
зовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятству-
ющего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению.

Документы от претендентов на включение в кадровый резерв 
принимаются в течение 30 дней с момента опубликования объяв-
ления с 8.00 до 17.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00 в Сая-
ногорском городском суде по адресу: г. Саяногорск, ул. Дорожная, 
№7, кабинет №5. 

Подробную информацию о проведении конкурса на включение 
гражданина в кадровый резерв для замещения вакантных должнос-
тей гражданской службы можно получить у консультанта Саяногорс-
кого городского суда по адресу: г.Саяногорск, ул. Дорожная, №7, каб. 
№5 или по телефону 8 (39042) 2-06-92.

Внимание

ВНИмаНИЮ аКЦИоНЕроВ оао «мрСК СИБИрИ»!
Уведомляем вас о проведении 16.12.2010 г. в 15 часов в актовом 

зале Технического центра «Южные электрические сети» по адресу: 
г. Абакан, ул. Советская, д. 172 рабочей встречи заместителя гене-
рального директора – директора филиала ОАО «МРСК Сибири» 
- «Хакасэнерго» Олега Михайловича Шпилевского с акционерами 
ОАО «МРСК Сибири».

Повестка встречи:
1. Информирование акционеров о деятельности ОАО «МРСК Си-

бири».
2. Реализация прав акционеров ОАО «МРСК Сибири».
3. Совершенствование взаимодействия ОАО «МРСК Сибири» с 

акционерами.
Заинтересованным лицам  обращаться  к начальнику управле-

ния правового обеспечения филиала  ОАО «МРСК Сибири» - «Ха-
касэнерго»» Преловской Галине Анатольевне по адресу: г.Абакан, 
ул.Пушкина, 74, каб.312. Тел. 8(3902) 312-300, 312-332.
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Аллилуйя семье, любви аллилуйя!
Твои люди, Саяногорск

Узнав про сей факт, напроси-
лась к Ломаковским в гости на 
воскресный день, когда они сво-
бодны от уроков. Переступив в 
назначенный час порог их квар-
тиры, поняла, что попала в дом, 
где получили прописку уют, хоро-
ший вкус и счастье, которое явно 
ощутимо - им пропитана вся ат-
мосфера. В течение всей нашей 
беседы оно сквозило отовсюду. С 
книжных полок, где соседствуют 
Пушкин и Толстой, Чехов и Мая-
ковский, которого нередко цити-
рует Виктор Михайлович. С фото-
снимков, запечатлевших разные 
моменты жизни замечательной 
семьи. И, конечно, от удивитель-
ной семейной пары, составляю-
щей единое целое.  Какой судь-
боносный фактор свел этих лю-
дей, живших в разных населен-
ных пунктах: она – в Решетах, он 
– в Знаменке? Ответ однозначен 
– профессия «учитель». 

Мама Виктора – продавец 
сельпо отправила сынишку в 
первый класс, когда тому было 
всего шесть лет: «Иди в школу. 
Там будешь под присмотром и с 
ребятишками». Она и не надея-
лась, что ребенок проучится весь 
год. Но на удивление всех не по 
возрасту смышленый малыш пе-
решел во второй класс… Учился 
он очень хорошо. В выпускном 
классе начал задумываться: кем 
быть? Для него профессия «ин-
женер» ассоциировалось с про-
фессией «изобретатель». Пони-
мая, что изобрести что-либо он 
не сможет, о техническом вузе 
и не думал. Возможно, стал бы 
хорошим агрономом, посколь-
ку любил заниматься растени-
ями. Но этот вариант даже не 
рассматривался. Виктор решил 
стать гуманитарием. Выбор в то 
время был небольшим – «пед» 
да «мед». О медицинском инсти-
туте было страшно даже думать 
– там нужно оперировать, а он 
убегал на другой конец села, ког-
да мама рубила курицу. Оставал-

ся педагогический. К тому же на 
протяжении десяти лет учебы в 
школе перед глазами был яркий 
пример педагогической деятель-
ности его любимых учителей. Он 
видел и уже тогда ценил полез-
ность их труда, осознавал его 
многотрудность, но и необходи-
мость. Обладая разносторонни-
ми способностями, Ломаковский 
мог одинаково легко поступить 

на литфак, иняз, другие факуль-
теты института. Выбор пал на 
факультет физики Красноярс-
кого педагогического института, 
куда и отправился 15-летний вы-
пускник сельской школы. 

В это же время в Решетах 
вступила в пору юности сверс-
тница Виктора – Тамара. Акти-
вистка, обладающая незауряд-
ными организаторскими способ-
ностями, заводила всех школь-
ных мероприятий, председатель 
совета отряда и член комитета 
комсомола пока не знала, кем 
хочет стать в будущей про-
фессиональной деятельности. 
Когда она училась в десятом 
классе, в школу приехали пред-
ставители Красноярского педа-
гогического института, которые 

агитировали выпускников пос-
тупать, причем, без экзаменов, 
на физико-математический фа-
культет. Так был сделан выбор, 
и так она стала студенткой.

В институте среди девушек 
часто заходил разговор о ка-
ком-то красавце-третьекурснике, 
очень похожем на киноартиста 
Коренева. Девушкам не давали 
покоя его красота и «странное» 
поведение – парень за годы уче-
бы не обратил внимания ни на 
одну из них. Тамаре очень хоте-
лось посмотреть на этого унику-
ма. Однажды на танцах, прохо-
дивших в коридоре студенчес-
кого общежития, ее пригласил 
молодой человек. От робости 
девушка не могла взглянуть ему 
в лицо. Да если бы и насмели-
лась поднять глаза, ничего бы не 
рассмотрела в полумраке. Когда 
в очередной раз зашел разговор 
о красавце-студенте, она поп-
росила подруг показать его. Их 

ответ ошеломил: «А чего пока-
зывать? Ты вчера весь вечер с 
ним танцевала»… Потом были 
еще студенческие вечеринки. 
За ними последовали занятия 

в школе бально-
го танца, где они 
стали партнерами. 
Так завязалась 
дружба двух мо-
лодых людей, ко-
торая переросла в 
любовь. Все сво-
бодное время они 
проводили вместе. 
Ходили в горы, на 
Столбы, в пещеры, 
гуляли по городу, 
посещали киноте-
атры… Разлучали 

их только лекции в институте 
да ночь. Каждый из них нашел 
свою половинку, однажды оста-
новив свой выбор на профессии 
учителя и поступив в Краснояр-
ский педагогический институт.

Учительствовать Виктор Ми-
хайлович начал на четвертом 
курсе института – преподавал 
физику в 6-7 классах одной из 
красноярских школ. Там ему 
предлагали продолжить работу 
после получения диплома. Од-
нако перспектива горожанина 
его не прельщала. Он мечтал 
жить на селе и преподавать в 
сельской школе. Так и сделал. 
Молодым специалистом вер-
нулся в родные пенаты. Через 
два месяца был призван в ряды 
Советской армии. Что касается 
армейской службы, в этом пла-
не Виктор Ломаковский уникум. 
Служил дважды, с разрывом 
в шесть лет. Первый раз – де-
вять месяцев рядовым срочной 
службы, второй – два года в 
офицерском звании.

Когда демобилизовался пер-
вый раз, поехал в Решеты, куда 
после окончания института вер-
нулась Тамара и начала свою 
трудовую биографию на педаго-
гическом поприще. В 1967 году 
молодые поженились и больше 
никогда не расставались, за ис-
ключением второго срока служ-
бы. Но и в те годы их связывала 
ежедневная переписка.

Двадцать лет супруги несли 
свет знаний решетинским детям. 
Работали увлеченно, не счита-
ясь со временем, хотя в их се-
мье уже подрастали дочь и сын. 
Ломаковские были неразлучны, 
дети всегда находились при ро-
дителях. В их семье правили лю-
бовь и счастье.

Однажды, воспользовавшись 
приглашением однокашника, 
Виктор Михайлович поехал в 
Саяногорск. Здесь в Саянах он 
был ошеломлен природой и за-
интригован перспективой – к от-
крытию готовилась новая школа 
№7. Впервые за последние 20 
лет он, добившийся успеха в 
педагогической деятельности в 
Решетах, Отличник просвеще-
ния, задумался о смене места 
жительства. Не откладывая в 
долгий ящик, встретился с ди-
ректором школы Владимиром 
Ивановичем Попковым, и 1 сен-
тября 1988 года семья Ломаков-
ских начала в Саяногорске не 
только новый учебный год, но и 
новую страницу семейной и учи-
тельской биографии. 

Выросли дети. Елена пошла 
по стезе родителей, стала учи-
телем физики. Виталий трудится 
оператором на ТВ-7. Каждый из 
них имеет свою семью. Каждый 
подарил родителям по внучке. 
Семья растет. Она по-прежне-
му неразделима, хотя молодые 
живут отдельно от родителей. 
Связующим звеном между ними 
является Любовь. Любовь и еще 
раз Любовь. Тамара Николаев-
на и Виктор Михайлович, не дав 
угаснуть ее пламени, не только 
смогли пронести этот редкий Бо-
жий дар через всю жизнь, но и 
передать его детям.  

Не знаю почему, но уже в фи-
нале нашей встречи спросила у 
собеседников: не было ли у них 
когда-либо чувства усталости 
друг от друга за долгую нераз-
лучную супружескую жизнь…

 «Таких мыслей даже не воз-
никало», - произнес Мужчина. 
«Было только счастье!», - эхом 
отозвалась Женщина.

Ирина ЗИНЧЕНКО

Про Александра Демского 
можно смело сказать – «при-
рожденный пожарный». Мо-
лодому человеку 23 года, и 
работает он пожарным в МЧС 
всего ничего – около двух лет. 

Однако и за это короткое вре-
мя Александр успел получить 
статус надежного специалиста 
и лучшего пожарного среди 
подразделений МЧС России 
по Хакасии. За плечами у мо-
лодого человека школа, ар-
мия, а также завидное чувство 
ответственности и долга. 

В конкурсе МЧС России 
«Лучший по профессии» пред-
ставлен внушительный список 
жестких требований к участни-
кам. Кроме безупречных тео-
ретических знаний по устройс-
тву пожарных автомобилей, 

пожарно-технического и ава-
рийно-спасательного обору-
дования, Александр Демский 
показал высокие практические 
навыки – все нормативы по 
физической и пожарно-стро-
евой подготовке выполняет 
на «отлично». Мастерство по-
жарных оценивается и по их 
служебной деятельности – это 
участие в тушении пожаров,  
ликвидации последствий чрез-
вычайных ситуаций, крупных 
происшествий и аварий раз-
личного характера. Практика 
показала, что в сложной об-

становке, которая случается в 
работе пожарных практически 
ежедневно, Александр не те-
ряется, действует уверенно, 
смело, соблюдая при этом 
требования охраны труда.

Отдельным пунктом кон-
курсной программы рассмат-
ривается участие пожарных в 
жизни коллектива. Александр 
– активный участник спортив-
ных состязаний, не уклоняет-
ся от общественных нагрузок 
и поручений. За дружелюбие, 
открытость и искренность за-
служенно пользуется уважени-
ем у коллег.

Огнеборец неоднократно 
поощрялся руководством 
за добросовестное испол-
нение должностных обязан-
ностей и личную дисципли-
нированность. 

Ирина БУТЕНКО

Конкурс

Сорок семь лет идут по жизни рука в руке Тамара Николаевна и Виктор Михайлович Ломаковские,        
а суммированный учительский стаж их семейной династии составляет более 100 лет: 

42 года – у мамы, 47 – у папы и 13 – у дочери

На прошлой неделе учи-
тельская семья Ломаковс-
ких из лицея №7 участво-
вала в республиканском 
празднике, посвященном 
Дню матери. На него были 
приглашены многодетные и 
приемные семьи, предста-
вители трудовых династий, 
творческих семей.

В подразделениях МЧС России по Хакасии подводятся 
итоги конкурса профессионального мастерства «Лучший 
по профессии». Федеральная противопожарная служба 
по результатам деятельности в 2010 году назвала своего 
лидера – это пожарный пожарной части №6 в Саяногорс-
ке Александр Демский.

Прогноз

И дождь, и снег
Специалисты Гидрометцентра 

Хакасии информируют, что на тер-
ритории республики ожидаются 
осадки в виде снега, при потепле-
нии - в виде дождя, а при усилении 
ветра возможны метели. 

Благоприятная снежная зимняя пого-
да с комфортной температурой может 
обернуться неприятностями и возмож-
ными чрезвычайными происшествиями. 
Сотрудники МЧС предупреждают - голо-
лед и снежные заносы одинаково опасны 
для транспортных средств и пешеходов. 

Если в случае неблагоприятных погод-
ных явлений возникла угроза жизни че-
ловека или оказались нарушены условия 
жизнедеятельности, обращайтесь: 

- единый телефон пожарных и спаса-
телей МЧС России – 01;

- «телефон доверия» ГУ МЧС России 
по Хакасии в Абакане – 299-233;

- единая дежурная диспетчерская 
служба Саяногорска – 2-11-97.

Лучший пожарный МЧС в Хакасии
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Гости Саяногорска В рамках дружбы

Фундамент дружбы был за-
ложен во время строительства 
Саяно-Шушенской ГЭС. Тогда 
создавались именные бригады, 
почетными строителями в кото-
рых были герои Кубы - Эрнес-
то Че Гевара и Фидель Кастро. 
Сибиряки и кубинцы обменива-
лись делегациями, около 300 
жителей Саяногорска и 120 ку-
бинцев побывали друг у друга в 
гостях. Черемушкинская школа 
№1 была побратимом школы 
имени 60-летия Великого Ок-
тября на Кубе. Среди учащих-
ся велась активная переписка. 
Почти в каждом учебном заве-
дении были клубы интернацио-
нальной дружбы. 

Насыщенная программа 
пребывания гостьи и членов 
городского общества российс-
ко-кубинской дружбы, которое 
возглавляет Олесь Грек, нача-
лась со встречи с Главой муни-
ципального образования город 
Саяногорск Леонидом Быко-
вым. В ходе встречи обсуж-
дались вопросы дальнейшего 
сотрудничества, сохранения 
и развития традиций, которые 
были заложены еще в прошлом 
веке и живут поныне.

- Работа по развитию от-
ношений между Россией и  Ку-
бой ведется на уровне Прави-
тельств этих стран, - подчер-
кнул Леонид Михайлович. - Об-
щественность нашего города 
должна поддерживать дружес-
кие связи, гордиться такой 
организацией, как общество 
друзей Кубы города и тем, что, 
живя в Сибири, мы имеем воз-
можность общаться с кубинс-
кими коллегами, быть инфор-
мированными об их жизни, де-
литься с ними своими успехами 
и проблемами, обсуждать пути 
дальнейшего сотрудничества, 
например, в плане культуры и 
искусства. 

Живо и интересно прошла 
встреча с работниками фирмы 
«Саянстрой». Строителей ин-
тересовало все: современная 
политика Кубы, экономика, на-
родные настроения… Ответы 
Мирты были искренними, а речь 
интересной. Ее прекрасное рус-
ское произношение с едва уло-
вимым акцентом завораживало.

Кубинская гостья познакоми-
лась с выставками Саяногорс-
кого краеведческого музея. Осо-
бый интерес проявила к экспо-
натам древности и информации 
о первых казачьих крепостях. А 
в художественной школе «Ко-
лорит» с восторгом рассматри-
вала работы юных художников 
и по-детски радовалась, когда 
ей подарили Берегиню – куклу, 
изготовленную руками ребяти-
шек. Мирта рассказала о меж-
дународном конкурсе рисунков, 
посвященном 65-летию Победы 
советского народа в Великой 
Отечественной войне, который 
прошел в их стране, и предло-
жила школе сотрудничество.

 Еще одна встреча состоялась 

в Черемушкинской школе №1, 
где традиции дружбы не забыты 
до сих пор. Благодаря посольс-
тву Кубы, возобновилась пере-
писка между гражданами двух 
стран. Современные школьники 
так же, как и прежде их родите-
ли или старшие братья, пишут 
письма кубинским сверстникам. 
На протяжении нескольких лет 
Саяногорским ОДК организуется 
поход для группы учащихся по 
кубинскому маршруту. На встре-
че школьники узнали много но-
вого не только о далекой стране, 
но и (а это главное) об истории 
поселка и строительства Саяно-
Шушенской ГЭС. 

Закончилась встреча словами 
Олеся Грека: 

- Саянская Сибирь далеко от 
Карибского моря и Мексиканско-
го залива, но расстояние не мо-
жет служить помехой сердечной 
привязанности людей.

Несмотря на плотный график 
мероприятий, Мирта Алисиия 
Карчик любезно согласилась на 
блиц-интервью. 

- Вы уже не первый раз в 
Саяногорске… 

- Второй. Впервые была в 
1997 году. Тогда я приезжала в 
составе делегации общества 
кубино-российской дружбы. В 
Саяногорске была несколько 
дней. Успела посетить много ин-
тересных мест. Помню встречи 
с уважаемыми людьми вашего 
города. 

Прошло время, и сегодня я 
очень обрадовалась переме-
нам. Саяногорск вырос, похоро-
шел, стал еще красивее. У вас 
замечательная природа. Здесь 
есть все: степь, горы, лес, кото-
рый вы называете тайгой, Ени-
сей. Это так красиво!

 - Дружба Саяногорска с Ку-
бой началась в 70-е годы. Как 
в вашей стране сегодня от-
носятся к такому сотрудни-
честву?

- Общество кубино-россий-
ской дружбы активно работает 
все эти годы. Проводим много 
мероприятий, в которых участву-
ет большое количество людей. 
В первую очередь это специа-
листы, которые учились в Со-
ветском Союзе. Наше общество 
отмечает праздники - 23 февра-
ля, 9 Мая, 7 ноября. Мы возлага-
ем венки к памятнику советского 
воина на кубинском мемориале 
в память о ваших воинах-интер-

националистах. Мероприятия 
транслируются по телевидению, 
освещаются в печати. 

- Как кубинцы восприняли 
аварию на СШ ГЭС?

- Как большую общую траге-
дию. У вас наши несчастья пе-
реживаются так же глубоко. Мы 
получаем из Саяногорска собо-
лезнования, слова поддержки.

- У вас насыщенная про-
грамма пребывания. Что 
больше всего запомнится?

- Меня поразила художествен-
ная школа. В прекрасном здании 
обучается много талантливых 
учеников. 

Радует, что вы бережно хра-
ните культурные ценности и тра-
диции в краеведческом музее. 
Ведь культура – это все. Нет 
культуры – нет народа. 

- Вы прекрасно владеете 
русским языком. Откуда та-
кие знания и навыки?

- Училась в Минском педаго-
гическом институте иностранных 
языков, куда была направлена 
МИДом Кубы изучать русский 
язык. Затем с мужем 11 лет ра-
ботали в посольстве в Москве. 

- У вас двое детей, и ни 
один из них не был рожден 
на Кубе…

- Один появился на свет в 
Минске, другой - в столице 
России.

- На Кубе много специалис-
тов, получивших образова-
ние в нашей стране…

- Они и сегодня ностальгиру-
ют по России. В своих семьях со-
храняют многие ваши традиции: 
варят борщ, солянку, стряпают 
пельмени… У меня внук очень 
любит русскую кухню.  

- Интересуются ли Росси-
ей современные кубинские 
студенты?

- Когда в 2008 году на Кубе 
прошли подряд три страшных 
урагана, первая помощь при-
шла из России. Наша молодежь 
тогда говорила: «Опять Россия 
первая». Нашему поколению это 
приятно было слышать. Значит, 
у нас будут преемники. 

У дружбы саянцев с кубин-
цами, если можно так ска-
зать, открылось второе ды-
хание. Значит, ей крепнуть, 
искать новые формы сотруд-
ничества, сохранять тради-
ции и молодеть.

Ирина ЗИНЧЕНКО 

Саяногорские друзья Кубы встретились с ответственным секретарем 
ассоциации кубино-российской дружбы, сотрудником международного отдела 

кубинского института Дружбы народов, который занимается вопросами 
сотрудничества народов Кубы, стран Европы и СНГ Миртой Алисией Карчик

Саяногорскому обществу 
друзей Кубы (ОДК) более 30 
лет. Оно официально заре-
гистрировано в органах юс-
тиции. В 1998 году по иници-
ативе саяногорцев в Абака-
не создано республиканское 
общество дружбы с Кубой.

Строим жилье 
на будущее

В настоящее время в России активно развивается 
строительная отрасль. Решение жилищной проблемы 
объявлено национальным проектом. Этому способство-
вало принятие Федерального закона от 30 декабря 2004 
года №214-ФЗ “Об участии в долевом строительстве 
многоквартирных домов и иных объектов недвижимос-
ти и внесении изменений в некоторые законодательные 
акты Российской Федерации”. 

Данный закон регулирует отношения, связанные с привлечени-
ем застройщиком денежных средств граждан и юридических лиц 
для долевого строительства многоквартирных домов или других 
объектов недвижимости на основании договора участия в доле-
вом строительстве. Законодатель определил, что в обязанности 
застройщика входит создание вещи, т.е. строительство своими 
силами и (или) с привлечением других лиц объекта недвижимос-
ти и передача его участнику долевого строительства. Таким обра-
зом, в отличие от покупателя, участник долевого строительства 
ожидает от застройщика в первую очередь действий по созданию 
вещи. При этом договором определяется срок такого ожидания.

Многие граждане в эпоху процветания рыночных отношений 
столкнулись с ситуациями, когда деньги на строительство, опла-
ченные гражданами, не давали гарантии для желаемого жилья 
не только в определенный срок, но и строительства в принципе, 
либо еще не построенное жилье «распределялось» сразу трем-
пяти участникам.

Вышеуказанный закон своей основной целью ставит защи-
ту прав, законных интересов и имущества участников долевого 
строительства. Застройщик - юридическое лицо, осуществля-
ющее строительство, вправе привлекать денежные средства 
участников долевого строительства только после получения 
разрешения на строительство, опубликования проектной доку-
ментации и государственной регистрации права собственности 
или аренды (субаренды) на земельный участок под строящимся 
домом. В случае, если денежные средства были привлечены за-
стройщиком, не имеющим на это права, гражданин может пот-
ребовать от данного лица немедленного возврата переданных 
ему денежных средств, уплаты в двойном размере предусмот-
ренных статьей 395 Гражданского кодекса Российской Федера-
ции процентов от суммы этих средств и возмещения сверх сум-
мы процентов, причиненных гражданину от убытков.

Законом установлено право отказа участника долевого стро-
ительства в одностороннем порядке от исполнения договора в 
ряде случаев, например, при нарушении сроков передачи объ-
екта или плохом качестве строительства. Договор участия в до-
левом строительстве подлежит государственной регистрации и 
считается заключенным только с момента такой регистрации. В 
договоре обязательно должны быть указаны объект строительс-
тва, срок его передачи, цена, срок и порядок ее уплаты, а также 
гарантийный срок на объект строительства.

С момента регистрации договора долевого участия в строи-
тельстве в обеспечение обязательств застройщика по возведе-
нию необходимого жилья, земельный участок, принадлежащий 
застройщику на праве собственности или предоставленный в 
аренду, а также строящиеся на этом участке многоквартирные 
дома будут находиться в залоге у участников долевого строи-
тельства. Это дает дополнительные гарантии гражданам не 
остаться без денег и жилья.

Право собственности на уже построенное жилье возникает у 
участников долевого строительства после подтверждения фак-
та его постройки – получения разрешения на ввод в эксплуата-
цию и передачи объекта по передаточному акту и государствен-
ной регистрации этого права.

При заключении договора участия в долевом строительстве 
необходимо учитывать, что закон об участии в долевом строи-
тельстве многоквартирных домов распространяется только на 
отношения, связанные с привлечением денежных средств учас-
тников долевого строительства для строительства многоквар-
тирных домов, разрешение на которое получено после вступле-
ния закона в силу, т.е. после 1 апреля 2005 года.

Марина ЗАКУРИНА, 
главный специалист-эксперт

Саяногорского отдела Управления Росреестра 
по Республике Хакасия 

К сведению

Прокуратура г.Саяногорска 
продолжает работу по защите 
вкладчиков НО «Хакасский него-

сударственный пенсионный фонд». Из 240 заявленных ис-
ков 60 рассмотрены и удовлетворены.

Всего на территории муниципального образования 
г.Саяногорск проживают 406 вкладчиков НО «Хакасский негосу-
дарственный пенсионный фонд». Все они могут обратиться в 
прокуратуру г.Саяногорска, расположенную по адресу: Заводс-
кой микрорайон, д. 41. При себе необходимо иметь паспорт и 
договор, заключенный с фондом.

В случае, если по каким-либо причинам вы не можете явить-
ся в прокуратуру, позвоните по телефонам «горячей линии»: 
2-14-77, 2-13-55.

  Максим НОВИКОВ,
помощник прокурора г.Саяногорска

Обращайтесь



19память2 декабря 2010г. №48 (711)

Крик души

Трагедия разрушенных сердец
Лица Почему без миллионов можно?

Почему нам без тебя нельзя?

Черемушки были родными 
сердцу юной Лены, которая 22 
года назад впервые вдохнула 
пьянящий воздух, настоянный на 
соснах, услышала шелест лис-
тьев берез и черемух, увидела 
сочную зелень газонов. Ее роди-
тели, комсомольцы-доброволь-
цы 70-х годов, приехали в Сибирь 
строить ГЭС, нашли друг друга и 
«укоренились» вдали от родных 
мест - Львова и Челябинска. 

- Мы познакомились в 1979-ом, 
когда гидростроители сражались 
с паводком, - с едва уловимым 
украинским акцентом рассказы-
вает Дарья Федоровна. - Меня из 
майнского магазина, где я рабо-
тала кассиром-контролером, пе-
ревели на станцию продавцом в 
буфет. Помню, Анатолий позвал 
меня на смотровую площадку 
показать, как вода переливается 
через гребень плотины. Туман, 
шум воды, жуть… 

В 80-ом году Дарья пода-
рила супругу дочь Наташу. Он 
ликовал, однако жене наказал: 
в следующий раз рожай сына! 
Но не скоро дорога Анатолия 
свернула к Майнскому роддому, 
лишь через семь лет его Мадон-
на предстала в окне со свертком 
на руках. Дочка! 

- Ты обиделся? – виновати-
лись глаза роженицы.

- Нет! Нет! – поспешил за-
верить жену Анатолий. – Две 
сестренки – еще лучше! Вырас-
тут вместе, станут дружными и 
близкими друг дружке.

Устами отца глаголила сама 
истина! Наташа души не чаяла в 
Леночке – качала ее в кроватке, 
ходила в молочную кухню за де-
тским питанием, увлекала игруш-
ками. Добрая помощница маме, 
любящая, очень любящая сестра! 

Лена росла чудо-ребенком: 
спокойная, но веселая, покла-
дистая, но уверенная в себе. В 
группе детского сада проявились 
лидерские черты ее характера. 

-  В детстве моя бабушка го-
ворила: спокойные дети долго 
не живут, - удивляется, почему 
тогда не прониклась мудрос-
тью старшего поколения, Да-
рья Федоровна. 

Да разве материнское серд-
це допустило бы мысль, что его 
цветочек увянет, не распустив-
шись? Да разве могла она пред-
ставить, что черная бездна раз-
верзнется и проглотит дитятко 
ее ненаглядное, кровиночку ее 

теплую, родную? 
А Леночка упивалась жизнью, 

торопилась жить и благодарно 
вкушала ее сладкие и кислые 
яблочки: научилась шить, вы-
шивать и вязать. Не стала те-
рять два года в школе и после 
девятого класса поступила в 
Дивногорское медучилище. Без 
ума влюбилась в хорошего пар-
ня Сережу Клюкача и обещала 
ждать его из армии. 

Это была любовь! Письма-
весточки летели в оба конца че-
рез день да каждый день, пре-
одолевая большие расстояния, 
а когда родители любимого сна-
рядились в Новосибирск, чтобы 
навестить сына, взяли с собой 
и Лену. Память о том времени 
– фото танка со счастливой не-
вестой солдата на броне. 

Взаимное притяжение двух 
сердец выдержало испытание 
временем. Четыре года! Они 
были до краев наполнены ожи-
данием возвращения из армии, 
выпускного вечера в медучили-
ще, расцвечены редкими встре-
чами и жаркими словами клятв, 
осыпаны лепестками цветов из 
многочисленных букетов, а осе-
нью 2007 года увенчались весе-
лой свадьбой! 

Молодожены сняли одноком-
натную квартиру в Черемушках. 

Муж работал на Майнской ГЭС, 
жена – в роддоме. Все в их жиз-
ни складывалось хорошо, но се-
мейные финансы «пели роман-
сы». В какой-то момент Лена 
поддалась на уговоры своей 
подруги Олеси Жаровой и пош-
ла работать в цех технического 
обслуживания и эксплуатации 
Саяно-Шушенской ГЭС. Говори-
ла: «Денег заработаю и вернусь 
в роддом». 

Отец с самого начала был про-
тив необдуманного поступка до-
чери и каждый раз твердил при 
встрече: «Увольняйся!». Пред-
чувствовал недоброе… Однако 
весной 2009 года Лена поняла, 
что беременна. Она так ждала 
этого момента! Ей оставалось 
полтора месяца до очередного 

отпуска, а следом за ним – де-
кретный! Уже обозначился живо-
тик, малыш активно развивался, 
толкал маму своими крохотны-
ми ножками. Молодые родители 
не торопились давать ему имя, 
потому что еще не знали, сына 
или дочь послал им Бог…  

За 20 дней до трагического 
понедельника Елена и Сергей 
перебрались в полуторку, где 
предварительно сделали ремонт, 
готовясь к встрече новой жиз-
ни. Из этой квартиры и шагнула 
в вечность юная Елена Клюкач, 
унося под своим большим серд-
цем крохотное сердечко, тревож-
но пульсирующее и уже пригово-
ренное в жертву жадной смерти. 

Когда все случилось, святая 
материнская любовь Дарьи до 
последнего отказывалась ве-
рить в неизбежность случив-
шегося. Надежду подпитывало 
предсказание знахарки из Беи: 
мол, Лена жива, Енисей вы-
бросит ее на берег, на седьмой 
день ее спасут, но ребенка она 
потеряет. На утлой лодчонке 
родные изо дня в день огибали 
все уступы и выступы прибреж-
ной полосы, но тщетно…

Наташа сходила в церковь 
Вознесения Господня и принес-
ла родным подарок матушки 
Екатерины – бумажные лис-

точки с отпечатанной на них 
молитвой к Николаю-Угоднику. 
Свекровь Елены Людмила Ми-
хайловна самозабвенно помо-
лилась и незаметно склонила 
голову на подушку. Вдруг ком-
ната осветилась, сам Николай-
Угодник остановился у ее изго-
ловья, взял в руки листок с мо-
литвой и бросил в воду:

- Все…
Женщина подхватилась на 

ноги, а сердце в груди – тук-
тук-тук… Зазвонил телефон, и 
незнакомый голос пригласил в 
морг на опознание. 

…Что произошло? Тьма про-
глотила матерь и ее младенца, 
грубо оставила без внимания и 
без милости их желание жить и 
радоваться жизни. На шестой 
день нерожденного сыночка 
Елены и Сергея Клюкач взвеси-
ли и измерили своими страшны-
ми мерками судмедэксперты. 

В воскресенье родители и 
беременная сестра встали над 
гробом, как над колыбелью… За-
хлебнулись от горя, страдание 
насквозь пропитало их души… 
Кто найдет для них слова уте-
шения? Кромешность беды об-
легчит только мысль о том, что 
ребенок Лены превратился в 
ангела небесного. Может, дитят-
ко нежное будет там дарить ей 
счастье - смотреть на маму сво-
ими ясными глазками, обнимать 
ручками крохотными?.. 

Слезы Дарьи превратились 
в бесконечную ночь. Ей хочется 
одного – взять дочь за локоток и 
отправиться вместе с ней к свету 
вечной радости, но внучка Настя, 
которую родила Наташа через во-
семь месяцев после гибели Лены, 
крепко держит ее возле себя. 

Лена приснилась матери нака-
нуне годовщины со дня гибели. 

- Мама, - говорит, - выше гроб, 
выше!

Рассказала мужу, и он задумал-
ся, как угодить Лене. Положил на 
могилу высокую плиту, поставил 
памятник, оградку. Все, что смог, 
сделал для любимой дочери…

В квартире родителей на 
вставленный в рамочку светлый 
лик Лены падает отблеск пламе-
ни свечи. Она навсегда осталась 
юной, потому что земное увяда-
ние не трогает цветы неземные…

Нина БОГАТЫРЕВА
(продолжение 

цикла следует)

В субботу, 16 августа, весь день монотонно-безнадежно пла-
кал, нагоняя щемящую грусть и беспричинную тревогу, теплый 
летний дождь, но Анатолий Николаевич Кутепов продолжал 
работать на даче. Вечером он спустился в поселок и сразу на-
правился к дочери, чтобы с ее помощью подшить брюки. На 
отцовские просьбы Лена откликалась с радостью, потому что у 
нее была хорошая швейная машина, 10 июня подаренная роди-
телями на день рождения. 

Сестры Лена и Наташа занимались на кухне заготовками 
овощных салатов на зиму, пекли блины, поили чаем с медом 
мать, Дарью Федоровну. Отец прошелся по квартире, подержал 
в руках и рассмотрел каждую фотографию дочери, то и дело 
бросая в ее сторону тоскливые взгляды. Лена не выдержала:

- Что с тобой, папа? Почему так смотришь?
- Ничего, шей. 
Уходя, Дарья Федоровна оглянулась: 
- Прости нас, доченька...
В воскресенье вечером Анатолий Николаевич отправился в 

ночную смену на обводной канал, но работа не спорилась, все 
валилось у него из рук. Мужики удивлялись: какая муха укусила 
их трудолюбивого и исполнительного напарника? Занималось 
хмурое утро 17 августа… 

Поговори 
со мной, сестра...

Тот черный день в календаре 
коснулся судеб многих… Кому-
то он сердца разбил, и 76 чело-
век погубил. Время вдруг оста-
новилось, и мир вокруг бесцвет-
ным стал. А каждый из родных 
искал и верил в чудо, что мама, 
муж, отец, сестра или брат жи-
вые… И мы мечтали встретить-
ся с тобой, Ленуська…

Такого поселок еще не видел 
никогда – на кладбище из могил 
город вырастал. Завяла и ты, 
наш цветочек жизни… Замол-
чал колокольчик, нежный звон 
которого радовал родителей… 
Помню, когда на свет ты поя-
вилась, я первоклашкой была. 
За молоком ходила, нянчилась 
с тобой всегда. Мне подруг не 
нужно было, ведь у меня была 
ты - сестра!

Сестричка, Ленуська, ты 
больше, чем сестра! Ты и близ-
кая подруга, и мое дитя. И ты, и 
я мамами должны были стать, 
мечтали с колясками гулять… 
Жизнь твоя лишь только начи-
налась и планами была полна, 
но оборвалась так внезапно… 
Ушла ты в вечность, но не одна 
- с ребенком…

Эту боль не передать сло-
вами… Потеря сердце рвет на 
части. И родителям, и мне, сес-
тре, никто уж не заменит тебя, 
радость наша, наше счастье. 
Мама с папой до сих пор не ве-
рят, что нет тебя. Они выплакали 
все глаза, портретик твой целу-
ют днем и ночью, а я боюсь, что 
они сойдут с ума. Не дай Бог ни-
кому такого горя, когда родители 
своих детей хоронят… И мучает 
вопрос: «Ну, почему?».

Помню, ты была веселой, 
торопилась все успеть и мно-
гих выручала, Душой компании 
была, и в 22 года как роза май-
ская цвела. Ну, почему ушла от 
нас, не простившись? Тебя мне 
очень не хватает, все жду – а 
вдруг ты позвонишь? С твоим 
портретом говорю я, а ты все 
смотришь и молчишь. Прошу 
– приди во сне!

Такая вот судьба… Как будто 
было все в кино, недавно – вро-
де бы вчера, но уже больше года 
прошло с тех пор, как в дом наш 
пришла беда. Говорят, время 
лечит, но это ерунда. Кто любит 
– вовек не забудет, и Бог судья 
тому, кто быстро утешается, за-
бывает горе и находит замену!

Наталья,
сестра Елены Клюкач  
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Эх, дороги…Будьте осторожны при использовании открытых источников огня;

- не курите в постели, тщательно тушите сигареты, не бросайте их непотушенными 
в мусорное ведро или с балкона;

- неосторожно обращаясь с огнем, вы подвергаете опасности свое жилище, имущество, рискуете собственной и 
жизнью других людей.

ГУ «3 ОФПС по Республике Хакасия»

Предупреждение

Задержан маньяк, подозреваемый 
в серии изнасилований девушек 
в Саяногорске. На его счету три 
изнасилования и одно покушение.

Как пояснили в Саяногорском МСО СУ 
СК при прокуратуре РФ по РХ, первое 
преступление произошло в ночь с 29 на 
30 августа. Насильник сначала распивал 
спиртное в Саяногорске, а затем, увидев 
одиноко идущую 19-летнюю девушку в 
районе физкультурно-оздоровительного 
комплекса, напал на нее и изнасиловал. 
На второе «дело» маньяк вышел 
12 сентября. Мужчина совершил 
изнасилование   20-летней девушки 
в том же районе, когда потерпевшая 
возвращалась с работы домой. Спустя 
три дня, около  часа ночи, на открытом 
участке местности, расположенном 
между проезжей частью улицы 30-
летия Красноярскгэсстроя и домом 
№19 Заводского микрорайона, маньяк 
совершил изнасилование 22-летней 
девушки. По данным фактам было 

возбуждено уголовное дело.
Четырнадцатого ноября вечером в 

углу, расположенном между подъездным 
деревянным щитом и стеной дома 
Ленинградского микрорайона, мужчина 
пытался совершить изнасилование 
32-летней женщины. Потерпевшая 
возвращалась с работы домой и уже 
намеревалась открыть дверь подъезда 
электронным ключом, как вдруг сзади 
на нее напали. Душа жертву рукой, 
преступник потребовал, чтобы она 
расстегнула брюки и сняла трусики, 
иначе «он ее зарежет».  Опасаясь за свою 
жизнь, перепуганная женщина сделала 
все, о чем попросил ее мучитель. Однако 
в самый пикантный момент с маньяком 
произошел конфуз – он ничего не смог 
сделать с беспомощной женщиной.

По данному факту было возбуждено 
уголовное дело по признакам преступления, 
предусмотренного ч. 3 ст. 30 п. «б» ч. 2 ст. 
131 УК РФ (покушение на изнасилование).

Следствие предполагало, что 

преступления совершены одним лицом, 
поэтому уголовные дела были соединены 
в одно производство. При проведении 
следственных действий и оперативно-
розыскных мероприятий отделом по 
расследованию особо важных дел и 
сотрудниками уголовного розыска ОВД по 
Саяногорску 25 ноября лицо, причастное к 
совершению данных преступлений, было 
установлено. Насильником оказался 20-
летний житель села Новокурск Бейского 
района.  В настоящее время в отношении 
него избрана мера пресечения - арест. 

Мошенники продолжают 
«свою игру»

В дежурную часть ОВД по г.Саяногорску 
обратился мужчина с заявлением, в кото-
ром сообщил, как его «развели» телефон-
ные мошенники.

 
Оказывается, он стал очередным «счастлив-

чиком», выигравшим денежный приз в разме-
ре 70 000 рублей. Для его получения ему было 
предложено перечислить 9000 рублей на номер 
звонившего абонента. Потерпевший выполнил 
условия. Перевел деньги в размере 9200 рублей 
через терминалы сотовой связи, но обещанного 
выигрыша не дождался. 

По факту мошенничества возбуждено уголов-
ное дело.

Происшествия

Маньяк Саяногорский насильник задержан

Пожарная безопасность

Соблюдая правила, сохраните свою собственность 

За прошедшую неделю подразделения 3 Отряда федеральной 
противопожарной службы  г.Саяногорска выезжали на 16 вызо-
вов, из них  11 -  на пожары и загорания, а также на ДТП и оказа-
ние помощи медработникам «скорой помощи». Три вызова ока-
зались ложными.

Двадцатого ноября предположительно из-за неосторожного обра-
щения с огнем загорелся дачный домик по ул. Хребтовой  в обществе 
«Пасечный ключ». К прибытию пожарных он уже был полностью охвачен 
огнем. При разборе сгоревших конструкций на месте пожара был обна-
ружен труп мужчины. Причина смерти, возраст и личность погибшего ус-
танавливаются. 

В этот же день дежурные подразделения тушили горевшую сухую тра-
ву в районе бывшего аэропорта и до с. Новоенисейка.

Двадцать второго ноября произошел пожар по ул. Гагарина в п. Майна. 
Причина возгорания - нарушение правил пожарной безопасности при ус-
тройстве печного отопления (утеплитель потолочного перекрытия в бане 
был выполнен из горючего материала).

Отделение профилактики пожаров 6 ПЧ г. Саяногорска

01 сообщает

 За десять месяцев этого года на 
территории, обслуживаемой 7 ПЧ 
ГУ «3 ОФПС по Республике Хака-
сия», зарегистрировано восемь по-
жаров. Шесть из них произошли в 
частном жилом секторе пгт Майна.

Со своей стороны пожарники, чтобы 
уберечь жилье односельчан, казалось 
бы, предприняли все. Распространили 
среди населения 1891 памятку пожар-
ной безопасности, провели 75 встреч с 
населением (охват - 729 чел.), 11 схо-
дов (270 чел.), 1789 дворовых обходов, 
37 рейдов (238 чел.), 25 мероприятий с 
детьми (740 чел.). Несмотря на систем-
ную профилактическую работу, основ-
ными причинами пожаров стали нару-
шения правил пожарной безопасности 
при эксплуатации печного отопления, 
электрооборудования и неосторожное 
обращение с огнем. Согласитесь, все 
они характеризуют безответственность 
и халатность собственников, понесших 
большие убытки из-за пожара в своем 
подворье. 

 Уважаемые граждане, прочитайте 
внимательно и постарайтесь сохра-
нить в памяти следующие правила по-
жарной безопасности:

- не курите в постели; 
- научите детей обращаться с огнем 

(например, зажигать газ), если нет уве-
ренности исключить возможность по-
падания спичек в их руки; 

- не оставляйте без присмотра вклю-
ченные электроприборы;

- не включайте в одну розетку два 
и более бытовых прибора большой 
мощности; 

- не экономьте на своей безопаснос-
ти, следите за состоянием электропро-
водов, не пользуйтесь самодельными 
предохранителями; 

- не разогревайте лаки и краски на 
газовой плите, не сушите белье над 
плитой; 

- не захламляйте чердаки, подвалы 
и пути эвакуации;

- следите за безопасностью не толь-
ко своей квартиры, но и дома, двора: 

- чердаки и подвалы должны быть 
закрыты для случайных людей.

 Начался отопительный сезон. При 
эксплуатации печного отопления за-
прещается: 

- оставлять без присмотра топящи-
еся печи, а также поручать надзор за 
ними малолетним детям;

- располагать топливо, другие горю-
чие вещества и материалы на предто-
почном листе; 

- применять для розжига печей бен-
зин, керосин, дизельное топливо; 

- топить углем, коксом и газом печи, 
не предназначенные для этих видов 
топлива; 

- использовать дрова, превышаю-
щие размер топки печи; 

- использовать вентиляционные и 

газовые каналы в качестве дымохо-
дов; 

- перекаливать печи; 
- использовать печи без противопо-

жарной разделки (отступки). 
Зола и шлак, выгребаемые из топок, 

должны быть пролиты водой и удале-
ны в специально отведенное для них 
безопасное место. Установка метал-
лических печей, не отвечающих тре-
бованиям пожарной безопасности, не 
допускается. На чердаках дымовые 
трубы и стены, в которых проходят ды-
мовые каналы, следует оштукатурить 
и побелить. Деревянные конструкции 
чердачных помещений требуется об-
работать огнезащитным составом.

 При соблюдении вышеуказанных 
мер пожарной безопасности вы убе-
режете себя, свою семью и дом от по-
жара. Рекомендуем на случай пожара 
застраховать себя, свое имущество и 
хранить документы и деньги в месте, 
известном всем домочадцам. 

При обнаружении признаков горения:
 - немедленно позвоните в пожарную 

охрану по телефону 01. Укажите точный 
адрес объекта, место возникновения 
пожара и сообщите свою фамилию;

 - примите меры по эвакуации лю-
дей, сохранности материальных цен-
ностей и тушению пожара. 

Наталья ЛАРИНА,
 инженер отделения 

профилактики пожаров 

Житель Майны
 признал вину

В Саяногорский городской суд переда-
но уголовное дело в отношении жителя 
поселка Майна, обвиняемого в нападении 
на милиционера. 

Восемнадцатого октября в Майне, около 23 
часов, местный участковый был ранен ножом в 
спину. Все произошло возле опорного пункта ми-
лиции, куда незадолго до происшествия был до-
ставлен пьяный местный житель. После выясне-
ния личности мужчину отпустили. Он отправился 
домой, однако вскоре вернулся, посчитав, что его 
задержали зря. Для отстаивания своей правоты 
мужчина прихватил кухонный нож.

Злоумышленник уже подходил к опорному 
пункту, когда из помещения вышел и направился 
к служебной машине 30-летний участковый ОВД 
по г.Саяногорску. Стоявшие возле автомобиля 
коллеги участкового видели, как сзади к нему 
подбежал недавно отпущенный задержанный, 
который был вооружен. Они успели крикнуть, что-
бы милиционер оглянулся. Удар ножом пришелся 
вскользь – участковый успел повернуться боком. 
Лезвие угодило ему в поясничную область.

Милиционера доставили в больницу, где пере-
вязали и отпустили домой – ранение оказалось не-
проникающим. Сейчас участковый уже приступил 
к выполнению своих служебных обязанностей.

Ранившему милиционера мужчине предъявле-
но обвинение по ч. 2 ст. 318 (применение наси-
лия, опасного для жизни представителя власти). 
Подозреваемый во всем сознался и согласился с 
рассмотрением дела в особом порядке.

Мужчину признали вменяемым, однако у него «рас-
стройство личности» (состояние, характеризующееся 
дисгармоничностью психического склада и представ-
ляющее собой постоянное, чаще врожденное свойс-
тво человека, сохраняющееся в течение всей жизни).

Станислав НЕКИПЕЛОВ,
заместитель руководителя Саяногорского 

МСО СУ СК при прокуратуре РФ по РХ 

Осторожно: снегопад 
 Последние дни прошлой недели 

были отмечены обильным снегопа-
дом, который, к сожалению, не при-
нес радости ни дорожным службам, 
ни сотрудникам Госавтоинспекции. 
Только за выходные было зарегис-
трировано десять дорожно-транс-
портных происшествий. В восьми из 
них водители, ставшие участниками 
аварий, причиной назвали скользкое 
дорожное покрытие. 

 Двадцать шестого ноября на восьмом 
километре автодороги «Саяногорск-Май-
на» пострадал пассажир автомобиля 
ГАЗ-66, а также автомобили ГАЗ-66 и 
«Тойота Карина». Водитель первого авто-
мобиля двигался из Саяногорска в сторо-
ну Майны. Не доезжая до Майнского клю-
ча, он увидел, что встречную иномарку 
стало «бросать» по дороге, и она заняла 
встречную полосу. Чтобы избежать стол-
кновения, водитель ГАЗ-66 стал притор-
маживать и уходить вправо. Но несмотря 
на все усилия и его профессионализм, 
столкновения избежать не удалось. ГАЗ-
66 съехал в кювет и опрокинулся. 

 Вторым участником аварии оказался 
мужчина, 1977 года рождения. Внешние 
признаки свидетельствовали, что он нахо-
дился в состоянии алкогольного опьянения. 
От медицинского освидетельствования во-
дитель отказался в присутствии понятых. В 
аварии он не пострадал, так как удар при-
шелся в заднюю часть его автомобиля. По 
факту ДТП проводится проверка.

Татьяна НАДЫМОВА, 
инспектор ГИБДД

«Телефон доверия»
В Госавтоинспекции ОВД по г.Саяногорску 

в круглосуточном режиме работает «телефон 
доверия» - 2-36-66.

По данному номеру вы можете получить 
консультацию, разъяснения по возникшему 
вопросу, который относится к сфере безопас-
ности дорожного движения или  деятельности 
сотрудников ГИБДД. Сообщить информацию о 
водителях, нарушающих Правила дорожного 
движения и создающих аварийные ситуации.  
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Благодать

Пресыщение - начало всякого вре-
да. Ибо вместе с роскошью, пьянством 
и всякого рода лакомствами тотчас 
возникают все виды скотской невозде-
ржности. Пост знает меру в делах суп-
ружеских, удерживая от неумеренности 
в том, что дозволено законом; по согла-
сию отделяет время на то, чтобы они 
пребывали в молитве (1 Кор.7,5). 

Пост драгоценен для плоти. Никто 
не пьянел с воды; ни у кого не болела 
голова, обременившись водою. Ибо 
беспорядок в пищеварении, который 
сопровождает сластолюбцев, произво-
дит в телах жестокие болезни. У постя-
щегося и цвет лица почтенный. Взор у 
него кроткий, походка степенная, лицо 
задумчивое, не обезображиваемое не-
умеренным смехом; у него мерность в 
речи, чистота в сердце. 

Если хочешь сделать крепким ум, 
обуздай плоть постом. Это и значит 
то самое, что сказал Апостол: в какой 
мере внешний человек тлеет, в та-
кой внутренний обновляется (2 Кор. 
4,16). Ужели не возжелаешь трапезы 

во Царствии, которую, без сомнения, 
предуготовляет здешний пост? Или 
не знаешь, что неумеренностью в 
пресыщении готовишь себе упитан-
ного мучителя - червя? 

Впрочем, пользу поста не ограничи-
вай одним воздержанием от снедей, 
потому что истинный пост есть устране-
ние от злых дел. Разрешай всякий союз 
неправды. Прости ближнему оскорб-
ление; прости ему долги. Не в судах и 
сварах поститесь. Не ешь ты мяса, но 
поедаешь брата. Воздерживаешься от 
вина, но не удерживаешь себя от обид. 

Господь же, приведший нас в сей 
круг времени, да поможет нам в пред-
варительных подвигах Рождественс-
кого поста, показавшим твердость и 
силу терпения, достигнуть и дня, гото-
вящего венцы, чтоб в будущем веке, 
за совершенное в жизни, получить 
мздовоздаяние на праведном суде са-
мого Христа, потому что Ему слава во 
веки веков. Аминь. 

Святитель Василий Великий

В Свято-Введенском храме г. Саяно-
горска (Ленинградский мкр., дом №3, 
вход с торца) по понедельникам с 
18.00 до 20.00 проводятся занятия по 
Новому Завету. Цель занятий – духовно-
нравственное просвещение православ-
ного народа. «Свет Христов просвеща-
ет всех». Приглашаем всех желающих! 

* * *
В Свято-Введенском храме работает 

православная библиотека:
в субботу - с 11.00 до 14.00,
в воскресенье - с 11.00 до 15.00.
Приглашаем всех желающих запи-

саться в нашу библиотеку (с собой не-
обходимо иметь паспорт) и пользовать-
ся ее богатым книжным (2700 экз.) и 
медиа- (CD, DVD) фондом для просве-
щения ума и сердца. Здесь же вы може-
те просто посмотреть, почитать интере-
сующую вас литературу.

праздник

ввЕдЕНИЕ вО ХрАМ
прЕСвятОЙ бОгОрОдИЦы

дОбрАя СтрАжА дуШИпост

В грехе, как нарушении за-
конов бытия, установленных 
Творцом, видит христианс-
тво главную причину болез-
ней. Наша греховность, ув-
леченность только земным 
заслоняет Божественное 
- источник истинного бытия 
и совершенства. Поэтому, по 
словам святителя Григория 
Паламы, “иногда для грешни-
ков лучше болеть, чем быть 
здоровым, когда болезнь со-
действует им ко спасению”.

Святые отцы четко указывают 
на духовные причины болезней, 
которые даются, как наказание, 
как вразумление, как испытание 
веры. Тяжелые болезни, учат нас 
они, - одно из средств, употреб-
ляемых Всеблагим Богом для 
врачевания наших духовных 
недугов. Когда тело страдает, 
внешний мир утрачивает свою 
соблазнительность. Болезнь ра-
зоблачает земные удовольствия, 
показывает их призрачность.

Бог - добрый Отец своим детям 
- заранее предусмотрел все не-
обходимые меры для исцеления: 
дал возможность вернуться в ес-
тественное для человека состоя-
ние внутренней чистоты и красо-
ты, дал силы бороться с грехом. 
Православие учит, что душевное 
и телесное исцеление, прежде 
всего, совершается духовными 
средствами. Сначала должно из-
мениться духовно-нравственное 
состояние человека, а измене-
ние физического самочувствия 
всего лишь отражает эти духов-
ные изменения. Господь дарует 
человеку покаяние - осознание 
глубины нравственного повреж-
дения и жажду воссоединения с 
Ним — Источником жизни. Че-
рез борьбу со страстями, в пос-
те, молитве, приобщаясь в Та-

инствах Церковных к благодати 
Святого Духа, человек получает 
истинное исцеление, душевное 
и телесное.

Однако сегодняшний мир пред-
лагает больному, мечущемуся 
человеку множество 
“чудодейственных” 
методов исцеления, 
которые объединяет 
общий оккультный 
характер. Оккуль-
тизм - это даже не 
религия, это дыха-
ние мира, чуждого 
Богу, - коварного, 
злого, жестокого. 

Оккультизм - опас-
ное явление нашего 
времени, далекое от 
христианской рели-
гии, приводящее об-
щество к духовной 
деградации. Всеоб-
щее увлечение ок-
культизмом увели-
чивает сатанинские 
влияния в мире, так 
как удаляет человека от Бога и 
стремления к нравственному са-
мосовершенствованию. Человек 
желает получить выздоровление 
сразу же и наиболее легким пу-
тем, не прикладывая никакого 
духовного труда, не стремясь 
осознать духовную сущность 
болезни и страдания, отдав при 
этом свою бессмертную душу на 
растерзание дьяволу.

Особой популярностью в Рос-
сии в последнее время пользуют-
ся экстрасенсы и биоэнерготера-
певты в частности. Как правило, 
за этим видом целительства сто-
ит коммерческая выгода и пред-
приимчивость. Особо следует 
предостеречь от всевозможного 
вида колдовства, что может озна-
чать добровольное предоставле-
ние своей души потусторонним 

духам. Примитивные способы 
целительства типа знахарства 
при помощи заговоров, “отли-
вания”, отчитываний являются 
либо формами колдовства, либо 
профанацией, рассчитанной на 

доверчивость страж-
дущих. Исцеления 
Господом Иисусом 
Христом связаны с 
силой веры, духов-
ным возрождением 
души через прикос-
новение к источни-
ку высшей жизни во 
Христе. Всему этому 
сопутствует глубокое 
переосмысление пре-
жней жизни. 

Епископ Варнава 
дает следующие на-
ставления заболев-
шему: раскаяться в 
своих прегрешениях 
без всякого самооп-
равдания, дать обе-
щание исправить 
жизнь, призвать свя-

щенника закрепить и освятить 
эти новые душевные располо-
жения в таинствах Покаяния и 
Причащения. Смириться под 
крепкую Руку Всевышнего и при-
звать на помощь земного врача, 
а по выздоровлении благодарить 
Бога, что сотворил милость с 
ним. Одно прикосновение божес-
твенной благодати может разом 
исцелить все наши немощи.

Истинные чудеса творились 
Самим Спасителем, пока ходил 
Он по земле. Скептикам кажет-
ся, что время чудесных исцеле-
ний миновало вместе с эпохой 
благодатных первохристианс-
ких времен. Но Дух Святой так 
же украшает и соблюдает Цер-
ковь, как во времена древние. 
“Вера твоя спасла тебя...” - и 
ныне звучит в мире.

Пресвятая Дева Мария до 
трехлетнего возраста жила 
со своими родителями. С 
детства они внушали Ей, что 
Она родилась только благо-
даря их усердным молитвам 
Богу. Поэтому Ее место - в 
храме Божием.

Когда Пресвятую Деву Ма-
рию подвели к храму, навстре-
чу вышли священники. При 
входе в храм священник За-
хария по наитию Святого Духа 
ввел Ее вовнутрь святилища, 
во Святая Святых, куда никому 
не дозволено было входить, 
кроме первосвященника, и то 
- лишь раз в год. Это введение 
Пресвятой Девы поразило всех 
присутствующих.

В храме Она жила так, что 
представляла собой образец 
жизни лучшей и чистейшей 
Девы в сравнении с прочими. 
Бдительность в молитве, скром-
ность, смирение и кротость 
были Ее отличительными ка-
чествами. С раннего утра Она 
молилась, потом читала св. Пи-
сание, затем переходила к ру-
коделию. Свой день Она также 
заканчивала молитвой. Со вре-
менем Пресвятая Дева Мария 
обратила особое внимание на 
пророчество Исаии: “Се Дева во 
чреве приимет и родит Сына, 
и нарекут имя Ему: Еммануил”.

Когда Пресвятой Деве Марии 
исполнилось 15 лет, священни-
ки стали советовать Ей оставить 
храм и, как полагалось тогда, 
выйти замуж. На это Пречис-
тая поведала им о Своем обете 
остаться навсегда девою, чем 
немало удивила их. 

Священник Захария приду-

мал компромисс - предложил 
престарелому Иосифу стать Ее 
опекуном. Чтобы исполнить за-
кон, он должен был формально 
обручиться с Нею, но на деле 
- стать хранителем Ее обета. 

Будучи человеком добрым и со-
страдательным, тот согласился 
это сделать. Праведный Иосиф 
был потомком царя Давида, но 
жил очень скромно, зарабаты-
вая себе на хлеб плотничеством. 
Был он человеком богобоязнен-
ным, кротким и трудолюбивым. 

В дальнейшей Своей жизни 
Пресвятая Дева Мария, “была 
Девою не только плотью, но и 
духом: в сердце - смиренна, в 
словах - богомудренна, нико-
го не обижала, всем желала 
добра, не гнушалась убогого, 
в речах - не скора, в беседах 
- целомудренна, ни над кем не 
смеялась. Вид Ее был образом 
внутреннего совершенства”.

Один из вопросов, который задает в душе страдающий тяжким недугом 
человек: «За что мне это?». Ответ можно получить, лишь поняв смысл 

страдания вообще и болезни - в частности
Мария первой дала обет девства и тем самым открыла 

путь всецелого служения Богу, по которому потом пошли 
многие христианские подвижники

28 декабря начинается Рождественский пост, который является соро-
кадневным путем воздержания и радостного ожидания Господа с небес, 

родившегося «нас ради человек и нашего ради спасения». 

Иисус Христос, Сын Божий, воплотился на 
земле, чтобы очистить человека и вознести 
нас на небо. О, глубина благости и челове-
колюбия Божия! Чем мы можем отблагода-
рить нашего Спасителя? Маленькой толикой 
воздержания от скоромной (животного про-
исхождения) пищи, чрезмерных увеселений, 
злоречия и зложелательства. А самое глав-
ное, верующий во Христа, воплотившего-
ся от Духа Святого и Девы Марии, должен 
омыть свою душу в церковных таинствах 
– Исповеди и Причастии. Истребим в себе 
грех, чтобы принести ее, чистую, добрую, к 
Вифлеемской пещере в дар Богомладенцу! Материалы подготовил Рустик Мшенецкий

просвещение
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ОАО «МРСК Сибири» в лице филиала 
«Хакасэнерго» сообщает о продаже иму-
щества посредством публичного предло-
жения с ценой первоначального предло-
жения, равной начальной цене аукциона, 
признанного несостоявшимся, и мини-
мальной ценой предложения, равной 50% 
цены первоначального предложения.

Наименование, основные характерис-
тики отчуждаемого имущества: башенный 
кран марки С-981 82 и подкрановые пути, 
расположенные по адресу: Республика 
Хакасия, г.Саяногорск, п.Черемушки, база 
Черемушкинского РЭС.

 Год ввода в эксплуатацию – 1976; кран 
башенный, строительный, передвижной, 
рельсовый, с поворотной стальной ре-
шетчатой башней, нижним противовесом, 
с подъемной стрелой. Назначение: для 
механизации работ при строительстве 
промышленных и жилых зданий, подкра-
новые рельсы на монолитных железобе-
тонных балках. Имущество находится в 
исправном, рабочем состоянии, пригодно 
к производственной деятельности.

Сведения об обременениях: имущест-
во не является объектом спора, под арес-
том не находится, иные обременения, на-
ложенные на имущество, отсутствуют.

Цена первоначального предложения: 
330 400 (Триста тридцать тысяч четырес-
та) рублей 00 копеек с учетом НДС;

Величина понижения цены первона-
чального предложения: 16 520 (Шестнад-
цать тысяч пятьсот двадцать) рублей 00 
копеек с учетом НДС;

Период понижения цены – 5 рабочих дней:
с 11.01.2011 г. по 17.01.2011 г. цена 

предложения составляет 330 400 (Триста 
тридцать тысяч четыреста) рублей 00 ко-
пеек с учетом НДС;

с 18.01.2011 г. по 24.01.2011 г. цена 
предложения составляет 313 880 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 25.01.2011 г. по 31.01.2011 г. цена 
предложения составляет 297 360 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 01.02.2011 г. по 07.02.2011 г. цена 
предложения составляет 280 840 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 08.02.2011 г. по 14.02.2011 г. цена 
предложения составляет 264 320 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 15.02.2011 г. по 21.02.2011 г. цена 
предложения составляет 247 800 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 22.02.2011 г. по 01.03.2011 г. цена 
предложения составляет 231 280 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 02.03.2011 г. по 09.03.2011 г. цена 
предложения составляет 214 760 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 10.03.2011 г. по 16.03.2011 г. цена 
предложения составляет 198 240 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 17.03.2011 г. по 23.03.2011 г. цена 
предложения составляет 181 720 рублей 
00 копеек с учетом НДС;

с 24.03.2011 г. по 30.03.2011 г. цена 
предложения составляет 165 200 рублей 
00 копеек с учетом НДС.

Минимальная цена предложения (цена 
отсечения): 165 200 (Сто шестьдесят пять 
тысяч двести) рублей 00 копеек с учетом 
НДС;

Собственник имущества (Продавец): 
ОАО «МРСК Сибири». Место нахождения 
продавца: Россия, г. Красноярск, ул. Бог-
рада, д. 144 «А».

Организатор продажи посредством 
публичного предложения: филиал ОАО 
«МРСК Сибири» - «Хакасэнерго».

Период, время и место приема заявок 
о цене имущества: заявки с предложени-
ем о цене имущества (далее – заявки), 
с приложением документов, принима-
ются организатором с 11.01.2011 г. по 
30.03.2011 г. по рабочим дням с 8.00 до 
16.00, время местное, по адресу: 655000, 
Республика Хакасия, г. Абакан, ул. Пуш-
кина, 74, каб.314.

Контактный телефон: (8-3902) 31-23-00 
(Преловская Галина Анатольевна).

 В заявке должна быть указана циф-
рами и прописью цена имущества, рав-
ная цене первоначального предложения, 
либо цене предложения, сформировав-
шейся на момент подачи заявки в резуль-
тате снижения начальной цены (цены 
первоначального предложения). К заявке 
прилагаются документы по перечню, ука-
занному в информационном сообщении, 
а также опись прилагаемых документов в 
двух экземплярах. 

Прием заявок завершается регистраци-
ей первой заявки, содержащей согласие 
приобрести продаваемый объект по цене 
первоначального предложения либо цене 
предложения, сформировавшейся на мо-
мент подачи заявки в результате снижения 
начальной цены (цены первоначального 
предложения), при условии представле-
ния всех необходимых документов.

Место ознакомления с документами: 
Ознакомиться с информацией по пред-
мету продажи имущества посредством 
публичного предложения, документами, 
условиями договора купли-продажи за-
интересованные лица могут в филиале 
ОАО «МРСК Сибири» - «Хакасэнерго» по 
адресу: Республика Хакасия, г. Абакан, 
ул. Пушкина, 74, каб.314, тел. (8-3902) 31-
23-00 (Преловская Галина Анатольевна), 
а также по телефону (8-39042) 3-24-25 
(Ягунов Геннадий Александрович) с 8:00 
до 16:00 в рабочие дни.

По вопросу осмотра имущества об-
ращаться по телефону в г. Саяногорске: 
(8-39042) 3-24-25, контактное лицо – на-
чальник Черемушкинского района элект-
рических сетей филиала ОАО «МРСК Си-
бири» - «Хакасэнерго» Ягунов Геннадий 
Александрович. 

 Перечень документов, прилагаемых к 
заявке юридическим лицом:

1. Нотариально заверенные копии уч-
редительных документов.

2. Нотариально заверенные копии сви-
детельств о регистрации юридического 
лица и о постановке на учет в налоговом 
органе.

3. Заверенные претендентом доку-
менты, подтверждающие назначение на 
должность (и срок полномочий) лиц, име-
ющих право действовать от имени юриди-
ческого лица без доверенности. В случае 
действия по доверенности - нотариально 
заверенная копия доверенности уполно-
моченного лица.

4. Бухгалтерский баланс (формы №№ 
1,2) на последнюю отчетную дату (или 
за время существования юридического 
лица), заверенный организацией.

5. Письменное решение соответству-
ющего органа управления претендента, 
разрешающее приобретение имущества, 
если это требуется в соответствии с учре-
дительными документами (оригинал).

 Перечень документов, прилагаемых к 
заявке физическим лицом:

1. Копия паспорта или копия иного 
удостоверения личности.

2. Нотариально удостоверенное со-
гласие супруга на совершение сделки в 
случаях, предусмотренных законодатель-
ством РФ.

 Перечень документов, прилагаемых к 
заявке предпринимателем без образова-
ния юридического лица:

1. Нотариально заверенная копия сви-
детельства о регистрации ПБОЮЛ.

2. Нотариально заверенное свидетель-
ство о постановке ПБОЮЛ на учет в нало-
говом органе.

3. Копия паспорта или копия иного 
удостоверения личности.

 Заявка и опись представленных доку-
ментов составляются в двух экземплярах, 
один из которых остается у Продавца, 
другой - у заявителя.

 С момента начала приема заявок 
Продавец предоставляет каждому Пре-
тенденту возможность предварительного 
ознакомления с формой заявки, услови-
ями договора купли-продажи, а также с 
имеющейся у Продавца информацией об 
имуществе.

 По результатам рассмотрения посту-
пившей заявки и прилагаемых к ней до-
кументов Продавец регистрирует заявку 
либо отказывает в ее регистрации. 

 Продавец отказывает претенденту в 
регистрации заявки в случае, если:

а) имущество уже продано;
б) заявка предоставлена по истечении 

срока приема заявок, указанного в изве-
щении;

в) представлены не все документы, 
предусмотренные извещением, либо они 
не оформлены надлежащим образом;

г) заявка представлена лицом, не упол-
номоченным претендентом на осущест-
вление таких действий;

д) представленные документы не под-
тверждают права претендента быть поку-
пателем имущества в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации;

е) лицо, представившее заявку, не име-
ет права или полномочия на заключение 
договора купли-продажи в день регистра-
ции заявки.

 Порядок определения покупателя: По-
купателем имущества признается претен-
дент, чья заявка зарегистрирована пер-
вой.

 Порядок (срок) оплаты имущества – в 
течение 10 (десяти) календарных дней с 
момента подписания сторонами договора 
купли-продажи путем перечисления По-
купателем денежных средств на расчет-
ный счет филиала ОАО «МРСК Сибири» 
- «Хакасэнерго»

 Дата, время и место подписания до-
говора купли-продажи имущества: Дого-
вор купли-продажи имущества подлежит 
подписанию в течение 10 (десяти) кален-
дарных дней после регистрации первой 
заявки.

Если в указанный в извещении о прода-
же срок приема заявок по выставляемому 
на продажу Имуществу ни одна заявка не 
была зарегистрирована, то продажа при-
знается несостоявшейся.

 За несвоевременную оплату имущест-
ва Покупатель оплачивает пеню в разме-
ре 0,1% от стоимости имущества за каж-
дый день просрочки.

Право собственности на имущество пе-
реходит к Покупателю в порядке, установ-
ленном законодательством РФ. 

Подготовка движимого имущества (ба-
шенного крана марки С-981 82 и подкра-
новых путей) к транспортировке, погрузка, 
раскрепление, оформление необходимых 
документов и вывоз силами покупателя и 
за счет Покупателя.

 Оплата имущества вносится в валюте 
Российской Федерации одним платежом на 
счет Продавца по следующим реквизитам:

Наименование корреспондента: ОАО 
«МРСК Сибири».

Юридический адрес: 660021, г. Красно-
ярск, ул.Бограда, 144А.

Получатель: Филиал ОАО «МРСК Си-
бири» - «Хакасэнерго».

Почтовый адрес: 655000, Республика 
Хакасия, Абакан, ул. Пушкина, 74;

ИНН 2460069527, КПП 190102001, р/с 
40702810171020011162, 

Абаканское ОСБ № 8602 г. Абакан, к/с 
30101810500000000608, БИК 049514608.

В платежном поручении необходимо 
указать: назначение платежа: «Оплата за 
участие в торгах посредством публичного 
предложения имущества ОАО «МРСК Си-
бири»: башенный кран марки С-981 82 и 
подкрановые пути, расположенные по ад-
ресу: Республика Хакасия, г.Саяногорск, п. 
Черемушки, база Черемушкинского РЭС».

Информационное сообщение

ТАРИФЫ
для населения, бюджетных организаций всех уровней и прочих потребителей

 на оказываемые услуги ООО “ЧИСТЫЙ ГОРОД” на 2011 год
 

№ 
п/п

Название
потребителей Ед. изм.

вывоз твердых бытовых отходов
Экономически 
обоснованный 
тариф в рублях 
на
ед.измерения

Норматив потреб-
ления на одного 
проживающего 
человека

Тариф в месяц
в рублях на од-
ного человека

1. Население
в том числе:

1.1. •многоквартирные жи-
лые дома куб.м. 188,90 0,142 26,82

1.2. •индивидуальные жи-
лые дома куб.м. 188,90 0,142 26,82

Муниципальные 188,90
2 учреждения и куб.м.

муниципальные
предприятия

3. Прочие потребители куб.м. 188,90

Основание: Производственная программа, подтверждающая экономически обоснован-
ный тариф. Приказ № Ч-035 от 23.11.2010 г.

ТАРИФЫ
для населения, бюджетных организаций всех уровней и прочих потребителей 

на оказываемые услуги ООО “ПОЛИГОН” на 2011 год

№ n/п Название потребите-
лей

Е д . 
изм.

Утилизация (захоронение) твердых бытовых 
отходов

Экономически 
обоснованный 
тариф в рублях
на 
ед.измерения

Норматив 
потребления 
на одного про-
живающего 
человека

Тариф в месяц в 
рублях на одного 
человека

1. Население

в том числе:

1.1. *многоквартирные жи-
лые дома куб.м. 37,83 0,142 5,37

1.2. *индивидуальные жи-
лые дома куб.м. 37,83 0,142 5,37

2.
Муниципальные уч-
реждения и муници-
пальные предприятия

куб.м. 37,83

3. Прочие потребители куб.м. 37,83
Основание: Приказ Государственного комитета по тарифам и энергетике Республики Хака-
сия № 335-К от 11 ноября 2010 года «О тарифе на захоронение твердых бытовых отходов 
для ООО «ПОЛИГОН» г. Саяногорска.
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Êðàñíîå ïàëüìîâîå ìàñëî 
«Çëàòà Ïàëüìà» - äàð ïðèðîäû ÷åëîâåêó

×åëîâåÊ åñòü òî, ÷òî îí åñò. 
Óæå äàâíî äîêàçàíî, ÷òî 85% 
çàáîëåâàíèé ÷åëîâåêà çàâèñÿò îò 
åãî ïèòàíèÿ.

Ïðèëàâêè ìàãàçèíîâ 
çàâàëåíû ïðîäóêòàìè, à ëþäè 
áîëåþò: êîëè÷åñòâî èíâàëèäîâ 
óâåëè÷èâàåòñÿ, ïðîäîëæèòåëüíîñòü 
æèçíè óìåíüøàåòñÿ. Ìû åäèì 
âêóñíóþ, êðàñèâóþ ïèùó â óãîäó 
ñâîåìó æåëóäêó, à êëåòêè îðãàíèçìà 
íå ïèòàþòñÿ è ãèáíóò îò ãîëîäà.

Âåäü ñ òàêîé ïèùåé ìû íå 
ïîñòàâëÿåì èì äîáðîòíîãî 
ñòðîéìàòåðèàëà, à ýòî çíà÷èò, ÷òî 
íîâûå êëåòêè «óùåðáíû». Îíè íå 
ìîãóò âûïîëíÿòü ïðåäíàçíà÷åííûå 
ïðèðîäîé ôóíêöèè, îíè áîëüíû.

Íî â ïðèðîäå âñå çàêîíîìåðíî, 
è â ïîìîùü íàøåìó îðãàíèçìó îíà 
ïîäàðèëà íàòóðàëüíûé ïðîäóêò 
ïèòàíèÿ, áîãàòûé èñòî÷íèê 
óíèêàëüíûõ âèòàìèíîâ À, Å (îíè 
ðàáîòàþò, êîãäà ðàñòâîðåíû â 
æèðàõ), à òàêæå óíèâåðñàëüíîãî 
íîñèòåëÿ ýíåðãèè â îðãàíèçìå   
ôåðìåíòà Q-10, íåçàìåíèìûõ 
æèðíûõ êèñëîò îìåãà-3, 6, 
àìèíîêèñëîò, áèîôëàâîíîèäîâ - 
êðàñíîå ïàëüìîâîå ìàñëî «Çëàòà 
Ïàëüìà».

Â îáùåé ñëîæíîñòè â ýòîì 
óíèêàëüíîì ïðîäóêòå ñîäåðæèòñÿ 
îêîëî 150    ñòðîèòåëüíûõ 
ìàòåðèàëîâ, êîòîðûå ïîìîãàþò 
êëåòêàì ñòàòü «êðåïêèìè 
êèðïè÷èêàìè», ïîçâîëÿþùèìè 
ñäåëàòü íàø îðãàíèçì  íåïðèñòóïíîé 
êðåïîñòüþ äëÿ áîëåçíåé.

Â Ðîññèè ìàñëîì «Çëàòà 
Ïàëüìà» ïîëüçóþòñÿ ñ 2003 ãîäà. 
È ëþäè îöåíèëè ýòîò ïðîäóêò ïî 
äîñòîèíñòâó, ïîëó÷àÿ óäèâèòåëüíûå 
ðåçóëüòàòû ïî çäîðîâüþ.

«Çëàòà Ïàëüìà» - ïîëíîöåííûé, 
óíèêàëüíûé, ñòðàòåãè÷åñêèé 
ïðîäóêò ïèòàíèÿ, ïîä âîçäåéñòâèåì 
êîòîðîãî îðãàíèçì ñàì íàõîäèò 
ïóòü ê âîññòàíîâëåíèþ óòðà÷åííîãî 
çäîðîâüÿ.

Ñïåêòð ïîëîæèòåëüíîãî äåéñòâèÿ 
ìàñëà ïîèñòèíå î÷åíü øèðîê. 
Ìàñëî «Çëàòà Ïàëüìà» óêðåïëÿåò 
èììóííóþ è ñåðäå÷íî-ñîñóäèñòóþ 
ñèñòåìû, ýôôåêòèâíî ïðè êîæíûõ 
çàáîëåâàíèÿõ, âàðèêîçå, ãàñòðèòå, 
ÿçâåííîé áîëåçíè æåëóäêà, 12-

ïåðñòíîé êèøêè, íåçàìåíèìûé 
ïðîäóêò ïðè ñàõàðíîì äèàáåòå, 
îæèðåíèè, óìåíüøàåò ðèñê ðàêîâûõ 
çàáîëåâàíèé (â òîì ÷èñëå ìîëî÷íûõ 
æåëåç), íîðìàëèçóåò äàâëåíèå, 
ïîêàçàíî ïðè çàáîëåâàíèè ñóñòàâîâ 
è ïîçâîíî÷íèêà, âîññòàíàâëèâàåò 
çðåíèå è çàùèùàåò îò êàòàðàêòû, 
óëó÷øàåò ïàìÿòü, ñïîñîáñòâóåò 
íîðìàëüíîìó ïðîòåêàíèþ 
áåðåìåííîñòè, çàùèùàåò îò 
ïðåæäåâðåìåííîãî ñòàðåíèÿ.

Âðà÷è ðîññèéñêîé äèàáåòè÷åñêîé 
àññîöèàöèè óñòàíîâèëè, ÷òî 
ñîäåðæàùèéñÿ â êðàñíîì ïàëüìîâîì 
ìàñëå âèòàìèí Å âìåñòå ñ èíñóëèíîì 
ó÷àñòâóåò â ðàñùåïëåíèè ñàõàðà. 
Ïîýòîìó åãî ðåêîìåíäóþò áîëüíûì 
ñàõàðíûì äèàáåòîì, ëþäÿì ñ 
èçáûòî÷íûì âåñîì.

Ìàñëî ïðåäóïðåæäàåò òàêèå 
ãðîçíûå îñëîæíåíèÿ, êàê ïîòåðÿ 
çðåíèÿ, ïî÷å÷íàÿ íåäîñòàòî÷íîñòü, 
ãàíãðåíà íèæíèõ êîíå÷íîñòåé.

Â 2004 ãîäó âðà÷è-ìàììîëîãè 
äëÿ ëå÷åíèÿ æåíùèí â 
ïîñëåîïåðàöèîííûé ïåðèîä ê 
òðàäèöèîííîé òåðàïèè ïîäêëþ÷èëè 
ìàñëî «Çëàòà Ïàëüìà» è îòìåòèëè, ÷òî     
ïðîöåíò îñëîæíåíèé (ëèìôàñòàç) 
óìåíüøèëñÿ. Ìàììîëîãè ñ÷èòàþò 

öåëåñîîáðàçíûì ðåêîìåíäîâàòü 
èñïîëüçîâàíèå «Çëàòà Ïàëüìû» 
â êîìïëåêñíîé ïðîãðàììå 
ðåàáèëèòàöèè æåíùèí ïîñëå 
ìàñòîýêòîìèè (óäàëåíèå ìîëî÷íîé 
æåëåçû).

Äâóìÿ ðóêàìè çà ïðèìåíåíèå 
ìàñëà «Çëàòà Ïàëüìà» ãîëîñóþò 
è êàðäèîëîãè, òàê êàê ìàñëî - ýòî  
åäèíñòâåííûé áîãàòûé èñòî÷íèê 
òîêîòðèåíîëîâ (âèòàìèí Å), à îíè 
ñïîñîáñòâóþò ðàñøèðåíèþ ñîñóäîâ, 
ïðåäóïðåæäàÿ  îáðàçîâàíèå 
òðîìáîâ, ñíèæàÿ ðèñê ñåðäå÷íî-
ñîñóäèñòûõ çàáîëåâàíèé.

Îò ñåáÿ õî÷ó äîáàâèòü, ÷òî ìàñëî 
ñ óíèêàëüíûì ñî÷åòàíèåì âèòàìèíîâ 
À è Å, êîòîðûå ÿâëÿþòñÿ èñõîäíûì 
ìàòåðèàëîì äëÿ îáðàçîâàíèÿ 
ïîëîâûõ ãîðìîíîâ, óäèâèòåëüíûì 
îáðàçîì ðåøàåò ïðîáëåìû ìóæñêîãî 
è æåíñêîãî çäîðîâüÿ, ïðåäóïðåæäàåò 

è çàìåäëÿåò ðîñò àäåíîìû 
ïðåäñòàòåëüíîé æåëåçû ó ìóæ÷èí. 
Áåç îïåðàöèîííîãî âìåøàòåëüñòâà 
æåíùèíû èçáàâëÿþòñÿ îò 
ôèáðîìèîìû è ìàñòîïàòèè.

Êàê âðà÷   ÿ ìîãó ñêàçàòü, 
÷òî êðàñíîå ïàëüìîâîå ìàñëî 
«Çëàòà Ïàëüìà» ðàáîòàåò 
ìíîãîïðîôèëüíî!

Âñåãî îäíà ñòîëîâàÿ ëîæêà ìàñëà 
«Çëàòà Ïàëüìà» â äåíü âåäåò íàø 
îðãàíèçì ê îçäîðîâëåíèþ!

Ìàñëî ìîæíî íàçâàòü âåëèêèì 
äèïëîìàòîì, ïîñêîëüêó åãî 
îñíîâíàÿ ôóíêöèÿ ñîñòîèò â òîì, 
÷òîáû ñáàëàíñèðîâàòü âñå ñèñòåìû 
îðãàíèçìà.

Ïîñêîëüêó ìàñëî «Çëàòà Ïàëüìà» 
- íàòóðàëüíûé ïðîäóêò ïèòàíèÿ (êàê 
îëèâêîâîå, ïîäñîëíå÷íîå è ò. ä.), 
îíî íå èìååò ïðîòèâîïîêàçàíèé. 
Åãî ìîæíî ïðèíèìàòü áåðåìåííûì 
æåíùèíàì è êîðìÿùèì ìàòåðÿì, 
äàâàòü äåòÿì ñ ïåðâîãî äíÿ.

Óïîòðåáëåíèå ìàñëà ñî÷åòàåòñÿ ñ 
íàçíà÷åííûìè âðà÷îì ëåêàðñòâàìè, 
íåîáõîäèìîñòü â ïðèåìå êîòîðûõ 
ïîñòåïåííî èñ÷åçàåò.

È òå, êòî ïðèíèìàåò ýòî ìàñëî, 
÷óâñòâóåò ïðèëèâ ñèë è ýíåðãèè.

Ìàñëî «Çëàòà Ïàëüìà» 

íåîáõîäèìî íå òîëüêî ëþäÿì ñ 
ðàçëè÷íûìè ïðîáëåìàìè, íî è 
çäîðîâûì.

Ñàìà ÿ óïîòðåáëÿþ ìàñëî 
÷åòâåðòûé ãîä è íå ìîãó íå ïîäåëèòñÿ 
ïîëó÷åííûìè ðåçóëüòàòàìè. 
Íîðìàëèçîâàëîñü ïîâûøåííîå ÀÄ 
(180/100 - 280/140), à ñåé÷àñ 130/80.

Õîëåñòåðèí ñíèçèëñÿ ñ 10 äî 5,8. 
Âûøëè êàìíè èç æåë÷íîãî ïóçûðÿ. 
Èçáàâèëàñü îò ìó÷èòåëüíûõ áîëåé 
â ïîçâîíî÷íèêå ïîñëå ïåðåëîìà (18 
ëåò äîíèìàëè). Êèøå÷íèê ðàáîòàåò 
ïî ÷àñàì. Ðàçðåøèëèñü ñóñòàâíûå 
ïðîáëåìû. Ïðèîñòàíîâèëèñü 
ïðîöåññû ñòàðåíèÿ - äàþò íà 15-20 
ëåò ìåíüøå!

ß çàáûëà äîðîãó â àïòåêó - ñïàñèáî 
ìàñëó «Çëàòà Ïàëüìà».

îëüãà ØÀØÊîâÀ,
äîêòîð ìåäèöèíñêèõ íàóê, 

òåðàïåâò-òîêñèêîëîã

îÇÄîÐîâëåÍÈå
       ÁåÇ ëåÊÀÐÑÒâ
    ÄåÉÑÒâÓåÒ!
Òàòüÿíà, 51 ãîä, ã. îðåíáóðã.
Çàáîëåâàíèå ùèòîâèäíîé æåëåçû ïî÷òè ðàçðóøèëî 

îðãàíèçì. ß ÷óâñòâîâàëà ñåáÿ èíâàëèäîì. Íå ðîñëè 
íîãòè. Ìóæ âîçèë ìåíÿ ïî êóðîðòàì, íî áåñïîëåçíî.

Íà÷àëà ïèòü ìàñëî. Ñíà÷àëà íå õîòåëà äåëèòüñÿ 
ñâîèìè ðåçóëüòàòàìè, íî ëþäè çàìåòèëè, êàê ÿ 
ïîõîðîøåëà, è ñòàëè çàäàâàòü âîïðîñû. Õîðîøî ñåáÿ 
÷óâñòâóþ. ß áîþñü, ÷òî çàêîí÷èòñÿ ìàñëî, êîòîðîå 
äàåò ìíå æèçíåííûå ñèëû.

Àðòåì, 35 ëåò, ã. Òîìñê.
Â àðìèè ïîëó÷èë îáëó÷åíèå. Äèñáàêòåðèîç, 

çàáîëåâàíèå ïîäæåëóäî÷íîé æåëåçû.
Â ïåðèîäû îáîñòðåíèÿ ñãèáàëñÿ îò áîëåé è âåñü 

«çåëåíåë».
Íà÷àë ïèòü ìàñëî. Ïåðåñòàë îáðàùàòüñÿ ê âðà÷àì.
Íàëàäèëàñü ðàáîòà æåëóäî÷íî-êèøå÷íîãî òðàêòà.

ßêîâåíêî ë. Í., 54 ãîäà, ã. Ñàìàðà.
Ïîëòîðà ãîäà ðåãóëÿðíî óïîòðåáëÿëà ìàñëî. Â 

ðåçóëüòàòå ñáðîñèëà âåñ íà 20 êã, íîðìàëèçîâàëîñü 
àðòåðèàëüíîå äàâëåíèå, óëó÷øèëîñü çðåíèå, ïðîøëè 
áîëè â æåëóäêå, óëó÷øèëîñü ñîñòîÿíèå êîæè (ïñîðèàç 
ñ 8 ëåò).

Ãóëüíàðà, 36 ëåò, Êàçàõñòàí, ã. Êàðàãàíäà.
Çàìóæåì 7 ëåò, áåñïëîäèå. Ïðèìåíÿþ ìàñëî 

«Çëàòà Ïàëüìà» ïî 1 ñòîëîâîé ëîæêå 2 ðàçà â äåíü, 
âñòàâëÿëà òàìïîíû ñ ìàñëîì âî âëàãàëèùå 1 ðàç â 
äåíü. Áåðåìåííîñòü íàñòóïèëà ÷åðåç ãîä.

ëåùåíêî î. È., 47 ëåò, ã. Ïåíçà.
Áûë î÷åíü áîëüøîé ãåìîððîé, óæå íàçíà÷èëè 

îïåðàöèþ. Íà÷àëà èñïîëüçîâàòü òàìïîíû ñ êðàñíûì 
ïàëüìîâûì ìàñëîì - ÷åðåç 2 íåäåëè ãåìîððîé 
óìåíüøèëñÿ äî ðàçìåðîâ ñåìå÷êè.

Îïåðàöèþ îòìåíèëè.

Àííà, 65 ëåò, ã. Íîâîêóçíåöê.
Ïüþ ìàñëî «Çëàòà Ïàëüìà» ïî 1 ñòîëîâîé ëîæêå 

â äåíü.
Íîðìàëèçîâàëîñü äàâëåíèå, óëó÷øèëîñü çðåíèå, 

èçáàâèëàñü îò ïàðîäîíòîçà, âûøåë ïîëèï èç 
êèøå÷íèêà.

Áåëëà, 42 ãîäà, ã. Íîâîêóçíåöê.
Ó ìåíÿ áûëà ìàñòîïàòèÿ. Ïðè óïîòðåáëåíèè ìàñëà 

â òå÷åíèå 2 ìåñÿöåâ óøëè øèøêè â ãðóäè.
Ïðè î÷åðåäíîì ïîñåùåíèè âðà÷à ãèíåêîëîã 

îáðàòèë âíèìàíèå íà õîðîøåå ñîñòîÿíèå ìàòêè è 
øåéêè ìàòêè.

Êóøåìáàåâà À., 55 ëåò, ã. Êåìåðîâî.
Áûëî âàðèêîçíîå ðàñøèðåíèå âåí. Íî÷àìè íå 

ìîãëà ñïàòü èç-çà ñèëüíûõ áîëåé.
Âðà÷è ïðåäëàãàëè îïåðàòèâíîå âìåøàòåëüñòâî. Â 

òå÷åíèå 2-õ ìåñÿöåâ ïðèíèìàþ ìàñëî.
Âåíû ïîñòåïåííî ïîäòÿãèâàþòñÿ, òðîìáû 

ðàññàñûâàþòñÿ, íîðìàëèçîâàëñÿ ñîí. Óëó÷øèëîñü 
îáùåå ñîñòîÿíèå.

åëåíà Ñåðãååâíà, 57 ëåò, ã. îìñê.
Â òå÷åíèå 5 ëåò ñòðàäàëà ñòåíîêàðäèåé, ïîñòîÿííî 

ïðèíèìàëà íèòðîãëèöåðèí.
Ïðèñòóïû áåñïîêîèëè ïðè èíòåíñèâíîé õîäüáå, 

ôèçè÷åñêîé íàãðóçêå, ïðè ïåðåæèâàíèè.
Òàáëåòêè íîñèëà ïîñòîÿííî ïðè ñåáå, íà÷àëà 

áîÿòüñÿ çà ñâîþ æèçíü.
×åðåç ìåñÿö ïîñëå íà÷àëà ïðèåìà ìàñëà ïðèñòóïû 

ïðîøëè. ×óâñòâóþ ñåáÿ ïðåêðàñíî, îò òàáëåòîê 
îòêàçàëàñü.

Ñàíèòàðíî-ýïèäåìèîëîãè÷åñêîå çàêëþ÷åíèå 
N 77.01.16.914.Ï. 016421. 03. 09 îò 20.03.2009 ã., âûäàíî 
Фåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî íàäçîðó â ñôåðå çàùèòû ïðàâ 
ïîòðåáèòåëåé è áëàãîïîëó÷èÿ ÷åëîâåêà â ãîðîäå Ìîñêâå.

Внимание!!! Только 11 декабря  будут проходить выставки-продажи красного пальмового масла 
“Злата Пальма”  в следующих населенных пунктах: 

1. г. Саяногорск, краеведческий музей с 10.00 до 12.00;
 2. пгт Майна, МУ ДК «Визит» СКД с 13.00 до 14.00;
  3. пгт Черемушки, ДК «Энергетик» с 15.00 до 16.00.

Дополнительная информация по тел.: 8-923-595-20-87; 8-923-217-1477
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ОВНЫ С финансовой точки зре-
ния неделя не слишком хороша, лишь 
в конце ее возможны некоторые де-
нежные поступления. С другой сторо-

ны, и расходы будут незначительными, так что 
серьезных причин для беспокойства нет. 

БЛИЗНЕЦЫ Не самое подходя-
щее время для романтических зна-
комств: вы выдаете желаемое за 
действительное, не хотите видеть не-

достатков человека, который вам чем-то понра-
вился. Да и с восстановлением старых отноше-
ний не стоит спешить.

ТЕЛЬЦЫ Неделя не слишком де-
нежная; возможны лишь запланиро-
ванные поступления да сделки, кото-
рые принесут прибыль в отдаленном 

будущем. Но на мели Тельцы не сидят: пред-
ставителям знака удается держать свои финан-
совые дела в безупречном порядке. 

РАКИ Забота о близких отнимает 
много времени, но не кажется делом 
ни утомительным, ни неприятным. Вы 

искренне радуетесь чужим успехам, с вами при-
ятно и интересно общаться. Вообще, эмоцио-
нальный фон недели благоприятен, настроение 
Раков будет хорошим.

ЛЬВЫ Благоприятная неделя 
для нестандартных решений, экспе-
риментов, поиска новых путей. Вдох-
новение не покидает Львов ни на ми-

нуту, и даже за рутинные дела представители 
знака берутся с энтузиазмом, помогающим сде-
лать пару-тройку полезных открытий. 

ДЕВЫ Вам предстоит очень многое 
понять на этой неделе. Вся она – один 
сплошной урок, неиссякаемый источ-
ник жизненного опыта. К счастью, Девы 

отличаются философским складом ума и способ-
ностью любую, даже не самую приятную для себя 
ситуацию, оценить с разных точек зрения. 

ВЕСЫ Без сюрпризов эта неделя 
не обойдется. В деловой сфере они 
будут связаны с кадровыми переста-
новками и новыми обязанностями, в 

личной – с раскрытием каких-то старых тайн. 
Ощущение нестабильности сложившейся ситу-

ации порой не на шутку раздражает. 
СКОРПИОНЫ Очень благоприят-

ная неделя для легкого, необремени-
тельного общения. Вы не открываете 
никому душу и не пытаетесь выведать 

чужие секреты, но получаете массу удовольс-
твия от обсуждения последних мировых собы-
тий, кино- и театральных премьер.

СТРЕЛЬЦЫ Не самая интерес-
ная для Стрельцов неделя: слишком 
мало событий и приключений, слиш-
ком много рассуждений и разговоров. 

Вас мало интересует чье-то мнение, кроме ва-
шего собственного, поэтому многие дискуссии 
будут выливаться в острые конфликты. 

КОЗЕРОГИ Очень неоднознач-
ная неделя. Козероги, кажется, ре-
шили на время расстаться со сво-
им «фирменным» благоразумием 

и устроить себе каникулы. Но где-то глубоко 
в подсознании тихий голос твердит: «Надо, 
надо, надо».

ВОДОЛЕИ Интересная и веселая 
неделя. Назвать ее полезной и плодо-
творной можно лишь с натяжкой, зато 
в приятных эмоциях и новых впечатле-

ниях недостатка не будет. Дел у вас немного, а 
те, что есть, не слишком важны. 

РЫБЫ На этой неделе Рыбы 
вообще чуть более эгоистичны, чем 
обычно, и за это их часто будут кри-
тиковать. Но представители знака уве-

рены, во-первых, в собственной правоте, а во-
вторых, в совершенной неправоте окружающих, 

поэтому к замечаниям не прислушиваются.

 С 6 по 12 декабря

Ответы на сканворд

Праздник

С приветственными словами к  при-
глашенным мамам и гостям  обратилась  
директор  центра Валентина Баринова.  
Она пожелала всем здоровья и счастья, 
а  детям - любить своих мам.

Затем воспитатели  провели конкур-
сную программу «Скажи доброе сло-
во маме»,  «Отгадай загадку о маме», 
«Пословицы о маме», «Помощники», 
«Спой колыбельную», «Нарисуй портрет 
мамы».   Победители получали ромаш-
ки, сделанные из  разноцветных воздуш-
ных шаров.  По окончании конкурсов они 
вручили свои «букеты» мамам.

Праздник закончился концертом. Дети 
получили сладкие призы. А родителей 
пригласили на семинар-практикум «Как 
общаться с ребенком».

Валентина ВАРДО,
Нелли КОНЧАКОВА,

 Наталья ФИЛИПЬЕВА,
воспитатели 

Самой 
лучшей маме 

Гостями праздничного меропри-
ятия, посвященного Дню матери, в 
государственном учреждении Рес-
публики Хакасия «Республиканский 
центр социальной помощи семье и 
детям» были мамы из разных райо-
нов республики и поселка Майна.

 Шатер цирка раскинется на 
пустыре – напротив 9-го (Ленин-
градского) микрорайона, возле 
ТЦ «Амыл» с 10 по 12 декабря 
(только три дня).

Большой Московский цирк 
«Кобзов» обещает удивить са-
яногорцев не только своими 
масштабными размерами, но и 
высокопрофессиональной про-
граммой. В течение трех дней 
саяногорцев будут радовать 
воздушные гимнасты, акроба-
ты, жонглеры, эквилибристы, 
хула-хупы, силовые гимнасты, 
иллюзионисты, канатоходцы, 
музыкальные эксцентрики и, ко-
нечно же, клоуны. Зрители уви-
дят дрессированных животных: 
леопардов, медведей, обезьян, 

лис, пони, дикобразов, енотов, 
кошек, королевских пуделей. 
Возглавит эту веселую компа-
нию единственная в СНГ пяти-
ногая поющая корова Даша.

Кстати, программа – три часа! 
В двух отделениях! 

Билеты можно приобрести 
в ДК «Визит», кинопарке «Аль-
янс» с 12.00 до 20.00 и в кассе 
цирка с 10.00 до 19.30. 

Т. 8-960-772-7082. 
Цирк «Кобзов» под эгидой 

администрации г.Саяногорска 
приглашает бесплатно на про-
смотр программы воспитанни-
ков детского дома, интерната и 
детей-инвалидов г.Саяногорска, 
пгт Майна и Черемушки.

Знаете ли вы?

В Саяногорск едет цирк!
Впервые в Саяногорске пройдут гастроли одного из самых боль-

ших цирков-шапито СНГ. К нам едет цирк с настоящим куполом, ма-
нежем и залом, вмещающим 1000 зрителей одновременно.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД САЯНОГОРСК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
от 25.11.2010 г.     г.Саяногорск     №1778

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ДОЛГОСРОЧНОЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 
«АТТЕСТАЦИЯ РАБОЧИХ МЕСТ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ Г. САЯНОГОРСК НА 2011-2013 ГОДЫ»
Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.209, ст.212 Трудового ко-

декса Российской Федерации, Законом Республики Хакасия от 21.02.2006г. № 1-ЗРХ “Об основах 
охраны труда в Республике Хакасия”, приказом Министерства здравоохранения и социального раз-
вития РФ от 31 августа 2007г. № 569 “Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест 
по условиям труда”, ст.54 Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципаль-
ном образовании г.Саяногорск, утвержденном Решением Саяногорского городского Совета депута-
тов от 29.04.2009г. № 50 и на основании ст. 32, 35 Устава муниципального образования г. Саяногорск, 
утвержденного Решением Саяногорского городского Совета депутатов № 35 от 31.05.2005г.,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить долгосрочную муниципальную целевую программу “Аттестация рабочих мест в му-

ниципальных учреждениях муниципального образования г. Саяногорск на 2011-2013 годы» (прило-
жение № 1 к Постановлению).

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2011г.
3. Информационно-аналитическому отделу Администрации (Михалева Е.Ю.) опубликовать дан-

ное постановление в средствах массовой информации.
4. Контроль над исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы муници-

пального образования г. Саяногорск по социальной политике Чванову Н.М.
Л.М. БЫКОВ,

Глава муниципального образования г. Саяногорск
Приложение №1

к Постановлению 
Администрации г. Саяногорска

№ 1778 от 25.11.2010г. 

Долгосрочная муниципальная целевая программа
«Аттестация рабочих мест в муниципальных учреждениях муниципального образования 

г.Саяногорск на 2011 – 2013 годы» 

г. Саяногорск,        2010 год
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ПАСПОРТ
долгосрочной муниципальной целевой программы «Аттестация рабочих мест 

в муниципальных учреждениях муниципального образования г.Саяногорск 
на 2011 – 2013 годы» 

 

Наименование 
Долгосрочная муниципальная целевая программа «Аттестация рабо-
чих мест в муниципальных учреждениях муниципального образова-
ния г.Саяногорск на 2011 – 2013 годы» 

Основания для приня-
тия решения о разра-
ботке программы

Ст. 209, ст. 212 Трудового кодекса РФ; приказ Министерства здраво-
охранения и социального развития РФ от 31 августа 2007г. № 569  
“Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по 
условиям труда”; ст.54 Положения о бюджетном устройстве и бюд-
жетном процессе в МО г.Саяногорск, утвержденного Решением Сая-
ногорского городского Совета депутатов от 29.04.2009г. № 50

Муниципальный за-
казчик-координатор

Администрация г. Саяногорска

Муниципальный за-
казчик

Саяногорское городское управление здравоохранения
Саяногорский городской отдел культуры
Городской отдел образования г. Саяногорска

Цели и задачи про-
граммы 

Цели:
- обеспечение конституционных прав граждан на труд 
в условиях, отвечающих требованиям безопасности,  
сохранение их жизни и здоровья, создание благоприятных и безопас-
ных условий труда; 
- снижение показателей производственного травматизма. 
Задачи:
- проведение оценки условий труда на рабочих местах в целях вы-
явления вредных и (или) опасных производственных факторов и 
осуществления мероприятий по приведению условий труда в соот-
ветствие с государственными нормативными требованиями охраны 
труда.

Показатели результа-
тивности (целевые ин-
дикаторы) по годам

Увеличение числа аттестованных рабочих мест к общему числу рабо-
чих мест в организациях, создание условий для улучшения условий 
труда на рабочих местах. 

Сроки и этапы реали-
зации 

2011-2013 г.г.

Объемы и источники 
финансирования

Бюджет муниципального образования г.Саяногорск: 
 - 2011 год - 1000,0 тыс. руб., 
 - 2012 год - 400,0 тыс. руб., 
 - 2013 год - 400,0 тыс. руб.

 Всего на три года - 1800,0 тыс. руб.

 КБК 
Ожидаемые конечные 
результаты 

Повышение безопасности труда и социальной защищенности работ-
ников. 

Система контроля за 
реализацией програм-
мы

Исполнители несут ответственность за их качественное и своевре-
менное выполнение 

1. Характеристика проблемы
 В соответствии со статьей 209 Трудового кодекса Российской Федерации и приказом Минис-

терства здравоохранения и социального развития РФ от 31 августа 2007г. № 569 «Об утверждении 
Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» в муниципальных учреждениях 
муниципального образования г.Саяногорск необходимо провести аттестацию рабочих мест.

  Основной обязанностью работодателя в сфере охраны труда является обеспечение безопас-
ных условий труда, что закреплено в статье 212 Трудового кодекса Российской Федерации. В дан-
ной статье законодатель четко определил аттестацию рабочих мест по условиям труда с последую-
щей сертификацией организации работ по охране труда как одну из обязанностей работодателя по 
обеспечению безопасных условий и охраны труда.

 Условия и охрана труда являются ключевым звеном в улучшении качества жизни. Работник 
на рабочем месте проводит не менее трети своего времени, от условий труда напрямую зависит 
сохранение его здоровья и работоспособность, и поэтому условия и охрана труда должны являться 
целью как для работника, так и для работодателя.

 Аттестация рабочих мест по условиям труда предполагает проведение оценки условий труда на 
рабочих местах в целях выявления вредных и опасных производственных факторов и осуществле-
ние мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными 
требованиями охраны труда. 

 Аттестация рабочих мест включает гигиеническую оценку условий труда, оценку травмобезопас-
ности и обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты.

 Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда, используются в целях:
 - контроля состояний условий труда на рабочих местах и правильности обеспечения работников 

средствами индивидуальной и коллективной защиты;
 - предоставления работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, на работах, 

связанных с загрязнением, бесплатной сертифицированной специальной одежды, специальной 
обуви и других СИЗ, а также смывающих и обеззараживающих средств в соответствии с установ-
ленными нормами;

 - подготовки поименных списков лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам;
 - решения вопроса о связи заболевания с профессией при подозрении на профессиональное 

заболевание;
 - рассмотрения вопросов и разногласий, связанных с обеспечением безопасных условий труда 

работников при расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе-
ваний;

 - принятия мер по надлежащему санитарно-бытовому и профилактическому обеспечению ра-
ботников организации;

 - включения в трудовой договор характеристики условий труда и компенсаций работникам за 
работу в тяжелых, вредных и опасных условиях труда;

 - обоснования планирования и финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны 
труда в организации. 

2. Цели и задачи
Целью программных мероприятий является обеспечение конституционных прав граждан на труд 

в условиях, отвечающих требованиям безопасности, сохранение их жизни и здоровья, создание 
благоприятных и безопасных условий труда работников.

Основной задачей Программы является оценка условий для выявления вредных и опасных про-
изводственных факторов и осуществление мероприятий по приведению условий труда в соответс-
твие с государственными нормативными требованиями охраны труда.

3. Перечень мероприятий

№ Наименование мероприятий Источник фи-
нансирования Заказчик Испол-

нитель

Объемы финансирова-
ния, тыс. руб.

в 
2011 
году

в 
2012 
году

в 2013 
году

1

Проведение мероприятий по ат-
тестации рабочих мест в муници-
пальных учреждениях:
- проведение замеров фактичес-
ких значений вредных и опасных 
факторов на рабочих местах;
- проведение наблюдения, анали-
за и оценки тяжести и напряжен-
ности трудового процесса;
- определение классов условий 
труда по каждому рабочему мес-
ту по показателям вредности и 
опасности производственных фак-
торов, тяжести и напряженности 
трудового процесса;
- оформление карт аттестации ра-
бочих мест;
- составление сводной ведомости 
аттестации рабочих мест и резуль-
татов аттестации

Бюджет МО 
г.Саяногорск

Админист-
рация МО 
г. Саяно-
горск

С
ая

но
го

рс
ко

е 
го

ро
дс

ко
е 

уп
ра

вл
ен

ие
 з

др
ав

оо
хр

ан
ен

ия

20
0,

0

20
0,

0

20
0,

0

2

Проведение мероприятий по ат-
тестации рабочих мест в муници-
пальных учреждениях:
- проведение замеров фактичес-
ких значений вредных и опасных 
факторов на рабочих местах;
- проведение наблюдения, анали-
за и оценки тяжести и напряжен-
ности трудового процесса;
- определение классов условий 
труда по каждому рабочему мес-
ту по показателям вредности и 
опасности производственных фак-
торов, тяжести и напряженности 
трудового процесса;
- оформление карт аттестации ра-
бочих мест;
- составление сводной ведомости 
аттестации рабочих мест и резуль-
татов аттестации

Бюджет МО 
г.Саяногорск

Админист-
рация МО 
г. Саяно-
горск

го
ро

дс
ко

й 
от

де
л 

об
ра

зо
ва

ни
я

г.С
ая

но
го

рс
ка

70
0,

0
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3

Проведение мероприятий по ат-
тестации рабочих мест в муници-
пальных учреждениях:
- проведение замеров фактичес-
ких значений вредных и опасных 
факторов на рабочих местах;
- проведение наблюдения, анали-
за и оценки тяжести и напряжен-
ности трудового процесса;
- определение классов условий 
труда по каждому рабочему мес-
ту по показателям вредности и 
опасности производственных фак-
торов, тяжести и напряженности 
трудового процесса;
- измерение параметров микро-
климата, освещенности, лабора-
торные исследования;
- оформление карт аттестации ра-
бочих мест;
- составление сводной ведомости 
аттестации рабочих мест и резуль-
татов аттестации

Бюджет МО 
г.Саяногорск

Админист-
рация МО 
г. Саяно-
горск

С
ая

но
го

рс
ки

й 
го

ро
дс

ко
й 

от
де

л 
ку

ль
ту

р

10
0,

0

20
0,

0

200,0

ИТОГО 1000, 
0 400, 0 400,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения

N Наименование мероприятия
Сумма 

(тыс. руб.) 
в 2011 году

Сумма 
(тыс. руб.) 
в 2012 году

Сумма (тыс. руб.) в 
2013 году

1 
Проведение мероприятий по аттестации 
рабочих мест Саяногорским городским 
управлением здравоохранения

200,0 200,0 200,0

2
Проведение мероприятий по аттестации 
рабочих мест городским отделом 
образования
г. Саяногорска

700,0

3
Проведение мероприятий по аттестации 
рабочих мест Саяногорским городским 
отделом культуры

100,0 200,0 200,0

ИТОГО: 1000,0 400,0 400,0

5. Механизм реализации
 Программа рассчитана на период 2011 - 2013 годов. Аттестация рабочих мест по условиям труда 

будет проводиться в организациях муниципального образования поочередно.
В ходе реализации Программы будут использованы нормативно-правовое регулирование, ад-

министративные меры, бюджетная поддержка, организационные механизмы и контролирующие 
меры.

Муниципальным заказчиком - координатором Программы является Администрация г. Саяногор-
ска.

Саяногорское городское управление здравоохранения, Саяногорский отдел культуры, городской 
отдел образования г. Саяногорска несут ответственность за реализацию Программы в установлен-
ные сроки, а также за эффективное и целевое использование средств, направляемых на выполне-
ние Программы.

Проведение инструментальных замеров факторов производственной среды, проведении оценки 
тяжести и напряженности трудового процесса осуществляется на основании договоров (муниципаль-
ных контрактов) с исполнителями - победителями аукционов, конкурсов и котировок, проводимых в 
соответствии с Федеральным законом № 94-ФЗ от 15.07.2006 г. “О размещении заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд”.

6. Оценка результативности 
  Реализация муниципальной целевой программы позволит:
- оценить условия труда работников, привести их в соответствие с нормативными требованиями, 

повысить безопасность труда и социальную защищенность работников.
1. Саяногорский городской отдел культуры: проведена аттестация 65 рабочих мест, в течение 

трех лет (2011-2013 годы) планируется провести аттестацию 180 рабочих мест.
2. Саяногорское городское управление здравоохранения: аттестация рабочих мест не проводи-

лась. В течение трех лет планируется провести аттестацию 240 рабочих мест.
3. Городской отдел образования г. Саяногорска: проведена аттестация 410 рабочих мест (из них 

50 – в общеобразовательных школах, 360 – в учреждениях дополнительного образования), в тече-
ние 2011 года планируется провести аттестацию 500 рабочих мест в общеобразовательных школах, 
110 рабочих мест в учреждениях дополнительного образования, 225 рабочих мест в дошкольных 
образовательных учреждениях.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ 
САЯНОГОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е №83
Принято Саяногорским городским Советом депутатов третьего созыва

24 ноября 2010 года 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЛАНА ПРИВАТИЗАЦИИ, УТВЕРЖДЕНИИ ПРОДАВЦА И ДАТЫ 

ПРОВЕДЕНИЯ  АУКЦИОНА МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ Г.САЯНОГОРСК, РАСПОЛОЖЕННОГО ПО АДРЕСУ: РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ, 

Г.САЯНОГОРСК, ПГТ.МАЙНА,  УЛ. ПРИСТАНСКАЯ, Д.12А
Рассмотрев ходатайство Главы муниципального образования г.Саяногорск по вопросу утверж-

дения плана приватизации, утверждении продавца и даты проведения аукциона муниципального 
имущества муниципального образования г.Саяногорск, расположенного по адресу: Республика Ха-
касия, г.Саяногорск, пгт.Майна, ул. Пристанская, д. 12А, на основании п.1.3 раздела III Программы 
приватизации муниципального имущества муниципального образования г.Саяногорск на 2010 год, 
утвержденной решением Саяногорского городского Совета депутатов №195 от 23.12.2009г., руко-
водствуясь Федеральным законом №178-ФЗ от 21.12.2001г. «О приватизации государственного и 
муниципального имущества», с внесенными изменениями и дополнениями, Положением «Об орга-
низации продажи государственного или муниципального имущества на аукционе», утвержденным 
постановлением Правительства Российской Федерации №585 от 12.08.2002г., статьей 12 Положе-
ния «О порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального обра-
зования г.Саяногорск», п. 4 ст. 41 Устава муниципального образования г.Саяногорск, Саяногорский 
городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л:
 1. Утвердить план приватизации муниципального имущества муниципального образова-

ния г.Саяногорск, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г.Саяногорск, пгт.Майна, 
ул.Пристанская, д. 12А, в соответствии с приложением к настоящему решению.

 2. Департаменту архитектуры, градостроительства и недвижимости г.Саяногорска (Березникова 
Н.В.):

 2.1 Провести аукцион по продаже муниципального имущества, указанного в приложении к на-
стоящему решению.

 2.2 Утвердить дату проведения аукциона по продаже муниципального имущества, указанного в 
приложении к настоящему решению, 30 дней со дня официального опубликования информацион-
ного сообщения о проведении аукциона в средствах массовой информации.

 2.3 Опубликовать информацию о продаже муниципального имущества, указанного в приложе-
нии к настоящему, решению в газете «Саянские ведомости» и разместить на официальном сайте 
муниципального образования г.Саяногорск.

 3. Настоящее решение опубликовать в газете «Саянские ведомости», разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования г.Саяногорск. 

4. Контроль над исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию по вопросам 
бюджета, финансов и использования муниципальной собственности Саяногорского городского Со-

вета депутатов третьего созыва (Тарасов С.И.).
 5. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

В.Б. ГАЛКИН,
председатель Саяногорского городского Совета депутатов  

  Приложение
  к решению Саяногорского

  городского Совета депутатов
  № 83, принятому 24.11.2010г.

ПЛАН ПРИВАТИЗАЦИИ
муниципального имущества

1. Собственность – муниципальная
2. Объект приватизации – здание гаража литер В с земельным участком 
3. Назначение объекта – нежилое
4. Местонахождение – Республика Хакасия, г.Саяногорск, пгт.Майна, ул. Пристанская, д.12А
5. Общие сведения об объекте приватизации:
5.1. Здание гаража литер В: 
Одноэтажное кирпичное здание, 1991 года постройки, общей площадью 273,0 кв.м, в том числе 

производственной площадью 236,2 кв.м 
Конструктивные элементы: стены – кирпичные, бетонные, отделка отсутствует, перекрытие – же-

лезобетонное, отделка отсутствует, полы бетонные, кровля – рулонная, двери–ворота деревянные, 
воротные заполнения деревянные по металлическому каркасу.

Системы инженерного обеспечения: водопровод, сети канализации и теплоснабжения отсутс-
твуют. 

Имеются сети электроснабжения. 
Общее техническое состояние объекта удовлетворительное. 
5.2. Земельный участок: 
Земельный участок общей площадью 333 кв.м с разрешенным использованием для здания га-

ража. 
6. Способ приватизации – аукцион открытый по составу участников, с подачей предложений о 

цене имущества в открытой форме.
7. Начальная цена объекта приватизации – 917 000 (девятьсот семнадцать тысяч) рублей. 
8. Оплата приобретаемого покупателем имущества – единовременный платеж в течение 10 ка-

лендарных дней после подписания договора купли-продажи.
9. Шаг аукциона – 2% начальной цены объекта приватизации, что составляет 18 340 (восемнад-

цать тысяч триста сорок) рублей.
10. Размер задатка – 10% начальной цены объекта приватизации, что составляет 91 700 (девя-

носто одна тысяча семьсот) рублей.

Заместитель председателя комиссии: ________________ Н.В. Березникова 

Члены комиссии: ________________ С.М. Полежаева

       ________________ Е.А. Куляшова 

 ________________ Т.Ю. Дорошева
 
 

В.Б. ГАЛКИН,
председатель Саяногорского  городского Совета депутатов

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
САЯНОГОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е №88
Принято Саяногорским городским Советом депутатов третьего созыва

24 ноября 2010 года
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ САЯНОГОРСКОГО ГОРОДСКОГО 

СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 16.05.2007Г. №31 «О ФОРМИРОВАНИИ СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО

 ОБРАЗОВАНИЯ Г.САЯНОГОРСК» (В РЕДАКЦИИ РЕШЕНИЯ ОТ 29.09.2010Г. №73)
 В целях приведения решения Саяногорского городского Совета депутатов от 16.05.2007г. №31 «О 

формировании Счетной палаты муниципального образования г.Саяногорск» (в редакции решения 
от 29.09.2010г. №73) в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 25 
Устава муниципального образования город Саяногорск, Саяногорский городской Совет депутатов 

Р Е Ш И Л:
 1. Внести следующие изменения в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 

16.05.2007г. №31 «О формировании Счетной палаты муниципального образования г.Саяногорск» (в 
редакции решения от 29.09.2010г. №73):

 - По тексту всего решения, включая приложения №№1,2, слова «председатель Счетной палаты» 
заменить на «руководитель Счетной палаты».

 2. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию ман-
датную, по вопросам депутатской этики, законности, правопорядка и контроля за деятельностью 
администрации Саяногорского городского Совета депутатов (Казин С.А.).

 3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубли-
кованию в средствах массовой информации.

Л.М. БЫКОВ,
Глава муниципального образования г.Саяногорск

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
САЯНОГОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е №96
Принято Саяногорским городским Советом депутатов третьего созыва 

24 ноября 2010 года
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ САЯНОГОРСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА 
ДЕПУТАТОВ ОТ 16.11.2005Г. №100 «ОБ УСТАНОВЛЕНИИ НАЛОГА НА ИМУЩЕСТВО
 ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

САЯНОГОРСК» (В РЕДАКЦИИ РЕШЕНИЙ ОТ 26.11.2009Г. №155, ОТ 23.12.2009Г. №162)
Рассмотрев ходатайство Главы муниципального образования город Саяногорск о внесении изме-

нений в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 16.11.2005г. №100 «Об установле-
нии налога на имущество физических лиц на территории муниципального образования город Сая-
ногорск» (в редакции решений от 26.11.2009г. №155, от 23.12.2009г. №162), руководствуясь статьей 
4 Федеральным законом от 09.12.1991г. №2003-1 (в редакции от 28.11.2009г. №283-ФЗ), статьей 16 
Федерального закона от 06.10.2003г. №131-ФЗ, статьями 25, 41 Устава муниципального образова-
ния г. Саяногорск, Саяногорский городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л:
1. Внести следующие изменения в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 

16.11.2005г. №100 «Об установлении налога на имущество физических лиц на территории муници-
пального образования город Саяногорск» (в редакции решений от 26.11.2009г. №155, от 23.12.2009г. 
№162):

- дополнить решение пунктом 4.1 следующего содержания:
«4.1. Установить льготу в размере 50 % от ставки налога на имущество физических лиц для 

– собственников имущества жилого назначения, являющихся многодетной семьей. Льгота имеет за-
явительный характер и распространяется на один из объектов имущества по выбору плательщика. 
Подтверждающим документом является справка, выданная Управлением социальной поддержки 
населения муниципального образования город Саяногорск.».

2. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по воп-
росам бюджета, финансов и использования муниципальной собственности Саяногорского городс-
кого Совета депутатов (Тарасов С.И.).

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в средствах массовой инфор-
мации и размещению на официальном сайте муниципального образования город Саяногорск.

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2010 года. 
Л.М. БЫКОВ,

Глава муниципального образования г.Саяногорск
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД САЯНОГОРСК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
от 23.11.2010 г.    г.Саяногорск    № 1765

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ Г.САЯНОГОРСКА
 ОТ 28.12.2009 ГОДА №2046

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством нормативных правовых 
актов муниципального образования г. Саяногорск, руководствуясь ст.32, 30 Устава муниципально-
го образования город Саяногорск, утвержденного решением городского Совета депутатов №35 от 
31.05.2005г.,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения и дополнения в приложение к постановлению Администрации 

г. Саяногорска от 28.12.2009 №2046 «Об утверждении Порядка предоставления в 2010 году субси-
дий (безвозмездных и безвозвратных трансфертов) из бюджета муниципального образования го-
род Саяногорск, выделяемых предприятиям и организациям в целях возмещения затрат, связанных 
с выполнением работ (оказанием услуг) для муниципальных нужд по озеленению, организации и 
содержанию мест захоронения, прочим мероприятиям по благоустройству»:

1.1. Пункт 3 раздела 1 «Общие положения» изложить в следующей редакции:
«3. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке:
- организация, предприятие – предприятия или организации, оказывающие услуги и выполняю-

щие работы по озеленению, организации и содержанию мест захоронения, прочим мероприятиям 
по благоустройству объектов, улиц и территорий, расположенных в границах городского округа му-
ниципального образования город Саяногорск;

- услуги и работы по озеленению – под данными работами в целях реализации настоящего По-
рядка понимаются работы, выполняемые в объемах и сроки (приложение В) на объектах озелене-
ния, приведенных в приложении Б к настоящему Порядку;

- прочие мероприятия по благоустройству, в том числе: услуги и работы по текущему содержа-
нию улиц и территорий, малых архитектурных форм, отлову безнадзорных животных, содержанию 
общественных туалетов, содержанию энергообъектов (в том числе регистрация прав хозяйствен-
ного ведения) – под данными работами в целях реализации настоящего Порядка понимаются ра-
боты, выполняемые в объемах, сроках и на объектах, приведенных в приложениях А, Г – Ж, М, Н к 
настоящему Порядку.

1.2. Дополнить приложение к постановлению Администрации г.Саяногорска от 28.12.2009г. 
№2046 «Об утверждении Порядка предоставления в 2010 году субсидий (безвозмездных и безвоз-
вратных трансфертов) из бюджета муниципального образования город Саяногорск, выделяемых 
предприятиям и организациям в целях возмещения затрат, связанных с выполнением работ (ока-
занием услуг) для муниципальных нужд по озеленению, организации и содержанию мест захоро-
нения, прочим мероприятиям по благоустройству» приложением М «Перечень метрических пара-
метров энергообъектов г.Саяногорска, п. Майна и п. Черемушки на 2010 г.» в редакции приложения 
№1 к данному постановлению.

1.3. Дополнить приложение к постановлению Администрации г.Саяногорска от 28.12.2009г. 
№2046 «Об утверждении Порядка предоставления в 2010 году субсидий (безвозмездных и безвоз-
вратных трансфертов) из бюджета муниципального образования город Саяногорск, выделяемых 
предприятиям и организациям в целях возмещения затрат, связанных с выполнением работ (ока-
занием услуг) для муниципальных нужд по озеленению, организации и содержанию мест захоро-
нения, прочим мероприятиям по благоустройству» приложением Н «Виды работ по содержанию и 
обслуживанию энергообъектов» в редакции приложения №2 к данному постановлению.

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2010 
года.

3. Информационно-аналитическому отделу Администрации г.Саяногорска (Е.Ю.Михалевой) 
опубликовать настоящее постановление в СМИ.

4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы му-
ниципального образования по ЖКХ и Т г.Саяногорска А.В.Белецкого.

Л.М. БЫКОВ,
Глава муниципального образования г.Саяногорск

Приложение №1 
к постановлению Администрации 

г.Саяногорск от 23.11.2010г. № 1765

Приложение М
к Порядку предоставления в 2010 году субсидий

(безвозмездных и безвозвратных трансфертов)
из бюджета муниципального образования город

Саяногорск, выделяемых предприятиям и организациям
в целях возмещения затрат, связанных с выполнением

работ (оказанием услуг) для муниципальных нужд по
озеленению, организации и содержанию мест

захоронения, прочим мероприятиям по благоустройству

Перечень метрических параметров энергообъектов г.Саяногорска, 
п. Майна и п. Черемушки на 2010 г.

№ 
п/п

Наименование имущес-
тва Местонахождение объектов Ед. 

изм.
Про-

тяжен-
ность

1. 
ЛЭП 0,4 кВ, трансформа-
торная подстанция КТП 
400/10/0,4, Литер Л

Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
ул.Преображенская, 45А (ЛЭП проходит 
по улицам Ясная, Нагорная, Серебря-
ная, Преображенская, Спасская, Жем-
чужная, Рождественская, Саянская)

м.п. 4 896,2

в т.ч.
1.1. ЛЭП 0,4 кВ м.п. 4 896,2
1.2. трансформаторная под-

станция КТП 400/10/0,4 шт. 1

2. 

Воздушные линии переда-
чи электрической энергии 
напряжением 0,4 кВ СКТП 
10/0,4 с трансформатором 
250 кВА, Литер Л Республика Хакасия, г.Саяногорск, 

ул.Подгорная, ул.Магистральная, 
ул.Кайбальская, ул.Звездная, 
ул.Линейная, ул.Курганная, ул.Литейная, 
ул.Новогодняя, ул.Светлая

м 4 935,3

в т.ч.

2.1. 
Воздушные линии переда-
чи электрической энергии 
0,4кВ

м 4 935,3

2.2. 
СКТП-10/0,4 кВ с транс-
форматором 250 кВА, 
диспетчерский номер 33-
04-07

м

3. Воздушная линия электро-
передач ВЛ 0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, уро-
чище Ай-Дай, садово-огородническое 
общество «Ветеран»

м 898,0

4. Сети уличного освещения 
0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
жилого дома №25 Заводского м-на по 
ул.Металлургов до ул.Дорожная, литер 
Л

м 573,0

5. Сети уличного освещения 
0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
ул.Металлургов до ул.Шушенская, литер 
Л

м 808,0

6. Сети уличного освещения 
0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
ул.Пионерская участок от 
ул.Металлургов до ул.Индустриальная, 
литер Л

м 175,0

7. Сети уличного освещения 
0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, пе-
шеходная дорожка от ул.Металлургов 
до ОАО «Саянмрамор» и от этого сво-
рота до административного здания ОАО 
«Саянмрамор», литер Л

м 1 145,0

8. Сети уличного освещения 
0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
ул.Шушенская от ул.Металлургов до 
ул.Ленина, литер Л

м 1 303,0

9. 
Отпайка ВЛ-6кВ в.33-04 
от опоры №42 до ТП-33-
04-05

Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
от опоры №42 в районе 
ул.Магистральная,4 через опоры 8, 7, 6, 
5, 4 до ТП-33-04-05 по ул.Лучистая, 3б

м 729,0

10. ТП-33-04-05 400 кВА, ВЛ 
– 0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
ТП-33-04-05 по ул.Лучистая, 3б через 
опору 2 с отпайкой 2-4, через опоры 
3, 4, 5, 6, через опору 9 с отпайкой9-6, 
через опоры 11, 19, 20 до опоры 21 по 
ул.Магистральная

м 1 168,0

11. ВЛ-0,4 кВ от ТП-33-04-01

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
ТП-33-04-01 в районе ул.Зимняя, 1 че-
рез опору 1 с отпайкой до опоры 1-3, 
через опору 4 с отпайкой до опоры 4-4, 
через опору 8 с отпайкой до опоры 8-3, 
через опору 12 с отпайкой до опоры 12-
3, через опору 15 с отпайкой до поры 
15-3. чрез опору 19 с отпайкой до опоры 
19-3, через опору 22 с отпайкой до опо-
ры 22-4, через опору 25 с отпайкой до 
опоры 24-4, через опору 28 с отпайкой 
до опоры 28-5, через опору 31 до опоры 
36 в районе ул.Шишковая, 13

м 2 327,0

12. ВЛ-0,4 кВ от ТП-33-04-01

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
ТП-33-04-01 в районе ул.Зимняя, 1 
через опору 1,2 с отпайкой до опоры 
2-4, через опору 5 с отпайкой до опоры 
5-3, через опору 8 с отпайкой до опоры 
8-5, через опору 11 с отпайкой до опо-
ры 11-4, через опору 14 с отпайкой до 
опоры 14-3, через опору 18 с отпайкой 
до опоры 18-3, до опоры 21-3 в районе 
ул.Брусничная, 2

м 1 396,0

13. ВЛ-0,4 кВ от ТП 33-04-03

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
ТП 33-04-03 вдоль ул.Воздвиженская 
до опор 2-8,22; вдоль ул.Веселая до 
опор 2-13, 2-3-12; вдоль ул.Студеная до 
опоры 4-9,1-8-6; вдоль ул.Нагорная до 
опоры 3-5-3; вдоль ул.Нагорная, Рас-
светная, Студеная, Воздвиженская, Ти-
хорецкая до опор 4-9, 3-4-6, 14-10;вдоль 
ул.Рассветная до опоры 14-1-15 

м 5 391,0

14. 
Отпайка ВЛ-10 кВ ф.1-48 
от опоры №7 до ТП-01-48-
22

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
опоры 7, западнее на 820 м. от указа-
теля автодороги Калы – Саяногорск, в 
южном направлении до ТП-01-48-22, 
в 900 метрах южнее автодороги Калы 
– Саяногорск

м 79,0

15. 
ТП-33-04-04 с трансфор-
матором ТМ-100-10/0,4 кВ 
с сетями

Республика Хакасия, г.Саяногорск, в 
районе ул.Луганская, 2 м 32,0

16. КТП-01-48 с ТМ-63-10/0,4 
кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, в 
районе 7,3 км. от д.Калы по направле-
нию на восток

м 4,0

17. ВЛ-10 кВ от КТП с МТ-100-
10/0,4 кВ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
КТП 33-5-01 в районе фермерского хо-
зяйства по ул.Лучистая, 6а через опору 
17, 20, 21, 22 до опоры 23 в районе 
ул.Лазурная, 27

м 360,0

18. 
Трансформаторная под-
станция (киосковая) КТП 
– ВВ-2-250-10/0,4 УХЛ

Республика Хакасия, г.Саяногорск, от 
опоры 55 по ул.Северная. через опоры 
55/3, 55/11, 55/16 до КТП-ВВ-2-250-
10/0,4 УХЛ

шт 1

Приложение №2 
к постановлению Администрации 

г.Саяногорск от 23.11.2010г. №1765

Приложение Н
к Порядку предоставления в 2010 году субсидий

(безвозмездных и безвозвратных трансфертов)
из бюджета муниципального образования город

Саяногорск, выделяемых предприятиям и организациям
в целях возмещения затрат, связанных с выполнением

работ (оказанием услуг) для муниципальных нужд по
озеленению, организации и содержанию мест

захоронения, прочим мероприятиям по благоустройству

ВИДЫ
работ по содержанию и обслуживанию энергообъектов 

№ 
п/п Наименование работ Объем работ Периодич-

ность 
1. Замена ламп освещения 70 шт. 1 раз

2. Замена дросселей 32 шт. 1 раз
3. Замена светильников 2 шт. 1 раз
4. Замена пусковых устройств 6 шт. 1 раз

5. Замена щита ЩР 1 шт. 1 раз

6. Замена троса для крепления кабеля 50 м. 1 раз

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД САЯНОГОРСК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.11.2010 г.    г.Саяногорск   №1776

О ПООЩРЕНИИ
На основании письма председателя Саяногорского городского суда Республики Хакасия Хоменко 

Л.И. от 24.11.2010г. №30170, в связи с 35-летним юбилеем Саяногорского городского суда, руководс-
твуясь ст. ст. 30, 32 Устава муниципального образования город Саяногорск, утвержденного решени-
ем Саяногорского городского Совета депутатов 30 мая 2005 г. № 35,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
За высокие достижения в работе Саяногорского городского суда по обеспечению осуществления 

правосудия на территории муниципального образования г. Саяногорск, профессионализм, иници-
ативу, усердие, проявленные при выполнении должностных обязанностей, личный вклад в разви-
тие судебной системы, в связи с 35-летним юбилеем со дня образования Саяногорского городского 
суда, наградить:

1. Почетной грамотой Главы муниципального образования г. Саяногорск:
- Маштарову Лидию Федоровну, первого председателя суда в отставке;
- Дыркова Александра Константиновича, судью в отставке;
- Васильеву Нину Тихоновну, первого судебного исполнителя в отставке;
- Галямову Фаину Ибрагимовну, первого делопроизводителя в отставке;
- Кондратьеву Валентину Яковлевну, секретаря судебного заседания в отставке;
- Катунцеву Ирину Николаевну, секретаря судебного заседания в отставке.
- Есину Алевтину Николаевну, секретаря судебного заседания;
- Петрову Юлию Михайловну, секретаря судебного заседания;
- Аверину Татьяну Ивановну, секретаря судебного заседания;
- Литвинова Федора Леонидовича, помощника председателя суда;
- Еловикову Оксану Евгеньевну. ведущего специалиста суда.
2. Вручить Благодарственное письмо Главы муниципального образования г. Саяногорск: 
- Полехову Валерию Александровичу, судье в отставке;
- Соловьевой Татьяне Васильевне, судье в отставке;
- Еловиковой Нине Владимировне, первому начальнику отдела обеспечения судебного делопро-

изводства.
2. Информационно-аналитическому отделу администрации г. Саяногорска (Михалевой Е.Ю.) подго-

товить Почетные грамоты, благодарственные письма и опубликовать данное постановление в СМИ.
 3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами 

Администрации Клундука В.П. 
Л.М. БЫКОВ,

Глава муниципального образования г. Саяногорск
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ВЫПИСКА
из решения комиссии по землепользованию и застройке

 г. Саяногорска, утвержденного 
постановлением № 1787от от 26.11.2010г. 

Анфилофьеву Виктору Владиславовичу признать фактическое пользование земельным учас-
тком, относящимся к категории земель населенных пунктов, площадью 1018 кв.м, расположенным 
по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, СТ «Березовая роща», ул. Энергетиков, 84, для са-
доводства.

Доновой Надежде Ивановне согласовать место размещения объекта и утвердить акт выбора 
земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площадью 760 кв.м, рас-
положенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, СТ «Березовая роща», ул. Полевая, 1, 
42, для садоводства.

Федорову Сергею Анатольевичу согласовать место размещения объекта и утвердить акт выбо-
ра земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площадью 800 кв.м, 
расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, пгт. Майна, СТ «Майнский ключ», ул. 
Ключевая, участок, прилегающий с юга к питомнику, для садоводства.

Сугаченко Андрею Викторовичу согласовать место размещения объекта строительства и ут-
вердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, пло-
щадью 76 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, общество «Энерге-
тик-2», ряд 3а, гараж 14, для строительства гаража.

Дмитриеву Владимиру Георгиевичу согласовать место размещения объекта строительства и 
утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, 
площадью 27 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, район Цембанки, 
ряд 8, гараж 257, для строительства индивидуального гаража.

Шадрину Владимиру Федоровичу согласовать место размещения объекта строительства и 
утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, 
площадью 23 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, район Советского 
микрорайона, ряд 4, гараж 9, для строительства индивидуального гаража.

Азанову Константину Семеновичу согласовать место размещения объекта строительства и 
утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, 
площадью 21 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, пгт. Майна, район 
ул. Набережная, ряд 2, гараж 27, для строительства индивидуального гаража.           

Гашенко Александру Анатольевичу согласовать место размещения объекта строительства и 
утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, 
площадью 250 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, ул. Индустри-
альная, 10Б, для строительства станции технического обслуживания.

ВЫПИСКА
из решения комиссии по землепользованию и застройке

 г. Саяногорска, утвержденного 
постановлением № 1802 от 29.11.2010г. 

Литвину Геннадию Васильевичу признать фактическое пользование земельным участком, от-
носящимся к категории земель населенных пунктов, площадью 1263 кв.м, расположенным по адресу: 
Республика Хакасия, г. Саяногорск, СТ «Большой Карак», ул. Центральная, 238, для садоводства.

Черкашиной Любови Константиновне согласовать место размещения объекта и утвердить акт 
выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площадью 1274 
кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, пгт. Черемушки, СТ «Таежное», 
ул. Фруктовая, 53А, для садоводства.

Белову Игорю Геннадьевичу согласовать место размещения объекта строительства и утвер-
дить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площа-
дью 26 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, общество «Степное», 
ряд 2, гараж 7, для строительства индивидуального гаража.

Сувориковой Татьяне Тимофеевне согласовать место размещения объекта строительства 
и утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунк-
тов, площадью 29 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, общество 
«Маяк», ряд 1, гараж 34, для строительства индивидуального гаража.

Симашову Виктору Ивановичу согласовать место размещения объекта строительства и утвер-
дить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площа-
дью 43,1 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, общество «Ветеран», 
ряд 1, гараж 15, для строительства индивидуального гаража.

Михееву Владимиру Ивановичу согласовать место размещения объекта строительства и ут-
вердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, пло-
щадью 23 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, район 5-ой столовой, 
ряд 20, гараж 519, для строительства индивидуального гаража.

Глеклеру Виктору Григорьевичу согласовать место размещения объекта строительства и ут-
вердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, 
площадью 35 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, пгт. Черемушки, 
общество «КНС-2», секция 5, гараж 3, для строительства индивидуального гаража.

Гоманову Сергею Владимировичу, Гомановой Анне Евгеньевне согласовать место размеще-
ния объекта строительства и утвердить акт выбора земельного участка, относящегося к категории 
земель населенных пунктов, площадью 25 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, 
г. Саяногорск, Заводской микрорайон, дом 41, участок, прилегающий к кв.118, для строительства 
отдельного входа в офис-магазин.

Новиковой Елене Викторовне согласовать место размещения объекта строительства и утвер-
дить акт выбора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, пло-
щадью 3280 кв.м, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, ул. Металлургов, 
участок, прилегающий с северо-запада к участку 6А, для производственной базы с правом возведе-
ния объектов строительства.

Федеральному государственному унитарному предприятию «Российская телевизионная и 
радиовещательная сеть» согласовать место размещения объекта строительства и утвердить акт вы-
бора земельного участка, относящегося к категории земель населенных пунктов, площадью 169 кв.м, 
расположенного по адресу: Республика Хакасия, г. Саяногорск, пгт. Черемушки, 27 метров на юго-восток 
от жилого дома № 87, для строительства телевизионного ретранслятора цифрового телевидения.

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ 
САЯНОГОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е №97
Принято Саяногорским городским Советом депутатов третьего созыва

30 ноября 2010 года 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ САЯНОГОРСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА 

ДЕПУТАТОВ ОТ 16.05.2007Г. № 32 «О ПОСТОЯННОМ РЕГЛАМЕНТЕ САЯНОГОРСКОГО 
ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА»

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 17.01.1992г. №2202-1 (в редакции от 
01.07.2010г. №132-ФЗ) «О прокуратуре Российской Федерации», статьей 40 Устава муниципального 
образования город Саяногорск, Саяногорский городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л:
1. Внести следующие изменения в решение Саяногорского городского Совета депутатов от 

16.05.2007г. №32 «О постоянном Регламенте Саяногорского городского Совета депутатов третьего 
созыва»:

- Дополнить статью 49 главы 9 абзацем 4 следующего содержания: «Прокурор города Саяно-
горска имеет право правотворческой инициативы в соответствии с законодательством Российской 
Федерации»

- Абзац 4, 5, 6 статьи 49 главы 9 считать соответственно абзацами 5, 6 и 7.
 2. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию ман-

датную, по вопросам депутатской этики, законности, правопорядка и контроля за деятельностью 
администрации Саяногорского городского Совета депутатов (С.А. Казин). 

 3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубли-
кованию в средствах массовой информации.

В.Б. ГАЛКИН,
председатель Саяногорского городского Совета депутатов

Департамент архитектуры, градостроительства и недвижимости города Саяногорска сообщает, 
что постановлением Администрации г.Саяногорска № 1767 от 24.11.2010г. исключено из «Перечня 
муниципального имущества муниципального образования г.Саяногорск, свободного от прав треть-
их лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), 
предназначенного для предоставления во владение и пользование субъектам малого и среднего 
предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства», утвержденного постановлением Главы муниципального образова-
ния г.Саяногорск №2190 от 25.12.08г. муниципальное имущество - нежилое помещение общей пло-
щадью 77,5 кв.м, расположенное по адресу: Республика Хакасия, г.Саяногорск, Интернациональный 
мкрн., дом 11, помещение 1 Н

ДАГН г. Саяногорска информирует:
В отношении жилого помещения, расположенного по адресу: Республика Хакасия, г.Саяногорск, 

д.Богословка, ул.Береговая, дом 46, кв.2, Департаментом архитектуры, градостроительства и не-
движимости г.Саяногорска оформляются документы по постановке на учет в качестве бесхозного 
имущества в Саяногорском отделе Управления Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Республике Хакасия.

Возражения по учету бесхозного имущества принимаются в течение 30 (Тридцати) дней с мо-
мента опубликования информационного сообщения по адресу: Республика Хакасия, г.Саяногорск, 
Заводской м-он, дом 58, кабинет 14, контактное лицо — Дорошева Татьяна Юрьевна.

ИЗВЕЩЕНИЕ
об отказе от проведения открытого аукциона 

01.11.2010г. 
 В соответствии с пунктом 4 статьи 33 Федерального закона «О размещении заказов на 

поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных 
нужд» от 21 июля 2005 года №94-ФЗ, городской отдел образования г. Саяногорска уведомляет 
об отказе от проведения открытого аукциона № ОА-10/10 право заключения муниципальных 
контрактов на поставку продуктов питания в муниципальные образовательные учреждения г. 
Саяногорска в 1 квартале 2011г.

Извещение о проведении вышеуказанного аукциона было опубликовано в приложении №46 
к газете «Саянские ведомости» №47 (710) от 25.11.2010 г. и размещено на официальном сайте: 
http://zakupki.sng.khakasnet.ru и портале РХ с адресом в сети «Интернет». http://zakaz.r-19.ru.

В.А. СКИтОВИч,
руководитель городского отдела образования г. Саяногорска

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД САЯНОГОРСК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
от 30.11.2010 г.     г.Саяногорск  №1805

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 
«МОЛОДЕЖЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОД САЯНОГОРСК НА 2011-2013 ГОДЫ»
В целях создания организационных, социальных, экономических и правовых условий для успеш-

ной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенциала молодежи и 
его использование в интересах инновационного развития территории муниципального образования 
г. Саяногорск., руководствуясь ст.ст. 30, 32 Устава муниципального образования город Саяногорск, 
утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005 г. № 35, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить ведомственную муниципальную целевую программу «Молодежь муниципального 

образования город Саяногорск на 2011-2013 годы» согласно приложению №1 к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2011 года.
3. Информационно-аналитическому отделу Администрации г.Саяногорска (Михалева Е.Ю.) 

опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации.
4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы му-

ниципального образования г. Саяногорск по социальной политике (Н.М. Чванова).
Л.М. БЫКОВ,

Глава муниципального образования город Саяногорск 
Приложение № 1 

к Постановлению 
Администрации г.Саяногорск

№ 1805 от 30.11.2010 г.
ВЕДОМСТВЕННАЯ МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

МОЛОДЕЖЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД САЯНОГОРСК
НА 2011-2013 ГОДЫ
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ПАСПОРТ
ведомственной муниципальной целевой программы

Наименование «Молодежь муниципального образования город Саяногорск на 2011 – 2013 годы»

Основание для 
принятия решения о 
разработке ВМЦП

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 г. №1662-р (с пос-
ледующими изменениями) «Концепция долгосрочного социально-экономического раз-
вития Российской Федерации на период до 2020 года», распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 18.12.2006 №1760-р «Стратегия государственной молодеж-
ной политики в Российской Федерации», Закон Республики Хакасия от 22.12.1993 N 
25 «О реализации государственной молодежной политики в Республике Хакасия» (с 
последующими изменениями), Постановление Правительства Республики Хакасия 
от 09.03.2010 г. №95 «О республиканской целевой программе «Молодежь Хакасии на 
2010-2013 годы»

Наименование глав-
ного распорядителя 
средств бюджета 
МО г.Саяногорск

Администрация г.Саяногорска

Цель 
Создание организационных, социальных, экономических и правовых условий для ус-
пешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенци-
ала молодежи и его использование в интересах инновационного развития территории 
муниципального образования г. Саяногорск.

Задачи

- Разработка комплекса мер, направленных на патриотическое воспитание молодежи;
- разработка комплекса мер, направленных на развитие молодежного добровольчества;
- координация и содействие деятельности молодежных и детских общественных объеди-
нений;
- формирование молодежного городского самоуправления;
- содействие решению социально-экономических проблем молодежи;
- разработка комплекса мер, направленных на поддержку и сопровождение талантливой 
молодежи;
- создание условий для духовно-нравственного воспитания, интеллектуального и творческо-
го развития молодежи с учетом интересов и потребностей различных групп молодежи;
- формирование у молодого поколения стремления к здоровому образу жизни, 
- формирование системы информационного обеспечения
городской молодежной политики

Показатели резуль-
тативности (целе-
вые индикаторы)

- Количество молодежи, участвующей в муниципальных
массовых мероприятиях;
- численность талантливой молодежи, участвующей в республиканских, региональных, 
всероссийских конкурсах, соревнованиях и фестивалях.

Сроки реализации 2011-2013 годы

Объем финансиро-
вания

Предполагаемый общий объем финансирования Программы составляет 2875,2 тыс. 
рублей, в том числе по годам:

2011 год
740,0 тыс. рублей

2012 год
822,3 тыс. рублей

2013 год
1312,9 тыс. рублей

ИТОГО
2875,2 тыс. рублей

Ожидаемые конеч-
ные результаты 

Реализация мероприятий Программы обеспечит успешную социализацию молодежи на 
территории МО г. Саяногорск, в т.ч.:
- повышение социальной активности молодежи;
- повышение творческого, интеллектуального и лидерского потенциала молодежи;
- повышение уровня гражданственности молодежи, создание молодежного городского 
самоуправления.

Система контроля 
за реализацией 
Программы

Текущее управление, контроль за ходом реализации Программы, предоставление от-
четов осуществляет Администрация г.Саяногорска, Комитет по делам молодежи, физи-
ческой культуре и спорту. 

1. Характеристика проблемы
Молодежная политика определяется как деятельность государства и органов местного самоуправления, на-

правленная на создание правовых, экономических и организационных условий и гарантий для социальной адап-
тации и самореализации молодых граждан, поддержку и развитие молодежных и детских общественных объеди-
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нений и инициатив.
Разработка Программы «Молодежь муниципального образования город Саяногорск на 2011 - 2013 годы» свя-

зана с реализацией федеральных, региональных и муниципальных нормативно-правовых актов, призвана опреде-
лить цель, приоритеты молодежной политики и меры, реализация которых обеспечит решение важнейших задач 
социально-экономического развития МО город Саяногорск. 

Настоящая Программа учитывает и стремится предвосхитить важнейшее из грядущих изменений общества 
- самоорганизацию молодежи, негосударственных организаций, бизнеса и их взаимодействие друг с другом.

Согласно закону, принятому в Республике Хакасия, молодежь - это демографическая группа в возрасте от 14 
до 30 лет. На территории муниципального образования город Саяногорск постоянно проживает 63543 человека 
(по данным на 01.01.2010 г.). 24,5% от общей численности жителей МО - это граждане в возрасте от 14 до 30 лет 
(15548 человек). 

Анализ социально-психологических особенностей молодежи позволяет выявить следующие характеристики:
- невысокий уровень духовных и познавательных интересов;
- неспособность, трудность в общении, в оценках, в ожиданиях, в поведении;
- стремление уйти от острых социальных проблем.
Тем не менее, отмечаются следующие позитивные черты молодежи: активность, незакомплексованность, сво-

бода мышления и социального выбора, мобильность, прагматичность, оптимистичность и указываются негативные 
социально-психологические качества молодежи: неопытность, подверженность чужому влиянию, зависимость от 
родителей, модных социальных течений.

К позитивным тенденциям, требующим целенаправленного развития через реализацию Программы, можно 
отнести следующие:

- в молодежной среде созревает мощный инновационный потенциал: увеличивается число молодых людей, 
выбирающих личную инициативу как главный способ решения своих проблем;

- растет самостоятельность и практичность, ответственность за свою судьбу, мобильность, восприимчивость к 
новому;

- меняется отношение к образованию - формально-статусное отношение уступает место практическому исполь-
зованию полученных знаний как основы личного и профессионального успеха и будущего благосостояния, увеличи-
вается престижность качественного образования и профессиональной подготовки;

- растет заинтересованность молодых людей в сохранении своего здоровья.
Через проведение мероприятий с молодежью можно поднять уровень их самостоятельности и практичности, 

ответственности за свою судьбу, мобильности, восприимчивости к новому, сохранять свое здоровье, практически 
использовать полученные знания как основы личного и профессионального успеха.

Данная тенденция требует целенаправленного развития через повышение квалификации центров, клубов, ор-
ганизаций, объединений, занимающихся вопросами патриотического воспитания молодежи; создание наиболее 
востребованных в молодежной среде форм организации досуга; формирование и организацию работы молодеж-
ного самоуправления на уровне МО.

Реализация Программы позволит создать такую муниципальную молодежную политику, содержанием которой 
станет равноправное взаимодействие власти, молодежи, бизнеса и городского сообщества, направленное на соци-
ально-экономическое и культурное развитие МО, на процветание его жителей, в том числе и молодежи.

2. Цели и задачи Программы
Основной целью Программы является создание организационных, социальных, экономических и правовых ус-

ловий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенциала молодежи и 
его использование в интересах инновационного развития территории муниципального образования г. Саяногорск.

Исходя из поставленных целей, Программа предусматривает решение следующих задач:
- разработка комплекса мер, направленных на патриотическое воспитание молодежи;
- разработка комплекса мер, направленных на развитие молодежного добровольчества;
- координация и содействие деятельности молодежных и детских общественных объединений;
- формирование молодежного городского самоуправления;
- содействие решению социально-экономических проблем молодежи;
- разработка комплекса мер, направленных на поддержку и сопровождение талантливой молодежи;
- создание условий для духовно-нравственного воспитания, интеллектуального и творческого развития молоде-

жи с учетом интересов и потребностей различных групп молодежи;
- формирование у молодого поколения стремления к здоровому образу жизни, 
- формирование системы информационного обеспечения городской молодежной политики.
3. Перечень программных мероприятий

№
п/п Наименование мероприятий

Объемы финансирования, 
тыс.руб. Исполнители 

2011 г. 2012 г. 2013 г.
1 2 3 4 5 6

1. Формирование условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи
1.1. Развитие молодежного самоуправления и добровольческих молодежных инициатив

1.1.1. Участие в III Форуме активной молодежи Республики Хакасия 10 12 12 КДМФКиС
1.1.2. Развитие добровольческих молодежных инициатив (городские добровольческие акции) 5 5 5 КДМФКиС

1.1.3. Слет волонтерских объединений 10 12 12
Администрация 
г. Саяногорска;

КДМФКиС

1.1.4. Форум молодежи МО г.Саяногорск 12 12 12
Администрация 
г. Саяногорска;

КДМФКиС

1.1.5. Организация деятельности молодежной Администрации МО г.Саяногорск 3 3 3
Администрация 
г. Саяногорска;

КДМФКиС
Итого по разделу 40 44 44

1 2 3 4 5 6
1.2. Гражданское, патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи.

1.2.1. Организация и проведение «Вечера Памяти», посвященного выводу советских войск из Афганистана - - - Союз участников боевых действий, КДМФКиС, 
МУ ДК «Визит»

1.2.2. Городская молодежная акция «От всего сердца» 1 2,3 2,3 КДМФКиС
1.2.3. Городской День призывника 8 9 9 КДМФКиС

1.2.4. Городской фестиваль-конкурс военно-патриотической песни «Полигон» 11,5 13 13 КДМФКиС, 
МУ ДК «Энергетик»

1.2.5. Участие в открытом республиканском туристско-патриотическом слете молодежных команд «Гора выжи-
вания» 4 5 5 КДМФКиС

1.2.6. Городская акция «Я – гражданин России» 2 3 3 КДМФКиС
1.2.7. Городские мероприятия, посвященные Дню молодежи 30 32 32 КДМФКиС, 

СГОК
1.2.8. Участие в республиканском слете общественных объединений патриотической направленности 3,1 5,1 5,1 КДМФКиС
1.2.9. Городские соревнования допризывной молодежи 7,5 10,5 10,5 КДМФКиС
1.2.10. Городская благотворительная акция «Застава». Выездное мероприятие в в/ч № 2061 - - - КДМФКиС

Итого по разделу 67,1 79,9 79,9
1 2 3 4 5 6

2. Создание условий для развития и реализации интеллектуального и творческого потенциала
2.1. Городской фестиваль для старшеклассников «Январские рандеву» 15,5 17,5 17,5 КДМФКиС, 

ГорОО

2.2. Городской конкурс команд КВН учащейся и работающей молодежи 20,5 20,5 20,5 КДМФКиС, 
МУ ДК «Визит»

2.3. Городской фестиваль студенческого творчества «Весенняя капель» 15 17 17 КДМФКиС,
МУ ДК «Визит»

2.4. Городской компьютерный фестиваль «Click-ни» 3 5 5 КДМФКиС,
НОУ ОЦ «Фюзис»

2.5. Городской конкурс КВН среди команд средних специальных и высших учебных заведений 15,1 15,1 16 КДМФКиС,
МУ ДК «Визит»

2.6. Городской рок фестиваль-конкурс 14,1 20,6 20,6 КДМФКиС,
МУ ДК «Энергетик»

2.7. Городской фестиваль работающей молодежи 10 10 10 КДМФКиС, 
МУ ДК «Визит»

Итого по разделу 93,2 105,7 106,6
3. Поддержка талантливой молодежи

3.1. Конкурс на соискание премий Главы МО г.Саяногорск учащейся и работающей молодежи (премии) 100 100 100 КДМФКиС

3.2. Торжественные Церемонии вручения премий Главы МО г.Саяногорск учащейся и работающей молодежи 9 9 9 КДМФКиС, 
МУ ДК «Визит»

3.3. Городской конкурс социально-значимых проектов в сфере молодежной политики - - 29,7 КДМФКиС

3.4. Конкурс на соискание премий Главы МО г.Саяногорск талантливой молодежи и подросткам, а также их 
наставникам (премии) 350 403 863 КДМФКиС

3.5. Церемония награждения премиями Главы МО г.Саяногорск талантливой молодежи и подросткам, а также 
их наставникам 5,6 5,6 5,6 КДМФКиС, 

МУ ДК «Энергетик»
3.6. Церемония награждения премиями Председателя Правительства РХ (г. Абакан) 6 6 6 КДМФКиС

Итого по разделу 470,6 523,6 1013,3
4. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде и организация досуга молодежи

4.1. Российский день студента «Татьянин день» 6 6 6 КДМФКиС
4.2. Праздничное молодежное шоу «День Святого Валентина» 6 6 6 КДМФКиС
4.3. Городская акция «Игра – формула жизни» 6 6 6 КДМФКиС,

МУ ДК «Энергетик»
4.4. Городской фестиваль молодежных культур «Hip-Hop» 10 10 10 КДМФКиС,

МУ ДК «Энергетик»
4.5. Контест летних экстремальных видов спорта (Экстремальный городок) 5 5 5 КДМФКиС
4.6. Участие в конкурсах, фестивалях молодежных культур различного уровня 6 6 6 КДМФКиС

4.7. Открытый республиканский фестиваль молодежных культур «Manifest» 10,1 10,1 10,1 КДМФКиС,
МУ ДК «Энергетик»

4.8. Городская акция «За здоровый образ жизни» 6 6 6 КДМФКиС
4.9. Городской фестиваль молодежных культур «TOP MOMENTS» 10 10 10 КДМФКиС,

МУ ДК «Энергетик»
4.10. Городские Новогодние мероприятия для молодежи 4 4 4 КДМФКиС

Итого по разделу 69,1 69,1 69,1
Всего по Программе 740 822,3 1312,9

4. Обоснование ресурсного обеспечения
Ресурсное обеспечение Программы разработано на основе оценки реальной ситуации в финансово–бюджетной сфере на уровне МО г. Саяногорск, с учетом высоко экономической, социально–демографической и политической 

значимости проблемы.
Основными источниками финансирования Программы являются средства бюджетов МО г.Саяногорск, возможно привлечение других источников финансирования (спонсорская помощь, добровольные пожертвования).
Объем финансирования Программы составляет в общем 2875,2 тыс. руб., в том числе по годам: 2011 г. – 740,0 тыс. руб., 2012 г. – 822,3 тыс. руб., 2013 г. – 1312,9 тыс. руб. Последующие этапы Программы финансируются с учетом 

прогноза индексов потребительских цен по Республике Хакасия.
5. Механизм реализации Программы
Управление реализацией Программы и контроль за ходом ее выполнения осуществляется Администрацией г. Саяногорска, Комитетом по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации г. Саяногорска с учетом 

выделяемых на реализацию Программы финансовых ресурсов, уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, механизм реализуемой Программы и состав исполнителей.
Комитетом по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации г. Саяногорска предоставляет ежеквартально в Администрацию г. Саяногорска отчеты о ходе реализации Программы и ее финансировании.
 6. Оценка результативности Программы

N Наименование индикатора Ед. измерения 2011 г. 2012 г. 2013 г.
1. Количество молодежи, участвующей в муниципальных массовых мероприятиях человек 9000 9500 10000

2. Численность талантливой молодежи, участвующей в республиканских, региональных, всероссийских кон-
курсах, соревнованиях, фестивалях человек 140 150 160
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД САЯНОГОРСК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
от 29.11.2010 г.    г.Саяногорск   №1797

О ВВЕДЕНИИ НОВОЙ СИСТЕМЫ ОПЛАТЫ ТРУДА В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОШКОЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ Г. САЯНОГОРСКА

В связи с переходом на новую систему оплаты труда работников муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений г. Саяногорска, руководствуясь ст. 6 Закона Республики Хакасия от 
12.11.2008 г. № 65-ЗРХ «Об оплате труда работников республиканских государственных учрежде-
ний», Постановлением Правительства Республики Хакасия от 09.11.2010 г. N 578 «Об утверждении 
Методических рекомендаций по переходу муниципальных дошкольных образовательных учрежде-
ний Республики Хакасия на новую систему оплаты труда», ст.ст. 30, 32 Устава муниципального об-
разования г. Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 
31.05.2005 г. № 35,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Ввести с 01.11.2010 г. новую систему оплаты труда в муниципальных дошкольных образова-

тельных учреждениях г. Саяногорска, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 
2. Утвердить:
- размеры базовых окладов (базовых должностных окладов) работникам муниципальных до-

школьных образовательных учреждений г. Саяногорска по профессиональным квалификационным 
группам, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

- примерное положение об оплате труда работников муниципальных дошкольных образователь-
ных учреждений г. Саяногорска, согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

3. Руководителям муниципальных дошкольных образовательных учреждений г. Саяногорска пе-
реводимых на новую систему оплаты труда:

3.1. Разработать и утвердить положение об оплате труда в соответствии с приложением № 3. 
3.2. Провести мероприятия связанные с изменениями условий оплаты труда работников учреж-

дений в соответствии с трудовым законодательством.
4. Признать утратившим силу постановление Администрации города Саяногорска от 25.12.2008 

года № 2187 «Об утверждении нормативов финансирования на организацию предоставления обще-
доступного бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 
учреждениях муниципального образования г. Саяногорск» с 01.11.2010 г.

5. С 01.11.2011 г. Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных уч-
реждений города Саяногорска, утвержденное постановлением главы муниципального образования 
г. Саяногорск от 08.02.2008 г. № 126 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муни-
ципальных образовательных учреждений города Саяногорска» не применяется в отношении опла-
ты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

6. Настоящее постановление распространяется на правоотношения возникшие с 01.11.2010 г.
7. Информационно-аналитическому отделу Администрации г. Саяногорска (Михалева Е.Ю.) 

опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации. 
8. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муни-

ципального образования г. Саяногорск по социальной политике (Чванова Н.М).
Л.М. БЫКОВ,

Глава муниципального образования г. Саяногорск
Приложение № 1 

к постановлению
 Администрации

 г. Саяногорска 
от 29.11.2010г. №1797

Перечень муниципальных дошкольных образовательных учреждений
 г. Саяногорска, переводимых на новую систему оплаты труда

1. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида № 3 «Фонарик» г. Саяногорска, пгт. Майна 

 2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - детский 
сад №10 «Щелкунчик» пгт. Черемушки 

 3. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - детский 
сад №11 «Росинка» г. Саяногорска 

 4. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида №15 «Снегирек» г. Саяногорска 

 5. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида №16 « Дюймовочка» г. Саяногорска 

 6. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида №20 «Дельфин» г. Саяногорска 

 7. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида №21 «Аленький цветочек» г. Саяногорска 

 8. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад компенсирующего 
вида № 22 «Почемучка» г. Саяногорска 

 9. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного 
вида №25 «Умка» г. Саяногорска 

 10. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - де-
тский сад № 27 «Сказка» г. Саяногорска 

 11. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - детский 
сад №28 «Жемчужинка» г. Саяногорска 

12. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Детский сад комбинированного 
вида №29 «У Лукоморья» г. Саяногорска 

Приложение № 2 
к постановлению администрации г. Саяногорска 

от 29.11.2010г. №1797

РАЗМЕРЫ
базовых окладов (базовых должностных окладов) работникам муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений г. Саяногорска по профессиональным 
квалификационным группам

Наименование Квалификаци-
онный уровень

Размеры базовых окладов 
(базовых должностных окла-

дов), руб.
ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного 
персонала первого уровня 2870

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного 
персонала второго уровня

1 2900

2 2930

ПКГ должностей педагогических работников

1 2960
2 2980
 3 3000
4 3060

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня»

1 2710
2 2735

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня»

1 2762
2 2790
3 2820
4 2830
5 2850

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня»

1 2870
2 2900
3 2910
4 2930
5 2960

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого 
уровня»

1 2990
 2 3020
3 3050

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уров-
ня»

1 2710
2 2730

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уров-
ня»

1 2780
2 2800
3 2850
4 2880

Приложение №3
 к Постановлению 

 Администрации 
г. Саяногорска

 от 29.11.2010 № 1797
ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ  ДОШКОЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ Г. САЯНОГОРСКА 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Примерное Положение (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 10.07.1992 г. №3266-1 «Об образовании», норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации и Республики Хакасия. 

Система оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений г. Саяногорс-
ка (далее – Учреждения) устанавливается с учетом: 

- Положения об установлении систем оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений, ут-
вержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. №583 “О введении 
новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений и федеральных государственных 
органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных органов 
исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда 
которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников 
федеральных государственных учреждений”;

- Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 г. 
№216н “Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования”

- Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. 
№247н “Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководи-
телей, специалистов и служащих”

- Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. 
№248н “Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих”;

- Приказа Минздравсоцразвития России от 29 декабря 2007 г. №818 “Об утверждении перечня видов выплат 
стимулирующего характера в федеральных бюджетных учреждениях и разъяснения о порядке установления 
выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных учреждениях”;

 - Приказа Минздравсоцразвития России от 29 декабря 2007 г. №822 “Об утверждении перечня видов выплат 
компенсационного характера в федеральных бюджетных учреждениях и разъяснения о порядке установления 
выплат компенсационного характера в федеральных бюджетных учреждениях”; 

- единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих; 
- единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;
- рекомендаций российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
- мнения представительного органа работников учреждения;
- настоящего Положения.
2. Положение определяет размер и условия оплаты труда работников Учреждения, в том числе определяет 

порядок формирования фонда оплаты труда работников Учреждения, порядок установления окладов (должнос-
тных окладов) работников, а также выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3. Заработная плата работников Учреждения (без учета премий и стимулирующих выплат) устанавливается 
локальными нормативными актами Учреждения и не может быть меньше заработной платы (без учета премий и 
стимулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников до пе-
рехода на новую систему оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников 
и выполнения ими работ той же квалификации. 

4. Размер начисленной заработной платы работника Учреждения, полностью отработавшего норму рабочего 
времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера 
оплаты труда, установленного федеральным законом.

II. ФОРМИРОВАНИЕ ОБЩЕГО ФОНДА ОПЛАТЫ ТРУДА
5. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется в пределах объема средств на текущий финан-

совый год, определенного в местном бюджете.
Фонд оплаты труда работников учреждения состоит из следующих частей: должностных окладов работни-

ков, фонда компенсирующих выплат, фонда стимулирующих выплат. 
6. При нормативном подушевом финансировании фонд оплаты труда Учреждения рассчитывается по сле-

дующей формуле:

ФОТ= N x П x B, где:
ФОТ – годовой фонд оплаты труда;
N – норматив финансирования на реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного об-

разования в расчете на одного воспитанника, величина которого устанавливается постановлением Администра-
ции г. Саяногорска в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Хакасия;

П – поправочный коэффициент (зависит от категории детей, воспитывающихся в Учреждении, возрастного 
состава групп детей в Учреждении). Размеры поправочных коэффициентов приведены в таблице 1; 

B – количество воспитанников.
 Таблица 1

Категория детей Возрастной состав групп Коэффициент

Без ограниченных возмож-
ностей здоровья

от одного года до трех лет 2,00
от трех лет до семи лет 1,00
при наличии в группе детей двух возрастов от 
двух месяцев до трех лет 2,50

при наличии в группе детей любых трех 
возрастов от трех до семи лет 2,00

при наличии в группе детей любых двух 
возрастов от трех до семи лет 1,00

Дети с тяжелыми на-
рушениями речи

до трех лет 3,33
старше трех лет 2,00

Дети с
фонетико-фонематическими нару-
шениями речи

только в возрасте старше трех лет 1,66

Глухие дети обе возрастные группы 3,33
Слабослышащие дети до трех лет 3,33

старше трех лет 2,50
Слепые дети обе возрастные группы 3,33

Слабовидящие дети, с амблиопией, 
косоглазием

до трех лет 2,75
старше трех лет 1,75

Дети с нарушением опорно-двига-
тельного аппарата

до трех лет 3,33
старше трех лет 2,00

Дети с нарушениями интеллекта 
(умственной отсталостью)

до трех лет 3,33
старше трех лет 2,00

Дети с задержкой психического 
развития

до трех лет 3,33
старше трех лет 2,00

Дети с глубокой умственной отста-
лостью только в возрасте старше трех лет 2,50

Дети с туберкулезной интоксика-
цией

до трех лет 2,00
старше трех лет 1,33

Дети, часто болеющие до трех лет 2,00
старше трех лет 1,33

Дети со сложными дефектами (два и 
более дефекта) для обеих возрастных групп 3,75

Дети с иными ограниченными воз-
можностями здоровья

до трех лет 2,00
старше трех лет 1,33

7. Фонд оплаты труда работников Учреждения делится на фонд оплаты труда работников (ФОТр) и отчисле-
ния в централизованный фонд стимулирования руководителя учреждения (ФОТцст):

ФОТ=ФОТр + ФОТцст
8. Централизованный фонд стимулирования руководителя (ФОТцст) устанавливается приказом городского 

отдела образования. Формирование указанного фонда осуществляется по следующей формуле:
ФОТцст = ФОТр x Ц, где:
Ц – централизуемая доля, размер которой устанавливается приказом городского отдела образования. Реко-

мендуемый размер централизуемой доли не превышает 1,5 процента от фонда оплаты труда работников Уч-
реждения.

Объем средств централизованного фонда стимулирования руководителя утверждается приказом городского 
отдела образования и используется до конца финансового года. В случае отсутствия соответствующего решения 
о предоставлении руководителю учреждения стимулирующих выплат за счет централизованного фонда стиму-
лирования руководителя, либо неиспользования их в полном объеме остатки средств могут быть направлены на 
стимулирующие выплаты работникам образовательного учреждения.

9. Фонд оплаты труда работников Учреждения (ФОТр) состоит из базовой части (ФОТб), компенсационной 
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части (ФОТк) и стимулирующей части (ФОТст) и рассчитывается по следующей формуле:
ФОТр = ФОТб + ФОТк + ФОТст, где:
ФОТр – фонд оплаты труда работников Учреждения;
ФОТб – базовая часть фонда оплаты труда. Базовая часть фонда оплаты труда включает размеры окладов 

(должностных окладов) работников Учреждения и обеспечивает гарантированную заработную плату работников 
Учреждения в соответствии со штатным расписанием;

ФОТк – компенсационная часть оплаты труда работников Учреждения. Перечень выплат компенсационного 
характера определен в разделе VI Положения;

ФОТст – стимулирующая часть оплаты труда работников Учреждения, которая определяется по формуле:
ФОТст = ФОТр x с, где:
с – доля, которую ФОТст составляет в ФОТр. Рекомендуемое значение доли стимулирующей части ФОТр – не 

более 15 %. Значение «с» определяется Учреждением самостоятельно, с учетом доведенных средств на оплату 
труда.

10. При экономии фонда оплаты труда Учреждения высвободившиеся бюджетные средства направляются на 
увеличение стимулирующей части фонда оплаты труда.

III. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ
11. Заработная плата работников Учреждения определяется исходя из:
- базовых окладов (базовых должностных окладов);
- повышающего коэффициента;
- выплат компенсационного характера;
- выплат стимулирующего характера.
12. Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов) работников учреждения по каждой профес-

сиональной квалификационной группе и квалификационному уровню (далее - ПКГ) устанавливаются органом 
местного самоуправления.

 При работе воспитателей в учреждениях, группах детей, имеющих ограниченные возможности здоровья ба-
зовые оклады (базовые должностные оклады) повышаются с применением коэффициента 1,15-1,20. В случае, 
когда работнику Учреждения предусмотрено повышение базового оклада (базового должностного оклада) по 
двум и более основаниям, абсолютный размер каждого повышения исчисляется из базового оклада (базового 
должностного оклада) без учета повышения по другим основаниям.

13. Руководитель Учреждения в пределах средств, предусмотренных на оплату труда работников Учрежде-
ния, устанавливает размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения, отнесенных к соответству-
ющему квалификационному уровню ПКГ, с учетом повышающих коэффициентов к размерам базовых окладов 
(базовых должностных окладов).

При определении размера окладов (должностных окладов) работников Учреждения учитывается уровень ква-
лификации работника (квалификационная категория), уровень образования. 

Диапазон размеров повышающих коэффициентов определен в приложении №1 к настоящему Положению. 
Умноженные на величину повышающего коэффициента размеры базовых окладов (базовых должностных ок-
ладов) образуют величину окладов, определяющую размер оплаты труда работников за исполнение трудовых 
(должностных) обязанностей определенной сложности за календарный месяц без учета компенсационных вы-
плат. 

IV. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ, ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ РУКОВО-
ДИТЕЛЯ И ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА

14. Заработная плата руководителя Учреждения, заместителей руководителя и главного бухгалтера состоит 
из оклада (должностного оклада), выплат компенсационного и стимулирующего характера. Выплаты компенса-
ционного характера производятся в соответствии с требованиями раздела VI настоящего Положения.

15. Должностной оклад руководителя Учреждения определяется в трудовом договоре, заключенным между 
руководителем городского отдела образования и руководителем Учреждения, устанавливается в кратном отно-
шении к среднему базовому окладу (базовому должностному окладу) работников Учреждения, которые относят-
ся к основному персоналу возглавляемого им Учреждения и может составлять от 1 до 2 размеров указанного 
среднего должностного оклада. К основному персоналу Учреждения относятся работники, непосредственно 
обеспечивающие выполнение основных функций, для реализации которых создано Учреждение. Перечень 
должностей работников, относимых к основному персоналу учреждения по виду экономической деятельности 
«Образование», устанавливается в приложении №2 к настоящему Положению.

Отнесение к группам по оплате труда руководителю Учреждения осуществляется в зависимости от количест-
венных показателей определенных в приложении №3 к Положению. Размер должностного оклада руководителя 
устанавливается приказом руководителя, Городского отдела образования по отнесению подведомственных уч-
реждений к группам оплаты труда руководителей.

16. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются 
в размере на 10-30 % ниже размера должностного оклада руководителя Учреждения приказом руководителя 
Учреждения. 

17. Городской отдел образования может устанавливать руководителю учреждения выплаты стимулирующего 
характера. Выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения осуществляются с учетом резуль-
татов деятельности Учреждения в соответствии с показателями эффективности работы учреждения, согласно 
Положению об установлении выплат стимулирующего характера руководителям образовательных учреждений 
из централизованного фонда стимулирования, приложение № 4 к настоящему Положению.

V. ОПЛАТА ТРУДА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО, УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО ПЕРСОНАЛА,  СЛУЖАЩИХ И 
РАБОЧИХ

18. Оклады (должностные оклады) работников педагогического, учебно-вспомогательного персонала, слу-
жащих и рабочих (Док) определяется по каждой ПКГ с применением к ним повышающих коэффициентов по 
формуле:

Док = Бок х Пк, где:
Бок – базовый оклад (базовый должностной оклад) работников педагогического, учебно-вспомогательного 

персонала, служащих и рабочих по ПКГ;
Пк – повышающий коэффициент к размерам базовых окладов (базовых должностных окладов) работников 

педагогического, учебно-вспомогательного персонала, служащих и рабочих по ПКГ. 
19. Заработная плата педагогического, учебно-вспомогательного персонала, служащих и рабочих опреде-

ляется в трудовом договоре, заключенном между руководителем Учреждения и работником исходя из оклада 
(должностного оклада), а также выплат стимулирующего и компенсационного характера.

20. Размеры и условия осуществления стимулирующих выплат устанавливаются коллективными договорами, 
соглашениями, локальными актами Учреждения.

VI. КОМПЕНСАЦИОННЫЕ ВЫПЛАТЫ
21. Выплаты компенсационного характера устанавливаются по соответствующим ПКГ в процентах или в аб-

солютных размерах, если иное не установлено действующим законодательством.
22. В Учреждении устанавливаются следующие виды компенсационных выплат:
- выплаты работникам, занятым на работах с вредными условиями труда;
- районный коэффициент и процентная надбавка за стаж работы в Республике Хакасия;
- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (совмещение профессий (должностей), 

сверхурочная работа, работа в ночное время);
- доплаты за выполнение работы, не входящей в обязанности работника по занимаемой должности.
Районный коэффициент и процентная надбавка за стаж работы в Республике Хакасия являются обязатель-

ными выплатами, начисление которых производится на фактический заработок.
23. Конкретные размеры выплат компенсационного характера устанавливаются в соответствии с трудовым 

законодательством и нормативными актами, содержащими нормы трудового права, и в пределах компенсацион-
ной части фонда оплаты труда (ФОТк), указанном в разделе II. Оклад (должностной оклад) и компенсационные 
выплаты, указанные в настоящем разделе, не образуют новый оклад (должностной оклад). 

24. Руководитель учреждения организует работу по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда 
в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. Если по итогам аттестации рабочее место признано 
безопасным, осуществление компенсационных выплат за работу с вредными условиями труда не производится.

25. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллек-
тивными договорами, соглашениями, локальными актами в соответствии с трудовым законодательством и ины-
ми нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 

VII. СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ
26. Система стимулирующих выплат работников Учреждения, за исключением руководителя, включает в себя 

поощрительные выплаты по результатам труда и качества работы. К выплатам стимулирующего характера от-
носятся выплаты, направленные на стимулирование работника к качественному результату труда, а также на 
поощрение за качественно выполненную работу. Выплаты стимулирующего характера могут устанавливаться в 
процентах к должностному окладу или в абсолютных величинах.

27. В Учреждении устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера:
- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
- выплаты за качество выполняемых работ;
- выплаты за почетные звания, государственные награды, за стаж педагогической работы;
- премиальные выплаты по итогам работы.
Размер выплат за стаж педагогической работы устанавливается в процентах к базовому окладу (базовому 

должностному окладу) в соответствии с размерами, указанными в таблице 2. 
Таблица 2

Размеры стимулирующих выплат за стаж педагогической работы
Стаж работы Размеры выплат в процентах 

от 5 до 10 лет до 5 
от 10 до 20 лет до 10 
Свыше 20 лет до 15 

28. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в целях поощрения работников в учреждении, в 
соответствии с принятым в Учреждении локальным актом, которым определяются порядок, условия и размеры 
стимулирующих выплат работникам. Локальный акт (Положение о порядке и размерах стимулирующих выплат) 
принимается с учетом мнения органов государственно-общественного управления и органа первичной профсо-
юзной организации.

 Примерный перечень показателей стимулирования работников Учреждения содержит показатели интен-
сивности, высоких результатов и качества выполняемых работ и приводится в приложении № 5 к настоящему 
Положению.

29. Общий фонд стимулирующих выплат Учреждения формируется в соответствии с пунктом 7 Положения. 
30. Размер ФОТст распределенный по категориям персонала:
- педагогический персонал – не менее 70 процентов;
- административно-управленческий персонал (заместители руководителя, главный бухгалтер), учебно-вспо-

могательный персонал, служащие и рабочие – не более 30 процентов.
31. Из фонда оплаты труда Учреждения может оказываться материальная помощь по следующим основа-

ниям:
- для организации отдыха и лечения;
- при возникновении чрезвычайных обстоятельств.
К чрезвычайным обстоятельствам, при которых может быть оказана материальная помощь, относятся об-

стоятельства и причины, перечень которых должен устанавливаться в локальном акте Учреждения. Решение об 
оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель на основании письменного 
заявления работника.

VIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
32. Настоящее Положение является примерным. На его основе учреждение разрабатывает локальные нор-

мативные акты по оплате труда в порядке, установленном трудовым законодательством.
Приложение № 1 

к Примерному положению об 
оплате труда работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений г. Саяногорска 
ДИАПАЗОН

размеров повышающих коэффициентов к базовым окладам (базовым должностным окладам), 
рекомендуемый при установлении оплаты труда работникам Учреждений (муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений) по профессиональным квалификационным группам

Наименование
Квалифи-
кационный 
уровень

Диапазон размеров повышающих коэф-
фициентов к базовым окладам (базовым 

должностным окладам)
ПКГ должностей работников учебно-вспомо-
гательного персонала первого уровня 1,0-1,15

ПКГ должностей работников учебно-вспомо-
гательного персонала второго уровня

1 1,15

2 1,15

ПКГ должностей педагогических работников*
1 1,0-1,5
2 1,0-1,5
 3 1,0-1,5
4 1,0-1,5

ПКГ «Общеотраслевые должности 1 1,0-1,15
 служащих первого уровня» 2 1,0-1,15
ПКГ «Общеотраслевые должности 1 1,0-1,15
служащих второго уровня» 2 1,0-1,15

3 1,0-1,30
4 1,0-1,30
5 1,0-1,30

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих треть-
его уровня»

1 1,0-1,20
2 1,0-1,30
3 1,0-1,30
4 1,0-1,30
5 1,0-1,30

ПКГ «Общеотраслевые должности 1 1,0-1,20
служащих четвертого уровня» 2 1,0-1,20

3 1,0-1,25
ПКГ «Общеотраслевые профессии 1 1,0-1,15
рабочих первого уровня» 2 1,0-1,15

ПКГ «Общеотраслевые профессии
рабочих второго уровня»

1 1,0-1,15
2 1,0-1,15
 3 1,0-1,15
4 1,0-1,15

*Размер повышающего коэффициента к базовым окладам (базовым должностным окладам) ПКГ должностей 
педагогических работников устанавливается в зависимости от категории: 

высшая категория – 1,5; первая категория – 1,4; вторая категория – 1,3; без категории – 1,0-1,2
Приложение №2

к примерному Положению 
об оплате труда работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений г. Саяногорска 
ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей работников, относимых к основному персоналу
 Учреждения по виду экономической деятельности «Образование»

1. Воспитатель (Старший воспитатель)
2. Педагог-психолог
3. Музыкальный руководитель
4. Педагог дополнительного образования
5. Социальный педагог
6. Методист
7. Руководитель физического воспитания
8. Учитель-дефектолог
9. Учитель-логопед (логопед)
10. Инструктор по физической культуре

 Приложение № 3
к примерному Положению

об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений г. 
Саяногорска 

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
№ 
п/п Показатели Условия Количество 

баллов
Сумма 
баллов

1 Количество воспитанников Учреждения 
Из расчета за 
каждого воспи-
танника 

0,3

2 Количество групп в Учреждении Из расчета за 
группу 10

3 Превышение плановой наполняемости по груп-
пам

Каждые 50 чело-
век или 2 группы 15

4
Количество работников в Учреждении:
Дополнительно за каждого работника, имеющего:
- высшую категорию;
- первую категорию. 

За каждого ра-
ботника 

1

1
0,5

5

Наличие оборудованных и используемых в об-
разовательном процессе: спортивных площадок, 
стадионов, бассейнов, залов и других спортивных 
сооружений в зависимости от их степени исполь-
зования.

За каждый вид До 15

6
Наличие собственного оборудованного здрав-
пункта, медицинского кабинета, оздоровительно 
– восстановительного центра с численностью 
медицинского персонала, столовой:

За каждый вид
До 15

7 Наличие земельного участка зеленых насажде-
ний, газонов, цветников орошаемых до 0,25 га. 50

8 Наличие автотранспорта на балансе образова-
тельного учреждения.

За каждую еди-
ницу До 3

9 Наличие воспитанников в Учреждении посещаю-
щих бесплатные секции, кружки, студии.

За каждого вос-
питанника 0,5

10
Наличие оборудованных и используемых в Уч-
реждении помещений для разных видов деятель-
ности

За каждый вид. 15

11

Наличие других показателей, значительно 
увеличивающих объем и сложность работы в 
Учреждении: (наличие специализированных 
коррекционных групп для детей с ограниченными 
возможностями здоровья, логопедических групп, 
наличие воспитанников инвалидов детства) 

За каждый до-
полнительный 
показатель

До 20 бал-
лов

ИТОГО:
Порядок отнесения к группам по оплате труда руководителей:
1. Группа по оплате труда устанавливается не чаще одного раза в год городским отделом образования в ус-

танавливаемом им порядке на основании соответствующих документов, подтверждающих наличие указанных 
объёмов работы Учреждения. Группа по оплате труда для вновь открываемых Учреждений образования устанав-
ливается исходя из плановых (проектных) показателей, но не более чем на 2 года.

2. При наличии других показателей, не предусмотренных в настоящем разделе, но значительно увеличиваю-
щих объем и сложность работы в Учреждении, суммарное количество баллов может быть увеличено городским 
отделом образования за каждый дополнительный показатель до 20 баллов.

3. Конкретное количество баллов, предусмотренных по показателям с приставкой «до», устанавливается го-
родским отделом образования.

4. При установлении группы по оплате труда руководителей контингент воспитанников Учреждения определя-
ется по списочному составу на 1 сентября.

5. Для определения суммы баллов за количество групп в Учреждении принимается во внимание их расчетное 
количество, определяемое путем деления списочного состава воспитанников по состоянию на 1 сентября на 
установленную предельную наполняемость групп.

Пункт 1 таблицы Объемных показателей при установлении суммы баллов в Учреждении применяется только 
в отношении воспитанников, не состоящих в группах полного дня.

6. За руководителем Учреждения, находящегося на капитальном ремонте, сохраняется группа по оплате тру-
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 Приложение №47 от 2 декабря  2010г.

да, определенная до начало ремонта, но не более чем на один год. 
Группа по оплате труда для руководителей Учреждений

Образовательное учреждение, 
вид 1 группа, баллы 2 группа, баллы 3 группа, 

баллы
4 группа, 
баллы

Дошкольные образовательные 
учреждения 500 До 500 350 До 300

1 группа по оплате труда руководителей Учреждения:
Имеющих высшую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,5;
Имеющих первую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,4;
 2 группа по оплате труда руководителей Учреждения:
Имеющих высшую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,3;
Имеющих первую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,2;
3 группа по оплате труда руководителей Учреждения:
Имеющих высшую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,3;
Имеющих первую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,2;
4 группа по оплате труда руководителей Учреждения:
Имеющих высшую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,2;
Имеющих первую квалификационную категорию применяется повышающий коэффициент 1,1;

Приложение № 4 
к примерному Положению 

об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 
 г. Саяногорска 

ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении выплат стимулирующего характера руководителям Учреждений

 из централизованного фонда стимулирования руководителя
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Положение об установлении выплат стимулирующего характера, руководителям Учреждений из централи-

зованного фонда стимулирования руководителя разработано в целях повышения материальной заинтересован-
ности руководителей образовательных учреждений в повышении качества и результативности управленческой 
деятельности, развитии творческой активности и инициативы, повышении качества предоставления образова-
тельных услуг.

Настоящее Положение определяет порядок установления выплат стимулирующего характера руководите-
лям Учреждений из средств централизованного фонда стимулирования руководителя.

2. Централизованный фонд стимулирования руководителя образуется в составе фонда оплаты труда Учреж-
дения. Конкретный размер централизованного фонда стимулирования руководителя Учреждения устанавлива-
ется приказом городского отдела образования г. Саяногорска.

3. Объем средств централизованного фонда стимулирования руководителя, утвержденный приказом город-
ского отдела образования, используется до конца финансового года. В случае отсутствия решения городского 
отдела образования о предоставлении руководителю Учреждения стимулирующих выплат за счет централизо-
ванного фонда стимулирования руководителя либо неиспользования их в полном объеме остатки средств могут 
быть направлены на стимулирующие выплаты работникам Учреждения.

4. Выплаты стимулирующего характера включают в себя доплаты и надбавки стимулирующего характера, 
премии.

Доплаты и надбавки могут устанавливаться в виде:
- доплат руководителю, имеющему государственные награды, почетные звания;
- надбавок за качество, сложность, напряженность, специальный режим работы руководителя, ненормиро-

ванный рабочий день.
5. Руководители образовательных учреждений до 5 сентября текущего учебного года в соответствии с насто-

ящим Положением представляют для рассмотрения в городской отдел образования необходимые материалы 
по итогам прошедшего учебного года, в том числе по выполнению государственных заданий на оказание обра-
зовательных услуг населению. 

6. Премией является единовременное денежное вознаграждение, выплачиваемое руководителю Учрежде-
ния за конкретные достижения в трудовой деятельности.

7. Премирование руководителей Учреждений производится с учетом высокого качества работы руководите-
лей и возглавляемых ими Учреждений. Выплата премии руководителям Учреждений производится на основании 
приказа городского отдела образования. Премирование руководителей Учреждений может производиться по 
итогам работы за календарный год, за особые достижения или заслуги в области образования, управленческой 
деятельности, конкретные результаты в труде согласно показателям эффективности деятельности, утвержден-
ным приказом Городского отдела образования.

8. При наличии у руководителя Учреждения дисциплинарного взыскания премирование руководителя обра-
зовательного учреждения не производится.

9. Размеры премий устанавливаются в пределах средств централизованного фонда стимулирования руко-
водителя.

Приложение № 5 
к примерному Положению 

об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 
г. Саяногорска 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СТИМУЛИРОВАНИЯ
 РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ 

Структурное 
подразделение Должности Качественные показатели деятельности 

Административно-
управленческий 

персонал 

Заместитель 
заведующей

по АХР

1. Обеспечение выполнения требований: СанПиН, пожарной безопасности, 
электробезопасности, энергосбережения в соответствии с Федеральным 
законом от 23 ноября 2009 г. №261-ФЗ “Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации”.
2. Бесперебойная работа всех служб, связанная с своевременным 
заключением и исполнением договоров.
3. Организация и контроль за работой технического персонала.
4. Высокое качество подготовки и организации ремонтных работ.
5. Образцовое оформление технической документации.
6. Создание безопасных условий в здании и на территории Учреждения.
7. Соблюдение норм действующего законодательства РФ и НСО.

Заместитель по 
воспитательно-

образовательной 
работе (старший 

воспитатель)

1. Высокий уровень организации и контроля (мониторинга) 
воспитательно-образовательного процесса.
2. Качественная организация работы общественных органов, 
участвующих в управлении (педсовета и т.д.).
3. Организация и проведение мероприятий, повышающих авторитет 
и имидж Учреждения.
4. Высокий уровень организации аттестации педагогических 
работников Учреждения.
5. Соблюдение норм действующего законодательства РФ и НСО.
Обеспечение выполнения требований: СанПиН, энергосбережения
6. Высокий уровень выполнения годового плана.
7. Организация работы Учреждения в инновационном режиме.
8. Разработка проектов, программ.
9. Высокий уровень организации работы с родителями, 
организациями.
10.Образцовое ведение документации.

Главный бухгалтер

1. Своевременное и качественное исполнение календарного 
финансового плана.
2.Своевременное и качественное предоставление отчетности.
3. Бесперебойная работа Учреждения, связанная с своевременным 
заключением договоров с поставщиками и перечислениями 
денежных средств. 
4. Внедрение новых программ, подготовка экономических расчётов.
5. Качественное ведение документации.
6. Соблюдение норм действующего законодательства РФ и НСО.
7. Обеспечение выполнения требований энергосбережения в 
соответствии с Федеральным законом

  

Педагогический 
персонал 

Воспитатели 

1. Высокое качество воспитательно - образовательной работы с 
детьми. 
2. Соблюдение нормативной посещаемости в ясельной группе не 
ниже 80%, в дошкольных группах не ниже 85%. 
3. Укрепление здоровья детей, создание обстановки эмоционального 
комфорта. 
4. Использование в воспитательно-образовательном процессе 
наглядных материалов, ТСО. 
5. Результативное участие в городских, республиканских, 
региональных и др. конкурсах. 
 6. Реализация новых педагогических технологий, постоянный 
творческий поиск и новаторство в педагогической деятельности. 
7. Участие в инновационной деятельности. 
8. Использование интерактивных форм работы с родителями. 
9. Проведение занятий высокого качества. 
10. Образцовое, результативное выполнение стандартов 
реализуемой программы. 
11.Активное участие в детских праздниках и других массовых 
мероприятиях.
12. Образцовое содержание группы. 
13. Проведение мероприятий по повышению авторитета и имиджа 
ДОУ.
14. Своевременное и качественное оформление документации. 
15. Соблюдение норм СанПиН, действующего законодательства РФ. 

Педагог-психолог

1.Поддержание благоприятного психологического климата в 
коллективе.
2. Результативное участие в городских, республиканских, региональных 
и других конкурсах. 
3. Реализация новых технологий, постоянный творческий поиск и 
новаторство в педагогической деятельности. 
3. Участие в инновационной деятельности. 
4. Использование интерактивных форм работы с педагогами и 
родителями. 
5. Качественное исполнение основных задач учреждения.
6. Образцовое ведение документации. 
7. Соблюдение норм действующего законодательства РФ. 

Специалисты (му-
зыкальный руково-
дитель, инструктор 

по физическому 
воспитанию и дру-
гие специалисты)

1. Результативное участие в городских, республиканских, 
региональных и других конкурсах. 
3. Реализация новых технологий, постоянный творческий поиск и 
новаторство в педагогической деятельности. 
4. Участие в инновационной деятельности. 
 4. Использование интерактивных форм работы с педагогами и 
родителями. 
5. Качественное исполнение основных задач учреждения.
6. Образцовое ведение документации
7. Соблюдение норм действующего законодательства РФ.

Вспомогательный 
персонал

Бухгалтер
Кассир 

Делопроизводитель

1. Своевременное оформление в установленном порядке 
документов.
2. Своевременное и качественное предоставление отчетности.
3. Бесперебойная работа Учреждения, связанная со своевременным 
заключением договоров с поставщиками. 
4. Образцовое ведение документации.
5. Соблюдение норм действующего законодательства РФ. 

Младший 
воспитатель

1. Обеспечение санитарно-гигиенических, эстетических условий 
образовательного процесса.
2. Обеспечение требований пожарной безопасности и 
электробезопасности, охраны труда.
3. Активное участие в детских праздниках и других массовых 
мероприятиях.
4. Активное участие в ремонте групповых помещений.
5. Образцовое содержание группы 
6. Соблюдение норм действующего законодательства РФ, СанПиН.

Обслуживающий 
персонал

Повар Подсобный 
рабочий

1.Обеспечение качественного питания.
2.Образцовое содержание пищеблока.
 3. Соблюдение норм СанПиН.

Сторож - дворник 
 Вахтёр

 

1. Образцовое содержание участка ДОУ., Соблюдение норм СанПиН.
2. Обеспечение сохранности оборудования и имущества.
3. Оперативное информирование при возникновении ЧС.

Машинист по стирке 
белья 

Кастелянша
Рабочий по 

обслуживанию 
зданий

1.Обеспечение качественной стирки 
спецодежды, белья, съёмного инвентаря.
2. Качественное ведение документации.
3. Образцовое содержание помещений.
4. Своевременный качественный ремонт мебели, оборудования на 
участке. 
 5. Соблюдение норм СанПиН.


